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	Звіт з оцінки управління фінансами територіальної громади. Дорожня карта до вдосконалення управління фінансами та бюджетного планування
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[bookmark: _heading=h.gjdgxs]в рамках Програми «Decentralization Offering Better Results and Efficiency (DOBRE)», яка фінансується USAID.
	


Програма USAID «Децентралізація приносить кращі результати та ефективність» (DOBRE) – це п’ятирічна програма, що виконується міжнародною організацією Глобал Ком’юнітіз (Global Communities) та фінансується Агентством США з міжнародного розвитку (USAID). Програма спрямована на посилення місцевого самоврядування та створення кращих умов для розвитку ТГ, підвищення рівня залученості громадян до прийняття рішень та забезпечення підзвітності та прозорості в громадському управлінні. До консорціуму виконавців програми DOBRE, на чолі з Global Communities, входять: Український кризовий медіа-центр; SocialBoost; Фонд розвитку місцевої демократії (FSLD/FRDL), Малопольська школа державного управління при Краківському університеті економіки (MSAP/UEK), Польща; Національний Демократичний Інститут (NDI).
Програма USAID DOBRE працює в 7 цільових областях: Дніпропетровській, Івано-Франківській, Харківській, Херсонській, Кіровоградській, Миколаївській та Тернопільській. Із червня 2020, Програма розпочала свою роботу ще в трьох областях: Запорізькій, Чернівецькій, та Чернігівській. 
Цей звіт став можливим завдяки щирій підтримці американського народу, наданій через Агентство США з міжнародного розвитку (USAID). Зміст є відповідальністю Глобал Ком'юнітіз (Global Communities) і не обов'язково відображає точку зору USAID чи Уряду Сполучених Штатів.
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Перелік скорочень
[bookmark: _heading=h.1fob9te]БКУ (БК)			– Бюджетний кодекс України 
ҐОБ				– гендерно орієнтовне бюджетування
ГРН				– гривня, національна грошова одиниця України
ЕСЗ				– електронна система закупівель
КП				– комунальне підприємство
Мінрегіон			– Міністерство розвитку громад та територій України
Мінфін 				– Міністерство фінансів України
НГО				– нормативно-грошова оцінка
ОДА 		 		– обласна державна адміністрація
ТГ 				– територіальна громада
ПДВ				– податок на додану вартість
ПДФО				– податок на доходи фізичних осіб
ПКУ				– Податковий кодекс України 
ЦНАП 				– центр надання адміністративних послуг
[bookmark: _Toc71584379]Термінологічний словник
Бюджетне асигнування – повноваження розпорядника бюджетних коштів, надане відповідно до бюджетного призначення, на взяття бюджетного зобов'язання та здійснення платежів, яке має кількісні, часові та цільові обмеження.
Бюджетний запит – документ, підготовлений головним розпорядником бюджетних коштів, що містить пропозиції з відповідним обґрунтуванням щодо обсягу бюджетних коштів, необхідних для виконання покладених на нього функцій на середньостроковий період, на підставі відповідних граничних показників видатків бюджету та надання кредитів з бюджету.
Бюджетне зобов'язання – будь-яке здійснене відповідно до бюджетного асигнування розміщення замовлення, укладення договору, придбання товару, послуги чи здійснення інших аналогічних операцій протягом бюджетного періоду, згідно з якими необхідно здійснити платежі протягом цього ж періоду або у майбутньому.
Бюджетне призначення – повноваження головного розпорядника бюджетних коштів, надане рішенням про місцевий бюджет, яке має кількісні, часові і цільові обмеження та дозволяє надавати бюджетні асигнування.
Бюджетна програма – сукупність заходів, спрямованих на досягнення єдиної мети, завдань та очікуваного результату, визначення та реалізацію яких здійснює розпорядник бюджетних коштів відповідно до покладених на нього функцій.
Бюджетний процес – регламентований бюджетним законодавством процес складання, розгляду, затвердження, виконання бюджетів, звітування про їх виконання, а також контролю за дотриманням бюджетного законодавства.
Кошторис – основний плановий фінансовий документ бюджетної установи, яким на бюджетний період встановлюються повноваження щодо отримання надходжень і розподіл бюджетних асигнувань на взяття бюджетних зобов'язань та здійснення платежів для виконання бюджетною установою своїх функцій та досягнення результатів, визначених відповідно до бюджетних призначень.
Місцевий фінансовий орган – установа, що відповідно до законодавства України здійснює функції з складання прогнозів місцевих бюджетів, складання, виконання місцевих бюджетів, контролю за витрачанням коштів розпорядниками бюджетних коштів, а також інші функції, пов’язані з управлінням коштами місцевого бюджету.
Програмно-цільовий метод у бюджетному процесі – метод управління бюджетними коштами для досягнення конкретних результатів за рахунок коштів бюджету із застосуванням оцінки ефективності використання бюджетних коштів на всіх стадіях бюджетного процесу.
Проект бюджету – проект плану формування та використання фінансових ресурсів для забезпечення завдань і функцій, що здійснюються органами місцевого самоврядування протягом бюджетного періоду, який є невід'ємною частиною проекту рішення про місцевий бюджет.
Рішення про місцевий бюджет – нормативно-правовий акт місцевої ради, виданий в установленому порядку, що затверджує місцевий бюджет та визначає повноваження місцевої державної адміністрації або виконавчого органу місцевого самоврядування здійснювати виконання місцевого бюджету протягом бюджетного періоду.
Розпис бюджету – документ, в якому встановлюється розподіл доходів, фінансування бюджету, повернення кредитів до бюджету, бюджетних асигнувань головним розпорядникам бюджетних коштів за певними періодами року відповідно до бюджетної класифікації.
[bookmark: _Toc71584380]Процес та методологія оцінки управління фінансами
Організація «Ґлобал Ком'юнітіз» виконує в Україні програму DOBRE («Децентралізація приносить кращі результати та ефективність», DOBRE), що фінансується відділом демократії та врядування представництва Агентства США з міжнародного розвитку (USAID) в Україні. Виконання цієї програми надасть лідерам ТГ можливість ефективно враховувати пріоритети шляхом ефективного управління ресурсами, підвищувати якість громадських послуг, стимулювати розвиток місцевої економіки й розширювати участь громадян у суспільному житті. Завдяки реалізації програми буде підвищено дієвість та ефективність систем і процесів управління фінансами у ТГ.
Через процес оцінювання управління фінансами (ОУФ) було задокументовано процедури й процеси ТГ, з метою з’ясування дотримання положень законодавства України з урахуванням кращих міжнародних практик. 
[bookmark: _Toc71584381]Процес
Робота проводилась шляхом співбесід із ключовими працівниками у ТГ, вивчення документів, безпосередніх спостережень та застосування інших методик, доцільних для застосування під час виконання завдань. За результатами оцінювання управління фінансами визначено операції, процеси та практичні заходи, що потребують коригування та удосконалення, а також прогалини та недоліки, які доцільно буде виправити чи усунути, за кожним напрямком діяльності.
За кожною ТГ, з метою забезпечення якісної комунікації, було закріплено консультанта для вирішення всіх питань, які виникали під час здійснення оцінювання. Було визначено робочу групу, яка проводила всі необхідні дослідження, систематизувала отримані дані ТГ, визначала змістове наповнення кінцевих редакцій звітів, сформулювала рекомендації для громад. Під час проведення оцінювання фінансового управління в ТГ, робоча група здійснювала збір та обробку внутрішньої інформації (надавалась представниками ТГ) та зовнішньої інформації (дані відкритих інформаційних джерел, дані отримані під час співбесід із стейкхолдерами). 
Для виконання оцінки управління фінансами в територіальній громаді відбулась зустріч з представниками ТГ 02.03.2021 р. та зібрано інформацію щодо наявних документів, процедур, практик та операцій стосовно сфери управління фінансами згідно Інформаційного запиту та переліку документів.
[bookmark: _Toc71584382]Принципи
[bookmark: _heading=h.1t3h5sf]Під час здійснення дослідження експерти дотримувалися наступних принципів роботи: 
· законності - дотримання вимог законодавства;
· об'єктивності - отримання повної та достовірної інформації, що ґрунтується на документальних та фактичних даних, одночасно розвиваючи взаємовідносини з представниками місцевого самоврядування для того, щоб забезпечити повноту оцінювання та розробку реалістичних рекомендацій;
· партнерства - надання консультаційної підтримки працівникам ТГ, залучаючи їх до процесу оцінювання, обговорення отриманих результатів і визначення шляхів реалізації рекомендацій у майбутньому, з одночасним забезпеченням результативного проведення зовнішнього оцінювання;
· превентивності – виявлення прогалин у фінансовому менеджменті з метою запобігання виникнення у подальшому відхилень від встановлених норм чинного законодавства;
· відкритості - запровадження механізмів зворотного зв'язку та транспарентності при здійсненні оцінювання управління фінансами з метою подальшого їх використання у повсякденній діяльності ТГ.
За результатами проведення оцінки складено звіт, у якому зафіксовано результати оцінювання. У звіті відображено детальний опис наявної діяльності, процедур і процесів в ТГ. За кожним напрямком визначено недоліки, вузькі місця та прогалини (у разі їх наявності) та розроблено рекомендації щодо їх усунення. 
[bookmark: _Toc71584383]Методологія
Звіт з оцінки управління фінансами підготовлено відповідно до схваленої «Ґлобал Ком’юнітіз» методології, яка визначає єдиний порядок проведення оцінки фінансового управління в ТГ, визначає критерії комплексного оцінювання.
Під час проведення оцінювання фінансового управління експерти здійснювали вивчення наступних аспектів у сфері управління фінансами:
1. загальної інформації про ТГ (соціально-економічний розвиток громади, органи місцевого самоврядування, розроблені стратегічно-планові документи);
2. процес формування бюджету, в тому числі, використання даних і залучення населення до процесу;
3. формування бюджетів із урахуванням гендерних питань («гендерно-чутливе бюджетування»);
4. процес затвердження бюджету;
5. збору доходів (усі джерела, передбачені законодавством і нормативними актами);
6. адміністрування доходів (яким чином здійснюється управління процесом збирання, включаючи оцінювання обсягів надходжень);
7. виконання бюджету;
8. платежів (в розрізі типів, включаючи капітальні видатки, фінансування поточних операцій тощо);
9. управління коштами (в тому числі, робота з готівковими коштами, управління казначейськими та банківськими рахунками тощо);
10. бюджет і фінансова звітність; бухгалтерський облік (ведення бухгалтерських книг, облік операцій тощо);
11. здійснення закупівель (усі аспекти закупівлі товарів і послуг у розрізі типів);
12. управління активами (система виявлення та супроводу активів, продаж або надання в оренду земельних ділянок і будівель тощо);
13. аудит (зовнішній та внутрішній).



1. [bookmark: _Toc71584384]Загальна інформація про ТГ [footnoteRef:1] [1:  Для написання розділу було отримано та оброблено наступні документи ТГ (наведені у додаткових документах до звіту): 
Регламент Ради;
Положення відділу бухгалтерського обліку, планування та звітності, Фінансового управління; положення постійних комісій ради, старост;
Посадові інструкції співробітників відділу бухгалтерського обліку, планування та звітності, Фінансового управління;
Структура апарату міської ради;
Програма економічного, соціального та культурного розвитку міської ради на 2021 рік;
Рішення міської  ради про бюджет на 2021 рік ] 

1.1. [bookmark: _Toc71584385]Картка громади
	Адміністративний центр:
	м. Новгород-Сіверський

	Дата утворення громади:
	31.08.2018 р.

	Географічне розташування
	Новгород-Сіверський - місто в Чернігівській області, центр Новгород-Сіверської громади і Новгород-Сіверського району, розташоване на березі річки Десна. Відстань до обласного центру — 171 км.

	Склад громади:
	Відповідно до Розпорядження КМУ від 12 червня 2020 р. № 730-р Про визначення адміністративних центрів та затвердження територій територіальних громад Чернігівської області до складу Новгород-Сіверської міської громади (код згідно КОАТУУ 7410500000) входять 25 територіальних громад. Зокрема, входять наступні територіальні громади та населені пункти:
Биринська, Блистівська, Будо-Вороб’ївська, Бучківська, Вороб’ївська, Горбівськ, Грем’яцьк, Дігтярівськ, Кам’янсько-Слобідська, Ковпинська, Команська, Кудлаївська, Ларинівська, Лісконогівська, Мамекинська, Михальчино-Слобідська, Об’єднанська, Орлівська, Печенюгівська, Попівськ, Смяцька, Троїцька, Чайкинська, Шептаківська

	Голова громади:
	Ткаченко Людмила Миколаївна

	Кількість населення:
	13087 осіб.
З них міського населення - 12539, сільського населення - 448

	Інфраструктура громади:
	В системі охорони здоров’я громади функціонує 2 комунальні медичні заклади: Центральна районна лікарня КНП «Новгород – Сіверська ЦРЛ»  та Центр первинно медико-санітарної допомоги. 
Загальна потужність ліжкового фонду ЦРЛ станом на 01.10.2020 складає 110 ліжок, тобто 43,7 ліжка на 10 тис. населення.
Амбулаторна медична допомога населенню надається поліклінічним відділенням, планова потужність якого становить 170 відвідувань за зміну, прийом пацієнтів ведеться фахівцями за 16 напрямками.
У Новгород-Сіверському функціонує 3 комунальних ДНЗ, в яких налічується 298 місць та виховується 298 дітей. Крім цього, функціонує 3 заклади загальної середньої освіти, в яких навчається 1159 учнів. Функціонує три заклади позашкільної освіти, де працює 22 гуртки  та 7 відділень спорту, всього груп 65. Зокрема, працює Новгород-Сіверська комплексна дитячо-юнацька спортивна школа, функціонують 4 стадіони, 5 спортзалів, 7 спортивних майданчиків (з них 2-з синтетичним покриттям),  5 футбольних полів,  4 тренажерні зали, 1 вуличний тренажерний майданчик. Всі заклади відносяться до комунальної форми власності.
Мережа комунальних закладів культури громади складає: 1 бібліотеку – Новгород-Сіверську міську бібліотеку, 1 початковий спеціалізований мистецький навчальний заклад – Новгород-Сіверську дитячу музичну школу, 1 клубний заклад – Горбівський сільський будинок культури.
Забезпечення роботи об’єктів сфери теплопостачання здійснюється АТ «Чернігівоблтеплокомуненерго». Енергозабезпечення громади здійснює АТ «Чернігівобленерго».
Промисловий комплекс, що зорієнтований переважно на внутрішній ринок, об’єднує 11 промислових підприємств. Виробнича спеціалізація громади: харчова промисловість, легка промисловість, добувна промисловість, лісове та сільське господарство. Переробна галузь формує 90% промислових обсягів виробництва. Обсягоутворююче підприємство - ПрАТ «Новгород-Сіверський сирзавод», ТОВ »АТБ –Маркет», ТД »Новгород-Сіверський».
Досить крупними платниками, що активно проводять зовнішньоекономічну діяльність та території громади є ПП «Новгород-Сіверські аграрні інвестиції», ДП «Новгород-Сіверське лісове господарство», ДП «Новгород-Сіверськрайагролісгосп», ТОВ «Новгород-Сіверський елеватор», ПрАТ «Новгород-Сіверський сирзавод», ТОВ «ДЕМОР», ТОВ «Н.С. ВУД», ТОВ «Статус Н.С.», ТОВ «Новгород-Сіверська торгова компанія», ТОВ «ДВМ ЛІС». Серед основних зарубіжних торговельних партнерів громади: Литва, Естонія, Швейцарія, Індонезія, Молдова, Латвія, Китай, Великобританія, Туреччина, США, Філіппіни.  Основна продукція, що експортується – зерно, лісоматеріали, сири тверді та масло вершкове. 
  Мережа доріг комунальної власності по населеним пунктам об’єднаної територіальної громади складає 89,9 км, з них 49,3 км. з твердим покриттям. Маршрутна мережа міста налічує 2 міських автобусних маршрути загального користування, які обслуговує 1 перевізник. На маршрутах задіяно 2 одиниці транспортного засобу. В місті  функціонує автостанція. Крім цього, на автобусних маршрутах загального користування перевезення пасажирів забезпечує ПАТ  «Новгород-Сіверське АТП-17443». 
В місті функціонує 33 об’єднання співвласників багатоквартирних будинків (ОСББ), які здійснюють утримання та управління 33 житлових будинків загальною площею 25,94 тис.м2. 
У сфері підприємництва у 2020 році в місті здійснювали діяльність 54 малих та середніх підприємств, з них 50 – це малі, 4 – середні підприємства. Кількість зайнятого населення на цих підприємствах становила 1500 осіб.
Кількість фізичних осіб-підприємців становить 480 осіб, У трудових відносинах з фізичними особами - підприємцями перебуває 220 працівників.
З метою створення доступних, зручних умов для реалізації та захисту прав, свобод і законних інтересів фізичних та юридичних осіб щодо отримання адміністративних послуг у місті працює Центр надання адміністративних послуг міської ради.
Соціальні послуги в громаді надають комунальні установи та підприємства: Центр надання соціальних послуг,  Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), КУ Міський трудовий архів, КП «Добробут» територіальної громади міста Новгород-Сіверський, КП міської ради в сільській місцевості.
На Новгород-Сіверщині активно працюють 2 періодичних друкованих видання – Новгород-Сіверська районна газета »Сіверський край» та обласна суспільно-політична газета »Правий берег Десни».

	Соціально-демографічний стан громади
	Станом на 01.10.2020 (останні дані) чисельність наявного населення громади становила 13087 осіб.
На первинному обліку в службі у справах дітей Новгород-Сіверської міської ради перебуває 23 дитини-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, які знаходяться під опікою та 3 дітей, які прибули з інших територій.
На території міста функціонує 3 дитячі будинки сімейного типу, в яких виховується 20 дітей, позбавлених батьківського піклування. У 2020 році в громаді створено дитячий будинок сімейного типу на базі прийомної сім'ї, де проживає 5 дітей, позбавлених батьківського піклування з перспективою подальшого влаштування ще 4 дітей.
На обліку служби у справах дітей Новгород-Сіверської міської ради перебуває 21 дитина із 16 сімей, які опинились у складних життєвих обставинах.  

	Площа громади
	91.81 км.кв



1.2. [bookmark: _Toc71584386]Стратегія розвитку громади, план соціально-економічного розвитку 
Підготовка та затвердження програмних документів міської ради.
Новгород-Сіверська міська територіальна громада не має затвердженої Стратегії розвитку. Програма економічного і соціального розвитку Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2021 рік схвалена рішенням виконавчого комітету Новгород-Сіверської міської ради від 22.12.2020 року №241[footnoteRef:2] та затверджена рішенням третьої позачергової сесії Новгород-Сіверської міської ради VIIІ скликання 24 грудня 2020 року № 29[footnoteRef:3].  [2:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=34045&tp=1 ]  [3:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=34261&tp=1 ] 


Разом з цим, за формою та змістом Програма економічного і соціального розвитку Новгород-Сіверської міської громади на 2021 рік (Далі - Програма) не відповідає вимогам Закону України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України»[footnoteRef:4] та Методичних рекомендацій щодо формування і реалізації прогнозних та програмних документів соціально-економічного розвитку об'єднаної територіальної громади, затверджених Наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 30.03.2016  № 75[footnoteRef:5]. [4:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1602-14#Text ]  [5:  https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v0075858-16#Text ] 

Зокрема, на етапі розробки Програми:
- місцевою радою не прийнято рішення щодо її розробки та визначення відповідального структурного підрозділу виконавчого комітету за розроблення Програми (далі - відповідальний розробник);
- відсутня інформація як на офіційному веб-сайт міської ради, так і в самій Програмі щодо повідомлення через регіональні засоби масової інформації про початок роботи над проектом Програми, визначення термінів і форми подання пропозицій до неї, а також про результати збору пропозиції і їх врахування в проекті Програми;
- не організовано та не проведено громадське обговорення проекту Програми, про що свідчить відсутність інформації як в самій Програмі, так і на офіційному веб-сайті міської ради в розділі «Громадські обговорення»[footnoteRef:6]; [6:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=13056&tp=1 ] 

- на етапі підготовки не створено консультативно-дорадчого органу (робочої групи), до складу якого можуть входити представники депутатського корпусу, громадських організацій, місцевого бізнесу, інших юридичних осіб та фізичні особи) для максимально відкритого діалогу та залучення громади до процесу вироблення і реалізації місцевої економічної та фінансово-бюджетної політики;
- при розробці Програми не дотримано принципів об'єктивності та сталого розвитку, що забезпечується шляхом розробки та затвердження програмних документів на середньостроковий період (не менше ніж на три роки) та з урахуванням стратегічних цілей та пріоритетів, завдань, запланованих заходів, проектів та термінів діючої регіональної стратегії та плану заходів з її реалізації. Програма розроблена виключно на 2021 рік і не містить майбутньої динаміки та подальшого прогнозу економічного розвитку громади. Разом з цим, в умовах переходу органів місцевого самоврядування на середньострокове бюджетне планування, відповідно до положень ч. 3 і ч. 9 статті 20 Бюджетного кодексу України бюджетні програми формуються головними розпорядниками бюджетних коштів з урахуванням планів діяльності на середньостроковий період, прогнозних та програмних документів економічного і соціального розвитку. Таким чином, відсутність середньострокового програмного планування робить неможливим узгодження середньострокового бюджетного планування з програмним плануванням;
- відсутня підтверджена інформація про проведення експертизи проекту Програми Чернігівською обласною адміністрацією щодо її узгодження зі Стратегією сталого розвитку Чернігівської області на період до 2027 року та Планом заходів з її реалізації   (відсутній документ про таке узгодження або посилання на нього);
- структура Програми не повністю відповідає положенням вищевказаних законодавчих та нормативних актів;
- Програма має формальну мету, загальні завдання та заходи. Проте, не містить чітко сформованих цілей та пріоритетів розвитку територіальної громади;
- аналітична частина сформована на аналізі виключно економічного розвитку міста Новгород-Сіверського та не містить аналізу стану та основних тенденцій соціально-економічного розвитку всіх інших 24-х населених пунктів, що об'єдналися, не визначено конкурентних переваг громади, які виникли після об'єднання (збільшення території та ресурсів, посилення людського капіталу тощо) та проблем кожного населеного пункту, який увійшов до територіальної громади. Не проведено аналіз сильних і слабких сторін розвитку всієї територіальної громади, можливостей і загроз (SWOT-аналіз). 
- Програма не описує характеристику порівняльних переваг громади, викликів та ризиків щодо перспектив розвитку всієї громади (а не тільки адміністративного центру) та не має чітких сценаріїв свого подальшого розвитку.
Головним недоліком другого розділу Програми, що описує завдання та заходи є наступне:
Організаційні та адміністративні заходи сформовані виключно зі змісту заходів, відповідальних виконавців та очікуваних результатів. Проте, не містять інформації та даних щодо способів виконання таких заходів, строків виконання (у цілому і поетапно), конкретизованих обсягів та джерел фінансування заходів  з розбивкою по періодах виконання, індикаторів (показників якісних та кількісних) виконання заходів.
Крім цього, Програма взагалі не містить опису механізму моніторингу і оцінки результативності її реалізації, що унеможливлює об'єктивну оцінку ефективності, продуктивності та результативності роботи органу місцевого самоврядування щодо досягнення  поставлених цілей, пріоритетів та завдань, а також не сприятиме своєчасному  виявленню слабких місць та прийняттю своєчасних і ефективних  управлінських рішень. Саме тому моніторинг та оцінку стану виконання Плану рекомендується виконавчому комітету проводити щороку. За результатами моніторингу виконавчому комітету доцільно готувати узагальнений звіт і подавати його на розгляд відповідної      ради.
Програма економічного і соціального розвитку Новгород-Сіверської міської громади на 2021 рік оприлюднена на офіційному сайті ради в розділі «Економіка громади»[footnoteRef:7]. Міські цільові програми не оприлюднені взагалі. [7:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=14238&tp=1 ] 

Таким чином, для пошуку необхідно знати номер пленарного засідання сесії ради та дату прийняття рішення про затвердження програмного документу.
Разом з цим, сайт міської ради містить розділ «Місцеві програми» де оприлюднено документи програмного планування виключно на 2015 і 2016 рік. Такий спосіб оприлюднення програмних документів, що будуть чинними в 2021 році є вкрай незручним для пошуку сторонніми користувачами. Для спрощення пошуку бажано оприлюднювати всі програмні документи міської ради в розділі сайту міської ради «Міські програми»[footnoteRef:8]. [8:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=34259&tp=1 ] 

Вищевикладені зауваження стосуються і всіх міських цільових програм, що затверджені та реалізуються Новгород-Сіверською міською радою.
Таблиця 1 Перелік міських цільових (комплексних) програм по галузях, чинних у 2021 році
	№
№п/п
	Назва програми,
дата і номер нормативно-правового акта про її затвердження
	Термін реалізації
	

	
	
	
	

	 
	Управління соціального захисту населення, сім’ї та праці міської ради
	 
	

	1
	Програма надання пільг на встановлення та користування квартирними телефонами на території Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2021 - 2022 роки
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1270)
	2021-2022
	 

	2
	Програма надання пільг на проїзд на санаторно-курортне лікування постраждалим внаслідок Чорнобильської катастрофи мешканцям Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2021 - 2022 роки
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1271)
	2021-2022
	 

	3
	Програма надання пільг на проїзд окремим категоріям громадян Новгород-Сіверської міської територіальної громади залізничним транспортом приміського сполучення на 2021 - 2022 роки
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1272)
	2021-2022
	 

	4
	Програма соціального захисту фізичних осіб, які надають соціальні послуги у населених пунктах Новгород-Сіверської міської об'єднаної територіальної громади  на 2020- 2021 роки
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1273)
	2020-2021
	 

	5
	Цільова програма забезпечення громадян, мешканців Новгород-Сіверської міської територіальної громади, які страждають на рідкісні (орфанні) захворювання, лікарськими засобами та відповідними харчовими продуктами для спеціального дієтичного споживання на 2021 - 2022 роки
(рішення сесії міської ради від 09.12.2020 №1265)
	2021-2022
	 

	6
	Комплексна програма соціальної підтримки учасників антитерористичної операції, операції Об'єднаних сил, членів їх сімей, які є мешканцями Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2021-2022 роки
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1269)
	2021-2022
	 

	7
	Про затвердження Програми надання фінансової підтримки            громадським організаціям, об'єднанням, їх членам, що діють на території 	Новгород-Сіверської міської територіальної громади, на 2021 - 2022 роки
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1274)
	2021-2022
	 

	8
	Програма надання пільг хворим з хронічною нирковою недостатністю, які отримують програмний гемодіаліз в обласній лікарні та проживають на території Новгород-Сіверської міської територіальної громади, на 2021 - 2022 роки
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1263)
	2021-2022
	 

	9
	Програма забезпечення препаратами інсуліну хворих на цукровий діабет мешканців Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2021 - 2022 роки
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1266)
	2021-2022
	 

	10
	Програма надання пільг на безплатне придбання ліків громадянам, мешканцям Новгород-Сіверської міської територіальної громади, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, на 2021 - 2022 роки
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1267)
	2021-2022
	 

	11
	Міська програма  юридичного обслуговування управління соціального захисту населення, сім’ї та праці Новгород-Сіверської міської   територіальної громади  на 2020- 2021 роки
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1275)
	2020-2021
	 

	12
	Про затвердження Програми соціального захисту осіб з інвалідністю, які проживають на території Новгород-Сіверської міської територіальної  	громади, на 2021 - 2022 роки
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1268)
	2020-2022
	 

	13
	Комплексна програма підтримки сім’ї, забезпечення гендерної рівності та протидії торгівлі людьми Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2021 - 2022 роки.
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1264)
	2021-2022
	 

	 
	Відділ освіти, молоді та спорту міської ради
	 
	 

	14
	Міської Програми проведення профілактичних медичних  оглядів працівників закладів та установ  освіти, спеціальної мистецької освіти, фізичної культури та спорту Новгород-Сіверської міської об’єднаної територіальної громади на 2020-2021 роки
(рішення сесії міської ради від 10.09.2020 №1177)
	2020-2021
	 

	15
	Міська Програма юридичного обслуговування відділу освіти, молоді та спорту Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області на  2020-2021 роки
(рішення сесії міської ради від 24.01.2020 №1051)
	2020-2021
	 

	16
	Програми «Молодь Сіверщини» на 2021-2023 роки
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1289)
	2021-2023
	 

	17
	Програма «Оздоровлення та відпочинку дітей Новгород-Сіверської міської територіальної громади»  на 2021-2023 роки
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1290)
	2021-2023
	 

	18
	Програма розвитку фізичної культури і спорту Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2021-2023 роки
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №)
	2021-2023
	 

	19
	Програма «Шкільний автобус» Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2021-2022 роки
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1291)
	2021-2022
	 

	20
	Програми з національно-патріотичного виховання Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2021-2025 роки
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1287)
	2021-2025
	 

	21
	Програма «Організація харчування дітей у закладах освіти Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2021-2022 роки»
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1288)
	2021-2022
	 

	22
	Про затвердження Програми «Шкільний автобус» Новгород-Сіверської міської територіальної громади  на 2021-2022 роки (рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1292)
	2021-2022
	 

	 
	Відділ культури, туризму та з питань діяльності засобів масової інформації міської ради
	 
	 

	23
	Програми з відзначення державних та професійних свят, ювілейних дат, проведення культурно-мистецьких заходів  Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2021-2022 роки
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1240)
	2021-2022
	 

	24
	Програма розвитку туризму Новгород-Сіверської міської об’єднаної територіальної громади на 2020-2021 роки
(рішення сесії міської ради від 04.12.2019 №991)
	2020-2021
	 

	25
	Програма інформатизації Новгород-Сіверської міської об'єднаної територіальної громади на 2020-2022 роки
(рішення сесії міської ради від 04.12.2019 №1009 )
	2020-2022
	 

	 
	Відділ житлово-комунального господарства міської ради
	 
	 

	26
	Програма «Міський автобус» у місті Новгороді-Сіверському на 2021-2022  роки
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1251)
	2021-2022
	 

	27
	Програма проведення будівництва, ремонту та утримання дорожнього покриття вулиць та тротуарів у населених пунктах Новгород-Сіверської міської територіальної громади  на 2021рік
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1249)
	2021
	

	28
	Програма (план дій) з охорони довкілля, раціонального використання природних ресурсів та забезпечення екологічної безпеки території населених пунктів Новгород-Сіверської міської ради на 2019-2021 роки
(рішення сесії міської ради від 14.12.2018 №737, зміни від 04.06.2020 №1116)
	2019-2021
	 

	29
	Програма організації громадських робіт та робіт тимчасового характеру у населених пунктах Новгород-Сіверської міської  територіальної громади  на 2021 рік
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1252)
	2021
	 

	30
	Програма фінансової підтримки комунальних підприємств  Новгород-Сіверської міської територіальної громади та здійснення внесків  до їх статутного капіталу  на 2021 рік
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1257)
	2021
	 

	31
	Програми підтримки індивідуального житлового будівництва та розвитку особистого селянського господарства «Власний дім» на 2021-2027 роки Новгород-Сіверської міської територіальної громади
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1250)
	2021
	 

	32
	Програма (план дій) по проведенню робіт з благоустрою та санітарної очистки території населених пунктів Новгород-Сіверської  міської   територіальної громади на 2021 рік
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1253)
	2021
	 

	33
	Програма управління комунальним майном Новгород-Сіверської міської  територіальної громади на 2021 рік
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1257)
	2021
	 

	34
	Програма відшкодування різниці в тарифах на послуги з централізованого водопостачання та водовідведення для населення міста Новгорода-Сіверського в 2021 році
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1255)
	2021
	 

	35
	Програма «Приміський автобус» населених пунктів Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2021-2022  роки
(рішення сесії міської ради від 21.12.2020 №11)
	2021-2022
	 

	 
	Відділ економіки міської ради
	 
	 

	36
	Програми розвитку малого і середнього підприємництва у Новгород-Сіверський міській територіальній громаді на 2021-2024 роки
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1244)
	2021-2024
	 

	 
	Відділ бухгалтерського обліку, планування та звітності
міської ради
	 
	

	37
	Програма надання одноразової матеріальної допомоги мешканцям населених пунктів Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2019-2023 роки
(рішення сесії міської ради від 30.12.2015 №342, зі змінами)
	2019-2023
	 

	38
	Міська програма фінансового забезпечення представницьких  витрат та інших витрат, пов'язаних з діяльністю Новгород-Сіверської міської ради  на 2021 рік
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1295)
	2021
	

	39
	Про затвердження Програми фінансового забезпечення  проведення повторних місцевих виборів міського голови 17 січня 2021 року  на 2020 - 2021 роки
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1296)
	2020-2021
	

	 
	Відділ містобудування та архітектури міської ради
	 
	 

	40
	Програма забезпечення розробки (коригування, оновлення) містобудівної документації «Генеральний план міста Новгород-Сіверський» на 2021-2022 роки
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1243)
	2021-2022
	 

	 
	Відділ земельних відносин міської ради
	 
	

	41
	Програма проведення нормативної грошової оцінки земель населених пунктів Новгород-Сіверської міської об’єднаної територіальної громади на 2021 рік
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1297)
	2021
	

	42
	Програма розвитку земельних відносин на території Новгород-Сіверської міської об’єднаної територіальної громади на 2021 рік
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1298)
	2021
	

	 
	Юридичний відділ міської ради
	 
	 

	43
	Програма юридичного обслуговування Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області на 2020-2021 роки
(рішення сесії міської ради від 04.12.2019 №993)
	2020-2021
	 

	 
	Служба у справах дітей міської ради
	 
	

	44
	Цільова Програма розвитку сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, подолання дитячої безпритульності та бездоглядності, захисту прав дітей різних категорій на території населених пунктів Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2021-2023 роки
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1242)
	2021-2023
	 

	45
	Міська Програма із забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування та осіб з їх числа на території Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2021-2023 роки
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1241)
	2021-2023
	

	 
	Головний спеціаліст з питань цивільного захисту, оборонної та мобілізаційної роботи міської ради
	 
	 

	46
	Програма створення, накопичення та використання матеріальних резервів для запобігання, ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру та їх наслідків на території населених пунктів Новгород-Сіверської міської  територіальної громади на 2021 рік
(рішення сесії міської ради від 21.10.2020 №1207)
	2021
	 

	47
	Програма забезпечення проведення заходів і робіт з мобілізаційної підготовки місцевого значення, мобілізації та територіальної оборони Новгород-Сіверської міської  територіальної громади на 2021 рік
(рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1246)
	2021
	 

	48
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Виконання та звітування про результати виконання Програми соціально-економічного розвитку територіальної громади, цільових програм.
Офіційний веб-сайт Новгород-Сіверської міської ради не містить інформації щодо схвалення виконавчим комітетом та затвердження міською радою квартальних та річного звітів про виконання Програми соціально-економічного розвитку територіальної громади та міських цільових програм за попередні періоди та результати оцінки ефективності і результативності виконання цих програм. Крім цього, відсутня інформація про публічне представлення міським головою звіту про результати та ефективність виконання Програми за 2020 рік. Таким чином, виконавчими органами міської ради та міським головою не дотримано вимог положень статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»[footnoteRef:9] в частині виконання повноважень голови «забезпечити  підготовку на розгляд ради проектів програм соціально-економічного та культурного розвитку, цільових програм з інших питань самоврядування, місцевого бюджету та звіту  про його виконання, рішень ради з інших питань, що належать до її відання; оприлюднення  затверджених радою програм, бюджету та звітів про їх виконання. Крім цього,  виконавчими органами міської ради порушено вимоги статті 27 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» щодо  подання відповідній раді звітів про хід та результати виконання програм. [9:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/280/97-%D0%B2%D1%80#Text ] 

1.3. [bookmark: _Toc71584387]Опис органів місцевого самоврядування
Система місцевого самоврядування Новгород-Сіверської міської територіальної громади відповідає положенням статті 5 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та включає територіальну громаду, міську раду, міського голову, виконавчий комітет міської ради, виконавчі органи міської ради, старост, органи самоорганізації населення.
Разом з цим, громада не має розробленого і затвердженого Статуту, в зв’язку з чим в громаді відсутній формалізований документ, що  визначає систему та особливості здійснення місцевого самоврядування Новгород-Сіверської міської територіальної громади, форми та порядок публічної діяльності (планування діяльності, виконання поточних завдань, звітування про результати та ефективність роботи, відповідальність) територіальної громади, її органів та посадових осіб. Крім цього, не визначено та не формалізовано гарантії прав жителів сіл, селищ та міст, які входять до складу об’єднаної територіальної громади та порядок комунікації і взаємодії місцевої влади з громадою.
З метою ефективної реалізації депутатських повноважень Рішенням другої позачергової сесії VIIІ скликання Новгород-Сіверської міської ради від 21.12.2020 № 22 закріплено депутатів Новгород-Сіверської міської ради за територіями населених пунктів Новгород-Сіверської міської територіальної громади.
З метою забезпечення участі громадськості у вирішенні питань місцевого значення при органах місцевого самоврядування можуть утворюватися консультативні, дорадчі та інші допоміжні органи, рішення яких мають рекомендаційний характер та є обов’язковими для розгляду відповідними органами і посадовими особами місцевого самоврядування.
Так, з метою  залучення молоді міста Новгород-Сіверський до вирішення питань, які впливають на її життя,  набуття досвіду роботи в органах місцевого самоврядування розпорядженням міського голови від 27.12.2016 року №191-ОД[footnoteRef:10] створено молодіжну міську раду та затверджено Положення про порядок її діяльності. Відповідно до вказаного Положення Новгород-Сіверська молодіжна  міська рада (далі – Молодіжна рада) є консультативно-дорадчим органом  при міському голові, створеним для здійснення координації заходів, пов’язаних із забезпеченням проведення консультацій з громадськістю з питань формування та реалізації молодіжної політики, сприяння участі молоді  міста  у формуванні та реалізації молодіжної політики міста в усіх сферах життя молоді, координації спільної діяльності молодіжних громадських організацій, інститутів громадянського суспільства та органів місцевого самоврядування, що займаються реалізацією молодіжної політики та активізації участі молоді у політичному, соціальному та економічному житті міста. Голова молодіжної ради - є радником міського голови з молодіжних питань. [10:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=16072&tp=7 ] 

Разом з цим, станом на квітень 2021 року кількісний та персональний склад Молодіжної ради не визначено, інформація про її діяльність відсутня.
Рішенням восьмої позачергової сесії Новгород-Сіверської міської ради VIIІ скликання від                                                          26 березня 2021 року  № 117 затверджено Положення про робочу групу з місцевого економічного розвитку Новгород-Сіверської міської територіальної громади Чернігівської області. Вказана робоча група з місцевого економічного розвитку є постійним консультативно-дорадчим органом Новгород-Сіверської міської ради для планування, виконання та регулярного перегляду заходів місцевого економічного розвитку у громаді. Разом з цим, кількісний та персональний склад робочої групи не сформовано, діяльність не здійснюється.
В адміністративному центрі громади функціонує 33 об’єднання співвласників багатоквартирних будинків (ОСББ), непідприємницьких товариств, які здійснюють утримання та управління щодо 33 житлових будинків. Проте, на офіційному веб-сайті міської ради інформація про діяльність вказаних суб’єктів та їх взаємовідносини з місцевою владою відсутня.
Відповідно до Статутів комунальних закладів освіти та культури[footnoteRef:11] Новгород-Сіверської міської ради органи самоврядування в цих закладах передбачені (можуть бути створені), проте за станом на квітень 2021 року не створені. Статутами комунальних некомерційних підприємств охорони здоров'я - Центральна районна лікарня та Центр первинної медико-санітарної допомоги передбачено створення Наглядових рад, проте за станом на квітень 2021 року вони також не створені. [11:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=34262&tp=1 ] 

Інші органи самоорганізації населення чи самоврядування в громаді відсутні.
1.3.1. [bookmark: _Toc71584388]Рада та постійні комісії ради
Територіальна громада має єдиний представницький орган – Новгород-Сіверську міську раду (далі – рада). Вибори відбулися 25.10.2020 року. 
Рішенням  другої позачергової сесії VIIІ скликання Новгород-Сіверської міської ради від 21.12.2020 року № 13 затверджено регламент роботи Новгород-Сіверської  міської ради Чернігівської області  VIIІ скликання[footnoteRef:12], яким встановлено порядок діяльності ради, скликання сесій ради, підготовки і розгляду нею питань, прийняття рішень ради та з інших процедурних питань, порядок роботи сесії ради, порядок проведення пленарних засідань ради, порядок затвердження структури виконавчих та інших органів ради, порядок їх формування, обрання та затвердження посадових осіб ради, порядок формування та організації роботи постійних комісій, тимчасових контрольних комісій та інших органів ради. [12:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=34260&tp=1 ] 

Особливого порядку управління фінансами, порядку підготовки і розгляду проекту бюджету, його затвердження, виконання, внесення змін до рішення про бюджет чи порядку підготовки, розгляду і затвердження звіту про виконання бюджету Регламентом ради не передбачено. Таким чином, встановити факти дотримання регламентних процедур під час бюджетного процесу не вдається можливим, а отже, утруднює керівництву міської ради забезпечення ефективного та своєчасного прийняття управлінських рішень.
Разом з цим, всупереч вимогам положень статті 15 Закону України «Про доступ до публічної інформації», ч.17 статті 46 Закону України «Про місцеве самоврядування» та п.9 статті 1 Регламенту  роботи Новгород-Сіверської  міської ради Чернігівської області  VIIІ скликання інформація про роботу пленарних засідань міської ради на сайті ради відсутня,  не забезпечено відкритість та оприлюднення результатів поіменного голосування та протоколів сесії ради, в тому числі і з питань розгляду місцевого бюджету.
Рішенням четвертої позачергової сесії Новгород-Сіверської міської ради VII скликання від 14 січня 2021 року № 44 затверджено орієнтовний план  роботи Новгород-Сіверської міської ради на 2021 рік[footnoteRef:13]. План носить чисто формальний характер, передбачає розгляд питань бюджету та звітів про результати його виконання, що передбачено законом. Інших питань формування і реалізації місцевих фінансово-бюджетних політик, розвитку фінансово-бюджетної галузі чи вдосконалення існуючих бюджетних практик планом не передбачено. [13:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=34262&tp=1 ] 

Рішенням першої сесії ради VІІІ скликання від 11 грудня 2020 року  № 2[footnoteRef:14] було визнано повноваження новообраних депутатів (25 депутатів). [14:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=34259&tp=1 ] 

Рішенням першої сесії VІІІ скликання від 16  грудня 2020 року № 5[footnoteRef:15] «Про утворення і обрання складу постійних комісій Новгород-Сіверської міської ради» було створено три постійні комісії Новгород-Сіверської  міської ради та затверджено їх персональний склад: [15:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=34259&tp=1 ] 

1)  з питань регламенту, депутатської діяльності, законності та правопорядку;
2)  з питань  планування, бюджету та комунальної власності;
3)  з питань  земельних відносин та екології.
Крім цього, рішенням другої позачергової сесії VIIІ скликання Новгород-Сіверської міської ради від 21.12.2020 року № 14 затверджено Положення про постійні комісії Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області[footnoteRef:16].   [16:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=34260&tp=1 ] 

Зокрема, Постійна комісія міської ради з питань планування, бюджету та комунальної власності:
1. готує проекти рішень ради, висновки та рекомендації з питань планування соціально-економічного розвитку, бюджету та комунальної власності;
2. контролює виконання програми соціально-економічного розвитку та рішень ради, а також заходів передбачених іншими програмами та рішеннями ради, з питань планування соціально-економічного розвитку та залучення інвестицій, бюджету та фінансів;
3. з метою здійснення депутатського контролю, систематично, але не рідше одного разу в рік вивчає та подає за результатами звіт, який включає висновки та рекомендації, щодо покращення функціонування з підзвітних і підконтрольних раді органів, підприємств, установ та організацій з питань планування соціально-економічного розвитку, бюджету та фінансів;
4. розглядає пропозиції та подає рекомендації щодо призначення та звільнення керівників об’єктів комунальної власності, що перебувають у віданні ради з питань планування соціально-економічного розвитку, залучення інвестицій, бюджету та фінансів, міжнародного співробітництва;
5. з питань планування соціально-економічного розвитку, залучення інвестицій, бюджету та фінансів перевіряє роботу підприємств, установ та організацій розташованих на території ради, подає за результатами перевірки пропозиції на розгляд керівників підприємств, установ і організацій, а в необхідних випадках вносить свої пропозиції на розгляд ради;
6. перед винесенням їх розгляд ради погоджує проекти рішень ради з питань бюджету та фінансів, планування соціально-економічного розвитку, залучення інвестицій, міжнародного співробітництва;
7. попередньо розглядає інвестиційні проекти та програми, у тому числі ті, що можуть реалізовуватись за рахунок Державного фонду регіонального розвитку, міжнародних програм, проектів міжнародної технічної допомоги;
8. бере участь у підготовці проекту місцевого бюджету, контролює процедуру його представлення, розгляду, доопрацювання, внесення змін та доповнень, затвердження;
9. контролює виконання рішень ради з питань бюджету та фінансів, планування соціально-економічного розвитку, залучення інвестицій, міжнародного співробітництва виконавчими органами та посадовими особами ради, юридичними особами, засновником (співзасновником) або учасником яких є рада;
10. готує рекомендації по виявленню резервів і джерел додаткових доходів до місцевого бюджету;
11. вносить на розгляд ради пропозиції щодо залучення фінансово-кредитних ресурсів;
12. бере участь в розробці проектів рішень, пов’язаних з залученням бюджетних надходжень для реалізації соціально-економічних та культурних програм;
13. вносить на розгляд ради пропозиції щодо встановлення місцевих податків і зборів, розміри їх ставок, надання відповідно до чинного законодавства пільг по місцевих податках і зборах;
14. погоджує виділення бюджетних коштів на будівництво, реконструкцію та ремонт житла і нежитлових приміщень;
15. попередньо вивчає та подає на розгляд ради пропозиції з питань щодо внесення змін, визнання такими, що втратили чинність, скасування попередніх рішень які стосуються бюджету, прийнятих Новгород-Сіверською міською радою (у тому числі й попередніх скликань);
16. готує проекти рішень ради, висновки та рекомендації з питань комунальної власності, житлової політики, комунального господарства, транспорту та енергозбереження;
17. контролює виконання програми соціально-економічного розвитку та рішень ради, а також заходів передбачених іншими програмами та рішеннями ради, з питань комунальної власності, житлової політики, комунального господарства, транспорту та енергозбереження;
18. попередньо розглядає та узгоджує відповідні розділи і показники проектів планів соціально-економічного розвитку та бюджету з питань у сфері комунальної власності, житлової політики, комунального господарства, транспорту та енергозбереження, звітів про їх виконання, виносить по них висновки, пропозиції та рекомендації;
19. контролює стан експлуатації та утримання об’єктів житлово-комунального господарства незалежно від їх форм власності;
20. попередньо розглядає і подає погодження про передачу в оренду цілісних майнових комплексів і нежитлових приміщень;
21. вносить пропозиції та рекомендації по наданню пільг в орендній платі, щоквартально проводить аналіз доцільності і ефективності від зданих в оренду приміщень.

Разом з цим, всупереч вимогам положень статті 15 Закону України «Про доступ до публічної інформації» та ч.10 статті 47 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» на сайті міської ради відсутня інформація про плани діяльності постійних комісій, порядок денний їх засідань, звіти про результати їх роботи. Не забезпечено також оприлюднення протоколів, висновків, рекомендацій постійних комісій ради в тому числі і з питань підготовки, розгляду місцевого бюджету та звітів про результати його виконання, інших фінансово-бюджетних питань.
1.3.2. [bookmark: _Toc71584389]Міський голова
Діючого міського голову обрано на чергових місцевих виборах 25.10.2020 року. Рішенням шостої позачергової сесії VIII скликання від 05.02.2021 року №78 визнано повноваження міського голови Ткаченко Людмили Миколаївни[footnoteRef:17]. [17:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=34264&tp=1 ] 

Новгород-Сіверський міський голова має двох заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради.
Перелік повноважень голови наведено в ст.42 ЗУ про Місцеве самоврядування в Україні від 21.05.1997 № 280/97-ВР. 
У відповідності до вказаних повноважень Розпорядженням міського голови від 08.02.2021 року №21-ОД затверджено розподіл обов'язків між міським головою, заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, секретарем міської ради, заступником міського голови та керуючим справами виконавчого комітету міської ради. 
Разом з цим, слід зазначити, що вказане Розпорядження доцільно допрацювати з урахуванням наступного:
· міський голова не може здійснювати фінансування видатків з місцевого бюджету, оскільки Законом України від 15.12.2020 року № 1081-IX[footnoteRef:18], з 1 січня 2021 року виключено повноваження голови місцевої ради здійснювати видатки, визначені пунктами 2 і 3 частини першої статті 82 БКУ, з відповідних місцевих бюджетів з додержанням розподілу цих видатків між бюджетами, визначеного статтями 89-91 БКУ. Здійснення видатків мають забезпечувати виконавчі органи відповідних місцевих рад (управління, відділи тощо, створені у статусі юридичних осіб). [18:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1081-20#Text ] 

· заступник міського голови не може розробляти та забезпечувати здійснення заходів щодо запобігання та протидії корупції в органах місцевого самоврядування, оскільки відповідно до п. 3 статті 13-1 Закону України «Про запобігання корупції»[footnoteRef:19] керівник відповідного органу місцевого самоврядування забезпечує гарантії незалежності уповноваженого підрозділу (уповноваженої особи) від впливу чи втручання у його роботу, а керівник уповноваженого підрозділу (уповноважена особа) підзвітний і підконтрольний виключно керівнику органу місцевого самоврядування. [19:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1700-18#n1294 ] 

· заступник міського голови не може спрямовувати, координувати і контролювати роботу сектору внутрішнього фінансового контролю та аудиту, оскільки Згідно вимог  п.п.1-1 пункту 15 Постанови КМУ від 28 вересня 2011 р. N 1001 «Деякі питання здійснення внутрішнього аудиту та утворення підрозділів внутрішнього аудиту»[footnoteRef:20] керівник  органу місцевого самоврядування   для   здійснення  на  належному  рівні внутрішнього аудиту забезпечує організаційну  і функціональну незалежність підрозділу внутрішнього контролю і аудиту та вжиття заходів до запобігання неправомірному  втручанню  третіх  осіб у провадження діяльності з внутрішнього аудиту. Зміст організаційної незалежності викладено в положеннях п.п.1,2 пункту 2 розділу ІІ Наказу Міністерства фінансів України від 04.10.2011 року №1247 «Про затвердження Стандартів внутрішнього аудиту»[footnoteRef:21]. Зокрема, діяльність із внутрішнього аудиту має бути незалежною, а працівники підрозділу внутрішнього аудиту під час виконання своїх посадових обов’язків повинні бути об’єктивними. Організаційна незалежність передбачає пряме підпорядкування та підзвітність підрозділу внутрішнього аудиту керівнику установи. Керівник  підрозділу внутрішнього контролю і аудиту підпорядковується і звітує безпосередньо міському голові з яким він підписує  декларацію  внутрішнього  аудиту, що має містити мету (місію) та цілі, принципи незалежності, основні повноваження та обов’язки підрозділу.  [20:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1001-2011-%D0%BF#Text ]  [21:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1219-11#Text ] 

· відповідно до положень статті 50 Закону України «Про місцеве самоврядування» до повноважень секретаря ради (крім тих, що передбачені Розпорядженням міського голови) відноситься організація підготовки сесій ради, питань, що виносяться на розгляд ради, забезпечення оприлюднення проектів рішень ради відповідно до Закону України "Про доступ до публічної інформації" та інших законів, забезпечення своєчасного доведення рішень ради до виконавців і населення, організація контролю за їх виконанням, забезпечення оприлюднення рішень ради відповідно до Закону України "Про доступ до публічної інформації", забезпечення офіційного оприлюднення рішень ради, які відповідно до закону є регуляторними актами, а також документів, підготовлених у процесі здійснення радою регуляторної діяльності, та інформації про здійснення радою регуляторної діяльності.
· перелік повноважень, завдань та обов'язків керуючого справами виконавчого комітету узгодити з положеннями Наказу НАДС від 07.11.2019 року №203-19 «Про затвердження Типових професійно-кваліфікаційних характеристик посадових осіб місцевого самоврядування»[footnoteRef:22].  [22:  https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v203-859-19#Text ] 

1.3.3. [bookmark: _Toc71584390]Старости.
Рішенням від 24.12.2020 року № 31  затверджено старост населених пунктів Новгород-Сіверської міської територіальної громади.[footnoteRef:23]  Крім цього, рішенням другої  позачергової сесії Новгород-Сіверської міської ради VIIІ скликання від 21 грудня 2020 року № 15 затверджено Положення про старосту Новгород-Сіверської міської територіальної громади[footnoteRef:24]. Зміст Положення, повноваження, права та обов’язки старости відповідають вимогам статті 54Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні». [23:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=34261&tp=1 ]  [24:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=34260&tp=1 ] 


1.3.4. [bookmark: _Toc71584391]Виконавчі органи ради. Організаційна схема підпорядкування
Виконавчий комітет Новгород-Сіверської міської ради сформовано у складі 33 осіб. Рішення ради про створення виконавчого комітету не оприлюднено, разом з цим, персональний склад оприлюднено на офіційному веб-сайті міської ради[footnoteRef:25]. Рішенням № 43 сесії міської ради шостого скликання від 27 травня 2015 року затверджено Положення про виконавчий комітет Новгород-Сіверської міської ради. Вказане Положення встановлює порядок діяльності виконкому міської ради за такими напрямами: [25:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=33253&tp=1 ] 

1. Регламент організації роботи виконкому, куди входять:
 - планування роботи виконавчого комітету;
 - організація роботи виконавчого комітету.
2. Особливості погодження та внесення на розгляд сесії міської ради проектів регуляторних актів.
3. Загальні вимоги до організації роботи з документами у виконкомі, порядок роботи з електронною поштою та правила оформлення доручень.
4. Підготовка і видання розпоряджень міського голови.
5. Організація взаємодії з вищими органами державної виконавчої  влади, державними органами та органами місцевого самоврядування усіх рівнів, підприємствами,  організаціями, установами і населенням міста.
6. Організація роботи з кадрами
7. Організація діловодства.
8. Організація контролю і перевірки виконання документів.
9. Організація прийому громадян, розгляду пропозицій, скарг, заяв.
10.  Матеріально-технічне забезпечення.
11.  Режим роботи виконавчих органів міської ради.
Рішенням  4-ої позачергової сесії Новгород-Сіверської міської ради VIIІ скликання від 14 січня 2021 року № 46 затверджено структуру та загальну чисельність апарату та виконавчих органів Новгород-Сіверської міської ради.
Так, загальна чисельність та кількість штатних одиниць становить 165,5. Структура ради виглядає наступним чином:
Таблиця 2. Структура, загальна чисельність апарату та виконавчих органів Новгород – Сіверської міської ради
	№ з/п
	Назва структурного підрозділу
і посад
	Загальна чисельність
та кількість штатних одиниць

	Апарат

	 
	Керівництво
	30

	1
	Міський  голова
	1

	2
	Секретар міської ради
	1

	3
	Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради
	1

	4
	Заступник міського голови
	2

	5
	Керуючий справами виконавчого комітету міської ради
	1

	6
	Староста
	24

	 
	Загальний відділ
	3

	1
	Начальник відділу
	1

	2
	Головний спеціаліст
	2

	 
	Відділ управління персоналом
	2

	1
	Начальник відділу
	1

	2
	Головний спеціаліст
	1

	 
	Юридичний відділ
	2

	1
	Начальник відділу
	1

	2
	Головний спеціаліст
	1

	 
	Відділ бухгалтерського обліку, планування та звітності
	4

	1
	Начальник  відділу - головний бухгалтер
	1

	2
	Головний спеціаліст
	2

	3
	Провідний спеціаліст
	1

	 
	Відділ містобудування та архітектури
	2

	1
	Начальник відділу – головний архітектор міста Новгорода – Сіверського
	1

	2
	Головний спеціаліст
	1

	1
	Сектор внутрішнього фінансового контролю
та аудиту
	1

	1
	Завідувач сектору
	1

	1
	Головний спеціаліст з інформаційних технологій
	1

	 
	Персонал з обслуговування апарату
	55,5

	1
	Водій автотранспортних засобів
	2

	2
	Прибиральник службових приміщень
	 13,5

	3
	 Діловод
	25

	4
	Інспектор
	2

	5
	Опалювач
	13

	 
	 Всього апарат
	100,5
 


 
	 
	Структурні підрозділи
	 

	 
	Відділ економіки
	3

	1
	Начальник відділу
	1

	2
	Головний спеціаліст
	2

	 
 
	Відділ житлово - комунального господарства
	3

	1
	Начальник відділу
	1

	2
	Головний спеціаліст
	2

	 
	Архівний відділ
	1

	1
	Начальник відділу
	1

	 
	Відділ земельних відносин
	3

	1
	Начальник відділу
	1

	2
	Головний спеціаліст
	2

	 
	Відділ ведення Державного реєстру виборців
	2

	1
	Начальник відділу
	1

	2
	Головний спеціаліст
	1

	 
	Служба у справах дітей
	4

	1
	Начальник служби
	1

	2
	Головний спеціаліст
	3

	 
	Відділ надання адміністративних послуг
	4
 

	1
	Начальник відділу
	1

	2
	Адміністратор
	3

	 
	Відділ державної реєстрації
	4

	1
	Начальник відділу
	1

	2
	Головний спеціаліст – державний реєстратор
	3

	1
	Головний спеціаліст з питань цивільного захисту, 
оборонної та мобілізаційної роботи 
	1

	 
	Всього структурні підрозділи
	25
 

	 
	Відокремлені структурні підрозділи
	8

	1
	Фінансове управління
	8

	1
	Начальник фінансового управління
	1

	 
	Відділ планування доходів та податкової політики
	 

	2
	Начальник відділу
	1

	3
	Головний спеціаліст
	1

	 
	Бюджетний відділ
	 

	4
	Заступник начальника управління
 - начальник бюджетного відділу
	1

	5
	Головний спеціаліст
	2

	 
	Відділ бухгалтерського обліку та звітності
	 

	6
	Начальник відділу – головний бухгалтер
	1

	7
	Головний спеціаліст
	1

	 
	Відділ  освіти, молоді та спорту
	4

	1
	Начальник відділу
	1

	2
	Головний спеціаліст
	2

	3
	Провідний спеціаліст
	1

	 
	Відділ культури, туризму та з питань  
діяльності засобів масової інформації
	 
4

	1
	Начальник відділу
	1

	2
	Провідний спеціаліст
	1

	 
	Сектор культури та охорони культурної спадщини
	2

	3
	Завідувач сектору
	1

	4
	Головний спеціаліст
	1

	 
	Управління соціального захисту населення, сім’ї та праці
	24

	1
	Начальник управління
	1

	2
	Державний соціальний інспектор
	1

	 
	Відділ персоніфікованого обліку пільгових категорій громадян
	4

	3
	Заступник начальника управління - начальник відділу
	1

	4
	Головний спеціаліст
	3

	 
	Відділ грошових виплат і компенсацій
	5

	5
	Начальник відділу
	1

	6
	Головний спеціаліст
	4

	 
	Сектор виплати та автоматизованої обробки інформації
	2

	7
	Завідувач сектору
	1

	8
	Головний спеціаліст
	1

	 
	Відділ фінансового забезпечення
	4

	9
	Начальник відділу
	1

	10
	Головний спеціаліст
	3

	 
	Відділ праці, кадрової роботи 
та контролю за призначенням    пенсій
	3

	11
	Начальник відділу
	1

	12
	Головний спеціаліст
	2

	 
	Сектор прийому документів
	4

	13
	Завідувач сектору
	1

	14
	Головний спеціаліст
	3

	 
	Всього відокремлені структурні підрозділи
	40
 

	 
	Всього
	165,5



Слід зауважити, що організаційно-правова форма виконавчих органів міської ради, зокрема фінансового управління, має суттєві недоліки. 
[bookmark: bookmark=kix.vdd9uagugq3h]Так, частиною другою статті 2 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»[footnoteRef:26] (далі – Закон) визначено, що  місцеве самоврядування здійснюється територіальними громадами сіл, селищ, міст як безпосередньо, так і через сільські, селищні, міські ради та їх виконавчі органи. [26:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/280/97-%D0%B2%D1%80#Text] 

Відповідно до абзацу 11 статті 1 Закону, виконавчі органи рад — органи, які відповідно до Конституції України та цього Закону створюються відповідними місцевими радами для здійснення виконавчих функцій і повноважень місцевого самоврядування та, згідно з частиною першою статті 11 Закону, до виконавчих органів місцевих рад належать, зокрема, відділи, управління та інші створювані радами виконавчі органи.  Організаційно-правові форми установ (організацій) визначаються статтею 83 Цивільного кодексу України[footnoteRef:27] (далі – ЦКУ), який поширює свою дію в цивільних відносинах і на осіб публічного права,  та є юридичними особами. Відповідно до наказу Держспоживстандарту України від 28 травня 2004 р. № 97[footnoteRef:28], яким затверджено Державний класифікатор «Класифікація організаційно-правових форм господарювання» (далі – Класифікатор), виконавчі органи місцевих рад відносяться до організацій (установ, закладів).  [27:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/435-15#Text]  [28:  https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v0097609-04#Text] 

Оскільки Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» не визначено повноважень та порядку створення відокремлених та / або структурних підрозділів відповідної ради (виконавчих комітетів) у статусі юридичних осіб, за аналогією права слід дотримуватись порядку їх створення, що передбачений ЦКУ.
Зокрема, статтею 95 ЦКУ визначено два види відокремлених підрозділів: філія та представництво, які не є юридичними особами. Також і в Класифікаторі відокремлені підрозділи визначені без статусу юридичних осіб. Відповідно до законодавства[footnoteRef:29] відокремлені підрозділи юридичної особи не підлягають самостійній держреєстрації, а відомості про них вносяться до реєстраційної справи юридичної особи та включаються до Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб – підприємців та громадських формувань. [29:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/755-15#Text] 

Системний аналіз вищевказаних норм права у їх сукупності дає підстави стверджувати, що визначення організаційно-правової форми фінансового управління (та інших виконавчих органів місцевої ради) у статусі відокремленого структурного підрозділу немає законодавчих підстав, а тому є неправомірним.  Довідково: створення структурного підрозділу (департаменту, управління, відділу тощо) у статусі юридичної особи публічного права законодавчо врегульовано для місцевих адміністрацій (постанова КМУ від 26 вересня 2012 р. № 887[footnoteRef:30]).  [30:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/887-2012-%D0%BF#Text] 

Таким чином, Фінансове управління та інші управління, відділи, які утворюються у статусі юридичних осіб, мають бути за організаційно-правовою формою виконавчими органами міської ради, юридичними особами публічного права та, відповідно до пункту 12 частини першої статті 2 БКУ, бюджетними установами.
Штатний розпис — це перелік посад в розрізі організаційної структури із зазначенням їх кількості і розмірів посадових окладів. Штатний розпис апарату та виконавчих органів у встановленому форматі (відповідно до наказу Мінфіну від 28.01.2002 р. №57 «Про затвердження документів, що застосовуються у процесі виконання бюджету»), затверджується сільським, селищним, міським головою на основі відповідної організаційної структури. 
Відповідно до вимог  вказаного Наказу розпорядженням міського голови від 28.12.2020 року №178-ОД затверджено штатний розпис апарату та структурних підрозділів ради.[footnoteRef:31]  [31:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=30855&tp=7 ] 

Таблиця 3.  СХЕМА ПІДПОРЯДКУВАННЯ ВІДДІЛІВ, УПРАВЛІНЬ
	Міський голова
 
	Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів
	Заступник міського голови
	Керуючий справами виконавчого комітету
 
	Секретар міської ради
 

	Фінансове управління
 
Відділ бухгалтерського обліку, планування та звітності
 
Юридичний відділ
 
Головний спеціаліст з інформаційних технологій
 
Старости
 
КНП Міський центр первинної медико-санітарної допомоги
 
КНП Центральна міська лікарня
	Відділ економіки
 
Відділ містобудування та архітектури
 
Сектор з питань цивільного захисту, оборонної та мобілізаційної роботи
 
Сектор внутрішнього фінансового контролю та аудиту
 
	Відділ культури, туризму та з питань діяльності засобів масової інформації
 
Відділ житлово - комунального господарства
 
Господарська група
 
КП «Добробут» територіальної громади міста Новгород-Сіверський
 
КП міської ради в сільській місцевості
 
	Відділ управління персоналом
Загальний відділ
Відділ надання адміністративних послуг
Відділ державної реєстрації
Архівний відділ
Відділ освіти, молоді та спорту
Управління соціального захисту населення, сім’ї та праці
Центр надання соціальних послуг
Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)
КУ Міський трудовий архів
 
	Відділ земельних відносин
 
Відділ ведення Державного реєстру виборців
 
Служба у справах дітей
 


 
1.3.5. [bookmark: _Toc71584392]Фінансове управління
Відповідно до структури виконавчих органів ради фінансове управління створене як відокремлений структурний підрозділ міської ради, що суперечить вимогам діючого законодавства (див зауваження до розділу 1.3.4). В складі фінансового управління створено три відділи: відділ планування доходів та податкової політики, бюджетний відділ та відділ бухгалтерського обліку і звітності. Загальна штатна чисельність та кількість посад управління становить 8 осіб.  Положення про фінансове управління Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області затверджено рішенням тридцять шостої  сесії міської ради VII скликання від 30.10.2018 року №686[footnoteRef:32]. Згідно вказаного Положення управління здійснює функції зі складання, виконання міського бюджету, контролю за витрачанням коштів розпорядниками бюджетних коштів, а також інші функції, пов’язані з управлінням коштів міського бюджету передбачені законодавством. [32:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=13095&tp=1 ] 

Разом з цим, слід зазначити, що вказане Положення доцільно доопрацювати з урахуванням розширення завдань та функцій фінансового управління щодо:
· надання пропозицій для підготовки цільових програм, програми соціально-економічного і культурного розвитку громади, інших документів стратегічного та програмного планування міської ради;
· підготовки проектів регуляторних актів та виконання заходів регуляторної процедури щодо рішень про встановлення податків і зборів, положень про порядок справляння місцевих податків і зборів;
· підготовки інформації про виконання місцевого бюджету у форматі «Бюджету для громадян»;
· забезпечення доступності інформації про місцевий бюджет, зокрема публікації рішень про місцевий бюджет, квартальних звітів про їх виконання, та публічного представлення інформації про виконання місцевого бюджету з урахуванням вимог статті 28 Кодексу та Закону України «Про доступ до публічної інформації», а також визначення механізмів залучення громадськості до бюджетного процесу.
· запровадження системи внутрішнього контролю за використанням бюджетних коштів;
· здійснення оцінки ефективності бюджетних програм;
· здійснення аналізу та оцінки результативності і ефективності виконання міського бюджету.
Наказом керівника фінансового управління Новгород-Сіверської міської ради від 01 березня  2019 року № 11/05 затверджено Положення про відділи фінансового управління Новгород-Сіверської міської ради. Фінансове управління має власну сторінку на офіційному веб-сайті міської ради[footnoteRef:33]. [33:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=13095&tp=1 ] 

З метою регулювання виробничих, трудових і соціально-економічних відносин і узгодження інтересів працюючих загальними зборами трудового колективу фінансового управління Новгород-Сіверської міської ради відповідно до Протоколу №1 від 01 лютого 2017 року затверджено Колективний договір. Положення і норми договору містять узгоджені зобов’язання сторін щодо створення умов підвищення ефективності роботи, реалізації на цій основі професійних, трудових і соціально-економічних прав та інтересів працівників. Крім цього, Колективний договір є основним нормативним документом, який регулює виробничі, трудові, соціально-економічні відносини, питання умов і оплати праці та узгодження інтересів працівників та установи.
1.4. [bookmark: _Toc71584393]Мережа розпорядників та одержувачів бюджетних коштів
Згідно з рішенням міської ради від 24.12.2020 року №30 від Про бюджет Новгород-Сіверської міської  територіальної громади на 2021 рік (код бюджету 25539000000) на 2021 рік визначено наступних головних розпорядників коштів міського бюджету:
Новгород-Сіверська міська рада
Відділ освіти, молоді та спорту
Управління соцзахисту населення, сім'ї та праці
Відділ культури, туризму та з питань діяльності засобів масової інформації
Фінансове управління.
Дані про розпорядників коштів нижчого рівня та одержувачів коштів міського бюджету на офіційному веб-сайті міської ради відсутні.
Крім цього, відповідно до положень Бюджетного кодексу України, Наказу Мінфіну України «Про затвердження Порядку казначейського обслуговування місцевих бюджетів» від 23.08.2012 № 938 мережа розпорядників та одержувачів бюджетних коштів формується та затверджується головними розпорядниками відповідно до форми, визначеної Наказом Мінфіну України від 23.08.2012 № 938. Мережа затверджується та подається в органи Державної казначейської служби України до початку бюджетного періоду. Крім цього, мережа розпорядників та одержувачів бюджетних коштів формується та оприлюднюється у формі відкритих даних. Проте, на «Порталі відкритих даних» Єдиного державного веб-порталу відкритих даних інформації щодо мережі розпорядників та отримувачів  бюджетних коштів Новгород-Сіверської міської ради не оприлюднено[footnoteRef:34]. [34:  https://data.gov.ua/organization/novhorod-siverska-miska-rada-chernihivskoi-oblasti ] 

1.5. [bookmark: _Toc71584394]Висновки та рекомендації за розділом
Висновки
Новгород-Сіверська міська територіальна громада є відносно новоствореною. Дата утворення об’єднаної територіальної громади – 31 серпня 2018 року, до якої відповідно до Розпорядження КМУ від 12 червня 2020 р. № 730-р Про визначення адміністративних центрів та затвердження територій територіальних громад Чернігівської області до складу Новгород-Сіверської міської громади (код згідно КОАТУУ 7410500000) увійшли 25 територіальних громад.
25 жовтня 2020 року в громаді відбулися чергові місцеві вибори. Місцева рада має новообраний склад депутатів, старост, виконавчого комітету, новообраного міського голову.
Процес стратегічного та програмного планування в громаді не унормований окремим порядком, відсутній затверджений регламент підготовки, затвердження, виконання та звітування документів стратегічного та програмного планування.  За процедурою підготовки, затвердження та виконання, а також за змістом програмне планування розвитку Новгород-Сіверської територіальної громади має ряд системних недоліків та не відповідає вимогам Закону України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України» та Методичних рекомендацій щодо формування і реалізації прогнозних та програмних документів соціально-економічного розвитку об'єднаної територіальної громади, затверджених Наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 30.03.2016  № 75.
Громада не має розробленої та затвердженої Стратегії розвитку. Затверджена міською радою Програма соціально-економічного розвитку громади має формальну мету, загальні завдання та заходи. Проте, не містить чітко сформованих цілей та пріоритетів розвитку територіальної громади. Аналітична частина сформована на аналізі виключно економічного розвитку міста Новгород-Сіверського. Програма не містить аналізу стану та основних тенденцій, проектів та заходів соціально-економічного розвитку всіх інших 24-х населених пунктів, що об'єдналися.
Станом на квітень 2021 року громада не має розробленого і затвердженого Статуту, в зв’язку з чим в громаді відсутній формалізований документ, що  визначає систему та особливості здійснення місцевого самоврядування Новгород-Сіверської міської територіальної громади, форми та порядок публічної діяльності (планування діяльності, виконання поточних завдань, звітування про результати та ефективність роботи, відповідальність) територіальної громади, її органів та посадових осіб. Крім цього, не визначено та не формалізовано гарантії прав жителів сіл, селищ та міст, які входять до складу територіальної громади та порядок комунікації і взаємодії місцевої влади з громадою.
При міській раді створено молодіжну міську раду та затверджено Положення про порядок її діяльності. Проте, кількісний та персональний склад ради не утворено. Діяльність не здійснюється.
Крім цього, міською радою затверджено Положення про робочу групу з місцевого економічного розвитку Новгород-Сіверської міської територіальної громади Чернігівської області. Разом з цим, кількісний та персональний склад робочої групи не сформовано, діяльність не здійснюється.
Рекомендації
Виконавчим органам міської ради слід звернути увагу на:
- доцільність партисипативної розробки та затвердження Стратегії інтегрованого розвитку громади з визначенням цілей та пріоритетних напрямів  розвитку громади; 
- суворе дотримання положень чинного законодавства щодо порядку підготовки, структури та змісту  документів стратегічного та програмного планування;
- необхідність прогнозного середньострокового планування розвитку громади та чіткого узгодження бюджетного та стратегічного і програмного планування;
- забезпечення відкритого партисипативного процесу підготовки Програми та міських цільових програм із залученням широкого представництва громади та дотриманням вимог законодавства  щодо громадського обговорення проектів програм та врахування пропозицій громадськості;
- обов'язкового оприлюднення Програми та міських цільових програм в розділі «Місцеві програми» на офіційному веб-сайті міської ради;
- необхідність розробки механізму моніторингу, аналізу та оцінки програмних документів, розробки та затвердження чітких якісних та кількісних індикаторів/результативних показників виконання програмних заходів;
- необхідність деталізації інформації та даних щодо способів виконання програмних заходів, строків виконання (у цілому і поетапно), конкретизації обсягів та джерел фінансування заходів  з розбивкою по періодах виконання;
- дотримання вимог законодавства щодо підготовки, затвердження уповноваженими органами місцевого самоврядування, зручного та доступного оприлюднення та публічного представлення звітів (квартальних та за підсумками звітного року) про результати виконання програмних документів та оцінки результативності їх виконання;
- доцільність партисипативної розробки та затвердження Статуту територіальної громади;
- необхідність створення при міській раді постійно і активно діючих консультативно-дорадчих органів з питань формування та реалізації фінансово-бюджетної політики, актуалізацію діяльності вже створених консультативно дорадчих органів Молодіжної ради та Робочої групи з питань місцевого економічного розвитку громади;
- доцільність створення наглядових рад в Комунальних підприємствах (в тому числі і некомерційних), спостережних чи опікунських рад (або інших органів самоврядування і самоорганізації) в інших комунальних закладах і установах;
- обов'язковість стратегічного та операційного планування роботи ради, виконавчого комітету, постійних комісій ради, виконавчих органів ради. Необхідність систематичної підготовки та публічного представлення звітів про результати роботи ради, виконавчого комітету, постійних комісій ради, виконавчих органів ради;
- обов'язковість оприлюднення на офіційному веб-сайті міської ради планів діяльності, режиму роботи (час і місце проведення засідань), порядків денних, звітів про результати роботи та ефективність роботи, протоколів засідань ради, виконавчого комітету ради, постійних комісій ради. Оприлюднення результатів поіменного голосування ради;
- доцільність опрацювання Розпорядження міського голови про розподіл обов'язків та приведення його положень у відповідність до норм чинного законодавства;
- доцільність актуалізації Положення про виконавчий комітет міської ради шляхом затвердження Регламенту виконавчого комітету Новгород-Сіверської міської ради;
- доцільність опрацювання та внесення відповідних рекомендованих змін в Положення про фінансове управління;
- необхідність внесення змін до структури та положень про виконавчі органи міської ради, визначивши їх організаційно-правову форму у відповідності до норм чинного законодавства України.
2. [bookmark: _Toc71584395]Процес формування бюджету, залучення населення до процесу[footnoteRef:35] [35:  Було отримано та опрацьовано наступні документи: 
рішення ради про бюджет 2020, 2021 роки з усіма відповідними додатками; 
інструкція з підготовки бюджетних запитів.
кошториси, плани асигнувань, розпис бюджету тощо.] 

2.1. [bookmark: _Toc71584396]Процес формування бюджету
Основні нормативні документи:
· Бюджетний Кодекс від 08.07.2010 № 2456-VI;
· Закон «Про Державний бюджет на 2020 рік»;
· Закон «Про Державний бюджет на 2021 рік»;
· Наказ МФУ від 06.06.2017 № 687 «Про затвердження Інструкції з підготовки бюджетних запитів»;
· Наказ МФУ від 17.07.2015 р. № 648 «Про затвердження типових форм бюджетних запитів для формування місцевих бюджетів»;
· Постанова КМУ від 28.02.2002 р. № 228 «Про затвердження Порядку складання, розгляду, затвердження та основних вимог до виконання кошторисів бюджетних установ» тощо.
Бюджетний процес щодо підготовки міського бюджету на 2021 рік в громаді розпочато з прийняттям міським головою Розпорядження від 23.09.2020 року №112-ОД Про  заходи  щодо забезпечення складання  проекту бюджету Новгород-Сіверської міської територіальної громади на  2021 рік.  
Наказом фінансового управління від 23.11.2020 року №24/05 затверджено Інструкцію з підготовки бюджетних запитів до проекту бюджету Новгород-Сіверської міської територіальної громади  на 2021 рік за програмно-цільовим методом.
На  окремій сторінці офіційного веб-сайту міської ради «Проектування місцевого бюджету»[footnoteRef:36] оприлюднена візуалізована версія міського бюджету на 2021 рік у форматі «Бюджету для громадян».                                                [36:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=33991&tp=1] 

Після проходження бюджетного процесу підготовки та затвердження міського бюджету на 2021 рік рішенням сьомої позачергової сесії Новгород-Сіверської міської ради VIIІ скликання від 22 лютого 2021 року № 94 затверджено Бюджетний регламент проходження бюджетного процесу Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області. 
В цілому бюджетний регламент підготовлено відповідно до вказівок Методичних рекомендацій щодо підготовки та затвердження Бюджетного регламенту проходження бюджетного процесу на місцевому рівні[footnoteRef:37]. Разом з цим, доцільно доопрацювати вказаний Бюджетний регламент. Зокрема: [37:  https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v0228201-19#Text ] 

· передбачити строки та порядок збору пропозицій інституцій громадянського суспільства (бізнесу, громадських організацій, громадськості тощо);
· визначити координатора на рівні менеджменту (міський голова, заступник голови), відповідального за процес підготовки, розгляду, затвердження, виконання міського бюджету, та звітності щодо результатів його виконання;
· передбачити строки і порядок щорічної підготовки і затвердження заходів з підготовки міського бюджету (хто, коли, в якому порядку і за якою формою готує, хто затверджує тощо);
· передбачити терміни і порядок громадського обговорення проекту міського бюджету (інших публічних заходів щодо обговорення проекту міського бюджету (види заходів, порядок їх організації і проведення, врахування результатів такого обговорення));
· визначити конкретного відповідального за складання Прогнозу міського бюджету (відповідальними не можуть бути всі розпорядники бюджетних коштів);
· розширити підстави для підготовки Прогнозу міського бюджету та проекту міського бюджету включивши до підстав прогноз розвитку громади на середньостроковий період, програму соціального  економічного розвитку на плановий період, цільові програми тощо; 
· уточнити строки (або передбачити ким і яким документом вони будуть встановлені):
1. розробки прогнозних показників доходів та видатків;
2. розробки граничних показників видатків на середньостроковий період і іншої інформації для складання бюджетних запитів;
3. терміни підготовки і подання бюджетних запитів;
4. розробки і доведення Інструкції з підготовки бюджетних запитів;
5. підготовки і подачі проектів рішень про затвердження Прогнозу міського бюджету і проекту міського бюджету на плановий рік для розгляду і схвалення виконавчим комітетом ради;
6. підготовки і подачі проектів рішень про затвердження Прогнозу міського бюджету і проекту міського бюджету на плановий рік для розгляду і схвалення пленарним засіданням міської ради;
7. розробки і затвердження паспортів бюджетних програм.
· передбачити порядок підготовки і розгляду питань Прогнозу міського бюджету та міського бюджету на всіх етапах бюджетного процесу в постійних комісіях ради (дане питання не врегульовано ні Регламентом ради ні Положеннями про постійні комісії ради).
· передбачити попереднє схвалення проектів рішень про внесення змін до міського бюджету виконавчим комітетом ради;
· передбачити чітку систему моніторингу бюджетного процесу;
· встановити терміни та форми аналізу виконання міського бюджету;
· встановити терміни та види проведення оцінки результатів та ефективності виконання міського бюджету, оцінки ефективності бюджетних програм;
· визначити порядок (регламент) публічного представлення інформації про виконання міського бюджету для всіх учасників бюджетного процесу;
· передбачити відповідальність за недотримання вимог бюджетного регламенту.
В зв'язку з черговими місцевими виборами, що відбулися 25.10.2020 року, та недостатністю часу підготовка та розгляд проекту міського бюджету проходили за скороченою процедурою без дотримання вимог, встановлених Бюджетним кодексом України.
Зокрема, не дотримано настанов щодо використання механізмів, здатних забезпечити участь громадськості у бюджетному процесі на місцевому рівні, передбачених Методичними рекомендаціями щодо механізмів участі громадськості у бюджетному процесі на місцевому рівні :
· не проведено консультацій з громадськість та збір пропозицій громади до проекту міського бюджету;
· не організовано публічні слухання чи громадське обговорення проекту міського бюджету;
· відсутні у відкритому доступі протоколи та стенограми розгляду виконавчим комітетом міської ради та протоколи розгляду і рекомендації постійних комісій міської ради щодо розгляду проекту міського бюджету;
· не дотримано строків, передбачених Законом України «Про доступ до публічної інформації» щодо оприлюднення проектів рішень виконавчого комітету та міської ради про відповідне схвалення та затвердження міського бюджету.
Крім цього, відсутня інформація та результати щодо проведення наступних експертиз проекту цього рішення:   
· правової експертизи. Правова експертиза проводиться юридичним підрозділом (юристом) місцевої ради шляхом візування проектів рішень ради та виконавчого комітету про схвалення та затвердження рішення про місцевий бюджет. В разі необхідності – готує експертно-правовий висновок щодо наявності порушень та рекомендації щодо їх усунення;
· антикорупційної експертизи. Підставою для проведення антикорупційної експертизи є вимоги п.п. 2 п.1 та п.п. 3 п.2 розділу ІІ Типового положення про уповноважений підрозділ (уповноважену особу) з питань запобігання та виявлення корупції (Наказ Національного НАЗК від 17 березня 2020 року № 102/20[footnoteRef:38]). Проводиться уповноваженим підрозділом (уповноваженою особою) шляхом візування проектів рішень про місцевий бюджет,  проведення оцінки корупційних ризиків в рішенні про місцевий бюджет та підготовки заходів щодо їх усунення, вносить керівнику а пропозиції щодо таких заходів); [38:  https://nazk.gov.ua/uk/documents/nakaz-vid-17-03-2020-102-20-pro-zatverdzhennya-typovogo-polozhennya-pro-upovnovazhenyj-pidrozdil-upovnovazhenu-osobu-z-pytan-zapobigannya-ta-vyyavlennya-koruptsiyi/ ] 

· [bookmark: _Hlk71122010]антидискримінаційної експертизи. Підставою для проведення антидискримінаційної експертизи є вимоги Закону України «Про засади запобігання та протидії дискримінації в Україні»[footnoteRef:39]. Зокрема, порядок проведення такого виду експертизи врегульовано Порядком проведення органами виконавчої влади антидискримінаційної експертизи проектів нормативно-правових актів (пост. КМУ від 30 січня 2013 р. № 61). Проводиться юридичним підрозділом (юристом) з метою виявлення у проектах актів положень, які містять ознаки дискримінації, та надання пропозицій щодо їх усунення. За результатами антидискримінаційної експертизи юридичною службою готується висновок про проведення антидискримінаційної експертизи (висновок) за формою згідно з додатком. Крім цього, має бути проведена громадська антидискримінаційна експертиза, передбачена Порядком проведення консультацій з громадськістю з питань формування та реалізації державної політики (пост. КМУ від 3 листопада 2010 р. № 996). Так, громадська антидискримінаційна експертиза проводиться громадськими організаціями, фізичними та юридичними особами у формі публічного громадського обговорення, електронних консультацій з громадськістю (безпосередні форми) та вивчення громадської думки (опосередкована форма) відповідно до вказаного порядку шляхом збору та документування пропозицій та зауважень.  [39:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/5207-17#Text ] 

· гендерної експертизи. Підставою для проведення є положення Бюджетного кодексу України – https://urist-ua.net/кодекси/бюджетний_кодекс_україни/ та Методичні рекомендації щодо впровадження та застосування ґендерно орієнтованого підходу в бюджетному процесі https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v0001201-19. Проводиться відповідальними працівниками органу місцевого самоврядування шляхом гендерного аналізу бюджетних програм та проекту рішення про місцевий бюджет щодо врахування ґендерних аспектів на всіх стадіях бюджетного процесу та висвітлення у відповідних бюджетних документах цілеспрямованості на забезпечення рівних прав і можливостей жінок і чоловіків (ґендерної рівності).
· громадська експертиза. Підставою для проведення громадської експертизи є Порядок сприяння проведенню громадської експертизи діяльності органів виконавчої влади  (пост. КМУ від 5 листопада 2008 р. № 976)[footnoteRef:40]. Громадська експертиза проводиться інститутами громадянського суспільства (громадські об’єднання, професійні спілки та їх об’єднання, творчі спілки, організації роботодавців та їх об’єднання, благодійні і релігійні організації, органи самоорганізації населення, недержавні засоби масової інформації та інші непідприємницькі товариства і установи, легалізовані відповідно до законодавства, шляхом підготовка експертних пропозицій, обов’язкових до врахування органами місцевого самоврядування. [40:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/976-2008-%D0%BF#Text ] 

2.2. [bookmark: _Toc71584397]Процес планування дохідної частини бюджету 
Відповідно до ч.3 п.1 статті 75 Бюджетного кодексу України проект місцевого бюджету на плановий бюджетний період ґрунтується на показниках, визначених у прогнозі місцевого бюджету, схваленому у році, що передує плановому. Прогноз міського бюджету Новгород-Сіверської територіальної громади не розроблено та не затверджено. (Довідково: у 2020 році на підставі Закону України від 13.04.2020 року № 553-IX[footnoteRef:41] тимчасово не застосовувалися норми БКУ в частині складання прогнозу місцевого бюджету. При цьому, з метою здійснення у 2021 році місцевих запозичень, виконавчі органи міських рад при схвалені прогнозу відповідного місцевого бюджету на 2022 і 2023 роки мали керуватися п. 49 розділу VI БКУ, який доповнено пп. 3 відповідно до Закону України від 15.12.2020 року № 1081-IX[footnoteRef:42]). [41:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/553-20#n67]  [42:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1081-20#n326] 

Слід зауважити, що схвалення прогнозу місцевого бюджету є виключним повноваженням виконавчого органу, що відповідно до вимог статті 75-1 Бюджетного кодексу України схвалює прогноз місцевого бюджету до 1 вересня та подає його для розгляду у порядку, визначеному відповідної радою. 
Показники дохідної частини місцевого бюджету на 2021 рік розроблені на базі основних прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку України і області із застосуванням норм чинних Бюджетного та Податкового кодексів України. А також проекту змін до Податкового кодексу України щодо індексації ставок, визначених в абсолютних значеннях, з акцизного податку (крім тютюнових виробів), екологічного податку, рентних плат за спеціальне використання лісових ресурсів і води, рентної плати за користування надрами в цілях, не пов'язаних з видобуванням корисних копалин, на відповідні індекси споживчих цін, або цін виробників промислової продукції відповідно до постановою Кабінету Міністрів України від 29.03.2020 № 253.
При прогнозуванні дохідної частини міського бюджету на 2021 рік було враховано:
· статистичні показники, які використовуються при розрахунку прогнозних надходжень податків та зборів, зокрема за 2019 рік, очікувані макропоказники Мінекономрозвитку на 2020 рік та прогнозні на 2021 рік, затверджені постановою КМУ від 29.07.2020 р. № 671;
· підвищення розміру прожиткового мінімуму, мінімальної заробітної плати та посадового окладу (тарифної ставки) працівника I тарифного розряду Єдиної тарифної сітки;
· фактичне виконання дохідної частини міського бюджету за результатами 2017 - 2019 років та 7 місяців 2020 року.
[bookmark: _GoBack]Міська рада в особі фінансового управління не має налагоджених робочих стосунків з територіальним відділенням Державної податкової служби України. Відсутні узгоджені порядки взаємної комунікації та систематичного обміну інформацією. Це призводить до викривлень показників доходів прийнятого бюджету та кінцевих результатів. У разі незначних розходжень, дефіцит ресурсів планується «перекрити» економією бюджетних коштів, одержанням позичок на покриття тимчасових касових розривів, використанням інших адміністративних заходів впливу. Разом з цим існує ризик значних розходжень, коли невідповідність між плановими та фактичними показниками доходів призводить до зменшення видатків міського бюджету. 
2.3. [bookmark: _Toc71584398]Ґендерно-орієнтоване бюджетування на місцевому рівні  
Відповідно до Розпорядження міського голови від 23.09.2020 року №112-ОД «Про  заходи  щодо забезпечення складання проекту бюджету Новгород-Сіверської міської територіальної громади на  2021 рік» передбачено  під час підготовки бюджетних запитів на 2021 - 2023 роки врахувати гендерний аспект відповідно до Методичних рекомендацій щодо впровадження та застосування гендерного підходу в бюджетному процесі (наказ Міністерства фінансів України від 02.01.2019 № 1). Посадові особи міської ради були учасниками тренінгів з гендерно-чутливого бюджетування.
Рішенням шістдесят шостої сесії міської ради VII скликання 08 грудня 2020 року № 1264 затверджено Комплексну програму підтримки сім’ї, забезпечення гендерної рівності та протидії торгівлі людьми Новгород-Сіверської міської територіальної громади  на 2021-2022 роки.
 Розробником програми та головним розпорядником коштів є управління соціального захисту населення, сім'ї та праці міської ради. Метою Програми є здійснення на місцевому рівні комплексних заходів щодо створення правових і соціальних умов для належного розвитку сім’ї, у тому числі удосконалення роботи щодо попередження домашнього насильства, впровадження гендерних підходів в усі сфери життєдіяльності суспільства та вжиття заходів з протидії торгівлі людьми. Головна мета конкретизується за блоками:
Сім’я: створення умов для зміцнення інституту сім’ї та виконання нею своїх соціально-демографічних функцій.
Протидія торгівлі людьми: впровадження ефективного механізму взаємодії у сфері протидії торгівлі людьми та захист прав осіб, що постраждали від торгівлі людьми, надання їм допомоги.
Гендерна рівність: утвердження рівних прав жінок і чоловіків та рівних можливостей для їх реалізації як основного права людини.
Разом з цим, слід зауважити, що серед шляхів і засобів розв’язання проблеми та виконання вказаної програми відсутні заходи з проведення гендерної експертизи та гендерного аналізу бюджетних програм та проектів цільових програм, програми соціально-економічного розвитку громади і місцевого бюджету.
Таким чином, як уже зазначалося вище, офіційна інформація (документи) про проведення гендерної експертизи/гендерного аналізу проекту рішення про місцевий бюджет чи бюджетних програм відсутня. 
За даних обставин в подальшому рекомендуємо дотримуватись вимог Методичних рекомендацій щодо впровадження та застосування ґендерно орієнтованого підходу в бюджетному процесі  https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v0001201-19 . Крім цього: 
Досліджуючи публічні послуги, які надаються в межах бюджетної програми, аналізувати: 
- цільові групи отримувачів послуг за ознакою статі та, у разі доцільності, іншими ознаками;
- вік, місце проживання, стан здоров’я, етнічне походження, соціально-економічний статус тощо; 
- цільові групи надавачів послуг за ознакою статі та, у разі доцільності, за іншими ознаками, зокрема за видами діяльності відповідно до службових обов’язків; 
- потреби й інтереси цільових груп отримувачів послуг; 
- обсяг та якість послуги з погляду забезпечення потреб і задоволення інтересів цільових груп при її наданні; 
- рівень розвитку інфраструктури, створеної для надання послуги; 
- перешкоди у доступі до послуги для жінок, чоловіків та/або їх груп; 
- частку населення, яка відповідно до законодавства може отримувати послугу, проте не користується нею; 
- рівень забезпечення потреб надавачів послуги (матеріально-технічне, кадрове, інформаційне, фінансове та інше забезпечення).
За результатами гендерного аналізу бюджетної програми робити офіційні  висновки про: 
- наявність та якість даних, необхідних для проведення гендерного аналізу бюджетної програми; 
- наявність та якість інформації і показників бюджетної програми, що висвітлюють гендерний аспект; 
- відповідність бюджетної програми взятим Україною зобов’язанням щодо гендерної рівності, вимогам нормативно-правових актів, які містять таку інформацію, у т.ч. завданням стратегічних і програмних документів держави з гендерних аспектів; 
- стан врахування в бюджетній програмі гендерних аспектів; 
- виявлені гендерні розриви, дискримінацію, негативні тенденції при забезпеченні потреб і задоволенні інтересів жінок, чоловіків та/або їх груп;
- забезпечення справедливого і неупередженого розподілу бюджетних коштів при плануванні та виконанні бюджетної програми, наданні публічних послуг.
2.4. [bookmark: _Toc71584399]Залучення громадськості до бюджетного процесу
Під час розробки прогнозу та проекту міського бюджету не дотримано настанов щодо використання механізмів, здатних забезпечити участь громадськості у бюджетному процесі на місцевому рівні, передбачених Методичними рекомендаціями щодо механізмів участі громадськості у бюджетному процесі на місцевому рівні :
· не проведено консультацій з громадськість та збір пропозицій громади до проекту міського бюджету;
· не організовано публічні слухання чи громадське обговорення проекту міського бюджету;
· відсутні у відкритому доступі протоколи та стенограми розгляду виконавчим комітетом міської ради та протоколи розгляду і рекомендації постійних комісій міської ради щодо розгляду проекту міського бюджету;
· не дотримано строків, передбачених Законом України «Про доступ до публічної інформації» щодо оприлюднення проектів рішень виконавчого комітету та міської ради про відповідне схвалення та затвердження міського бюджету.
Крім цього, як уже зазначалося вище, відсутня інформація результати щодо проведення громадської та антидискримінаційної експертиз проекту цього рішення.
В м. Новгород-Сіверський був запроваджений громадський бюджет і в міському бюджеті Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2021 рік  враховано перелік проектів - переможців громадського (партиципаторного) бюджету м. Новгород-Сіверський за 2020 рік. Проте, цільової програми щодо впровадження громадського бюджету в об'єднаній громаді в 2021-2022 році немає, не передбачено впровадження громадського бюджету і програмою соціально-економічного розвитку громади на 2021 рік.
2.5. [bookmark: _Toc71584400]Оприлюднення інформації про бюджет
Положення про офіційний веб-сайт не прийнято, Порядок інформаційного наповнення офіційного веб-сайту Новгород-Сіверської міської ради не затверджено.
Інформація щодо міського бюджету оприлюднена на окремій сторінці офіційного веб-сайту міської ради «Про бюджет»[footnoteRef:43]. Зокрема, вказана сторінка містить наступні розділи: [43:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=33991&tp=1] 

· Відкритий бюджет
· Портал публічних фінансів
· Проектування бюджету
· Паспорти бюджетних програм
· Зміни до бюджету
· Виконання бюджету
· Публічне представлення інформації про виконання бюджету
· Річна фінансова звітність
· Бюджетні запити
· Рішення
2.6. [bookmark: _Toc71584401]Висновки та рекомендації за розділом
Висновки
Новгород-Сіверська міська рада має Бюджетний регламент, що унормовує порядок та строки провадження всіх етапів бюджетного процесу, разом з цим, вказаний документ потребує додаткового опрацювання та внесення рекомендованих змін.
Міська рада є досить закритою в бюджетних процесах та потребує активізації діалогу з громадою на всіх етапах бюджетного процесу, а також налагодження робочих партнерських стосунків з контролюючими органами. 
Рекомендації 
Виконавчим органам міської ради слід звернути увагу на:
· доцільність відпрацювання Бюджетного регламенту з урахуванням наданих рекомендацій;
· впровадження та активізацію заходів щодо максимального залучення громадськості до процесу вироблення та реалізації місцевої фінансово-бюджетної політики та врахування Методичних рекомендацій щодо механізмів участі громадськості у бюджетному процесі на місцевому рівні;
· необхідність проведення та документального оформлення правової, антикорупційної, антидискримінаційної, гендерної та громадської експертизи у строки та в порядку, передбаченому законом;
· необхідність налагодження тісної співпраці міської ради з територіальними контролюючими органами, в тому числі з територіальним підрозділом державної податкової служби. Розробку та затвердження двосторонніх  міжвідомчих  Порядків комунікації та обміну інформацією. Використання форм податкових паспортів для актуалізації даних щодо платників та платежів до місцевого бюджету;
· необхідність дотримання встановлених законом строків щодо встановлення місцевих податків та зборів і внесення змін до діючих рішень, зокрема, до 15 липня року, що передує бюджетному періоду, в якому планується застосування встановлених (або внесених змін) місцевих податків та/або зборів та року та офіційного оприлюднення до 25 липня року, що передує бюджетному періоду, в якому планується застосування встановлюваних місцевих податків та/або зборів або змін (плановий період);
· необхідність розробки заходів щодо проведення гендерного аналізу бюджетних програм та проекту місцевого бюджету;
· необхідність прозорого провадження всіх етапів бюджетного процесу, обов'язковість своєчасного оприлюднення актуальної та вичерпної інформації про місцевий бюджет;
· обов'язковість дотримання вимог Закону України «Про відкритість використання публічних коштів», Положення про набори даних, які підлягають оприлюдненню у формі відкритих даних, затверджене постановою КМУ від 21.11.2015 р. № 835, Порядку оприлюднення на єдиному веб-порталі використання публічних коштів інформації про платіжні трансакції на єдиному казначейському рахунку, затверджений постановою КМУ від 14.09.2015 р. № 676   щодо формування та оприлюднення інформації у формі відкритих даних на «Порталі відкритих даних» Єдиного державного веб-порталу відкритих даних та єдиному веб-порталі використання публічних коштів «Є-data»;
· необхідність розробки та впровадження окремої середньострокової муніципальної програми щодо запровадження Бюджету участі, як інструменту солідарності та партнерства влади і громадськості.
3. [bookmark: _Toc71584402]3атвердження бюджету[footnoteRef:44] [44:  Для написання розділу було оброблено наступні документи ТГ:
рішення про бюджет на 2020, 2021 роки разом з додатками;
бюджетний регламент] 

3.1. [bookmark: _Toc71584403]Процес затвердження бюджету на наступний рік
Порядок затвердження місцевих бюджетів регламентується статтею 77 Бюджетного кодексу України. 
В ході робочих консультацій з працівниками фінансового управління з'ясовано, що обговорення проекту місцевого бюджету відбувається на засіданнях виконавчого комітету, на засіданнях профільної депутатської комісії, які є відкритими для представників територіальної громади. Час проведення засідань, порядок денний, протоколи засідань, висновки і рекомендації не оприлюднюються. Не вдається можливим також встановити врахування пропозицій (депутатів, місцевого бізнесу, громадськості) до проекту рішення про місцевий бюджет. Пленарні засідання ради, на яких розглядаються питання затвердження та внесення змін до місцевого бюджету, також є відкритими для представників громадськості. 
3.2. [bookmark: _Toc71584404]Строк прийняття бюджету 
Місцеві бюджети затверджуються рішенням відповідної місцевої ради до 25 грудня (включно) року, що передує плановому.
Міський бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2021 рік затверджено третьою позачерговою сесією VІІІ скликання 24 грудня 2020 року, тобто своєчасно.
3.3. [bookmark: _Toc71584405]Висновки та рекомендації за розділом
Висновки. 
Процес та строки затвердження міського бюджету в цілому є такими, що відповідають вимогам законодавства.
Рекомендації. 
Виконавчим органам міської ради доцільно звернути увагу на наступне:
· обов'язковість своєчасного оприлюднення вичерпної та актуальної інформації про час проведення засідань постійних комісій ради, їх порядок денний, протоколи засідань, висновки і рекомендації за результатами розгляду питань бюджету і фінансів.
· доцільність документування всіх пропозицій, що надходять до проекту міського бюджету (оформлення протоколів) та документування врахування пропозицій (депутатів, місцевого бізнесу, громадськості) до проекту рішення про місцевий бюджет;
· необхідність визначення в рішенні про місцевий бюджет друкованого засобу масової інформації, в якому буде оприлюднено рішення про місцевий бюджет;
· суворе дотримання 5-денного строку оприлюднення прийнятого рішення про місцевий бюджет у друкованих засобах масової інформації та на офіційному веб-сайті міської ради.
4. [bookmark: _Toc71584406]Збір доходів[footnoteRef:45] [45:  Для написання розділу було отримано та оброблено наступні документи: 
рішення про місцеві податки і збори на 2021 рік;
рішення про бюджет на 2020 – 2021 роки разом із додатками;
рішення про звіт про виконання бюджету за 2020 рік;
дані веб-порталу openbudget.gov.ua;
пояснювальна записка про виконання бюджету за 2020 рік.] 

Основні нормативні документи:
· Закон «Про місцеве самоврядування в Україні» від 21.05.1997 № 280/97-ВР;
· Податковий кодекс України від 02.12.2010 № 2755-VI;
· Бюджетний кодекс України від 08.07.2010 № 2456-VI;
· Закон «Про Державний бюджет України на 2020 рік»;
· Закон «Про Державний бюджет України на 2021 рік»;
· Земельний кодекс України від 25.10.2001 № 2768-III;
· Закон України «Про оцінку земель» від 11.12.2003 № 1378-IV;
· Закон України «Про адміністративні послуги» від 06.09.2012 № 5203-VI;
· Закон України «Про оренду державного та комунального майна» від 03.10.2019 № 157-IX.
· Постанова КМУ від 24.05.2017 № 483 «Про затвердження форм типових рішень про встановлення ставок та пільг із сплати земельного податку та податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки».

4.1. [bookmark: _Toc71584407]Доходна частина бюджету у розрізі всіх видів надходжень на 2021 рік, рівень виконання за 2020 рік
За 2020 та 2021 роки наведено, відповідно, факт виконання та план доходної частини бюджету Новгород-Сіверської ТГ. На 2021 рік показники громади враховані з урахуванням збільшення території, а відповідно і бюджету, громади внаслідок завершення формування територіальної громади. 
[bookmark: _heading=h.32hioqz]Таблиця 4.  Доходи бюджету, тис. грн
	Код 
	Найменування згідно  з класифікацією доходів бюджету
	План (зі змінами)
2020 рік, тис. грн
	Факт 
2020 рік, тис. грн
	Структура (факт) 2020р, %
	План на 2021 рік, тис. грн
	Структура 
2021рік, 
%

	10000000
	Податкові надходження  
	56899,0
	57165,0
	66,8%
	120459,1
	62,1%

	11010000
	Податок та збір на доходи фізичних осіб
	36474,2
	37192,0
	43,4%
	60364,7
	31,1%

	11020200
	Податок на прибуток підприємств та фінансових установ комунальної власності 
	41,5
	41,5
	0,05%
	17,0
	0,01%

	13010000
	Рентна плата за спеціальне використання лісових ресурсів 
	2,6
	2,7
	0,003%
	7000,9
	3,6%

	13030000
	Рентна плата за користування надрами 
	13,6
	13,7
	0,02%
	18,2
	0,01%

	14021900
14031900
	Акцизний податок з пального
	920,3
	911,4
	1,1%
	2350,2
	1,2%

	14040000
	Акцизний податок з реалізації суб'єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів 
	1806,5
	1817,1
	2,1%
	1921,5
	1,0%

	18000000
	Місцеві податки
	17598,5
	17145,8
	20,0%
	48738,5
	25,1%

	18010000
	Податок на майно
	10167,4
	9720,6
	11,4%
	34173,2
	17,6%

	 
	податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки
	677,8
	698,2
	0,8%
	1010,4
	0,5%

	 
	земельний податок та орендна плата за землю
	9489,6
	9022,4
	10,5%
	33162,8
	17,1%

	18030000
	Туристичний збір 
	25,0
	25,2
	0,03%
	23,8
	0,01%

	18050000
	Єдиний податок  
	7406,1
	7400,0
	8,6%
	14541,5
	7,5%

	19010000
	Екологічний податок
	41,8
	40,8
	0,05%
	48,1
	0,02%

	20000000
	Неподаткові надходження  
	2540,6
	2428,4
	2,8%
	3638,4
	1,9%

	30000000
	Доходи від операцій з капіталом  
	6,5
	6,5
	0,01%
	 
	 

	 
	 Всього без урахування трансферт
	59446,1
	59599,9
	69,6%
	124097,5
	64,0%

	40000000
	Офіційні трансферти  
	26224,2
	26019,9
	30,4%
	69900,8
	36,0%

	41020100
	Базова дотація
	455,1
	455,1
	0,5%
	10914,7
	5,6%

	41033900
	Освітня субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам
	19534,2
	19534,2
	22,8%
	58622,9
	30,2%

	41034200
	Медична субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам
	2688,2
	2682,3
	3,1%
	 
	 

	41040200
	Дотація з місцевого бюджету на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров'я за рахунок відповідної додаткової дотації з державного бюджету
	359,2
	359,2
	0,4%
	 
	 

	 
	інші трансферти
	3187,5
	2989,1
	3,5%
	363,2
	0,2%

	 
	 Всього
	85670,3
	85619,8
	100,0%
	193998,3
	100,0%



Рис.1 Структура доходів бюджету у розрізі основних платежів, %

4.2. [bookmark: _Toc71584408]Розрахункові показники. Вивчення фінансової стійкості бюджету, бюджетного забезпечення

За підсумками аналізу фінансових показників за 2020 рік бюджетів 872 ТГ і сформованого рейтингу громада віднесена до окремої групи – міста обласного значення[footnoteRef:46]. [46:  За даними групи експертів Програми «U-LEAD з Європою» та SKL International:
Група 1 - ТГ з чисельністю населення понад 15 тис. жителів;
Група 2 - ТГ з чисельністю населення від 10 до 15 тис. жителів;
Група 3 - ТГ з чисельністю населення від 5 до 10 тис. жителів;
Група 4 - ТГ з чисельністю населення менше 5 тис. жителів;
Група 5 – ТГ-міста обласного значення.
https://decentralization.gov.ua/news/13333?fbclid=IwAR1_vgRKMYWLly5XkE7AHNZPW0bPprfyA7erpFPKLk7CpxSqGX5nk6lRZS8
] 

Доходи бюджету ТГ формуються за рахунок податкових надходжень, неподаткових надходжень та трансфертів. Доходи від операцій з капіталом майже відсутні за результатами 2020 року та не плануються на 2021 рік. 
Рівень податкоспроможності громади (фактичні надходження податку на доходи фізичних осіб у розрахунку на одного жителя при здійсненні горизонтального вирівнювання доходів (ресурсів) місцевих бюджетів на 2020 рік) є нижче аналогічного середнього показника по всіх відповідних місцевих бюджетах України[footnoteRef:47] майже на 12%.  [47:  http://w1.c1.rada.gov.ua/pls/zweb2/webproc4_1?pf3511=66853] 

[bookmark: _heading=h.41mghml]За підсумками виконання бюджету за 2020 рік рівень міжбюджетних трансфертів склав 30,4% у структурі доходів бюджету (у структурі доходів загального фонду 30,8%). Проте, рівень дотаційності (співвідношення обсягу базової дотації до загальної суми доходів загального фонду бюджету ТГ з урахуванням базової дотації), не є високим порівняно з громадами 5 групи, та за 2020 рік склав всього лише 0,8%[footnoteRef:48].  [48: https://decentralization.gov.ua/uploads/attachment/document/782/%D0%93%D1%80%D1%83%D0%BF%D0%B05.pdf
] 

На 2021 рік при здійсненні горизонтального вирівнювання доходів (ресурсів) місцевих бюджетів показники громади враховані з урахуванням збільшення території, а відповідно і бюджету, громади внаслідок завершення формування територіальної громади. Рівень податкоспроможності громади на 2021 рік є нижче аналогічного середнього показника по всіх відповідних місцевих бюджетах України на 27%. 
Рівень міжбюджетних трансфертів у структурі доходів зростає на 2021 рік (план) та складає 36,0% (у структурі доходів загального фонду – 36,5%).
Найбільшою статтею доходів (без урахування трансфертів) є податкові надходження. У структурі доходів на найбільший податок (податок з доходів фізичних осіб) припадає 48,6% доходної частини бюджету без урахування трансфертів (план 2021 року, факт за 2020 рік 62,4%). На 2021 рік зниження питомої ваги податку на доходи фізичних осіб відбувається за рахунок відповідного збільшення питомої ваги надходжень від плати за землю та рентної плати за використання лісових ресурсів. 
Так, по рентній платі за використання лісових ресурсів місцевого значення за 2020 рік до бюджету громади надійшло лише 2,6 тис. грн, тоді як на 2021 рік плануються надходження 37% рентної плати за спеціальне використання лісових ресурсів в частині деревини, заготовленої в порядку рубок головного користування (4500,9 тис. грн) та 100% рентної плати за спеціальне використання лісових ресурсів місцевого значення (2500,0 тис. грн). Збільшення зазначених платежів відбулося за рахунок приєднання 23-х сільських бюджетів внаслідок завершення формування територіальної громади.
Також значну питому вагу в доходах бюджету громади (без врахування міжбюджетних трансфертів) займають місцеві податки та збори, які складають 39,3% (план 2021 року, факт за 2020 рік – 28,8%).
Рівень виконання затвердженого річного плану за доходами без урахування трансфертів у 2020 році склав 107,6%. Уточнений річний план за доходами в цілому було виконано на 100,3% (без урахування трансфертів).
Основними надходженнями спеціального фонду бюджету громади є власні надходження бюджетних установ, питома вага яких у доходах (без трансфертів) складає 2,1% (план 2021 року, факт за 2020 рік –1,7%). У структурі доходів спеціального фонду власні надходження займають 98,0% (план 2021 року, факт за 2020 рік – 91,8%). 
На 2021 рік не планується надходжень доходів, які формують бюджет розвитку громади. За 2020 рік до бюджету розвитку надходили кошти пайової участі у розвитку інфраструктури населеного пункту в обсязі 45,8 тис. грн (на 2021 рік кошти не плануються, що пов’язане зі змінами в законодавстві та скасуванням зазначеного платежу, який зараховувався до місцевих бюджетів).
Видатки бюджету розвитку у 2021 році плануються за рахунок коштів, що передаються із загального фонду бюджету до бюджету розвитку в обсязі 1060, 0 тис. грн.
[bookmark: _heading=h.2grqrue]Цільові фонди місцевою радою не створені.
[bookmark: _heading=h.vx1227]Зважаючи на достатні показники ліквідності, до бюджету міста не залучалися короткотермінові позички з єдиного казначейського рахунку на покриття тимчасових касових розривів за загальним фондом. Також не розміщуються на депозитах в банківських установах тимчасово вільні кошти місцевого бюджету.

В цілому за результатами 2020 року за даними фінансового моніторингу[footnoteRef:49] Новгород-Сіверська громада знаходиться у порівнянні з 43 громадами – містами обласного значення на: [49: https://decentralization.gov.ua/uploads/attachment/document/782/%D0%93%D1%80%D1%83%D0%BF%D0%B05.pdf] 

· 34 місці за рівнем доходів загального фонду без трансфертів у розрахунку на 1-го мешканця; 
· 32 місці за співвідношенням обсягу видатків загального фонду до кількості мешканців; 
· 34 місці за видатками на утримання апарату управління, проведених за рахунок коштів загального фонду, у розрахунку на 1-го мешканця;
· 43 місці за рівнем капітальних видатків на 1-го мешканця;
· 19 місці за рівнем дотаційності бюджетів (питома вага базової/реверсної дотації  у доходах);
· 40 місці за питомою вагою видатків на утримання апарату управління у доходах загального фонду без урахування трансфертів з державного бюджету;
· 41 місці за питомою вагою заробітної плати у видатках загального фонду бюджету громади;
· 43 місці за часткою капітальних видатків у сумарному обсязі видатків загального та спеціального фондів бюджету громад.
· Загальний рейтинг – 42 місце з 43 ТГ.

Таблиця 5.  Розрахункові показники
	Назви показників
	Факт виконання за 2020 рік
	План на 2021 рік

	
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд

	Питома вага податкових надходжень в доходах бюджету (з урахуванням трансфертів)
	67,6%
	3,8%
	62,9%
	1,8%

	Питома вага неподаткових надходжень в доходах бюджету (з урахуванням трансфертів)
	1,6%
	96,2%
	0,6%
	98,2%

	Питома вага доходів від операцій з капіталом в доходах бюджету (з урахуванням трансфертів)
	0,01%
	-
	-
	-

	Питома вага міжбюджетних трансфертів в доходах бюджету
	30,8%
	-
	36,5%
	-

	Питома вага власних доходів в доходах бюджету (з урахуванням трансфертів)
	69,2%
	100,0%
	63,5%
	100,0%

	Питома вага місцевих податків та зборів в доходах бюджету (з урахуванням трансфертів)
	20,3%
	*
	25,5%
	*

	Ступінь залежності бюджету від трьох найбільших податків (ПДФО, плата за землю та єдиний податок). Питома вага цих податків в доходах бюджету без урахування трансфертів
	91,6%
	*
	89,0%
	*

	Співвідношення міжбюджетних трансфертів до доходної частини загального фонду бюджету (без урахування трансфертів)
	44,5%
	-
	57,5%
	-

	Доходи бюджету у розрахунку на одного мешканця (без урахування трансфертів), грн або власні доходи на одного мешканця
	4314
	79
	4792
	104



За підсумками виконання бюджету ТГ за 2020 рік найбільшими платниками податків, зборів та платежів були наступні підприємства (установи, організації): ПрАТ «Новгород – Сіверський сирзавод», Відділ освіти, молоді та спорту міської ради, Регіональна філія  «Південно-західна залізниця», ДП «Новгород – Сіверське лісове господарство», Новгород – Сіверська установа виконання покарань (УВП №31), КНП «Новгород – Сіверська  ЦРЛ», Новгород – Сіверська державна гімназія ім. К.Д. Ушинського, ТОВ «ДВМ ЛІС», ТОВ «АТБ – Маркет», ГУНП в Чернігівській області.

4.3. [bookmark: _Toc71584409]Аналіз джерел надходжень
4.3.1. [bookmark: _Toc71584410]Податкові надходження
[bookmark: _heading=h.4f1mdlm]Фінансовим управлінням міської ради ведеться власний облік даних за кількістю платників податків на території міської ради та сплатою ними податків, зборів та платежів.
4.3.1.1. [bookmark: _Toc71584411]Загальнодержавні податки та збори
Податок з доходів фізичних осіб
Цей податок є найбільшим за обсягом надходжень у структурі як податкових надходжень (факт за 2020 рік 65,1%, план на 2021 рік 50,1%), так і у структурі надходжень без трансфертів (факт за 2020 рік 62,4%, план на 2021 рік 48,6%).
Основні елементи оподаткування податку на доходи фізичних осіб: 
	Елементи оподаткування
	Характеристика

	Платники податку
	Фізичні особи – резиденти та нерезиденти, які отримують доходи як з джерела їх походження в Україні, так і іноземні доходи (тільки стосовно резидентів); податкові агенти.

	Об’єкт оподаткування
	Загальний місячний (річний) оподатковуваний дохід; доходи з джерела їх походження в Україні, які остаточно оподатковуються під час їх нарахування (виплати, надання); іноземні доходи.

	База оподаткування
	Загальний оподатковуваний дохід – будь-який дохід, який підлягає оподаткуванню, нарахований (виплачений, наданий) на користь платника податку протягом звітного податкового періоду.

	Ставки податку
	Базова (основна) ставка податку становить 18% бази оподаткування.

	Зарахування до бюджету 
	60%

	[bookmark: _heading=h.19c6y18]Кількість платників за результатами 2020 року
	221



[bookmark: _heading=h.3tbugp1]Найбільш вагомими платниками податку були: ПрАТ «Новгород-Сіверський сирзавод»                        (4769,9 тис. грн), ДП «Новгород-Сіверське лісове господарство» (1728,8 тис. грн), Відділ освіти міської ради (3272,0 тис. грн), КНП «Новгород-Сіверська центральна районна лікарня                                        ім. Буяльського» (1145,9 тис. грн), ДП «Новгород-Сіверськрайагролісгосп» (526,6 тис. грн).
В громаді обсяг надходжень ПДФО до бюджету також залежить від сум ПДФО, що сплачується із заробітної плати працівників установ, що фінансуються з місцевого бюджету та обсягу видатків бюджету на оплату праці. 
Зазвичай бюджетний сектор є найбільш надійним роботодавцем, який регулярно сплачує податки, проте висока залежність надходжень бюджету від податків, які утримуються із працівників бюджетного сектору може свідчити про недостатньо сприятливу економічну ситуацію в громаді. 
У територіальній громаді надходження ПДФО, що сплачується із заробітної плати працівників установ, які фінансуються з місцевих бюджетів, за 2020 рік склали 15% від загального обсягу податку на доходи фізичних осіб, та майже 18% від ПДФО, що сплачувався із доходів платника податку у вигляді заробітної плати. В середньому по Україні зазначені показники склали 13% та 15% відповідно[footnoteRef:50]. [50:  Розрахунок здійснено на підставі даних звіту Державної казначейської служби України за січень-грудень 2020 року (Розділ I «Доходи» та Підрозділ ІІ.3 «Видатки за економічною класифікацією видатків бюджету» розділу ІІ «Видатки») 
https://www.treasury.gov.ua/ua/file-storage/misyachnij-zvit-pro-vikonannya-derzhavnogo-byudzhetu-ukrayini-za-sichen-gruden-2020-roku] 

[bookmark: _heading=h.28h4qwu]
Податок на прибуток підприємств і фінансових установ комунальної власності
Податок, який справляється з прибутку підприємств комунальної власності, що розташовані на території громади. У структурі податкових надходжень не є значними, що пов’язано з низьким рівнем прибутковості зазначених установ. 
	Елементи оподаткування
	Характеристика

	Платники податку
	Суб’єкти господарювання – юридичні особи, які провадять господарську діяльність як на території України, так і за її межами.

	Об’єкти оподаткування
	Прибуток із джерелом походження з України та за її межами, який визначається шляхом коригування (збільшення або зменшення) фінансового результату до оподаткування (прибутку або збитку).

	База оподаткування
	Грошове вираження об’єкту оподаткування.

	Ставки податку
	Базова (основна) ставка податку становить 18%.

	Зарахування до бюджету 
	100%

	Кількість платників за результатами 2020 року
	2 КП «Новгород - Сіверське МБТІ»; ДП «Новгород-Сіверськрайагролісгосп»



Рентна плата за спеціальне використання лісових ресурсів 
У структурі податкових надходжень питома вага рентної плати за 2020 рік була незначною 0,005% (2,7 тис. грн). На 2021 рік планові показники рентної плати становлять 5,8% від обсягу податкових надходжень (7000,9 тис. грн). На 2021 рік плануються надходження 37% рентної плати за спеціальне використання лісових ресурсів в частині деревини, заготовленої в порядку рубок головного користування (4500,9 тис. грн) та 100% рентної плати за спеціальне використання лісових ресурсів місцевого значення (2500,0 тис. грн). Збільшення зазначених платежів відбулося за рахунок приєднання 23-х сільських бюджетів внаслідок завершення формування територіальної громади. Платниками рентної плати на 2021 рік будуть ДП «Новгород – Сіверське лісове господарство», РДАСП «Новгород – Сіверськрайагролісгосп», ДП «Новгород – Сіверська ЛНДС».
	Елементи оподаткування
	Характеристика

	Платники податку
	Лісокористувачі - юридичні особи, їх філії, відділення, інші відокремлені підрозділи, що не мають статусу юридичної особи, постійні представництва нерезидентів, які отримують доходи з джерел їх походження з України або виконують агентські (представницькі) функції стосовно таких нерезидентів або їх засновників, фізичні особи (крім фізичних осіб, які мають право безоплатно використовувати лісові ресурси), а також фізичні особи - підприємці, які здійснюють спеціальне використання лісових ресурсів на підставі спеціального дозволу або відповідно до умов договору довгострокового тимчасового користування лісами.

	Об’єкти оподаткування
	Деревина, заготовлена під час проведення визначених ПКУ заходів, другорядні лісові матеріали, побічні лісові користування.

З 2021 року також і деревина, заготовлена в порядку рубок головного користування.

	Ставки податку
	Ставки податку визначені ст. 256.3. ПКУ

	Зарахування до бюджету 
	100% - рентна плата за спеціальне використання лісових ресурсів (крім рентної плати за спеціальне використання лісових ресурсів у частині деревини, заготовленої в порядку рубок головного користування);

З 2021 року – 37% рентної плати за спеціальне використання лісових ресурсів у частині деревини, заготовленої в порядку рубок головного користування.


Рентна плата за користування надрами
У структурі податкових надходжень питома вага рентної плати незначна та склала 0,02% за підсумками виконання як 2020 року, так і планові показники на 2021 рік. 

Акцизний податок з пального
У структурі податкових надходжень питома вага податку складає 1,6% за підсумками виконання за 2020 рік та 2,0% - план на 2021 рік. 
До місцевих бюджетів податок зараховується у розмірі 13,44% від акцизного податку з виробленого в Україні та ввезеного на митну територію України пального пропорційно до обсягу реалізованого суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі пального на відповідній території. Порядок зарахування визначається Кабінетом Міністрів України двічі на рік.

Акцизний податок з реалізації суб`єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів
Непрямий податок на споживання окремих видів товарів (продукції), визначених ПКУ як підакцизні, і включається до ціни таких товарів (продукції). До бюджету громади зараховується акцизний податок з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів (пива, алкогольних напоїв, тютюнових виробів, тютюну та промислових замінників тютюну). У структурі податкових надходжень за 2020 рік склав 3,2%, план на 2021 рік – 1,6%.
	Елементи оподаткування
	Характеристика

	Платники податку
	Платники податку визначені ст. 212.1.11.  ПКУ

	Об’єкти оподаткування
	Об’єкти оподаткування визначені ст. 213.1.9.  ПКУ

	Ставки податку
	Ставки податку визначені ст. 215.3.10. ПКУ
5%

	Зарахування до бюджету 
	100%

	Кількість платників за результатами 2020 року
	23


Основними платниками були АТБ «Маркет» (969,4 тис. грн), ПрАТ «Сіверське» (454,9 тис. грн), надходження від яких склали більше 78% від загального обсягу надходжень податку за 2020 рік.

Екологічний податок
Екологічний податок – податок, що на території ради справляється з фактичних обсягів викидів у атмосферне повітря, розміщення відходів, що тимчасово зберігаються їх виробниками, скидів забруднюючих речовин безпосередньо у водні об’єкти. 

	Елементи оподаткування
	Характеристика (викиди забруднюючих речовин в атмосферне повітря)

	Платники податку
	Суб'єкти господарювання, юридичні особи, що не провадять господарську (підприємницьку) діяльність, бюджетні установи, громадські та інші підприємства, установи та організації, постійні представництва нерезидентів, включаючи тих, які виконують агентські (представницькі) функції стосовно таких нерезидентів або їх засновників.

	Об’єкти та база оподаткування
	Обсяги та види забруднювальних речовин, які викидаються в атмосферне повітря стаціонарними джерелами; обсяги та види забруднюючих речовин, які скидаються безпосередньо у водні об'єкти; обсяги та види (класи) розміщених відходів, крім обсягів та видів (класів) відходів як вторинної сировини, що розміщуються на власних територіях (об'єктах) суб'єктів господарювання.

	Ставки податку
	Ставки податку визначені у ст. 243, 245 та 246 розділу VIII  ПКУ

	Зарахування до бюджету 
	25%

	Кількість платників за результатами 2020 року
	107


Найбільшими платниками є: КП «Добробут», Новгород - Сіверська міська рада, ДП «Новгород - Сіверське лісове господарство» ПрАТ «Новгород - Сіверський сирзавод», ТОВ «Новгород - Сіверський елеватор».

4.3.1.2. [bookmark: _Toc71584412]Місцеві податки і збори
Місцеві податки і збори є індикатором ефективності роботи органів місцевого самоврядування, оскільки впровадження і встановлення ставок місцевих податків і зборів належить до виключної компетенції місцевих рад.
Питання щодо встановлення місцевих податків та зборів вирішуються на засіданнях ради до початку наступного бюджетного періоду. Згідно з пп. 12.3. ст. 12 ПКУ, ставки місцевих податків та зборів необхідно встановити до 15 липня року, що передує бюджетному періоду, в якому планується застосування встановлюваних місцевих податків, зборів. На території Новгород-Сіверської міської ради рішення щодо місцевих податків і зборів приймаються щорічно, рішення щодо податків та зборів на 2021 рік прийнято в крайній термін, визначений ПКУ (14 липня 2020 року). Затверджувалось Положення про кожен місцевий податок і збір. 
Рішення про встановлення місцевих податків та зборів оприлюднені на веб-сайті ради[footnoteRef:51]. [51:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=33191&tp=1] 

На території Новгород-Сіверської міської ради на 2021 рік встановлено наступні місцеві податки і збори:
· податок на майно, який складається з: податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки; транспортного податку; плати за землю;
· туристичний збір;
· єдиний податок.

[bookmark: _heading=h.37m2jsg]Ставки по місцевим податкам і зборам виносяться на розгляд ради та проводяться громадські обговорення. Проте результати таких обговорень у вигляді протоколів не оформлюються та не оприлюднюються.
Таблиця 6.  Місцеві податки та збори ТГ 2021 рік
	Назва податку
	План на 2021 рік, тис. грн
	Питома вага у обсязі надходжень 
	Встановлені ставки податку (максимальні та мінімальні)
	ПКУ (встановлені обмеження на загальнодержавному рівні)

	
	
	
	Міською радою

	Приєднаними радами[footnoteRef:52] [52:  https://tax.gov.ua/podatki-ta-zbori/stavki-mistsevih-podatkiv-ta-zboriv/chernigivska-oblast/
] 

	

	Місцеві податки 
	48738,5
	100%
	
	-
	-

	Податок на майно
	34173,2
	70,1%
	0,05% - 0,5%
	0,05% - 1%
	не перевищує 1,5% розміру мінімальної заробітної плати, встановленої законом на 1 січня звітного (податкового) року, за 1м2 бази оподаткування

	Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, сплачений юридичними особами, які є власниками об'єктів житлової нерухомості 
	41,7
	0,1%
	
	
	

	Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, сплачений фізичними особами, які є власниками об'єктів житлової нерухомості 
	49,6
	0,1%
	
	
	

	Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, сплачений фізичними особами, які є власниками об'єктів нежитлової нерухомості 
	12,1
	0,02%
	
	
	

	Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, сплачений юридичними особами, які є власниками об'єктів нежитлової нерухомості 
	907,0
	1,9%
	
	
	

	Земельний податок з юридичних осіб 
	5591,6
	11,5%
	Ставка податку за земельні ділянки, НГО яких проведено: 

0,2% - 3%;  для лісових земель 0,06%; 

земель, які перебувають у постійному користуванні юр. осіб (за винятком земельних ділянок державної та комунальної власності) 6% та 12%, а для розміщення та експлуатації будівель і споруд автомобільного транспорту та дорожнього господарства 1% та 2%


Ставка податку за земельні ділянки, НГО яких не проведено 3% - 5%, а для лісових земель 0,06%
	Ставка податку за земельні ділянки  НГО яких проведено та не проведено 0,05% - 5%



Майже всі ОМС не встановлювали ставки за земельні ділянки у розрізі різних категорій і цільового призначення земельних ділянок
	Ставка податку за земельні ділянки, НГО яких проведено:
· не більше 3 % НГО, 
· не більше 1 % від НГО для земель загального користування, 
· не менше 0,3 % та не більше 1 % від їх НГО  для СГ угідь,
· не більше 0,1 % від їх НГО для лісових земель,
· не більше 12 % від їх НГО за земельні ділянки, які перебувають у постійному користуванні суб’єктів господарювання


Ставка податку за земельні ділянки, НГО яких не проведено:
· не більше 5 % від НГО одиниці площі ріллі по області, 
· для СГ угідь не менше 0,3 % та не більше 5 % від НГО площі ріллі по області,
· для лісових земель не більше 0,1 % від НГО площі ріллі по області

	Орендна плата з юридичних осіб 
	23557,4
	48,3%
	
	
	

	Земельний податок з фізичних осіб 
	781,0
	1,6%
	
	
	

	Орендна плата з фізичних осіб 
	3232,8
	6,6%
	
	
	

	Транспортний податок з фізичних осіб
	-
	-
	
	
	25 000 гривень за кожен легковий автомобіль, що є об’єктом оподаткування

	Транспортний податок з юридичних осіб
	-
	-
	
	
	

	Збір за місця для паркування транспортних засобів 
	-
	-
	-
	-
	

	Збір за місця для паркування транспортних засобів, сплачений юридичними особами 

	-
	-
	-
	-
	до 0,075 % мінімальної заробітної плати, установленої законом на 1 січня податкового (звітного) року, за 1м2 площі земельної ділянки, відведеної для організації та провадження діяльності із забезпечення паркування транспортних засобів

	Збір за місця для паркування транспортних засобів, сплачений фізичними особами 
	-
	-
	-
	-
	

	Туристичний збір
	23,8
	0,05%
	
	
	

	Туристичний збір, сплачений юридичними особами 
	20,0
	0,04%
	0,2 відсотка - для внутрішнього туризму та  1 відсоток - для в’їзного туризму
	-
	до 0,5% - для внутрішнього туризму та до 5 % - для в’їзного туризму від розміру мінімальної заробітної плати, встановленої законом на 1 січня звітного (податкового) року, для однієї особи за одну добу тимчасового розміщення

	Туристичний збір, сплачений фізичними особами 
	3,8
	0,01%
	
	
	

	Єдиний податок  
	14541,5
	29,8%
	
	
	

	Єдиний податок  з юридичних осіб 



	870,7
	1,8%
	I група - 8% розміру ПМ;
 
II група - 12 % розміру МЗП
	
	I група - до 10% розміру прожиткового мінімуму, встановленого законом на 1 січня податкового (звітного) року; 
II група - до 20 % розміру мінімальної заробітної плати, встановленої законом на 1 січня податкового (звітного) року.

	Єдиний податок з фізичних  осіб 
	8270,0
	17,0%
	
	
	

	Єдиний податок з сільськогосподарських товаровиробників, у яких частка сільськогосподарського товаровиробництва за попередній податковий (звітний) рік дорівнює або перевищує 75 відсотків
	5400,8
	11,0%
	
	
	

	Питома вага місцевих податків та зборів в доходах загального фонду бюджету без урахування трансфертів
	
40,1%



Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки
У структурі податкових надходжень за 2020 рік займає 1,2% (план на 2021 рік 0,8%). Ставки наведено для 2021 року.
	Елементи оподаткування
	характеристика

	Платники 
	Фізичні та юридичні особи, в тому числі нерезиденти, які є власниками об’єктів житлової та/або нежитлової нерухомості.

	Об’єкт оподаткування
	Об’єкт житлової та нежитлової нерухомості, в тому числі його частка.

	База оподаткування
	Загальна площа об’єкта житлової та нежитлової нерухомості, в тому числі його часток.

	Ставка 
	Ставки податку для об’єктів житлової та/або нежитлової нерухомості, що перебувають у власності фізичних та юридичних осіб, у залежності від типів таких об’єктів нерухомості, у відсотках від розміру мінімальної заробітної плати, встановленої законом на 1 січня звітного (податкового) року за 1 кв. метр бази оподаткування.
По міській раді для юридичних та фізичних осіб в залежності від типу: 
· 0,2% будівлі житлові;
· 0,2% будівлі готельні;
· 0,2% інші будівлі для тимчасового проживання;
· 0,25% будівлі офісні;
· 0,25% будівлі торговельні; 
· 0,2% будівлі транспорту та засобів зв’язку (для юридичних осіб);
· 0,2% будівлі промислові; склади 0,2% для юридичних осіб та 0,05% для фізичних осіб;
· 0,5% будівлі для публічних виступів, закладів освітнього, медичного, оздоровчого призначення;
· 0,2% музеї та бібліотеки; 
· 0,2% будівлі лікарень та оздоровчих закладів;
· 0,05% - 0,25% будівлі нежитлові інші.

По приєднаних радах ставки встановлені від 0,05% до 1%


	Пільги зі сплати податку
	Додаткові пільги ОМС для фізичних та юридичних осіб, відповідно до пп 266.4.2 п 266.4 ст. 266 ПКУ не приймалися

	Зарахування до бюджету 
	100%

	Кількість платників за даними 2020 року
	177


Ставки податку не є максимальними[footnoteRef:53], при їх встановленні враховувалось соціально-економічне становище громади.  [53:  Загальні вимоги до справляння податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, встановлено ст. 266 ПКУ. Розмір ставки податку не може перевищувати 1,5 % мінімальної заробітної плати, установленої законом на 1 січня звітного (податкового) року, за 1 кв. м бази оподаткування. Також встановлено додаткову ставку податку в розмірі 25 тис. грн. на рік для квартир площею понад 300 кв. м будинків площею понад          500 кв. м. ] 

Основними платниками податку є: ТОВ «Ярославна», Готель «Слов’янський», Райспоживспілка, ПрАт «Чексілавтосервіс», ТОВ «Стандарт».
Земельний податок
У структурі податкових надходжень за 2020 рік займає 8,0% (план на 2021 рік 5,3%). Ставки наведено для 2021 року.
	Елементи оподаткування
	Характеристика

	Платники 
	Власники земельних ділянок та земельних часток (паїв), землекористувачі

	Об’єкти оподаткування
	Земельні ділянки, які перебувають у власності або користуванні, та земельні частки (паї), які перебувають у власності.

	База оподаткування
	Нормативна грошова оцінка земельних ділянок з урахуванням коефіцієнта індексації або площа земельних ділянок, нормативну грошову оцінку яких не проведено.

	  Ставка 
	По міській раді ставка податку за земельні ділянки, НГО яких проведено та не проведено для юридичних та фізичних осіб:
· 1% сільськогосподарського призначення за земельні ділянки, НГО яких проведено;
· 3% (місто) та 5% (старостинський округ) сільськогосподарського призначення за земельні ділянки, НГО яких не проведено;
· 0,2% - 2% житлової забудови за земельні ділянки, НГО яких проведено;
· 5% житлової забудови за земельні ділянки, НГО яких не проведено;
· 2% громадської забудови, природно-заповідного фонду, іншого природоохоронного призначення, рекреаційного призначення, історико-культурного призначення, водного фонду, промисловості, зв’язку, енергетики, оборони  (НГО проведено); 
· 5% громадської забудови, природно-заповідного фонду, іншого природоохоронного призначення, рекреаційного призначення, історико-культурного призначення, водного фонду, промисловості, зв’язку, енергетики, оборони (НГО не проведено);
· 0,06% - 0,1% лісогосподарського призначення (НГО проведено); 
· 0,06% лісогосподарського призначення (НГО не проведено); 
· 2-3% землі транспорту (НГО проведено);
· 5% землі транспорту (НГО не проведено);
· 1% - 2% запасу, резервного фонду, загального користування (НГО проведено);
· 5% запасу, резервного фонду, загального користування (НГО не проведено);

По приєднаних радах ставки встановлені від 0,05% до 5%

	Пільги
	Додаткові пільги ОМС встановлені комунальним підприємствам (які у власності громади); підприємствам, які використовують землі під водонапірними вежами та насосними станціями, необхідними для забезпечення водопостачання міста; органам місцевого самоврядування, закладам, установам та організаціям  які повністю утримуються за рахунок коштів місцевого бюджету.
У грудні 2020 року внесено зміни та доповнено Перелік пільг наступною категорією платників: «Органи Міністерства внутрішніх справ, органи Державної служби з надзвичайних ситуацій, органи Служби безпеки України, установи Державної пенітенціарної служби  України,  військові формування, утворені відповідно до Законів України, Збройні Сили України та Державна прикордонна служба України, які повністю утримуються за рахунок коштів державного або місцевого бюджетів». 

	Кількість платників за даними 2020 року
	2797

	Зарахування до бюджету 
	100%



Основними платниками є: ДП «Новгород - Сіверський лісгосп»; АТ «Чернігівобленерго»; ПрАТ «Новгород - Сіверський сирзавод»; Регіональна філія «Південно - західна залізниця»; ДП»Новгород - Сіверськрайагролісгосп»; АТ «Укртрансгаз».
Базою оподаткування як для плати за землю так і орендної плати за землю є нормативно-грошова оцінка землі, тому вчасний її перегляд[footnoteRef:54] впливатиме на надходження платежів до бюджету. За даними офіційного вебсайту Держгеокадастру[footnoteRef:55] по деяких населених пунктах, які входять у склад громади, нормативно-грошова оцінка проводилася у 2011 році (села Грем'яч, Гай, Діброва, Колос, Мурав'ї, Новоселівка та Богданове) та у 2012 році (села Новеньке, Клевин, Кролевець-Слобідка, Узруй, Шептаки). Відповідно по зазначених населених пунктах НГО потребуватиме оновлення у короткостроковій перспективі. [54:  Нормативна грошова оцінка земельних ділянок відповідно ЗУ «Про оцінку земель» проводиться:
розташованих у межах населених пунктів незалежно від їх цільового призначення - не рідше ніж один раз на 5-7 років;
розташованих за межами населених пунктів земельних ділянок сільськогосподарського призначення - не рідше ніж один раз на 5-7 років, а несільськогосподарського призначення - не рідше ніж один раз на 7-10 років.]  [55: https://data.gov.ua/dataset/e306e6a5-eb59-4bc7-aa3e-fb8f12dd7599 ] 

Орендна плата за користування земельними ділянками
У структурі податкових надходжень за 2020 рік займає 7,8% (план на 2021 рік 22,2%). 
Міською радою не приймалося рішення про встановлення єдиних ставок орендної плати відповідно до виду функціонального призначення земель.
[bookmark: _heading=h.1mrcu09]Відсутність єдиних ставок орендної плати відповідно до виду функціонального призначення земель не дає можливість ОМС суб`єктивно визначати розмір ставки орендної плати для кожного суб`єкта господарювання окремо. Про це свідчить судова практика[footnoteRef:56], яка визначає, що такі дії суперечать нормам конкурентного законодавства, так як створюють суб`єктам господарювання нерівні умови діяльності порівняно з конкурентами, які діють на одному товарному ринку. При цьому варто враховувати відмінності в грошовій оцінці земельних ділянок в залежності від географічного розташування, а для цього потрібно вчасно проводити нормативно грошову оцінку землі, яка враховуватиме рентний дохід від використання земельної ділянки в залежності від її цільового призначення та географічного розташування. [56:  https://reyestr.court.gov.ua/Review/85836426] 

[bookmark: _heading=h.46r0co2]Затверджено технічну документацію з нормативної грошової оцінки земель в  межах  міста  Новгород-Сіверський, яка вводиться в дію з 01.01.2021 року (рішення міської ради від 14.07.2020р № 1152[footnoteRef:57]). За даними офіційного веб-сайту Держгеокадастру по 13-ти населених пунктах, які входять у склад громади, нормативно-грошова оцінка проводилася у 2011-2012 роках. Відповідно по зазначених населених пунктах НГО потребуватиме оновлення у короткостроковій перспективі. [57:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=30832&tp=1
] 

Кількість платників за даними 2020 року 178, найбільшими платниками зі сплати орендної плати за землю є: ПАТ «Укртелеком»; Чексіл-Автосервіс»; ТОВ «Міленія»; ПП «Новгород - Сіверські аграрні інвестиції»; ТОВ «Н.С. Вуд».
Транспортний податок
У структурі податкових надходжень відсутній. Відсутні надходження за результатами 2020 року та планові показники на 2021 рік.
	Елементи оподаткування
	характеристика

	Платники 
	Платниками транспортного податку є фізичні та юридичні особи, в тому числі нерезиденти, які мають зареєстровані в Україні згідно з чинним законодавством власні легкові автомобілі

	Об’єкт оподаткування
	Об’єктом оподаткування транспортним податком є легкові автомобілі, з року випуску яких минуло не більше п’яти років (включно) та середньоринкова вартість яких становить понад 375 розмірів мінімальної заробітної плати, встановленої законом на 1 січня податкового (звітного) року 

	База оподаткування
	Легковий автомобіль, що є об’єктом оподаткування.

	Ставка 
	Ставка податку встановлюється з розрахунку на календарний рік у розмірі 25 тис. грн за кожен легковий автомобіль, що є об’єктом оподаткування.

	Кількість платників за даними 2020 року
	-

	Зарахування до бюджету 
	100%




Збір за місця для паркування транспортних засобів
У структурі податкових надходжень відсутній. Відсутні надходження за результатами 2020 року та планові показники на 2021 рік.
	Елементи оподаткування
	характеристика

	Платники 
	Юридичні особи, їх філії (відділення, представництва), фізичні особи - підприємці, які згідно з рішенням місцевої ради організовують та провадять діяльність із забезпечення паркування транспортних засобів на майданчиках для платного паркування та спеціально відведених автостоянках

	Об’єкт оподаткування
	Об’єктом оподаткування є земельна ділянка, яка згідно з рішенням місцевої ради спеціально відведена для забезпечення паркування транспортних засобів.

	База оподаткування
	Площа земельної ділянки, відведена для паркування, а також площа комунальних гаражів, стоянок, паркінгів (будівель, споруд, їх частин), які побудовані за рахунок коштів місцевого бюджету

	Ставка 
	За кожний день провадження діяльності у гривнях за 1 кв. метр площі земельної ділянки у розмірі 0,075% мінімальної заробітної плати, установленої законом на 1 січня податкового (звітного) року

	Кількість платників за даними 2020 року
	-

	Зарахування до бюджету 
	100%



[bookmark: _heading=h.2lwamvv]Туристичний збір
У структурі податкових надходжень займає незначну частку, так за 2020 рік - 0,04% (план на 2021 рік 0,02%). 
	Елементи оподаткування
	характеристика

	Платники 
	Громадяни України, іноземці, а також особи без громадянства, які прибувають на територію адміністративно-територіальної одиниці, на якій діє рішення місцевої ради про встановлення туристичного збору, та тимчасово розміщуються у місцях проживання (ночівлі)

	База оподаткування
	Загальна кількість діб тимчасового розміщення у місцях проживання (ночівлі)

	Ставка 
	0,2 відсотка - для внутрішнього туризму та  1 відсоток - для в’їзного туризму

	[bookmark: _heading=h.111kx3o]Кількість платників за даними 2020 року
	

	Зарахування до бюджету 
	100%


Ставки збору не є максимальними[footnoteRef:58], при їх встановленні враховувалось соціально-економічне становище громади.  [58:  Загальні вимоги до розміру ставки визначені п. 268.3. ст. 268 ПКУ. Розмір ставки збору встановлюється за рішенням відповідної місцевої ради за кожну добу тимчасового розміщення особи у місцях проживання (ночівлі) у розмірі до 0,5% - для внутрішнього туризму та до 5% - для в’їзного туризму від розміру мінімальної заробітної плати, встановленої законом на 1 січня звітного (податкового) року, для однієї особи за одну добу тимчасового розміщення.] 

Єдиний податок
У структурі податкових надходжень за 2020 рік займає 12,9% (план на 2021 рік 12,1%). 
	Елементи оподаткування
	характеристика

	Платники 
	Суб’єкти господарювання, які застосовують спрощену систему оподаткування, обліку та звітності, поділяються на чотири групи платників єдиного податку:
· I група – фізичні особи - підприємці, які не використовують працю найманих осіб, здійснюють виключно роздрібний продаж товарів з торговельних місць на ринках та/або провадять господарську діяльність з надання побутових послуг населенню і обсяг доходу яких протягом календарного року не перевищує 167 розмірів мінімальної заробітної плати, встановленої законом на 1 січня податкового (звітного) року;
· II група – фізичні особи – підприємці, які здійснюють господарську діяльність з надання послуг за умови, що протягом року кількість осіб, які перебувають з ними у трудових відносинах, не перевищує 10 осіб, а обсяг доходу становить не перевищує 834 розміри мінімальної заробітної плати, встановленої законом на 1 січня податкового (звітного) року;
· III група – фізичні особи - підприємці, які не використовують працю найманих осіб або кількість осіб, які перебувають з ними у трудових відносинах, не обмежена та юридичні особи - суб’єкти господарювання будь-якої організаційно-правової форми, у яких протягом календарного року обсяг доходу не перевищує 1167 розмірів мінімальної заробітної плати, встановленої законом на 1 січня податкового (звітного) року;
· IV група – сільськогосподарські товаровиробники, у яких частка сільськогосподарського товаровиробництва за попередній податковий (звітний) рік дорівнює або перевищує 75%.

	Об’єкт та база оподаткування
	Порядок визначення доходів та їх склад для платників єдиного податку першої - третьої груп встановлено статтею 292 ПКУ.
III група - доходи, отримані від провадження підприємницької діяльності. Одночасно дохід є і базою оподаткування для платників третьої групи.
IV група - нормативна грошова оцінка 1 га сільськогосподарських угідь з урахуванням коефіцієнта індексації, визначеного за станом на 1 січня базового податкового (звітного) року. Поряд із цим для земель водного фонду як база оподаткування застосовується нормативна грошова оцінка 1 га ріллі у відповідному регіоні, з урахуванням коефіцієнта індексації, визначеного за станом на 1 січня базового податкового (звітного) року

	Ставка 
	· I група – 8 % розміру прожиткового мінімуму; 
· II група – 12 % розміру мінімальної заробітної плати

	Кількість платників за даними 2020 року
	423

	Зарахування до бюджету 
	100% 


Ставки податку не є максимальними[footnoteRef:59]. Відповідно до ПКУ місцевими радами ставки встановлюються для платників першої та другої груп платників єдиного податку. [59:  Вимоги до розміру ставок єдиного податку визначені ст. 293 ПКУ. 
Фіксовані ставки єдиного податку встановлюються місцевими радами:
для першої групи платників єдиного податку - не більше 10% розміру прожиткового мінімуму;
для другої групи платників єдиного податку - не більше 20% розміру мінімальної заробітної плати.] 

Згідно рішення ради встановлено ставки єдиного податку для I,II групи. Ставки III, IV групи унормовано ст. 293 ПКУ.
Відповідно до рішення АМКУ від 18.02.2021 року № 10-р/тк[footnoteRef:60] встановлення не максимальних ставок єдиного податку без диференціації щодо окремих видів господарської діяльності не буде вважатися державною допомогою. У іншому випадку, наприклад встановлення диференційованих ставок у  межах однієї групи платників, вже вважатиметься державною допомогою (рішення АМКУ від 13.08.2019 року № 557-р[footnoteRef:61]). [60:  https://amcu.gov.ua/storage/app/uploads/public/603/7c1/aae/6037c1aae3331757788076.pdf]  [61:   http://www.amc.gov.ua/amku/doccatalog/document?id=151209&schema=main] 

Кількість платників податку - 423 (в т. ч. 16 юридичних осіб; 401 – фізичних осіб; 6 сільгосптоваровиробників). Найбільшими платниками податку є фізичні особи – підприємці: Кривець І.С., Стадольська Л.І., Карачун І.М., Іпатко Є.О., Бойчук І.М.

4.3.2. [bookmark: _Toc71584413]Неподаткові надходження
Неподаткові надходження у структурі доходної частини бюджету без врахування трансфертів є незначними.
Таблиця 7.  Структура неподаткових надходжень 
	Код 
	Найменування згідно  з класифікацією доходів бюджету
	План (зі змінами)
2020 рік, тис. грн
	Факт 
2020 рік, тис. грн
	Структура (факт) 2020р, %
	План на 2021 рік, тис. грн
	Структура 
2021рік, 
%

	20000000
	Неподаткові надходження  
	2540,6
	2428,4
	100,0%
	3638,4
	100,0%

	21010300
	Частина чистого прибутку (доходу) комунальних унітарних підприємств та їх об'єднань, що вилучається до відповідного місцевого бюджету
	8,0
	-15,6
	 
	2,0
	0,1%

	21081100
	Адміністративні штрафи та інші санкції
	35,0
	4,2
	0,2%
	4,0
	0,1%

	21081500
	Адміністративні штрафи та штрафні санкції за порушення законодавства у сфері виробництва та обігу алкогольних напоїв та тютюнових виробів
	27,0
	27,0
	1,1%
	 
	 

	22010300
	Адміністративний збір за проведення державної реєстрації юридичних осіб,  фізичних осіб – підприємців та громадських формувань
	17,0
	15,6
	0,6%
	35,3
	1,0%

	22012500
	Плата за надання інших адміністративних послуг
	585,0
	516,0
	21,3%
	466,2
	12,8%

	22012600
	Адміністративний збір за державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень
	364,1
	382,6
	15,8%
	437,8
	12,0%

	22080400
	Надходження від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває в комунальній власності
	102,0
	72,0
	3,0%
	103,8
	2,9%

	22090000
	Державне мито
	7,5
	5,2
	0,2%
	5,3
	0,1%

	24060300
	Інші надходження
	382,8
	384,3
	15,8%
	6,9
	0,2%

	24062200
	Кошти за шкоду, що заподіяна на земельних ділянках державної та комунальної власності, які не надані у користування та не передані у власність, внаслідок їх самовільного зайняття, використання не за цільовим призначенням, зняття ґрунтового покриву (родючого шару ґрунту) без спеціального дозволу, відшкодування збитків за погіршення якості ґрунтового покриву тощо та за неодержання доходів у зв'язку з тимчасовим невикористанням земельних ділянок
	3,6
	3,7
	0,2%
	 
	 

	24062100
	Грошові стягнення за шкоду, заподіяну порушенням законодавства про охорону навколишнього природного середовища внаслідок господарської та іншої діяльності
	0,5
	1,1
	0,0%
	5,0
	0,1%

	24170000
	Надходження коштів пайової участі у розвитку інфраструктури населеного пункту
	37,0
	45,8
	1,9%
	 
	 

	25000000
	Власні надходження бюджетних установ
	971,1
	986,5
	40,6%
	2572,1
	70,7%

	25010000
	Надходження від плати за послуги, що надаються бюджетними установами згідно із законодавством
	781,7
	792,7
	32,6%
	1337,1
	36,7%

	25020000
	Інші джерела власних надходжень бюджетних установ
	189,4
	193,8
	8,0%
	1235,0
	33,9%



Частина чистого прибутку (доходу) комунальних підприємств до бюджету складає незначну питому вагу, а у 2020 році здійснено повернення зайво сплачених у 2019 році коштів РДАСП «Новгород – Сіверськрайагролісгосп». 
Громада отримує надходження від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває у комунальній власності, яка у структурі неподаткових надходжень складає 3,0% за 2020 рік, план на 2021 рік – 2,9%. Новгород-Сіверською міською радою розроблено Положення про порядок передачі майна комунальної власності в оренду.
Наявні кошти від розміщення рекламних носіїв, але вони є незначними – за 2020 рік 7,8 тис. грн. Розміщення вільних залишків коштів на депозитних рахунках не здійснювалось.
До власних надходжень бюджетних установ належать переважно надходження від плати за послуги, що надаються такими установами та надходження благодійних внесків. Плата за оренду та реалізацію  майна бюджетних установ є не значною.
Надходження коштів від пайової участі у розвитку інфраструктури населеного пункту за 2020 рік склали 45,8 тис. грн (на 2021 рік кошти не плануються, що пов’язане зі змінами в законодавстві та скасуванням зазначеного платежу, який зараховувався до місцевих бюджетів).
4.3.3. [bookmark: _Toc71584414]Доходи від операцій з капіталом
[bookmark: _heading=h.4k668n3]Доходи від операцій з капіталом у структурі дохідної частини бюджету на 2021 рік не плануються, оскільки не заплановано проведення земельних торів чи реалізація комунальної власності на конкурентних засадах. За результатами 2020 року надходження є незначними (кошти від реалізації безхазяйного майна).
4.4. [bookmark: _Toc71584415]Міжбюджетні трансферти 
Питома вага трансфертів з бюджетів всіх рівнів в доходній частині загального фонду бюджету Новгород-Сіверської ТГ на 2021 рік – 36,5%. Освітня субвенція та базова дотація з державного бюджету на 2021 рік займають найбільшу питому вагу у структурі трансфертів та перераховуються до міського бюджету в повному обсязі.
Таблиця  8. Міжбюджетні трансферти, тис. грн
	Код 
	Найменування згідно  з класифікацією доходів бюджету
	План (зі змінами)
2020 рік, тис. грн
	Факт 
2020 рік, тис. грн
	Структура (факт) 2020р, %
	План на 2021 рік, тис. грн
	Структура 
2021 рік, 
%

	40000000
	Офіційні трансферти  
	26224,2
	26019,9
	100,0%
	69900,8
	100,0%

	41020100
	Базова дотація
	455,1
	455,1
	1,7%
	10914,7
	15,6%

	41033900
	Освітня субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам
	19534,2
	19534,2
	75,1%
	58622,9
	83,9%

	41034200
	Медична субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам
	2688,2
	2682,3
	10,3%
	 
	 

	41040200
	Дотація з місцевого бюджету на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров'я за рахунок відповідної додаткової дотації з державного бюджету
	359,2
	359,2
	1,4%
	 
	 

	41051200
	Субвенція з місцевого бюджету на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету
	381,6
	381,6
	1,5%
	 
	 

	41051400
	Субвенція з місцевого бюджету на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа» за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету
	421,6
	421,6
	1,6%
	 
	 

	41051500
	Субвенція з місцевого бюджету на здійснення переданих видатків у сфері охорони здоров’я за рахунок коштів медичної субвенції
	67,0
	67,0
	0,3%
	 
	 

	41053000
	Субвенція з місцевого бюджету на проведення виборів депутатів місцевих рад та сільських, селищних, міських голів, за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету
	1911,5
	1713,1
	6,6%
	 
	 

	41053900
	Інші субвенції з місцевого бюджету
	93,0
	93,0
	0,4%
	40,2
	0,1%

	41055000
	Субвенція з місцевого бюджету на здійснення підтримки окремих закладів та заходів у системі охорони здоров'я за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету
	312,8
	312,8
	1,2%
	323,0
	0,5%


4.4.1. [bookmark: _Toc71584416]Дотації
Базова дотація
Новгород-Сіверська міська рада отримує базову дотацію з Державного бюджету, яка забезпечує вирівнювання податкоспроможності місцевих бюджетів, яке спрямоване на забезпечення певного рівня податкоспроможності бюджетів для усунення або зниження нерівності в податковому потенціалі територій. Горизонтальне вирівнювання податкоспроможності здійснено згідно з параметрами та умовами, визначеними статтями 99, 100 БКУ. Для бюджетів ТГ горизонтальне вирівнювання здійснюється по податку на доходи фізичних осіб.
При розрахунку дотації враховується значення індексу, який визначає рівень податкоспроможності бюджету громади порівняно з аналогічним середнім показником по Україні (фактичні надходження податку на доходи фізичних осіб у розрахунку на одного жителя). Індекс податкоспроможності по ТГ при розрахунку дотації на 2020 рік становив 0,88, а на 2021 рік – 0,7, що пов’язане з приєднанням сільських територій із нижчою податкоспроможністю.
На 2021 рік при здійсненні горизонтального вирівнювання доходів (ресурсів) місцевих бюджетів показники громади враховані з урахуванням збільшення території, а відповідно і бюджету, громади внаслідок завершення формування територіальної громади. Рівень податкоспроможності громади на 2021 рік є нижче аналогічного середнього показника по всіх відповідних місцевих бюджетах України на 27%. 
Рівень дотаційності бюджету на 2021 рік (співвідношення обсягу базової дотації до загальної суми доходів загального фонду бюджету ТГ з урахуванням базової дотації) 8,2%, тоді як за підсумками виконання міського бюджету за 2020 рік він склав 0,8%. 

Додаткова дотація на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров'я
Дотація з місцевого бюджету на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров'я за рахунок відповідної додаткової дотації з державного бюджету за 2020 рік займала не значну питому вагу у структурі міжбюджетних трансфертів – 1,4%. На 2021 рік зазначена дотація по бюджету міської ради незапланована, так як Чернігівською облдержадміністрацією не здійснено розподіл додаткової дотації між територіальними громадами області[footnoteRef:62]. [62:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/98-2021-%D1%80#Text] 
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Освітня субвенція
Освітня субвенція надається з Державного бюджету з метою фінансового забезпечення реалізації делегованих повноважень у сфері освіти. Освітня субвенція спрямовується на оплату праці з нарахуваннями педагогічних працівників. 
При розрахунку освітньої субвенції на 2021 рік застосовано коригування розрахункової наповнюваності класів (РНК) по громадах, у яких фактична наповнюваність (ФНК) суттєво перевищує розрахункову (більше ніж на 2 учня), в сторону збільшення. У результаті нововведення до формули розрахунку по міському бюджету РНК підвищено на 3 одиниці.
Субвенція з місцевого бюджету на здійснення підтримки окремих закладів та заходів у системі охорони здоров'я за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету
За 2020 рік до бюджету громади надійшло 312,8 тис. грн зазначеної субвенції, на 2021 рік запланований обсяг складає 323,0 тис. грн. Зазначена субвенція спрямовується на забезпечення централізованих заходів  з лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет.
У 2020 році було отримано: 
· Медичну субвенцію з державного бюджету - у результаті реформи у фінансуванні медичної галузі зазначена субвенція передбачалася лише на І квартал 2020 року;

· Субвенцію з місцевого бюджету на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа» за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету – розподіл субвенції здійснюється відповідно до частини шостої статті 108 БКУ за окремим порядком, який щорічно затверджується КМУ;

· Субвенцію з місцевого бюджету на здійснення переданих видатків у сфері охорони здоров’я за рахунок коштів медичної субвенції;

· Субвенцію з місцевого бюджету на проведення виборів депутатів місцевих рад та сільських, селищних, міських голів, за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету – розподіл субвенції здійснювався відповідно до частини шостої статті 108 БКУ за окремим порядком, який затверджувався КМУ.

Інші субвенції з місцевого бюджету
За 2020 рік до міського бюджету надійшло 93,0 тис. грн субвенції з обласного бюджету, у тому числі на:
· виконання доручень виборців депутатами обласної ради – 55,0 тис. грн; 
· надання пільг на медичне обслуговування громадян, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи (придбання ліків за пільговими рецептами та пільгове зубопротезування) надійшло – 19,8 тис. грн;
· поховання учасників бойових дій та осіб з інвалідністю внаслідок війни –                             18,2 тис. грн.
На 2021 рік заплановано 40,2 тис. грн субвенції із обласного бюджету на надання пільг на безоплатне придбання ліків громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи.
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Було проаналізовано факт виконання дохідної частини Новгород-Сіверської ТГ за 2020 рік та план формування доходної частини на 2021 рік. 
Рівень податкоспроможності громади є нижче аналогічного середнього показника по місцевих бюджетах України. Рівень міжбюджетних трансфертів є суттєвим. Проте рівень дотаційності не є високим порівняно з громадами 5 групи – в цілому за результатами 2020 року за даними фінансового моніторингу Новгород-Сіверська громада знаходиться у порівнянні з 43 громадами -містами обласного значення на 19 місці.
Ризики коливання доходної частини бюджету у разі зміни норм податкового законодавства є суттєвими, адже бюджет залежить від трьох найбільших податків (ПДФО, плата за землю та єдиний податок). Питома вага цих податків в доходах бюджету без урахування трансфертів на 2021 рік складає 87,1%.
Структура доходів бюджету є характерною для більшості ТГ: основна частина доходів припадає на податкові надходження. Місцеві податки та збори, що встановлюються радою в рамках ПКУ, становлять 28,8% від доходів без врахування трансфертів (факт 2020 року). На 2021 рік значно зростає питома вага місцевих податків та зборів та становить 39,3% (план). Зростання відбувається за рахунок плати за землю, планові надходження якої у порівнянні з фактичними надходженнями за 2020 рік зростають у 3,7 рази. 
На території громади затверджені всі місцеві податки та збори, крім збору за місця для паркування транспортних засобів, затверджено відповідні Положення по кожному виду податку та збору. Проте, за 2020 рік немає надходжень транспортного податку і на 2021 рік зазначені кошти також не плануються. Ставки по податках та зборах не є максимальними, при їх встановленні враховувалось соціально-економічне становище громади. 
Відбувається проведення консультацій з громадськістю відносно ставок місцевих податків та зборів. 
У 2021 році на території громади діють ставки, прийняті Новгород-Сіверською міською радою та 23-ма сільськими радами, які увійшли до складу ТГ внаслідок проведення виборів 25 жовтня 2020 року. 
Доходи від операцій з капіталом у структурі доходної частини бюджету не плануються, оскільки не заплановано проведення земельних торів чи реалізація майна комунальної власності на конкурентних засадах. Наявні кошти від розміщення рекламних носіїв. Розміщення вільних залишків коштів на депозитних рахунках не здійснюється. 
У Новгород-Сіверській ТГ наявне проведення роботи щодо встановлення переліку платників податків та обсягів сплачених коштів у розрізі податків, зборів та платежів до бюджету міста. Проводиться робота щодо організації отримання інформації від контролюючих органів в розрізі платників податків - юридичних осіб засобами інформаційно-телекомунікаційної системи «Електронний кабінет». Порядок надання звітності затверджено наказом Мінфіну від 23.11.2020         № 723[footnoteRef:63]. [63:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1223-20#Text] 

Щодо встановлення місцевих податків та зборів. У Положенні про єдиний податок, затвердженого рішенням шістдесят другої сесії міської ради VII скликання від 14.07.2020 року № 1153[footnoteRef:64], в обов’язкових елементах платниками податку І та ІІ груп визначено суб'єкти господарювання, у яких обсяг доходу протягом календарного року не перевищує 1 000 000 гривень та 5 000 000 гривень відповідно. Проте, Законом України від 01.12.2020р № 1017-IX[footnoteRef:65], внесено зміни в пункт 291.4 статті 291 ПКУ, якими змінюється гранична межа доходу платника, що дає йому можливість вибрати відповідну групу платника єдиного податку. Тепер обсяг доходу, який надає право обрати спрощену систему оподаткування, встановлюється в залежності від розміру мінімальної заробітної плати (МЗП), встановленої законом на 1 січня податкового (звітного) року, а саме: для платників І групи - 167 розмірів МЗП; для платників ІІ групи - 834 розміри МЗП.  [64:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=33191&tp=1]  [65:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1017-20#Text] 

Рішенням міської ради від 14.07.2020 року № 1153 встановлені пільги по платі за землю комунальним підприємствам, які належать до комунальної власності Новгород – Сіверської міської  територіальної громади. Відповідно до підпункту 12.3.7 пункту 12.3 статті 12 ПКУ[footnoteRef:66] ОМС не дозволяється встановлювати індивідуальні пільгові ставки місцевих податків та зборів для окремих юридичних осіб та фізичних осіб - підприємців і фізичних осіб або звільняти їх від сплати таких податків та зборів. Крім того, податкові пільги, порядок та підстави їх надання встановлюються з урахуванням вимог законодавства України про захист економічної конкуренції (пункт 30.5 статті 30 ПКУ). [66:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2755-17#Text] 

Крім цього, комунальні підприємства є суб’єктами господарювання, тому підтримка таких підприємств (зокрема і шляхом надання податкових пільг) підпадає під дію Закону України «Про державну допомогу суб’єктам господарювання» (далі – Закон № 1555-VII)[footnoteRef:67].  [67:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1555-18#Text] 

Господарським кодексом України[footnoteRef:68] передбачено, що:  [68:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/436-15#Text] 

· органам місцевого самоврядування, їх посадовим особам забороняється приймати акти та вчиняти дії, які усувають конкуренцію або необґрунтовано сприяють окремим конкурентам у підприємницькій діяльності (частина третя статті 18); 
· органам місцевого самоврядування, що регулюють відносини у сфері господарювання, забороняється приймати акти або вчиняти дії, що визначають привілейоване становище суб'єктів господарювання тієї чи іншої форми власності, або ставлять у нерівне становище окремі категорії суб'єктів господарювання чи іншим способом порушують правила конкуренції (частина друга статті 25).
Отже, звільнення міською радою певної категорії суб’єктів господарювання конкретної форми власності (виключно комунальних підприємств) від сплати земельного податку не тільки призводить до дискримінаційних умов діяльності для інших суб’єктів господарювання (інших форм власності), що діють або можуть діяти на тому самому ринку і є потенційними конкурентами, а ще й здійснено всупереч забороні на таке звільнення, встановленій Господарським кодексом України. Такі дії не тільки призводять до нерівності платників податку, ставлять учасників ринку в різне конкурентне становище, а й порушують норми чинного законодавства України.
Відповідно до рішення Антимонопольного комітету України (далі – Комітет) від 16.04.2020 року             № 243-р «Про розгляд справи про державну допомогу»[footnoteRef:69] звільнення Харківською міською радою комунальних підприємств від сплати земельного податку та податку на нерухомість є чинною державною допомогою, недопустимою для конкуренції відповідно до статті 2 Закону № 1555-VII, і підлягає приведенню у відповідність із Законом № 1555-VII шляхом вилучення вказаних положень із рішення Харківської міської ради. [69:  https://amcu.gov.ua/storage/app/uploads/public/5e9/f0b/8c2/5e9f0b8c2b054446929990.pdf] 

Поряд з тим, якщо така допомога буде визначена як незначна державна допомога, відповідно до умов пункту 9 статті 1  Закону № 1555-VII, надавач такої допомоги (міська рада) повинна подавати Комітету інформацію щодо незначної державної допомоги в рамках проведення Уповноваженим органом моніторингу державної допомоги з дотриманням Порядку, форм та вимог щодо подання Комітету інформації про чинну державну допомогу суб’єктам господарювання, затвердженого розпорядженням Комітету від 28.12.2015 № 43-рп[footnoteRef:70]. Тому, у разі визначення надавачем, що державна допомога суб’єктам господарювання, буде надаватися в розмірі, який не перевищує розміру незначної державної допомоги, у рішенні міської ради повинно бути зазначено про це (пункт 9 резолютивної частини рішення Комітету № 243-р). [70:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0141-16#n4] 

Також рішенням міської ради від 14.07.2020 року № 1153 встановлені пільги по платі за землю і підприємствам, які використовують землі під водонапірними вежами та насосними станціями, необхідними для забезпечення водопостачання міста Новгорода-Сіверського – зазначені підприємства також є суб’єктами господарювання, тому вищезазначені питання стосуватимуться і цих підприємств.
Крім цього, необхідно враховувати норму пункту 30.2 статті 30 ПКУ, якою визначено що підставами для надання податкових пільг є особливості, що характеризують певну групу платників податків, вид їх діяльності, об'єкт оподаткування або характер та суспільне значення здійснюваних ними витрат, тобто не надавати індивідуальні податкові пільги. 
Рішенням міської ради від 08.12.2020р № 1299 внесено зміни до Переліку пільг зі сплати земельного податку, затвердженого рішенням міської ради від 14.07.2020 року № 1153, та доповнено наступною групою платників «Органи Міністерства внутрішніх справ, органи Державної служби з надзвичайних ситуацій, органи Служби безпеки України, установи Державної пенітенціарної служби України, військові формування, утворені відповідно до Законів України, Збройні Сили України та Державна прикордонна служба України, які повністю утримуються за рахунок коштів державного або місцевого бюджетів».
У пункті 3 рішення визначено, що воно набирає чинності з 01.01.2021 року.
Проте, відповідно до пункту 12.5 статті 12 ПКУ офіційно оприлюднене рішення про встановлення місцевих податків та/або зборів, а також зміну розміру їх ставок, об’єкта оподаткування, порядку справляння чи надання податкових пільг або про внесення змін до таких рішень є нормативно-правовим актом з питань оподаткування місцевими податками та зборами, який набирає чинності з урахуванням строків, передбачених підпунктом 12.3.4 пункту 12.3. статті 12 ПКУ. Згідно з підпунктом 12.3.4 пункту 12.3. статті 12 ПКУ, рішення про встановлення місцевих податків та зборів офіційно оприлюднюється відповідним ОМС до 25 липня року, що передує бюджетному періоду, в якому планується застосування встановлюваних місцевих податків та/або зборів або змін (плановий період), а в іншому разі норми відповідних рішень застосовуються не раніше початку бюджетного періоду, що настає за плановим періодом – тобто ця норма стосується і строку застосування пільг, які встановлюються ОМС.
Одночасно, при прийнятті рішень про встановлення місцевих податків та/або зборів, податкових пільг зі сплати місцевих податків і зборів, а також внесення змін до таких рішень, орган місцевого самоврядування має дотримуватися процедур, передбачених Законом України від 11.09.2003                № 1160 «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності».
Сектори Державної регуляторної служби України (далі – ДРС) здійснили моніторинг офіційних веб-сайтів органів місцевого самоврядування в усіх областях України щодо публікації на них даних про регуляторну діяльність. На офіційних веб-сайтах ОМС має бути опублікована інформація про плани регуляторної діяльності, проєкти регуляторних актів, а також чинні регуляторні акти. Повний перелік вимог для регуляторних органів визначено Законом України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності»[footnoteRef:71]. ДРС оприлюднила Перелік[footnoteRef:72] офіційних веб-сторінок органів місцевого самоврядування з інформацією про їх регуляторну діяльність, які можна переглянути, обравши на мапі потрібну область. [71:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1160-15#Text]  [72:  http://www.drs.gov.ua/regional/] 

За результатами моніторингу на офіційному веб-сайті міської ради є розділ «Регуляторна діяльність», на якому є проекти регуляторних актів, проте на ньому  відсутня інформація про чинні регуляторні акти та план регуляторної діяльності на 2021 рік.

[bookmark: _heading=h.3cqmetx]За даними офіційного веб сайту Держгеокадастру по 12-ти населених пунктах, які входять у склад громади, нормативно-грошова оцінка проводилася у 2011-2012 роках (села Грем'яч, Гай, Діброва, Колос, Мурав'ї, Новоселівка, Богданове, Новеньке, Клевин, Кролевець-Слобідка, Узруй та Шептаки). Відповідно по зазначених населених пунктах НГО потребуватиме оновлення у короткостроковій перспективі.
По окремих населених пунктах (селище Красна Гірка, села Горбове, Путивськ, Юхнове) рішенням міської ради від 14.01.2021р № 53[footnoteRef:73] затверджено технічну документацію з НГО землі. Враховуючи норми ПКУ (пункт 271.2 статті 271), якщо НГО затверджена та оприлюднена після 15 липня року, що передує бюджетному періоду, в якому планується застосування нормативної грошової оцінки земель, така НГО застосовується не раніше початку бюджетного періоду, що настає за плановим періодом. [73:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=33194&tp=1] 


Рекомендації. 
[bookmark: _heading=h.1rvwp1q]З метою збільшення доходів від ПДФО дослідити, чи на території Новгород-Сіверської міської ТГ містяться відокремлені підрозділи юридичних осіб, які зареєстровані не на території Новгород-Сіверської міської ТГ та проаналізувати до якого бюджету ними сплачується ПДФО. У разі наявності таких підрозділів пропонуємо провести роз’яснювальну роботу та ініціювати перед підприємствами, установами та організаціями, підрозділи яких розташовані на території громади, питання щодо реєстрації їх як відокремлених підрозділів з метою зарахування ПДФО до бюджету ради.
Здійснити перевірку з метою визначення суб’єктів підприємницької діяльності, що фактично займаються реалізацією підакцизних товарів та провести звірку з органами ДПС щодо декларування ними зобов’язань зі сплати акцизу.
Провести моніторинг суб’єктів підприємництва, які ведуть підприємницьку діяльність на території ТГ, але не є зареєстрованими в органах ДПС.
За підсумками проведення консультацій з громадськістю про місцеві податки та збори оприлюднювати звіт про враховані та не враховані пропозиції з обґрунтуванням підстав для неврахування отриманих пропозицій щодо проектів рішень про місцеві податки та збори на плановий рік.
Підвищення ролі місцевих податків і зборів, досягнення їх максимально можливої мобілізації повинно бути одним із пріоритетних завдань для органів місцевого самоврядування. Це, в свою чергу, сприятиме посиленню фінансової стійкості та самостійності місцевих бюджетів, ефективності використання наявного фіскального потенціалу відповідних територій і, як наслідок, покращення рівня та якості послуг, що надаються жителям громад. Формування значної частини власних доходів місцевих бюджетів - у прямій залежності від того, наскільки ефективно органи місцевого самоврядування зможуть організувати весь комплекс робіт із запровадження та мобілізації місцевих податків і зборів. Тому пропонуємо проводити громадські слухання стосовно подальшого поступового підвищення ставок по місцевих податках та зборах.
Для врахування в роботі пропонуємо розглянути практику у яких випадках встановлення ставок по єдиному податку відноситься до державної допомоги (рішення АМКУ від 18.02.2021 року                       № 10-р/тк та від 13.08.2019 року № 557-р). Ця практика може застосовуватися і до інших податків та зборів, які встановлюються ОМС.
Провести фактичну інвентаризацію земель, які передані в оренду та у власність по територіях, що увійшли до складу Новгород-Сіверської ТГ (цей крок також дозволить збільшити доходи від оренди земель). Резервами надходжень завдяки земельному податку можуть бути визнана заборгованість, неправильне визначення площі земельної ділянки, неефективне використання земель тощо.
За результатами інвентаризації скласти та оприлюднити перелік земельних ділянок, які можуть бути передані в оренду.
У частині збільшення власних неподаткових надходжень:
· з метою забезпечення надходжень від частини чистого прибутку комунальних підприємств, запровадити встановлення контролю за діяльністю комунальних підприємств, перевірку первинної звітності, проведення обов’язкового внутрішнього чи зовнішнього аудиту фінансової звітності таких підприємств для підвищення фінансової ефективності роботи останніх;
· провести аналіз напрямків діяльності комунальних підприємств з метою розширення спектру послуг, що дозволить  підвищити прибутковість останніх;
· у разі необхідності переглянути тарифну політику комунальних підприємств;
· провести аудит енергоефективності об’єктів, що перебувають у комунальній власності; 
· провести інвентаризацію безхазяйного майна громади, що не обліковане на балансі ТГ з метою можливого наступного його продажу чи іншого використання з метою отримання прибутку;
· провести інвентаризацію та сформувати перелік майна, яке може бути передано в оренду на конкурсних підставах та оприлюднити на офіційному веб-сайті.
[bookmark: _heading=h.4bvk7pj]Пропонуємо у подальшому активно використовувати наявні можливості та подавати проекти для фінансування за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку. Порядок підготовки, оцінки та відбору інвестиційних програм і проектів регіонального розвитку, що можуть реалізовуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку наводимо за посиланням[footnoteRef:74]. [74:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/196-2015-%D0%BF#n11] 

Для впорядкування питання ставок по місцевих податках та зборах, які діятимуть з 2022 року на території всієї укрупненої територіальної громади, необхідно в плані регуляторної діяльності на 2021 рік передбачити прийняття рішення міської ради про встановлення ставок по місцевих податках та зборах на території ТГ. Поки новообрана рада міської територіальної громади не прийме єдине рішення про встановлення місцевих податків та зборів на всій території укрупненої громади, діятимуть ставки, затверджені радами попереднього скликання.
До впорядкування роботи «Електронного кабінету», а також у разі відсутності технічної можливості передачі звітності в розрізі платників податків - юридичних осіб та звітності у розрізі джерел доходів з використанням Електронного кабінету, інформаційна взаємодія може здійснюватися відповідно до пункту 10 Порядку, затвердженого наказом МФУ від 23.11.2020 № 723, шляхом отриманням інформації безпосередньо у контролюючому органі на паперових носіях.
Щодо встановлення місцевих податків та зборів. Внести зміни у Положення про єдиний податок, затвердженого рішенням шістдесят другої сесії міської ради VII скликання від 14.07.2020 року                 № 1153, у частині визначення граничного обсягу доходу платника, який надає право обрати спрощену систему оподаткування, посилаючись на прийнятий Закон (№ 1017-IX). Такі зміни до рішення не мають ознак регуляторного впливу, тому ці зміни не потрібно робити з дотриманням регуляторних процедур.
Пропонуємо у Положенні (рішенні) про встановлення місцевих податків та зборів не дублювати норми ПКУ в частині обов’язкових елементів (зокрема платників податків), а робити посилання на відповідні статті ПКУ. Так, наприклад, по єдиному податку у Положенні можна зазначити «Платниками податку є суб'єкти господарювання, які застосовують спрощену систему оподаткування, обліку та звітності, визначені підпунктами 1 та 2 пункту 291.4 статті 291 Податкового кодексу України». У такому разі в рішення не потрібно буде вносити зміни, адже є посилання на статті ПКУ які враховуватимуть відповідні зміни, що відбуватимуться у Кодексі. 
Привести у відповідність із Законом № 1555-VII рішення міської ради про встановлення пільг по сплаті земельного податку комунальним підприємствам міської ради. У разі перевищення розміру незначної державної допомоги необхідно подавати повідомлення до Комітету, а у разі якщо розмір встановлених пільг буде надаватися в розмірі, який не перевищує розміру незначної державної допомоги, у програмі державної допомоги повинно бути зазначено про це, крім того необхідно надавати інформацію Комітету щодо незначної державної допомоги в рамках проведення Уповноваженим органом моніторингу державної допомоги за встановленою формою та у визначені строки. 
Крім того, у подальшому, при встановлені пільг, також необхідно керуватися нормами ПКУ (підпункт 12.3.7 пункту 12.3 статті 12, пунктами 30.2 та 30.5 статті 30), визначаючи при встановленні пільг особливості, що характеризують певну групу платників податків, вид їх діяльності, об'єкт оподаткування або характер та суспільне значення здійснюваних ними витрат – тобто не надавати індивідуальні податкові пільги.
При встановленні пільг дотримуватися строків, передбачених підпунктом 12.3.4 пункту 12.3. статті 12 ПКУ, інакше норми відповідних рішень, внесені після зазначеного терміну, застосовуються не раніше початку бюджетного періоду, що настає за плановим періодом.
На офіційному веб-сайті міської ради є розділ «Регуляторна діяльність», на якому на виконання вимог Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», повинна також оприлюднюватися інформація про план регуляторної діяльності на              2021 рік та чинні регуляторні акти.

Так як на даний час індексація нормативної грошової оцінки сільськогосподарських угідь, земель населених пунктів та інших земель несільськогосподарського призначення для розрахунку плати за землю, єдиного податку для платників IV групи не здійснюється відповідно до пункту 9 підрозділу 6 розділу XX ПКУ, вчасний перегляд НГО впливатиме на розмір надходжень до бюджету.
5. [bookmark: _Toc71584419]Адміністрування доходів
5.1. [bookmark: _Toc71584420]Адміністрування доходів
Стосовно адміністрування податків та зборів, то органи місцевого самоврядування у сфері оподаткування згідно норм ПКУ мають повноваження лише встановлювати ставки місцевих податків і зборів в межах чинного законодавства. Адміністрування податків, забезпечення контролю за своєчасністю, достовірністю, повнотою їх нарахування та сплати до бюджету, забезпечення ведення обліку податків і зборів, платежів – є повноваженнями Державної податкової служби України. 
Органи ДПС надають офіційну інформацію щодо боржників зі сплати податків до бюджету за потреби, тобто коли ТГ звертається до представників ДПС. На даний час проводиться робота щодо організації отримання інформації від контролюючих органів в розрізі платників податків - юридичних осіб засобами інформаційно-телекомунікаційної системи «Електронний кабінет» відповідно до Порядку, затвердженого наказом Мінфіну від 23.11.2020 № 723.
Апарат ради та виконавчі органи не мають офіційних повноважень щодо проведення позовної роботи і, відповідно, повноцінна робота щодо стягнення податків та зборів з боржників не проводиться. Фінансовим управлінням міської ради також самостійно створено базу по платниках податків та зборів на базі інформації, отриманої з АІС «Місцеві бюджети». 
На території ТГ землевпорядники здійснюють контроль за надходженням плати за землю. 
[bookmark: _heading=h.3q5sasy]Створена спільна робоча група з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення із представником ДПС, Пенсійного фонду України, відділу статистики. Проте, через карантинні заходи, у 2020 році комісія не проводила засідань. 
Положення про самоврядний контроль у громаді прийняте, проте потребує оновлення. За 2020 рік до бюджету громади надійшло 3,7 тис. грн коштів за шкоду, що заподіяна на земельних ділянках.
Рішенням міської ради у 2015 році затверджено Положення про розміщення зовнішньої реклами на території міста Новгород-Сіверський, яким затверджено Тарифи за розміщення зовнішньої реклами та інформації. За 2020 рік до міського бюджету надійшли кошти за тимчасове користування місцем розташування рекламних засобів в обсязі 7,8 тис. грн. 
Розміщення вільних залишків коштів на депозитних рахунках не здійснюється.

5.2. [bookmark: _Toc71584421]Висновки та рекомендації за розділом
Висновки. 
Органи ДПС за запитом міської ради надають інформацію щодо боржників зі сплати податків до бюджету, проте не надають інформацію по прогнозних показниках надходжень до міського бюджету. В цілому представники апарату та виконавчих органів ради мають обмежене коло повноважень щодо впливу на платників податків та зборів. Відповідно позовної роботи щодо стягнення податків та зборів з боржників не проводиться. Проте на території ТГ здійснюється облік платників. Створена робоча група з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення, активна робота у 2020-2021 році не проводилася. 
Рішенням міської ради у 2015 році затверджено Положення про розміщення зовнішньої реклами на території міста Новгород-Сіверський, яким затверджено Тарифи за розміщення зовнішньої реклами та інформації.

Рекомендації. 
З метою наповнення бюджету у частині ПДФО пропонуємо активізувати роботу робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення, проводити інформаційно-роз’яснювальну роботу серед суб’єктів господарювання на предмет дотримання законодавства з праці, зокрема належного оформлення трудових відносин із найманими працівниками, створення нових робочих місць, недопущення фактів «тіньової зайнятості» та порушення законодавства про оплату праці, особливо, в частині виплати заробітної плати у розмірі, меншому за встановлений законодавством мінімум. 
Пропонуємо активізувати діяльність робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення. Група:
· проведе аналіз наявних реєстрів податкової бази з земельного податку, податку на нерухомість, орендної плати за землю, акцизного збору, з використанням кадастрів а також податку на доходи фізичних осіб, інших реєстрів платників податків з використанням даних ДПС;
· визначить потенціал зростання надходжень у вигляді земель приватної власності, що не здаються в оренду (здаються в оренду без оформлення), і при цьому з них не справляється земельний податок, земель приватної власності, оренда яких оформлена, проте орендар не сплачує з них єдиний податок (у разі платника 4 групи), ділянок несільськогосподарського призначення, що перебувають у фактичному використанні суб’єктів господарювання без оформлення прав на користування, суб’єктів, що використовують найману працю на території ТГ без реєстрації та/або без податкової реєстрації відокремленого підрозділу та/або без оформлення трудових відносин; 
· з метою збільшення доходів група може проводити інформаційну роботу серед платників податків щодо дотримання ними вимог чинного законодавства, організовувати наради, зустрічі з платниками податків; 
· за результатами роботи група визначить фактичних власників та користувачів, що не сплачують відповідні податки, розмір заборгованості, підготує звіт для ради та проект звернення до ДПС, та в разі потреби до правоохоронних органів з метою усунути ухиляння від оподаткування.
Далі активно впроваджувати порядок відшкодування збитків на підставі Положення про самоврядний контроль за використанням та охороною земель, прийнятого рішенням міської ради від 15.12.2015 р № 22. Також, для використання в роботі наводимо приклад рішення «Про затвердження Положення про самоврядний контроль за використанням та  охороною земель територіальної громади та Порядку добровільного відшкодування безпідставно збережених коштів за використання земель, що належать  територіальній громаді»[footnoteRef:75] та огляд судової практики щодо вирішення спорів, пов’язаних із бездоговірним використанням земель територіальної громади[footnoteRef:76].  [75:  ]  [76:  https://uacrisis.org/uk/oglyad-sudovoyi-praktyky-shhodo-vyrishennya-sporiv-pov-yazanyh-iz-bezdogovirnym-vykorystannyam-zemel-terytorialnoyi-gromady?fbclid=IwAR23lNpFjq5-BpOd7PBKqyS3FjBHCggfAGbnq0vw4JHDrvMCkXMRv1_2hRA] 

В частині адміністрування неподаткових надходжень пропонуємо звернути увагу на поліпшення роботи з підбору об'єктів комунальної власності, збільшення привабливості цих об'єктів, створення системи оцінки майна та забезпечення їх здачі в оренду не нижче ринкових цін. У зв’язку з цим пропонуємо оновити, з урахуванням об'єднаних місцевих бюджетів, та оприлюднити на сайті перелік об’єктів комунальної власності, які можуть бути передані в оренду (на сайті громади розміщено перелік[footnoteRef:77] об’єктів нерухомого майна комунальної власності територіальної громади станом на 01.01.2017р). Також оприлюднити на сайті Положення по оренді комунального майна.  [77:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=16900&tp=1] 

Пропонуємо розглянути питання проведення обов’язкового аудиту фінансової звітності комунальних підприємств, аудиту енергоефективності об’єктів, що перебувають у комунальній власності для підвищення ефективності роботи. 
У разі необхідності вжити заходи для покращення фінансового результату - скорочення видатків, перегляд ставок оренди.
[bookmark: _heading=h.kgcv8k]Пропонуємо переглянути Положення про розміщення зовнішньої реклами на території міста Новгород-Сіверський, яким затверджено Тарифи за розміщення зовнішньої реклами та інформації. Привести зазначене положення у відповідність із нормами постанови КМУ від 29.12.2003 р. № 2067 «Про затвердження Типових правил розміщення зовнішньої реклами»[footnoteRef:78] та затвердити Порядок визначення розміру плати за тимчасове користування місцем розташування рекламних засобів, що перебуває у комунальній власності територіальної громади.  [78:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2067-2003-%D0%BF#n17] 


6. [bookmark: _Toc71584422]Виконання бюджету[footnoteRef:79] [79:  Для написання розділу було отримано та оброблено наступні документи:
розпис 
рішення про виконання бюджету 2020 року, рішення про бюджет на 2021 рік, аналіз виконання видатків загального та спеціального фонду за 2020 рік з АІС, річний звіт.] 

За доходами та видатками запроваджено казначейське обслуговування бюджету. Обслуговування коштів міського бюджету в частині бюджету розвитку та власних надходжень бюджетних установ в установах банків не здійснювалось. Використовується лише безготівкова форма проведення видатків.
6.1. [bookmark: _Toc71584423]Практика контролю за виконанням бюджету радою
Загальний постійний контроль за виконанням бюджету здійснює рада як безпосередньо, так і через постійну комісію, виконавчий комітет, Фінансове управління.
Звіт про хід та результати виконання бюджету подається на розгляд ради щоквартально за результатами звітного бюджетного періоду із попереднім розглядом на виконкомі та на профільній постійній депутатській комісії. 
Керівництво громади інформує громадськість про хід виконання бюджету раз на рік, оприлюднюючи інформацію на сайті. 

6.2. [bookmark: _Toc71584424]Стадії організації виконання бюджету
Після затвердження бюджету Фінансове управління подає до органу Казначейства рішення про затвердження бюджету, програму соціально-економічного розвитку, цільові програми. При внесенні змін до бюджету подаються рішення про внесення змін до рішення про бюджет, ухвалені радою. 
6.2.1 [bookmark: _Toc71584425]Порядок складання і виконання розпису бюджету 
Порядок складання і виконання розпису бюджету  міської територіальної громади затверджується наказом Фінансового управління. Розпис складається відділом планування доходів та податкової політики і бюджетним відділом впродовж 30-ти днів після затвердження рішення про бюджет міської ради на плановий рік. Співробітники відділу здійснюють підготовку матеріалів до розпису, вносять за необхідності до них зміни та корективи. Зміни вносяться відповідно до потреби головного розпорядника коштів та на підставі прийнятих нормативно-правових актів та змін до них, що впливають на дохідну та видаткову частину бюджету.
[bookmark: _heading=h.xvir7l]Складання розпису починається зі складання відділом планування доходів та податкової політики розпису доходів. Розпис фінансування складається бюджетним відділом з урахуванням необхідності покриття помісячних касових розривів загального фонду бюджету. На базі складеного розпису доходів, фінансування бюджету бюджетний відділ розраховує граничні помісячні обсяги асигнувань із загального фонду бюджету та доводить головним розпорядникам коштів лімітні довідки про обсяги бюджетних асигнувань і при необхідності надає додаткові матеріали разом з роз’ясненнями. Бюджетний відділ впродовж трьох робочих днів після затвердження розпису доводить головним розпорядникам витяг із розпису, що є підставою для затвердження в установленому порядку кошторисів, планів асигнувань (за винятком надання кредитів з бюджету) загального фонду бюджету, планів спеціального фонду бюджету (за винятком власних надходжень бюджетних установ) та планів використання бюджетних коштів. 
Розпис затверджується начальником Фінансового управління в місячний термін з дня прийняття рішення про бюджет. Один примірник оригіналу затвердженого розпису передається на паперових та електронних носіях управлінню Державної казначейської служби, другий примірник оригіналу затвердженого розпису залишається у бюджетному відділі. У разі необхідності відділ планування доходів та податкової політики і бюджетний відділ здійснює внесення змін до розпису та подає відповідні документи до Казначейства.

6.2.2 [bookmark: _Toc71584426]Порядок та практика реагування на недоотримання доходів або перевиконання доходної частини бюджету
Рішення про внесення змін до рішення про бюджет ухвалюються радою на підставі подання Фінансовим управлінням висновку про перевиконання чи недовиконання дохідної частини міського бюджету, про обсяг залишку коштів загального та спеціального фондів (крім власних надходжень бюджетних установ) бюджету. Причому факт перевиконання визнається на рівні не менше ніж на 5%, а недоотримання – більше ніж на 15% (стаття 78 БКУ). Разом з цим, слід відмітити, що всупереч вказаним положенням Новгород-Сіверська міська рада використовує ряд інших, непередбачених законом підстав, для внесення змін до рішення про місцевий бюджет. Вказана практика є неправомірною, дискредитує порядок бюджетного планування та виконання місцевих бюджетів. 
При внесенні змін до бюджету, зміни вносяться також до відповідних паспортів бюджетних програм. 

6.3. [bookmark: _Toc71584427]Розподіл видатків бюджету, план на 2021 рік, факт виконання за 2020 рік
Бюджет Новгород-Сіверської міської ТГ має соціальне спрямування. Основним напрямом видатків бюджету є фінансування установ бюджетної сфери, а саме освіти. На найбільшу за обсягом видатків галузь, яка фінансується як за рахунок доходів міського бюджету, так і відповідних субвенцій з державного бюджету, припадає до 58,5% від усіх запланованих видатків  на 2021 рік. 
У таблиці нижче наведено виконання видатків бюджету за 2020 рік та планових видатків на              2021 рік. Внаслідок завершення формування територіальних громад збільшилася мережа закладів та установ, які фінансуватимуться з бюджету у 2021 році.
Таблиця 9.  Видатки бюджету, тис. грн.
	Код
	Найменування 
	Факт виконання 2020 рік, 
тис. грн
	Структура видаткової частини бюджету 2020р, %
	План на 20  1рік, 
тис. грн
	Структура видаткової частини бюджету 2021р, %

	
	
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	Разом
	
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	Разом
	

	0100
	Державне управління 
	20504,4
	175,6
	20680,0
	24,9%
	36660,2
	50,0
	36710,2
	18,9%

	1000
	Освіта
	43988,1
	949,8
	44937,9
	54,1%
	111466,4
	1916,4
	113382,8
	58,5%

	2000
	Охорона здоров’я
	430,5
	 
	430,5
	0,5%
	2041,1
	1000,0
	3041,1
	1,6%

	3000
	Соціальний захист та соціальне забезпечення
	3468,1
	154,4
	3622,5
	4,4%
	12743,5
	532,0
	13275,5
	6,8%

	4000
	Культура i мистецтво
	1513,0
	21,3
	1534,3
	1,8%
	13517,2
	133,7
	13650,9
	7,0%

	5000
	Фізична культура і спорт
	1545,6
	 
	1545,6
	1,9%
	2172,9
	 
	2172,9
	1,1%

	6000
	Житлово-комунальне господарство
	4973,4
	206,4
	5179,8
	6,2%
	7023,0
	 
	7023,0
	3,6%

	7000
	Економічна діяльність
	2298,0
	 
	2298,0
	2,8%
	3275,7
	 
	3275,7
	1,7%

	8000
	Інша діяльність 
	24,5
	 
	24,5
	0,03%
	1363,1
	53,1
	1416,2
	0,7%

	9000
	Міжбюджетні трансферти
	2878,2
	 
	2878,2
	3,5%
	 
	 
	 
	 

	 
	Разом
	81623,7
	1507,5
	83131,3
	100,0%
	190263,1
	3685,2
	193948,3
	100,0%



Питома вага захищених статей в обсязі видатків бюджету в аналізованому періоді є високою. Аналіз структури видатків бюджету громади відповідно до економічної класифікації свідчить, що витрати на оплату праці та сплату єдиного соціального внеску є найбільшою статтею видатків та при цьому зберігається низька питома вага капітальних видатків – 0,5% згідно плану на 2021 рік. 
Таблиця 10.  Структура видатків бюджету за економічною класифікацією, тис. грн
	Код 
	Найменування 
	Факт виконання 2020 рік, 
тис. грн
	Структура видаткової частини бюджету 2020р, %
	План на 2021 рік, 
тис. грн
	Структура видаткової частини бюджету 2021р,  %

	2100
	Оплата праці і нарахування на заробітну плату
	62456,2
	75,1%
	156695,9
	80,8%

	2200
	Використання товарів і послуг
	14464,8
	17,4%
	29553,4
	15,2%

	2600
	Поточні трансферти
	3846,5
	4,6%
	3418,1
	1,8%

	2700
	Соціальне забезпечення
	1702,9
	2,0%
	2675,8
	1,4%

	2800
	Інші поточні видатки
	95,4
	0,1%
	495,2
	0,3%

	3000
	Капітальні видатки
	565,5
	0,7%
	1060,0
	0,5%

	9000
	Нерозподілені видатки
	 
	 
	50,0
	0,03%

	 
	Разом
	83131,3
	100,0%
	193948,3
	100,0%


Складовою частиною видатків бюджету є видатки на утримання бюджетних установ, фінансування місцевих/регіональних програм, проведення заходів, що фінансуються через головних розпорядників міського бюджету. Резервний фонд заплановано на 2021 рік у  розмірі 50,0 тис. грн,  що становить 0,03% видатків загального фонду бюджету громади.

Державне управління
Видатки на державне управління на 2021 рік включають кошти на утримання апарату ради              25634,4 тис. грн (126,5 штатних одиниць) та виконавчих органів ради, а саме: Фінансове управління 2822,4 тис. грн (8 штатних одиниць), Відділ освіти, молоді та спорту 980,5 тис. грн (4 штатні одиниці), Управління соціального захисту населення, сім'ї та праці 4972,7 тис. грн (24 штатні одиниці), Відділ культури, туризму та з питань діяльності засобів масової інформації 932,0 тис. грн (4 штатні одиниці).
Також передбачені видатки на забезпечення діяльності комунальної установи «Трудовий  архів» Новгород-Сіверської міської територіальної громади  в обсязі 200,0 тис. грн.
У 2021 році заплановано видатки на проведення повторних місцевих виборів міського голови – 1103,1 тис. грн.

Освіта 
У структурі видатків бюджету територіальної громади планові видатки на освіту на 2021 рік складають 58,5%, у тому числі у структурі загальному фонду 58,6%. Основна частина видатків на освітні заклади спрямовується на утримання закладів загальної середньої освіти.
Таблиця 11. Структура видатків на освіту, тис. грн
	Найменування
	Факт виконання за 2020 рік, 
тис. грн
	у т. ч. за рахунок загального фонду, 
тис. грн
	структура видатків на освіту за 2020р, %
	План (затверджений) на 2021 рік, 
тис. грн
	у т. ч. за рахунок загального фонду, 
тис. грн
	структура видатків на освіту на 2021р, %

	Надання дошкільної освіти
	6209,8
	5980,1
	13,8%
	9429,3
	9119,3
	8,3%

	Надання загальної середньої освіти
	31513,1
	30919,0
	70,1%
	91641,4
	90126,4
	80,8%

	Надання позашкільної освіти закладами позашкільної освіти, заходи із позашкільної роботи з дітьми
	2752,1
	2700,0
	6,1%
	4992,4
	4967,4
	4,4%

	Надання спеціальної освіти мистецькими школами
	2363,1
	2289,2
	5,3%
	2876,5
	2810,1
	2,5%

	Забезпечення діяльності центрів професійного розвитку педагогічних працівників 
	 
	 
	 
	901,0
	901,0
	0,8%

	Методичне забезпечення діяльності закладів освіти
	196,1
	196,1
	0,4%
	 
	 
	 

	Забезпечення діяльності інших закладів у сфері освіти
	1875,1
	1875,1
	4,2%
	3449,8
	3449,8
	3,0%

	Інші програми та заходи у сфері освіти
	28,6
	28,6
	0,1%
	9,0
	9,0
	0,01%

	Забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсних центрів
	 
	 
	 
	83,4
	83,4
	0,1%

	Разом
	44937,9
	43988,1
	100,0%
	113382,8
	111466,4
	100,0%



Мережа установ загальної середньої освіти, підпорядкованих міській раді, у 2019-2020 роках налічувала два заклади І-ІІІ ступенів та один І ступеня. У 2021 році, внаслідок завершення формування територіальних громад, мережа загальноосвітніх установ територіальної громади налічує 14 закладів (11 закладів І-ІІІ ступенів, 2 - І-ІІ ступенів, 1 – І ступеня) та 3 філії.
У цілому по 14-ти закладах, з урахуванням філій (враховуючи заклади, що фінансувалися з територіальної громади та районного бюджету), кількість учнів у 2019 році становила 2002. Видатки загального фонду (міського та районного бюджетів) на навчання 1 учня (дитини) у 2019 році становили 32,9 тис. грн, тоді як середня вартість навчання одного учня у 2019 році по Україні становила 23,1 тис. грн. У розрізі закладів показник видатків на 1 учня варіював від 20,7 тис. грн (Новгород-Сіверська гімназія №1 ім. Б. Майстренка) до 51,9 тис. грн (Стахорщинська загальноосвітня школа  І-ІІ ступенів).

Таблиця 12. Видатки загального фонду у розрахунку на 1 учня (дитину) за 2019 рік[footnoteRef:80] [80:  https://mof.gov.ua/uk/the-reform-of-education] 

	№ з/п
	Назва закладу загальної середньої освіти
	кількість учнів 2019р
	середні видатки на 
1 учня,
 тис грн

	заклади, що фінансувалися із міського бюджету

	1
	Новгород-Сіверський навчально-виховний комплекс «дошкільний навчальний заклад-загальноосвітній навчальний заклад» І ступеня «Дзвіночок» Новгород-Сіверської міської ради
	162
	42,7

	2
	Новгород-Сіверська гімназія №1 ім. Б. Майстренка Новгород-Сіверської міської ради
	761
	20,7

	3
	Новгород-Сіверська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №2 Новгород-Сіверської міської ради
	208
	28,1

	
	разом
	1131
	25,2

	заклади, що фінансувалися із районного бюджету

	4
	Биринський навчально-виховний комплекс «загальноосвітня школа I-III ступенів дошкільний навчальний заклад» Новгород-Сіверської районної ради
	39
	51,2

	5
	Блистівський навчально-виховний комплекс «загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів-дитячий садок» Новгород-Сіверської районної ради
	67
	41,6

	6
	Вороб»ївський навчально-виховний комплекс «загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів-дошкільний навчальний заклад» Новгород - Сіверської районної ради
	40
	51,5

	7
	Грем`яцька загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів Новгород-Сіверської районної ради
	125
	44,0

	8
	Дігтярівський навчально-виховний комплекс Новгород-Сіверської районної ради
	92
	47,0

	9
	Лосківська загальноосвітня школа І-ІІ ступенів Новгород-Сіверської районної ради
	32
	48,0

	10
	Орлівський навчально-виховний комплекс «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів - дитячий садок» Новгород-Сіверської районної ради
	95
	32,0

	11
	Печенюгівський навчально-виховний комплекс Новгород-Сіверської районної ради
	89
	40,9

	12
	Смяцька загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів Новгород-Сіверської районної ради
	105
	39,7

	13
	Стахорщинська загальноосвітня школа І-ІІ ступенів Новгород-Сіверської районної ради
	41
	51,9

	14
	Чайкинський навчально-виховний комплекс Новгород-Сіверської районної ради
	146
	36,5

	
	разом
	871
	41,6

	 
	Всього по закладах
	2002
	32,9

	 
	в середньому по Чернігівській області
	 
	25,2

	 
	в середньому по Україні
	 
	23,1


[bookmark: _heading=h.4h042r0]
[bookmark: _heading=h.a1cnirmqtpco]В середньому по вищезазначених загальноосвітніх закладах навантаження на одного вчителя у  2020 році склало 5 учнів (за даними громади). При цьому, найменша кількість учнів у розрахунку на одного вчителя рахується по Дігтярівському НВК (2,3 учня), Вороб"ївському НВК (2,5 учня) та Стахорщинській ЗОШ  І-ІІ ст (2,5 учня), а максимальний показник по Новгород-Сіверській гімназії №1 ім. Б. Майстренка (10 учнів). 
Кількість учнів на кінець 2020 року (за даними громади) склала 2014 учнів та 229 вихованців в НВК, видатки загального фонду у розрахунку на 1 учня (дитину) за 2020 рік становили 34,1 тис. грн, на 2021 рік заплановані на рівні 40,2 тис. грн. 
Рис.2 Середні видатки на 1 учня в загальноосвітніх закладах І-ІІІ та закладах І-ІІ ступенів, тис. грн/учня


Рис. 3 Середні видатки на 1 учня (дитину) в НВК, тис. грн/учня (дитину)


На кінець 2020 року повністю проектна потужність використовується лише по Новгород-Сіверському НВК І ступеня «Дзвіночок». Також найвищий показник рахується по Новгород-Сіверській гімназії №1 ім. Б. Майстренка та Чайкинському НВК, по яких, відповідно, використовувалося 64,2% та 60,8% проектної потужності. 

Рис. 4  Проектна потужність закладів загальної середньої освіти


Для обрахунку оптимальної мережі класів закладів загальної середньої освіти з урахуванням демографічної ситуації розроблено Калькулятор класів[footnoteRef:81], розрахунки якого зроблено на основі модельних громад. З огляду на це та зважаючи на відмінності і різні можливості щодо наповнення шкіл сільських і міських територій, умовами розрахунку передбачено, що: [81:  https://decentralization.gov.ua/uploads/library/file/461/1.pdf
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sbLnTdy3RjPhRe7JutmgaCj6uhuuEHkRRTHoyRc68Jw/edit?ts=5d554066#gid=722947167
] 

– середня наповнюваність класів у сільській місцевості становить для початкової школи 13 учнів, для гімназії – 17 учнів і для ліцею – 21 учень;
– середня наповнюваність класів у міській місцевості для всіх трьох ланок становить 25 учнів.

Таблиця 13 Розрахункова кількість класів по територіальній громаді, розрахована за допомогою Калькулятора класів
	 Назва закладу
	учнів
	1-4 класів
	комплектів                5-9 класів
	комплектів 10-11 класів

	Новгород-Сівер. НВК І ст. «Дзвіночок»
	160
	2,6
	0,6
	0,4

	Новг.-Сівер. гімназія №1 ім. Б.Майстренка 
	802
	12,9
	3,2
	2,0

	Новгород-Сівер. ЗОШ І-ІІІ ст. №2 
	205
	3,3
	0,8
	0,5

	Биринський НВК
	37
	1,1
	0,2
	0,1

	Блистівський НВК
	60
	1,8
	0,4
	0,1

	Вороб"ївський НВК
	32
	1,0
	0,2
	0,1

	Грем`яцька ЗОШ І-ІІІ ст.
	157
	4,8
	0,9
	0,4

	Дігтярівський НВК
	80
	2,5
	0,5
	0,2

	Лосківська ЗОШ І-ІІ ст.
	32
	1,0
	0,2
	0,1

	Орлівський НВК
	98
	3,0
	0,6
	0,2

	Печенюгівський НВК
	83
	2,6
	0,5
	0,2

	Смяцька ЗОШ І-ІІІ ст.
	101
	3,1
	0,6
	0,2

	Стахорщинська ЗОШ І-І ст.
	32
	1,0
	0,2
	0,1

	Чайкинський НВК
	135
	4,2
	0,8
	0,3

	разом по територіальній громаді
	2014
	45
	10
	5



Також видатки на напрямом «освіта» спрямовуються на надання дошкільної освіти, позашкільної освіти позашкільними закладами освіти, заходи із позашкільної роботи з дітьми, надання спеціальної освіти мистецькими школами, забезпечення діяльності центру професійного розвитку педагогічних працівників, комунальну установу «Інклюзивно-ресурсний центр» Новгород-Сіверської міської ради, централізовану бухгалтерію. 

Охорона здоров’я. 
У 2020 році видатки з бюджету громади за напрямом охорона здоров’я склали 430,5 тис. грн на заходи з лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет. Крім цього, на фінансування медичних закладів, до районного бюджету передавалися кошти медичної субвенції (І квартал 2020 року) в обсязі 2682,3 тис. грн та кошти громади у вигляді іншої субвенції в обсязі 141,4 тис. грн. За рахунок коштів громади здійснювалися видатки на оплату комунальних послуг і енергоносіїв та придбання медичного обладнання, туберкуліну. 
На 2021 рік з бюджету громади заплановано здійснити видатки на заходи з лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет в обсязі 373,0 тис. грн, з яких 323,0 тис. грн за рахунок передачі з обласного бюджету субвенції на здійснення підтримки окремих закладів та заходів у системі охорони здоров'я за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету. 
Крім цього, з 2021 року в підпорядкування територіальної громади (та, відповідно, в мережу) включено 2 медичні заклади, а саме: КНП «Новгород-Сіверський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» та КНП «Новгород-Сіверська ЦМЛ імені І.В. Буяльського» міської ради. На зазначені заклади заплановано видатки з бюджету громади на 2021 рік у обсязі 505,0 тис. грн та 2163,1 тис. грн відповідно. Кошти міського бюджету спрямовуватимуться на  оплату комунальних послуг та енергоносіїв (1453,1 тис. грн), медикаменти (205,0 тис. грн), оплата послуг крім комунальних (10,0 тис. грн) та капітальні видатки по спеціальному фонду на придбання медичного обладнання (1000,0 тис. грн). 
КНП «Новгород-Сіверський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» та КНП «Новгород-Сіверська ЦМЛ імені І.В. Буяльського» міської ради укладено договори з НСЗУ[footnoteRef:82] за якими здійснюється фінансування за програмою медичних гарантій[footnoteRef:83]. [82:  https://nszu.gov.ua/e-data/dashboard/pmg-contracts]  [83:  https://nszu.gov.ua/e-data/dashboard/pmg-pay] 

Так, на оплату надавачам медичної допомоги у 2020 році КНП «Новгород-Сіверський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» міської ради згідно з договором, укладеним з НСЗУ, отримано 12195,6 тис. грн. На 2021 рік згідно договорів з НСЗУ підприємство отримає                           13434,9 тис. грн, що на 10,2% більше надходжень за попередній рік.
За програмою медичних гарантій на оплату надавачам медичної допомоги за квітень-грудень         2020 року КНП «Новгород-Сіверська ЦМЛ імені І.В. Буяльського» міської ради згідно з договором, укладеним з НСЗУ, отримано 23844,9 тис. грн. За І квартал 2021 року заклад, згідно з договором укладеним з НСЗУ, отримав  11739,9 тис. грн.
Таблиця 14 Обсяг коштів, передбачених на фінансування КНП «Новгород-Сіверська ЦМЛ імені І.В. Буяльського» з НСЗУ
	Показник
	2020 рік
	2021 рік

	
	І кв.
	ІІ кв.
	ІІІ кв.
	IV кв.
	рік
	середнє за квартал
	І кв.

	Сума коштів згідно договору, укладеного з НСЗУ, тис. грн
	 
	5579,1
	6037,9
	12227,9
	23844,9
	7948,3
	11739,9

	Приріст (зменшення) надходжень, %
	 
	 
	(+8,22%)
	(+ 102,5%)
	 
	 
	(- 4,0%)


По окремих пакетах послуг кошти за 1 квартал 2021 року надійшли в обсягах не менших за щоквартальні надходження 2020 року, зокрема:
· на амбулаторні послуги загального профілю у 2020 році щоквартально надходило                  1388,5 тис. грн, за 1 квартал 2021 року також надійшло 1388,5 тис. грн;
· на стаціонарну допомогу дорослим та дітям без проведення хірургічних операцій у                   2020 році в середньому в квартал надходило 3050 тис. грн, за 1 квартал 2021 року –              3086,8 тис. грн;
· на хірургічні операції дорослим та дітям у стаціонарних умовах у 2020 році щоквартально надходило 1061,8 тис. грн, за 1 квартал 2021 року також надійшло 1061,8 тис. грн;
· на діагностику, лікування та супровід осіб із ВІЛ, щоквартальні надходження у 2020 році склали 37,5 тис. грн, за 1 квартал 2021 року також надійшло 37,5 тис. грн.
По окремих пакетах відбулося зменшення обсягу фінансування:
· за 4 квартал 2020 року КНП отримало кошти на стаціонарну допомогу пацієнтам з гострою респіраторною хворобою COVID-19, спричиненою коронавірусом SARS-CoV-2, в обсязі 5176,8 тис. грн, а за 1 квартал 2021 року – в обсязі 4661,1 тис. грн;
· на амбулаторні послуги «Колоноскопія» за 4 квартал 2020 року профінансовано            3,8 тис. грн, а у 1 кварталі 2021 року – 0,9 тис. грн;
· на амбулаторні послуги «Мамографія» фінансування здійснюється не систематично, у 2 кварталі 2020 року надійшло 2,9 тис. грн, за лютий 2021 року 0,8 тис. грн. 

Соціальний захист та соціальне забезпечення
За 2020 рік видатки по галузі склали 4,4% від загального обсягу видатків бюджету. 
На 2021 рік планові видатки на соціальний захист та соціальне забезпечення передбачені в обсязі 13275,5 тис. грн, питома вага у загальному обсязі видатків міського бюджету складає 6,8%.
По галузі соціальний захист та соціальне забезпечення заплановано фінансування видатків на:
· утримання центру надання соціальних послуг – 10863,6 тис. грн;
· надання пільг на проїзд на санаторно-курортне лікування постраждалим внаслідок Чорнобильської катастрофи – 12,0 тис. грн;
· надання пільг окремим категоріям громадян з оплати послуг зв'язку – 144,0 тис. грн;
· оздоровлення та відпочинок дітей – 150,0 тис. грн;
· надання соціальних гарантій фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам – 240,0 тис. грн;
· заходи державної політики з питань дітей та їх соціального захисту, з питань сім'ї –                    42,0 тис. грн;
· компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих категорій громадян на залізничному транспорті – 10,0 тис. грн;
· організацію та проведення громадських робіт – 10,0 тис. грн;
· пільгове медичне обслуговування осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи – 100,2 тис. грн;
· заходи та реалізацію проектів на виконання Державної цільової соціальної програми «Молодь України» – 100,0 тис. грн;
· інші заходи – 1603,7 тис. грн, серед яких найбільші видатки заплановано на: надання одноразової матеріальної допомоги (600,0 тис. грн); забезпечення громадян, які страждають на рідкісні (орфанні) захворювання, лікарськими засобами та відповідними харчовими продуктами для спеціального дієтичного споживання (358,2 тис. грн); програми  соціального захисту осіб з інвалідністю (260,0 тис. грн); надання пільг хворим з хронічною нирковою недостатністю (180,0 тис. грн).
Культура i мистецтво
На утримання установ культури і мистецтва у 2020 році з бюджету територіальної громади було спрямовано 1534,3 тис. грн, у тому числі за рахунок загального фонду - 1513,0 тис. грн. За рахунок власних надходжень бюджетних установ, залучених закладами, здійснено видатків в обсязі                5,7 тис. грн.  
Найбільшу питому вагу склали видатки на бібліотеки – 65,8% (1010,2 тис. грн) від загального обсягу видатків на культуру. На фінансування централізованої бухгалтерії використано 303,7 тис. грн, на клубні заклади 125,3 тис. грн.
На фінансування заходів в галузі культури і мистецтва використано 95,1 тис. грн: 
· реалізація проектів бюджету участі (придбання 2-х альтанок для облаштування зони відпочинку території музею-заповідника[footnoteRef:84]) – 24,2 тис. грн; [84:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/web_docs/6694/2021/03/docs/%D0%9F%D0%BE%D1%8F%D1%81%D0%BD%D1%8E%D0%B2%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%20%D0%B7%D0%B0%D0%BF%D0%B8%D1%81%D0%BA%D0%B0%20%D0%B4%D0%BE%20%D0%B7%D0%B2%D1%96%D1%82%D1%83%202020.PDF
] 

· програма заходів з відзначення державних та професійних свят, ювілейних дат, проведення  культурно-мистецьких заходів – 40,2 тис. грн;
· програма розвитку туризму – 30,7 тис. грн.

Видатки на оплату праці працівників з нарахуваннями склали 1255,7 тис. грн, що становить 81,8 % від загальної суми видатків на галузь. Впродовж звітного року установами культури на оплату енергоносіїв та комунальних послуг спрямовано 121,4 тис. грн та на капітальні видатки –                          19,1 тис. грн (7,9 % та 1,2 % відповідно від загального обсягу видатків на галузь).
На 2021 рік планові видатки на заклади культури і мистецтв склали 13650,9 тис. грн, у т. ч. за рахунок загального фонду - 13517,2 тис. грн. Значне зростання обсягів фінансування на галузь у 2021 році у порівнянні із попереднім роком відбулося внаслідок завершення формування територіальних громад та, відповідно, збільшення мережі закладів культури.
Фізична культура і спорт
Фактичні видатки на галузь за 2020 рік склали 1545,6 тис. грн, видатки здійснювалися за рахунок коштів загального фонду. На утримання та навчально-тренувальну роботу дитячо-юнацької спортивної школи спрямовано 1480,9 тис. грн, на проведення навчально-тренувальних зборів і змагань – 64,7 тис. грн.
На 2021 рік на фізичну культуру та спорт планується спрямувати кошти в обсязі 2172,9 тис. грн, з яких на утримання та навчально-тренувальну роботу дитячо-юнацької спортивної школи –                            2022,9 тис. грн, та на проведення навчально-тренувальних зборів і змагань – 150,0 тис. грн.

Житлово-комунальне господарство
З міського бюджету у 2021 році планується здійснювати фінансуються видатків по галузі на:
· організацію благоустрою населених пунктів – 6123,0 тис. грн, з яких на проведення робіт з благоустрою та санітарної очистки території населених пунктів (5913,1 тис. грн); впровадження системи вуличного відеоспостереження у м. Новгород-Сіверському (199,9 тис. грн); управління комунальним майном (10,0 тис. грн);
· фінансову підтримку комунальних підприємств міської територіальної громади та здійснення внесків до їх статутного капіталу (700,0 тис. грн);
· відшкодування різниці в тарифах на послуги з централізованого водопостачання та водовідведення для населення (200,0 тис. грн).

Економічна діяльність
По галузі планові видатки на 2021 рік складають 3275,7 тис. грн, з яких:
· утримання та розвиток автомобільних доріг та дорожньої інфраструктури –              2500,0 тис. грн;
· регулювання цін на послуги місцевого автотранспорту – 620,0 тис. грн;
· заходи із землеустрою – 100,0 тис. грн;
· членські внески до асоціацій органів місцевого самоврядування та заходи програми розвитку малого і середнього підприємництва – 55,7 тис. грн.

Інша діяльність
На 2021 рік планові видатки за цим напрямом передбачені в обсязі 1416,2 тис. грн, питома вага у загальному обсязі видатків міського бюджету складає лише 0,7%.
По галузі заплановано фінансування видатків на:
· забезпечення діяльності місцевої пожежної охорони – 1213,1 тис. грн;
· створення, накопичення та використання матеріальних резервів для запобігання, ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру та їх наслідків на території населених пунктів міської  територіальної громади – 50,0 тис. грн;
· забезпечення проведення заходів і робіт з мобілізаційної підготовки місцевого значення, мобілізації  та територіальної оборони – 50,0 тис. грн;
· природоохоронні заходи – 53,1 тис. грн.

Міжбюджетні трансферти 
За 2020 рік з міського бюджету перераховано міжбюджетні трансферти до районного бюджету в обсязі 2823,7 тис. грн, зокрема:
· на здійснення переданих видатків у сфері охорони здоров’я за рахунок коштів медичної субвенції – 2682,3 тис. грн;
· за рахунок власних доходів бюджету громади  передана інша субвенція у розмірі                        141,4 тис. грн на придбання медичного обладнання, туберкуліну та оплати комунальних послуг по КНП «Новгород-Сіверська центральна районна лікарня імені І.В.Буяльського» Новгород-Сіверської районної ради (100,0 тис. грн) та КНП «Новгород-Сіверський районний Центр первинної медико-санітарної допомоги» (41,4 тис. грн).
Також передано державному бюджету 54,5 тис. грн на виконання програм соціально-економічного розвитку регіонів.

На 2021 рік по міському бюджету не заплановані кошти на передачу міжбюджетних трансфертів іншим бюджетам. Комунальні некомерційні підприємства по наданню медичних послуг з 2021 року фінансуються з бюджету громади.

6.3.1. [bookmark: _Toc71584428]Прострочена кредиторська заборгованість бюджету
Прострочена кредиторська заборгованість відсутня станом на 01.01.2021 року. 
Заборгованість за середньостроковими позичками відсутня станом на 01.01.2021 року.

6.3.2. [bookmark: _Toc71584429]Бюджет розвитку 
Бюджет розвитку на 2021 рік у структурі надходжень спеціального фонду міського бюджету відсутній. 
На 2021 рік заплановано видатки на суму 1060,0 тис. грн за рахунок передачі коштів із загального фонду до бюджету розвитку на придбання медичного обладнання для КНП «Новгород-Сіверська ЦМЛ імені І.В. Буяльського» (1000,0 тис. грн) та на придбання періодичних видань для бібліотек (60,0 тис. грн). Додаток до рішення ради про бюджет розвитку наводимо за посиланням[footnoteRef:85]. [85:  ] 


6.3.3. [bookmark: _Toc71584430]Паспорти бюджетної програми та їх фінансування
Основні регулюючі документи: 
· Наказ МФУ від 02.08.2010 року № 805 «Про затвердження основних підходів до запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів»;
· Бюджетний кодекс України;
· Наказ МФУ 26.08.2014 року № 836 «Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів»;
· Наказ МФУ від 20.09.2017 року № 793 «Про затвердження складових програмної класифікації видатків та кредитування місцевих бюджетів»;
· Наказ МФУ від 10.12.2010 року № 1536 «Про результативні показники бюджетної програми»;
· Наказ МФУ від 17.05.2011 року № 608 «Про затвердження Методичних рекомендацій щодо здійснення оцінки ефективності бюджетних програм».

Міська рада застосовує програмно-цільовий метод під час складання і виконання бюджету. 
У рішенні про місцевий бюджет на 2021 рік[footnoteRef:86] по міській раді визначено 5 головних розпорядників бюджетних коштів: - апарат міської ради; - відділ освіти, молоді та спорту; - управління соціального захисту населення, сім'ї та праці; - відділ культури, туризму та з питань діяльності засобів масової інформації; - фінансове управління. [86:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=14524&tp=1] 

На сайті міської ради публікуються бюджетні запити по кожному головному розпоряднику[footnoteRef:87]. [87:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=31076&tp=1] 

Паспорти бюджетних програм складаються після набрання чинності рішення про бюджет головними розпорядниками коштів згідно Правил, що затверджені Наказом МФУ від                   26.08.2014 року № 836. Державна казначейська служба України здійснює платежі лише у разі наявності затвердженого в установленому порядку паспорта бюджетної програми. 
На веб-сайті громади оприлюднено паспорти на 2021 рік[footnoteRef:88], звіти про виконання паспортів бюджетних програм за 2020 рік та оцінка ефективності бюджетних програм[footnoteRef:89]. Паспорти за 2020 рік із змінами протягом року також оприлюднювались. [88:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=33559&tp=1]  [89:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=31639&tp=1] 

Розпорядженням міського голови визначено дату та умови публічного представлення інформації про виконання бюджету та інформації про виконання бюджетних програм головними розпорядниками коштів міського бюджету. Розпорядження міського голови наводимо за посиланням[footnoteRef:90]. [90:  ] 

Головні розпорядники бюджетних коштів здійснюють публічне представлення інформації про виконання міського бюджету за 2020 рік[footnoteRef:91]. [91:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=33901&tp=1] 

Було проаналізовано паспорти: організація благоустрою населених пунктів; утримання та розвиток автомобільних доріг та дорожньої інфраструктури за рахунок коштів місцевого бюджету; надання загальної середньої освіти закладами загальної середньої освіти.
Головні розпорядники сформували паспорти із зазначенням цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми, мети, завдань бюджетних програм, напрямів використання бюджетних коштів. Зазначено перелік місцевих/регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми. Окремим напрямом визначено погашення кредиторської заборгованості. Паспорти сформовано з переліком результативних показників (показників затрат, продукту, ефективності та якості). 

6.4. [bookmark: _Toc71584431]Висновки та рекомендації за розділом
Висновки. 
У текстовій частині рішення міської ради «Про бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2021 рік» окремі норми потребують уточнення відповідно до норм законодавства, зокрема:
· по пункту 12 необхідно врахувати зміни[footnoteRef:92] до частини третьої статті 51 БКУ, якими виключена необхідність встановлення лімітів головними розпорядниками коштів; [92:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1081-20#n135] 

· пунктом 20 визначено, що видатки бюджету Новгород-Сіверської міської територіальної громади, заплановані на 2021 рік, не передбачають спотворення або не загрожують спотворенню економічної конкуренції, створюючи переваги для виробництва окремих видів товарів чи провадження окремих видів господарської діяльності, та не є державною допомогою у розумінні норм Закону України «Про державну допомогу суб’єктам господарювання». Проте, ця норма не відноситься до положень, які регламентуються рішенням про бюджет, адже рішення про місцевий бюджет це нормативно-правовий акт відповідної місцевої ради, що затверджує місцевий бюджет та визначає повноваження виконавчого органу місцевого самоврядування здійснювати виконання місцевого бюджету протягом бюджетного періоду. Також, відповідно до  Закону України «Про державну допомогу суб’єктам господарювання», вирішення питання віднесення підтримки суб’єктам господарювання за рахунок місцевих ресурсів до державної допомоги є виключною компетенцією Антимонопольного комітету України.
Новгород-Сіверською міською радою створено Управління соціального захисту населення, сім’ї та праці у статусі виконавчого органу міської ради. 
Положенням про Управління соціального захисту населення, сім’ї та праці Новгород-Сіверської міської ради, затвердженого рішення 38 сесії міської ради від 19.12. 2014 року[footnoteRef:93], визначено, що Управління є структурним підрозділом виконавчого комітету Новгород-Сіверської міської ради. При цьому, Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні» (стаття 54) передбачає лише підпорядкування виконавчому комітету створюваних радою виконавчих органів. При цьому, виконавчий комітет є колегіальним органом без статусу юридичної особи, тому не може мати структурних підрозділів.  [93:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=33925&tp=1] 

Крім того, визначення структурних підрозділів регламентується Господарським кодексом України (частина перша статті 64), який передбачає виробничі структурні підрозділи (виробництва, цехи, відділення, дільниці, бригади, бюро, лабораторії тощо), а також функціональні структурні підрозділи апарату управління (управління, відділи, бюро, служби тощо). Зазначені структурні підрозділи не є юридичними особами. 
Положенням про Управління соціального захисту населення, сім’ї та праці міської ради встановлено повноваження Управління у сфері соціального захисту населення, зокрема: соціальна підтримка та надання соціальних послуг особам похилого віку, інвалідам, сім'ям та особам, які перебувають у складних життєвих обставинах, дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, малозабезпеченим та іншим соціально вразливим верствам населення; захист прав та реалізація соціальних гарантій, визначених законодавством України для окремих категорій населення; організацію на території міста соціального обслуговування населення, здійснення соціальної роботи та надання соціальних послуг, у тому числі соціального супроводу сімей/осіб, шляхом розвитку спеціалізованих закладів, установ і служб; з питань поліпшення становища сімей, у тому числі сімей з дітьми, багатодітних та молодих сімей, попередження насильства в сім'ї, забезпечення рівних прав і можливостей чоловіків та жінок, протидії торгівлі людьми. 
При цьому, рішенням про міський бюджет на 2021 рік, видатки на сферу охорони здоров’я та соціального захисту населення розподіленні між двома головними розпорядниками коштів міського бюджету – апаратом міської ради та Управлінням соціального захисту населення, сім’ї та праці. 
Управління є головним розпорядником коштів по видатках міського бюджету:
· у сфері охорони здоров’я - централізовані заходи з лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет;
· у сфері соціального захисту - надання пільг окремим категоріям громадян відповідно до законодавства; компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих категорій громадян на залізничному транспорті; пільгове медичне обслуговування осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи; заходи державної політики з питань сім'ї; надання соціальних гарантій фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам; інші заходи у сфері соціального захисту і соціального забезпечення.
Апарат міської ради є головним розпорядником коштів по видатках міського бюджету:
· у сфері охорони здоров’я - багатопрофільна стаціонарна медична допомога населенню та первинна медична допомога населенню;
· у сфері соціального захисту - забезпечення соціальними послугами за місцем проживання громадян; заходи державної політики з питань дітей та їх соціального захисту; організація та проведення громадських робіт; інші заходи у сфері соціального захисту і соціального забезпечення.
Також, в мережу апарату ради включено Центр надання соціальних послуг Новгород-Сіверської міської ради як розпорядник коштів міського бюджету нижчого рівня. При цьому, Положенням про Управління соціального захисту населення, сім’ї та праці міської ради, організація соціального обслуговування населення, здійснення соціальної роботи та надання соціальних послуг шляхом розвитку спеціалізованих закладів, установ і служб покладено саме на Управління.
Статтею 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» визначено перелік повноважень у сфері соціального захисту, які покладаються саме на виконавчі органи місцевої ради. Крім того, у структурі апарату ради немає відповідних відділів, які мають галузеве спрямування у сфері охорони здоров’я та соціального захисту населення. Також законодавством не передбачається дублювання (розподіл) галузевих повноважень за різними виконавчими органами та апаратом ради.
Головні розпорядники бюджетних коштів здійснили публічне представлення інформації про виконання міського бюджету за 2020 рік, проте не забезпечили виконання вимог частини п'ятої статті 28 БКУ в частині оприлюднення інформації про цілі державної політики у відповідній сфері діяльності, формування та/або реалізацію якої забезпечує головний розпорядник бюджетних коштів, та показники їх досягнення в межах бюджетних програм. 
В паспортах бюджетних програм не включені гендерні аспекти до характеристик бюджетних програм.

Рекомендації. 
Проаналізувати фактичну кількість класів та комплектів класів із розрахованою за допомогою Калькулятора. Також проаналізувати фактичну наповнюваність класів по кожному із закладів, адже невідповідність фактичної наповнюваності розрахунковій провокуватиме нестачу коштів освітньої субвенції на утримання таких закладів. Найвищий показник наповнюваності класів по Новгород-Сіверській гімназії №1 ім. Б. Майстренка[footnoteRef:94].  [94:  Розрахунок здійснено на підставі даних інформаційної системи управління освітою (ІСОУ) 
    https://cg.isuo.org/schools/view/id/21139] 

Підтвердженням нераціонального використання коштів освітньої субвенції на надання освітніх послуг може слугувати порівняння видатків на 1 учня в школах територіальної громади та області/Україні.
Також необхідно звернути увагу засновників на динаміку зниження кількості дітей, враховуючи дітей, яким станом на 1 вересня виповнюється 6 років, починаючи із 2021 р. і до 2025 р.
[bookmark: _Hlk72393670]Рекомендуємо засновникам налагодити конструктивний діалог з громадськістю та основними суб’єктами освітньої діяльності щодо спільного пошуку шляхів та ресурсів для формування спроможної освітньої мережі. 
Пропонуємо вивчити питання щодо здійснення аналізу та оптимізації мережі закладів освіти із низьким рівнем наповнюваності класів та високим рівнем затрат у розрахунку на 1 учня та (за необхідності) закладів культури. У разі виявлення необхідності скорочення мережі провести наступні кроки: 
✔	створення робочої групи;
✔	затвердження Плану оптимізації на відповідний період;
✔	проведення інформаційної кампанії серед депутатів, громадськості та інших зацікавлених сторін. 
Економічні та соціальні результати Плану оптимізації мережі мають вимірюватись на основі чітких і взаємодоповнюючих індикаторів. Рекомендується надати Плану оптимізації характер місцевого нормативно-правового акту (наприклад, рішення сесії ради ТГ). Також рекомендується План оптимізації мережі інтегрувати в Стратегію розвитку громади. Весь процес розробки і реалізації Плану оптимізації повинен бути прозорим, із залученням громади.
З метою ефективного використання бюджетних коштів та посилення фінансово-бюджетної дисципліни пропонуємо прийняти план заходів щодо наповнення бюджету ТГ. Приклади таких планів заходів наводимо за посиланням[footnoteRef:95]. [95:  https://cutt.ly/icpRsij ] 

Визначення організаційно-правової форми Управління соціального захисту населення, сім’ї та праці міської ради у статусі структурного підрозділу виконавчого комітету ради не має законодавчих підстав. Довідково: утворення структурного підрозділу (департаменту, управління, відділу тощо) у статусі юридичної особи публічного права законодавчо врегульовано для місцевих адміністрацій (постанова КМУ від 26 вересня 2012 р. № 887).     
Тому, пропонуємо внести зміни в Положення про Управління соціального захисту населення, сім’ї та праці міської ради, привівши його у відповідність із законодавством України.
Рішенням про міський бюджет на 2021 рік, видатки на сферу охорони здоров’я та соціального захисту населення розподіленні між двома головними розпорядниками коштів міського бюджету – апаратом міської ради та Управлінням соціального захисту населення, сім’ї та праці. 
Враховуючи норми законодавства, пропонуємо видатки міського бюджету визначати для головних розпорядників враховуючи їх галузеве спрямування. Також, слід врахувати, що Законом України від 15.12.2020 року № 1081-IX[footnoteRef:96], з 1 січня 2021 року виключено повноваження голови місцевої ради здійснювати видатки, визначені пунктами 2 і 3 частини першої статті 82 БКУ, з відповідних місцевих бюджетів з додержанням розподілу цих видатків між бюджетами, визначеного статтями 89-91 БКУ. Здійснення видатків мають забезпечувати виконавчі органи відповідних місцевих рад (управління, відділи тощо, створені у статусі юридичних осіб). [96:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1081-20#n220] 

Крім того, враховуючи те, що з 2021 року в мережу міського бюджету включені заклади охорони здоров’я: КНП «Новгород-Сіверський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» та КНП «Новгород-Сіверська ЦМЛ імені І.В. Буяльського», визначити виконавчий орган міської ради, який буде головним розпорядником щодо коштів міського бюджету, передбачених на фінансування цих закладів. Зазначені видатки можна закріпити за Управлінням соціального захисту населення, сім’ї та праці міської ради, для цього необхідно внести відповідні зміни у назву Управління та Положення.
Спільно з керівництвом комунальних некомерційних підприємств проаналізувати динаміку коштів, передбачених на фінансування КНП за договорами, укладеними з НСЗУ. За можливості вжити відповідних заходів щодо розширення медичних пакетів, які надаються КНП, активізувати роботу щодо підписання жителями громади декларацій із сімейними лікарями. Проаналізувати можливість залучення додаткових коштів на галузь за рахунок надання в оренду майна (до                       400 м. кв. орендарем є безпосередньо підприємство), надання КНП платних послуг, благодійних внесків.
З міського бюджету здійснюється фінансова підтримка діяльності комунальних підприємств, що належать до комунальної власності, за рахунок ресурсів місцевого бюджету. 
У разі, якщо зазначена підтримка підпадає під дію Закону України «Про державну допомогу суб’єктам господарювання» – необхідно дотримуватися законодавства в частині надання повідомлення до Антимонопольного комітету України а також звітування про чинну та / або незначну державну допомогу.
При складанні паспортів бюджетних програм пропонуємо дотримуватись Правил, що затверджені Наказом МФУ від 26.08.2014 року № 836. Також у якості допоміжних матеріалів наводимо навчальний модуль «Програмно-цільовий метод бюджетування на місцевому рівні», де викладені правила заповнення паспортів та звітів про виконання бюджетних програм за посиланням[footnoteRef:97]. У якості прикладу заповнення показників наводимо паспорт управління житлово-комунального господарства Вознесенської ТГ за напрямом «Організація благоустрою населених пунктів»[footnoteRef:98] У навчальному модулі наведено приклади таких показників на слайдах 58-60. [97:  http://koda.gov.ua/wp-content/uploads/2018/10/Navchalniy-modul-PCM_ostannya-redakciya.pdf]  [98: https://docs.google.com/viewer?url=http%3A%2F%2Fvoz.gov.ua%2Fengine%2Fdownload.php%3Fid%3D1510%26area%3Dstatic%26viewonline%3D1] 

Цілі державної політики пропонуємо визначати відповідно до Путівника підготовленого експертами програми DOBRE[footnoteRef:99], результативні показники мають свідчити про досягнення поставлених цілей у відповідній політиці, їх кількість не повинна бути надто значною, рекомендовано міністерством фінансів до 3 результативних показників. Також варто забезпечити звітування головних розпорядників коштів  про реалізацію цілей державної політики[footnoteRef:100]. [99:  https://uacrisis.org/uk/putivnyk-dlya-vyznachennya-tsilej-derzhavnoyi-polityky-pry-formuvanni-byudzhetnyh-zapytiv-do-proektu-byudzhetu-na-2021-rik]  [100:  https://omr.gov.ua/ua/announce/222346/] 

На теперішній час не затверджено типову форму, за якою потрібно здійснювати оприлюднення інформації про цілі державної політики у відповідній сфері діяльності, формування та/або реалізацію якої забезпечує головний розпорядник бюджетних коштів, та показники їх досягнення в межах бюджетних програм за звітний бюджетний період. Інформація щодо цілей та показників їх досягнення міститься у формі 1 бюджетного запиту, типова форма якого затверджена наказом МФУ від 17.07.2015 року № 648. 
Для прикладу рекомендуємо використовувати форму, за якою здійснює оприлюднення інформації про досягнення запланованої мети, завдань та результативних показників бюджетних програм, а також цілей державної політики на своєму офіційному сайті Міністерство фінансів України, яка доступна за посиланням[footnoteRef:101]. [101:  https://mof.gov.ua/uk/informacia-pro-dosyagnennya] 

Міністерство фінансів України своїм листом «Про особливості складання проектів місцевих бюджетів на 2021 рік»[footnoteRef:102] рекомендувало головним розпорядникам місцевих бюджетів розглядати включення гендерних аспектів до характеристик бюджетних програм шляхом визначення завдань бюджетної програми та відповідних результативних показників продукту та якості. При формуванні характеристик бюджетних програм слід враховувати гендерні аспекти, які головні розпорядники коштів можуть визначити за результатами ґендерного аналізу бюджетних програм. Методичні рекомендації щодо впровадження та застосування гендерно орієнтованого підходу в бюджетному процесі затверджено наказом МФУ від 02.01.2019 року № 1. [102:  http://www.dfp.ck.ua/dani-ta-analityka/prezentatsii/1040-lyst-ministerstva-finansiv-ukrainy-vid-13082020-05110-14-6-25074-pro-osoblyvosti-skladannia-proektiv-mistsevykh-biudzhetiv-na-2021-rik ] 

Пропонуємо у середньостроковій перспективі (3-5 років) запровадити практику пооб’єктного оприлюднення видатків, тобто публічного оприлюднення інформації про витрати бюджетних коштів на кожен об’єкт фінансування. Це дасть можливість мешканцям ТГ бачити на що витрачаються кошти бюджету, при бажанні оцінити рівень витрат фінансування. Приклади впровадження: місто Здолбунів[footnoteRef:103], Рівненська область (частково, після активного тиску експертів громадського середовища та депутатів). Приклад, як висвітлюються пооб’єктні видатки: в Червонограді Львівської області фінансове управління щотижня оприлюднює інформацію про надходження до бюджету коштів в розрізі джерел та витрати пооб’єктно[footnoteRef:104]. [103:  http://zdolbunivcity.net/budivnytstvo-transportnoji-rozvyazky-hto-scho-i-za-skilky/]  [104:  http://www.chervonograd-city.gov.ua/mnow.php] 

Також у середньостроковій перспективі пропонуємо запровадити мапування та аналогічні техніки візуалізації витрат в реальному часі. Тобто автоматичне нанесення на мапу як планових, так і фактичних показників видатків бюджету розвитку адміністративно-територіальної одиниці. Це дасть можливість для здійснення візуального контролю громадянами проведення робіт по ремонту будинків та інфраструктури, капітальному будівництву, озелененню та закупівлі обладнання в соціально значимих об’єктах. Таким чином реалізується можливість до проведення попереднього контролю – до того моменту, як гроші були витрачені, зняти ризики територіального дисбалансу розподілу ресурсів в межах громади та інших. Практика реалізації м. Рівне[footnoteRef:105]. У прикладі присутні лише планові витрати і об’єкти, потрібно додаткове нанесення фактичних витрат, а також надання можливості порівняти відмінності від планових показників по сумам, термінам. [105: http://infolight.org.ua/content/finansuvannya-kapitalnyh-vydatkiv-komunalnyh-zakladiv-osvity-mrivne-interaktyvna-karta] 

Також пропонуємо посилити участь громадськості на стадії виконання бюджету. А саме мешканці чи активісти громади можуть надати органам влади допомогу в моніторингу. Цього можна досягти через застосування наступних механізмів участі: 
· громадські наглядові/моніторингові комітети або ради, які стежать за прогресом у впровадженні програм, що фінансуються із бюджету. Як і у випадку консультативних груп, політичний вплив цих комітетів залежить від їхнього статусу, чітких повноважень та певної технічної підтримки. Для роботи таких комітетів доступ та право на одержання додаткової інформації від відповідних підрозділів органів влади і установ є критично важливим. Ці комітети можуть здійснювати контроль, однак можуть також служити і посередниками між владою та громадськістю;
· опитування громадської думки та обстеження в разі потреби можна використовувати для моніторингу проміжного прогресу. Використання цього інструмента практикується громадськими моніторинговими комітетами.
На стадії розгляду звіту про виконання бюджету метою громадської участі є надання допомоги органам влади в оцінці результативності у порівнянні з плановими цілями, ефективності бюджетних видатків. Щорічні опитування, які базуються на однакових показниках результативності, можуть виявитися корисними при моніторингу прогресу за декілька років. Публічні слухання щодо бюджету зазвичай поєднують у собі звіт про результати минулого року та презентацію проекту бюджету на наступний рік. Громадяни можуть брати участь у засіданнях ради та комітетів, на яких розглядаються питання виконання бюджету за минулий рік.
Пропонуємо оприлюднювати титульні списки на проведення капітального та поточного ремонту, будівництва, реконструкції та благоустрою згідно Постанови КМУ від 21 жовтня 2015 р. № 835 «Положення про набори даних, які підлягають оприлюдненню у формі відкритих даних». Приклад оприлюднення Вознесенської ТГ наводимо за посиланням[footnoteRef:106].  [106:  http://voz.gov.ua/tituln-spiski-na-provedennya-robt.html] 


7. [bookmark: _Toc71584432]Бухгалтерський облік, фінансова та бюджетна звітність
7.1. [bookmark: _Toc71584433]Бухгалтерський облік 
Бухгалтерський облік фінансово-господарських операцій апарату ради здійснюється відділом бухгалтерського обліку, планування та звітності під головуванням начальника відділу-головного бухгалтера. Порядок роботи відділу та його керівника визначається Положенням про відділ та посадовими інструкціями.
Бухгалтерський облік фінансово-господарських операцій виконавчих органів ради забезпечується самостійно.
Зокрема, для організації фінансової-господарської діяльності, бухгалтерського обліку Відділу  освіти, молоді та спорту, бюджетних комунальних закладів освіти, молоді та спорту створено централізовану бухгалтерію. Централізована бухгалтерія не є юридичною особою, а створена як структурний підрозділ Відділу освіти, молоді та спорту міської ради. Централізована бухгалтерія фінансується за окремим кодом програмної класифікації видатків та кредитування місцевого бюджету 1141 «Забезпечення діяльності інших закладів у сфері освіти» та працівники централізованої бухгалтерії не є посадовими особами органу місцевого самоврядування. Відділ  освіти, молоді та спорту, як виконавчий орган міської ради, фінансується за кодом програмної класифікації видатків та кредитування місцевого бюджету 0160 «Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, територіальних громадах». 
Комунальні заклади освіти, молоді та спорту, які є юридичними особами, не включені в мережу головного розпорядника бюджетних коштів як розпорядники нижчого рівня.
Для організації фінансової-господарської діяльності, ведення бухгалтерського обліку Відділу  культури, туризму та з питань  діяльності засобів масової інформації, комунальних закладів культури створено централізовану бухгалтерію. Централізована бухгалтерія не є юридичною особою, а створена як структурний підрозділ Відділу. Централізована бухгалтерія фінансується за окремим кодом програмної класифікації видатків та кредитування місцевого бюджету 4081 «Забезпечення діяльності інших закладів в галузі культури і мистецтва» та працівники централізованої бухгалтерії не є посадовими особами органу місцевого самоврядування. Відділ  культури, туризму та з питань  діяльності засобів масової інформації, як виконавчий орган міської ради, фінансується за кодом програмної класифікації видатків та кредитування місцевого бюджету 0160 «Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, територіальних громадах». 
Комунальні заклади культури, які є юридичними особами, не включені в мережу головного розпорядника бюджетних коштів як розпорядники нижчого рівня.

Бухгалтерський облік здійснюється відповідно до Закону України від 16.07.1999 року № 996-XIV «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» (далі – Закон № 996-XIV), положень Національних (стандартів) бухгалтерського обліку в державному секторі (далі НП(С)БОДС), Плану рахунків бухгалтерського обліку в державному секторі, який введений в дію наказом Міністерства фінансів України від 31.12.2013 року № 1203. Локальним нормативним документом, який регулює питання бухгалтерського обліку міської ради є Наказ про облікову політику (розпорядження міського голови від 06.03.2017 року № 22 - ОД). Форма бухгалтерського обліку – меморіально-ордерна.
Оформлення та подання первинних документів здійснюється відповідно до Положення про документальне забезпечення записів у бухгалтерському обліку, затвердженого наказом Міністерства фінансів України від 24.05.1995 року № 88.
Ведення бухгалтерського обліку, а саме заробітної плати здійснюється із використанням ПЗ власної розробки. Функції для роботи фінансово-економічного блоку розпорядника бюджетних коштів, аналітичні матеріали, обмін електронною інформацією з казначейством - програмне забезпечення АІС «Місцеві бюджети». Встановлено «Клієнт-Казначейство». Для подання звітності до контролюючих органів використовується програмне забезпечення «M.E.Doc» (модуль «Звітність»).

7.2. [bookmark: _Toc71584434]Фінансова та бюджетна звітність 
Органи Казначейства складають та подають Фінансовому управлінню звітність про виконання місцевого бюджету у встановлені строки та за встановленими Міністерством фінансів формами. 
Фінансова звітність оприлюднюється на веб-порталі громади[footnoteRef:107] по кожному головному розпоряднику.  [107:  https://ns-mrada.cg.gov.ua/index.php?id=31123&tp=1] 

Звітність на e-data головних розпорядників коштів міської ради оприлюднюється:
· Новгород-Сіверська міська рада[footnoteRef:108]; [108:  https://spending.gov.ua/new/disposers/04061978/reports] 

· Фінансове управління Новгород - Сіверської міської ради[footnoteRef:109]; [109:  https://spending.gov.ua/new/disposers/39560993/reports] 

· Управління соціального захисту населення, сім’ї та праці Новгород-Сіверської міської ради[footnoteRef:110]; [110:  https://spending.gov.ua/new/disposers/39561232/reports] 

· Відділ культури, туризму та з питань діяльності засобів масової інформації Новгород-Сіверської міської ради[footnoteRef:111]; [111:  https://spending.gov.ua/new/disposers/39561395/reports] 

· Відділ освіти молоді та спорту Новгород-Сіверської міської ради[footnoteRef:112]. [112:  https://spending.gov.ua/new/disposers/39561452/reports] 


7.3. [bookmark: _Toc71584435]Висновки та рекомендації за розділом
Висновки. 
Фінансова звітність головних розпорядників коштів міського бюджету оприлюднюється на веб-порталі міської ради. Звітність на e-data також оприлюднюється кожним головним розпорядником.
Бухгалтерський облік виконавчих органів та апарату міської ради забезпечується самостійно. При Відділі  освіти, молоді та спорту, Відділі  культури, туризму та з питань  діяльності засобів масової інформації створені централізовані бухгалтерії, які є структурними підрозділами виконавчих органів, не юридичними особами, працюють працівники, які не є посадовими особами. Централізовані бухгалтерії фінансуються за окремими кодами програмної класифікації видатків, крім виконавчих органів також здійснюють ведення бухгалтерського обліку комунальних бюджетних закладів освіти, культури, молоді та спорту.
Частиною четвертою статті 8 Закону № 996-XIV для забезпечення ведення бухгалтерського обліку бюджетних установ можливі три форми його організації:
· введення до штату установи посади бухгалтера або створення бухгалтерської служби на чолі з головним бухгалтером;
· користування послугами спеціаліста з бухгалтерського обліку, зареєстрованого як підприємець, який здійснює підприємницьку діяльність без створення юридичної особи;
· ведення на договірних засадах бухгалтерського обліку централізованою бухгалтерією або підприємством, суб’єктом підприємницької діяльності, самозайнятою особою, що провадять діяльність у сфері бухгалтерського обліку та/або аудиторської діяльності.
Відповідно до ст. 11 Закону № 996-XIV фінансова звітність підписується керівником підприємства та бухгалтером або особою, яка забезпечує ведення бухгалтерського обліку підприємства (або керівник підприємства, що провадить діяльність у сфері бухгалтерського обліку та/або аудиторської діяльності, або уповноважена ним особа).
Пунктом 3 Порядку складання, розгляду, затвердження та основних вимог до виконання кошторисів бюджетних установ, затвердженого постановою КМУ від 28.02.2002 року № 228[footnoteRef:113] визначено, що установа незалежно від того, чи веде вона бухоблік самостійно, чи обслуговується централізованою бухгалтерією, для забезпечення своєї діяльності складає індивідуальні кошториси, плани асигнувань загального фонду бюджету, плани надання кредитів із загального фонду бюджету, плани спеціального фонду, зведення показників спеціального фонду кошторису за кожною виконуваною нею бюджетною програмою (функцією). [113:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/228-2002-%D0%BF#Text] 

При цьому, якщо обирається спосіб ведення бухгалтерського обліку централізованою бухгалтерією, важливо враховувати, що такі послуги надаються на договірних засадах. 
Укладання договору про надання послуг регулює глава 63 Цивільного кодексу України. За договором про надання послуг одна сторона (виконавець) бере на себе зобов’язання за завданням другої сторони (замовника) надати послугу, яка споживається безпосередньо в процесі вчинення певної дії або провадження певної діяльності, а замовник зобов’язується оплатити виконавцю надану послугу, якщо інше не передбачено договором. У випадку ведення бухгалтерського обліку бюджетних установ централізованою бухгалтерією оплата не передбачається.
Чинне законодавство дозволяє укладати договори надання послуг між юридичними, фізичними особами та фізичними особами-підприємцями. Таким чином, централізована бухгалтерія повинна мати правоздатність підписувати договір, тобто бути юридичною особою. У випадку створення централізованої бухгалтерії як структурного підрозділу виконавчого органу місцевого самоврядування без статусу юридичної особи, правом укладати договори наділений саме виконавчий орган, який є юридичною особою, має печатку та інші необхідні реквізити для укладання договору. Проте, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» не передбачено повноважень виконавчих органів з надання послуг, зокрема щодо ведення бухгалтерського обліку.  
Крім того, у листі Міністерства соціальної політики України «Щодо діяльності централізованих бухгалтерій» від 08.11.2013 року № 1006/13/155-13[footnoteRef:114] зазначено, що централізовані бухгалтерії утворюються за рішенням сільських, селищних, міських рад для ведення бухгалтерського обліку в бюджетних установах і організаціях (закладах освіти, тощо). Ці бухгалтерії є самостійними бюджетними установами, до органів місцевого самоврядування не належать. [114:  https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v1006739-13#Text] 

Відповідно до галузевого законодавства (закони «Про освіту», «Про культуру») заклади освіти та культури є юридичними особами, тому на них також розповсюджуються норми Закону № 996-XIV.
Пунктом 33 ст. 116 БКУ визначено, що порушення встановлених вимог щодо ведення бухгалтерського обліку є порушенням бюджетного законодавства.

Рекомендації. 
Забезпечити ведення бухгалтерського обліку юридичних осіб – бюджетних установ освіти, культури, молоді та спорту у відповідності із нормами Закону № 996-XIV. 
Відповідно до Методичних рекомендацій щодо облікової політики суб'єкта державного сектору, затверджених наказом МФУ від 23.01.2015 року № 11[footnoteRef:115], головні розпорядники бюджетних коштів самостійно затверджують облікову політику на підставі розпорядчого документа керівника. [115:  https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v0011201-15#Text] 

А суб'єкти нижчого рівня самостійно на основі національних положень (стандартів) бухгалтерського обліку в державному секторі та інших нормативно-правових актів з бухгалтерського обліку в державному секторі визначають облікову політику, а також зміни до неї за погодженням з головним розпорядником бюджетних коштів.
У якості прикладу, наводимо накази про облікову політику та організацію бухгалтерського обліку[footnoteRef:116]. [116:  ] 

Для забезпечення ефективного процесу обліку у кожній бюджетній установі необхідно проаналізувати можливість автоматизації процедур бухгалтерського обліку. Впровадження і ефективне використання програмних продуктів для автоматизації процедур бухгалтерського обліку забезпечить раціоналізацію системи бухгалтерського обліку, удосконалення процесу управління та підвищення ефективності діяльності установ бюджетної сфери.
Пропонуємо розмістити на офіційному веб-сайті громади посилання на інформаційний портал e-data разом із коротким поясненням щодо можливостей пошуку звітності.
8. [bookmark: _Toc71584436]Управління активами
Основні нормативні документи:
· Наказ Міністерства фінансів України «Положення про інвентаризацію активів та зобов’язань» від 02.09.2014 р. № 879;
· Постанова КМУ «Про затвердження Порядку проведення інвентаризації земель та визнання такими, що втратили чинність, деяких постанов Кабінету Міністрів України» від 05.06.2019 р. № 476;
· Закон України «Про внесення змін до Земельного кодексу України щодо проведення земельних торгів» від 18.02.16 р. № 1012-VIII;
· Наказ Мін'юсту «Про затвердження Інструкції про порядок проведення технічної інвентаризації об'єктів нерухомого майна» від 24.05.2001 № 127;
· Закон України «Про оренду землі» від 06.10.1998 № 161-XIV;
· Закон України «Про приватизацію державного і комунального майна» від 18.01.2018 р           № 2269-VIII;
· [bookmark: _heading=h.1302m92]Закон України «Про оренду державного та комунального майна» від 03.10.2019 р № 157-IX;
· Земельний кодекс України від 25.10.2001 № 2768-III;
· Закон України «Про оцінку земель» від 11.12.2003 № 1378-IV;
· Наказ Міністерства аграрної політики та продовольства України «Порядок нормативної грошової оцінки земель населених пунктів» від 25.11.2016 за № 489;
· Наказ Міністерства фінансів України «Про затвердження типових форм для відображення бюджетними установами результатів інвентаризації» від 17.06.2015 р. № 572;
· «Порядок визначення розміру збитків від розкрадання, нестачі, знищення (псування) матеріальних цінностей», затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 22.01.1996 р.         № 116;
· Положення «Про документальне забезпечення записів у бухгалтерському обліку»,  затверджене наказом Міністерства фінансів України від 24.05.1995 р. № 88;
· Наказ Міністерства фінансів України «Про затвердження типових форм первинного обліку об’єктів права інтелектуальної власності у складі нематеріальних активів» від 22.11.2004 р. № 732;
· Постанова Кабінету Міністрів України «Про затвердження Методики оцінки майна» від 10.12.2003 р. № 1891;
· Наказ Фонду державного майна «Про затвердження Положення про конкурсний відбір суб’єктів оціночної діяльності» від 31.12.2015 № 2075.
· Закон України «Про передачу об'єктів права державної та комунальної власності» від 03.03.1998 № 147/98-ВР.

8.1. [bookmark: _Toc71584437]Система виявлення активів
Рішенням другої позачергової сесії VIIІ скликання від 21.12.2020 року № 7 розпочато реорганізацію сільських рад шляхом приєднання до Новгород-Сіверської міської ради, яка стала правонаступником всього майна, прав та обов’язків 23-ох сільських рад: Биринської  сільської ради, Блистівської сільської ради, Будо-Вороб’ївської сільської ради, Бучківської сільської ради, Вороб’ївської сільської ради, Грем’яцької сільської ради, Дігтярівської сільської ради, Кам’янсько-Слобідської сільської ради, Троїцької сільської ради, Ковпинської сільської ради, Команської сільської ради, Кудлаївської сільської ради Ларинівської сільської ради Лісконогівської сільської ради, Мамекинської сільської ради, Михальчино-Слобідської сільської ради, Об’єднанської сільської ради, Орлівської сільської ради, Печенюгівської сільської ради, Попівської сільської ради, Смяцької сільської ради, Чайкинської сільської ради, Шептаківської сільської ради. Для об'єктивного виявлення та обліку активів розпочато  суцільні  інвентаризації активів та зобов’язань  сільських рад, які ще на даний час не завершені.
Разом з цим, в Новгород-Сіверській міській раді відсутня чітко регламентована система управління активами територіальної громади. Актуальні регламенти (Порядки, Інструкції тощо) виявлення, обліку, розпорядження активами (в тому числі продажу, приватизації, оренди, концесії, сервітутного чи суперфіційного використання землі тощо) не розроблені та не впроваджені. Спеціального постійно діючого органу, що опікується питаннями безхазяйного майна та відумерлої спадщини, не створено. Відбувається несистемне (точкове) виявлення безхазяйного майна за умови звернення підприємств, установ, організацій, громадян та органів і посадових осіб органів місцевого самоврядування. Не повною мірою використовується право самоврядного контролю за використанням землі.
8.2. [bookmark: _Toc71584438]Система супроводу активів
Міською радою розроблено та затверджено Програму забезпечення розробки (коригування, оновлення) містобудівної документації «Генеральний план міста Новгород-Сіверський» на 2021-2022 роки, що сприятиме вирішенню питань раці­онального використання територій громади, встановлен­ня та зміни меж населе­них пунктів, здійснення комплексної забудови територій громади.
Щодо управління нерухомим майном затверджена Програма управління комунальним майном Новгород-Сіверської міської  територіальної громади на 2021 рік (рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1257). Виконавцем цієї програми є відділ житлово-комунального господарства міської ради. Також затверджена Програма розвитку земельних відносин на території Новгород-Сіверської міської об’єднаної територіальної громади на 2021 рік (рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1297) та Програма проведення нормативної грошової оцінки земель населених пунктів Новгород-Сіверської міської об’єднаної територіальної громади на 2021 рік (рішення сесії міської ради від 08.12.2020 №1297). Відповідальним виконавцем є відділ земельних відносин міської ради. 
Крім цього, Програмою соціально-економічного розвитку передбачено створення нового публічного он-лайн реєстру об’єктів комунальної власності територіальної громади, де буде розміщено карту населених пунктів Новгород-Сіверської міської об’єднаної територіальної громади, на якій позначено всі об’єкти комунальної власності, та комунальне майно, що пропонується для передачі в оренду, з актуальною інформацією про об’єкти та можливістю перегляду їх фотографій.
Разом з цим, слід зазначити, що міська рада не володіє достеменним обліком активів громади, не проведено суцільну інвентаризацію нерухомого майна та землі всієї територіальної громади, не має створених муніципальних реєстрів комунального майна, не створені та не оприлюднені окремі переліки вільного нерухомого майна та землі для ефективної їх реалізації під інвестиційні (або інші) потреби. 
Крім цього, міською радою не дотримано вимог частини другої статті 5 Закону України «Про оренду державного та комунального майна»[footnoteRef:117]  та  Порядку передачі в оренду державного та комунального майна, затвердженого Постановою КМУ від 3 червня 2020 р. № 483[footnoteRef:118] в частині формування та оприлюднення на офіційному веб-сайті міської ради Переліку першого типу - Перелік об’єктів, щодо яких прийнято рішення про передачу в оренду на аукціоні та Переліку другого типу - Перелік об’єктів, щодо яких прийнято рішення про передачу в оренду без проведення аукціону. Не виконано вимогу щодо оприлюднення уповноваженими органами управління та балансоутримувачами комунального майна на офіційних веб-сайтах угод, передбачених Законом «Про оренду державного та комунального майна», та інших договорів, які є підставою для третіх осіб на право користування комунальним майном.  [117:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/157-20#n156 ]  [118:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/483-2020-%D0%BF#n36 ] 

8.3. [bookmark: _Toc71584439]Продаж комунального майна та землі
За рішенням виконавчого комітету міської ради, який є органом приватизації, проводиться приватизація державного житлового фонду за заявами, що надійшли від наймачів житлових приміщень, які використовуються ними та членами їх сімей на умовах найму, після проведених розрахунків та розгляду матеріалів із зазначених питань, відповідно до Закону України "Про приватизацію державного житлового фонду».
Продаж комунального майна на 2021 рік не заплановано. Продаж земельних ділянок здійснюється у разі звернення фізичних та юридичних осіб. 
8.4. [bookmark: _Toc71584440]Оренда комунального майна
Міська рада має затверджене Положення про оренду комунального майна. Проте, у зв’язку з прийняттям Закону України «Про оренду державного та комунального майна» від 03.10.2019 року № 157-IX, яким повністю змінено підхід до оренди комунального майна, вказане положення потребує актуалізації та приведення у відповідність до вимог згаданого вище закону.
Разом з цим, відповідно до вказаного Положення міська рада надає в оренду майно, а саме:
- ТОВ «Комунальник» на праві оренди передано цілісні майнові комплекси – споруди та обладнання водовідведення та водопостачання. 
- АТ «Облтеплокомуненерго» у оренду наданий цілісний майновий комплекс – приміщення та обладнання котелень, теплопункти з обладнанням, теплові мережі. 
Крім того, в оренду надаються нежитлові будинки, що знаходяться на балансі міської ради (4 приміщення), відділу культури туризму та з питань діяльності засобів масової інформації міської ради (1 приміщення), відділу освіти, молоді та спорту міської ради (6 приміщень).
У 2020 році на праві господарського відання  нежитлова будівля передана комунальному підприємству «Добробут» територіальної громади м. Новгород-Сіверський.

8.5. [bookmark: _Toc71584441]Оренда земельних ділянок

Рішенням Виконавчого комітету від 28  липня  2016 року № 125 створено комісію та затверджено персональний склад і Положення про комісію щодо визначення та відшкодування збитків власникам землі та землекористувачам.

Крім цього, рішенням шістдесят другої сесії VII скликання від 14 липня 2020 року                                                                         № 1152 затвердження технічної документації з  нормативної  грошової  оцінки  земель в  межах  міста  Новгород-Сіверський Новгород-Сіверського  району Чернігівської області.

Робота щодо розробки та затвердження нормативно-грошової оцінки інших населених пунктів громади продовжується.
8.6. [bookmark: _Toc71584442]Висновки та рекомендації за розділом
Висновки.
Міська рада потребує:
- розробки та актуалізації нормативно-правового поля для регулювання правовідносин у сфері розпорядження комунальними ресурсами;
- налагодження обліку активів громади;
- проведення суцільної інвентаризації нерухомого майна та землі всієї територіальної громади (всіх територій. що увійшли до складу Новгород-Сіверської міської територіальної громади);
- створення та підтримки в актуальному стані муніципальних реєстрів комунального майна.
Рекомендації. 
Виконавчим органами міської ради доцільно на партисипативних засадах розробити та поетапно впровадити Комплексну середньострокову програму ефективного управління активами територіальної громади  з паралельною розробкою нормативно-правового поля, що регламентуватиме всі правовідносини у сфері розпорядження комунальним ресурсом.
Зокрема, при розробці Програми пропонується опрацювати та врахувати на середньостроковий період такі основні напрями Програми: 
- план та порядок проведення інвентаризації нерухомого майна громади, створення актуальних муніципальних реєстрів та реєстрація прав на нерухоме майно територіальної громади (у тому числі внесення до Державного реєстру речових прав на нерухоме майно інформації про право власності територіальної громади на нерухоме майно, права на яке зареєстроване до 01.01.2013 року), її виконавчих органів чи комунальних підприємств, установ, закладів чи організацій, які утворені за рішенням ради;
- план та регламент оформлення прав та постановки на облік уповноважених органів (підприємств) об’єднаної територіальної громади вулиць і доріг, електромереж населених пунктів та інших об’єктів інженерної інфраструктури; 
- план та порядок передачі в оренду нерухомого майна ТГ, відмінного від земельних ділянок; 
- план та порядок приватизації комунального майна ТГ; 
- план та порядок приватизації житлового фонду; 
- регламент та заходи щодо списання комунального майна; 
- план та порядок передачі комунального майна в концесію; 
- план та порядок відчуження майна, що знаходиться на балансі комунальних підприємств, установ, організацій та закладів;
- напрями та шляхи вдосконалення діяльності комунальних підприємств;
- план та порядок роботи з безхазяйним майном та майном відумерлої спадщини; 
- план та порядок реалізації права самоврядного контролю в громаді.
- інші заходи щодо ефективного розпорядження комунальним майном. 
Впровадити процедуру публічного обговорення та консультацій з громадськістю рішень міської ради щодо концепцій, стратегій, планів, заходів у сфері управління активами громади, а також практику своєчасного оприлюднення проектів рішень та рішень з питань продажу, приватизації чи передачі в користування майна і земельних ділянок комунальної власності.
Одним з важливих інструментів налагодження контролю у сфері обліку активів територіальних громад є Муніципальний фіскальний реєстр - програмний продукт, який містить інформаційні відомості про нерухоме та рухоме комунальне майно, земельні ділянки, забезпечуватиме їх обробку, збереження та надання відомостей окремо для кожного місцевого бюджету, а також облік учнів, дітей дошкільного віку, населення, що обслуговується закладами охорони здоров’я, громадян, що потребують соціальної допомоги, реєстри осіб пільгових категорій.
Муніципальний фіскальний реєстр надає можливість оптимізувати видаткову частину місцевих бюджетів, проаналізувати обсяги пільг та доцільність їх надання, спрогнозувати необхідний обсяг цільових коштів на повне забезпечення виконання делегованих повноважень.
Програмний комплекс «Муніципальний фіскальний реєстр» було створено за ініціативи Асоціації міст України (АМУ) у сфері місцевого економічного розвитку в рамках проекту ПУЛЬС за фінансової підтримки Проекту USAID «Розробка курсу на зміцнення місцевого самоврядування в Україні» (ПУЛЬС).
Муніципальний фіскальний реєстр складається з 6 модулів:
1. Трудові ресурси (домогосподарства, мешканці, пільговики);
2. Природні ресурси (земельні ресурси, лісові, водні);
3. Основні фонди (підприємства та установи, нерухоме майно, дороги та мережі,
багатоповерхові будівлі);
4. Контакт-центр. Модуль відповідає наступній схематичній моделі створення та опрацювання звернень: реєстрація звернення, направлення виконавцю, опрацювання виконавцем, перевірка виконання, закриття звернення;
5. Довідники. Гнучка довідкова система дозволяє робити вибірки та експорт інформації у формі відкритих даних; 
6. Звіти.
На виконання вимог статті 78 Господарського кодексу України оприлюднити на офіційному веб-сайті інформацію про діяльність всіх комунальних підприємств. Зокрема, обов’язковому оприлюдненню підлягають:
цілі діяльності комунального унітарного підприємства;
квартальна, річна фінансова звітність комунального унітарного підприємства за останні три роки, включаючи (за наявності) видатки на виконання некомерційних цілей державної політики та джерела їх фінансування;
аудиторські висновки щодо річної фінансової звітності комунального унітарного підприємства за останні три роки, якщо аудит проводився відповідно до вимоги закону або за рішенням наглядової ради комунального унітарного підприємства (у разі її утворення) або суб’єкта управління об’єктами комунальної власності, що здійснює функції з управління підприємством;
статут комунального унітарного підприємства у чинній редакції, а також у редакціях, що діяли раніше;
біографічна довідка (включаючи професійну характеристику) керівника комунального унітарного підприємства (з урахуванням вимог законодавства про захист персональних даних);
біографічні довідки (включаючи професійні характеристики) членів наглядової ради (у разі її утворення) комунального унітарного підприємства (з урахуванням вимог законодавства про захист персональних даних), принципи їх добору, їхнє членство у наглядових радах інших суб’єктів господарювання, а також зазначається, хто із членів наглядової ради комунального унітарного підприємства є незалежним;
річні звіти керівника та наглядової ради (у разі її утворення) комунального унітарного підприємства;
структура, принципи формування і розмір винагороди керівника та членів наглядової ради комунального унітарного підприємства, включаючи компенсаційні пакети і додаткові блага, які вони отримують (або на отримання яких мають право) під час виконання посадових обов’язків, а також у зв’язку із звільненням;
рішення суб’єкта управління об’єктами комунальної власності щодо комунального унітарного підприємства;
опис істотних передбачуваних факторів ризику, що можуть вплинути на операції та результати діяльності комунального унітарного підприємства, та заходи щодо управління такими ризиками;
відомості про договори, учасником яких є комунальне унітарне підприємство, інформація про які підлягає оприлюдненню відповідно до Закону України «Про відкритість використання публічних коштів»;
інформація про операції та зобов’язання комунального унітарного підприємства з державним та/або місцевим бюджетом, державними та/або місцевими установами, підприємствами та організаціями, включаючи договірні зобов’язання комунального унітарного підприємства (фінансові та нефінансові), що виникають у результаті державно-приватного партнерства.
Зазначені підходи дозволять забезпечити об’єктивну системну роботу з управління активами у громаді та розробити реалістичну Програму для подальшої результативної  її реалізації.
9. [bookmark: _Toc71584443]Аудит
Основні нормативні документи:
· наказ Міністерства фінансів України «Про затвердження Стандартів внутрішнього аудиту» від 04.10.2011 N 1247;
· постанова Кабінету Міністрів України «Деякі питання утворення структурних підрозділів внутрішнього аудиту та проведення такого аудиту в міністерствах, інших центральних органах виконавчої влади, їх територіальних органах та бюджетних установах, які належать до сфери управління міністерств, інших центральних органів виконавчої влади» від 28.09.2011 р № 1001.
[bookmark: _heading=h.amxa4pt4zbvu]Державний фінансовий аудит у об'єднаній територіальній громаді ще не проводився.
[bookmark: _heading=h.l0071de0nvro]
[bookmark: _heading=h.dvmavwsglzsr]В Новгород-Сіверській міській раді створено сектор внутрішнього фінансового контролю та аудиту. Рішенням тридцять шостої сесії міської ради VII скликання від 30 жовтня 2018 року № 688 затверджено Положення про сектор внутрішнього фінансового контролю та аудиту Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області.

Зокрема, вказаний  Сектор внутрішнього фінансового контролю та аудиту  є виконавчим органом, підзвітний та підконтрольний  міській раді, підпорядкований заступнику міського голови відповідно до розподілу обов’язків. Сектор не є юридичною особою.

Сектор утворено для здійснення та забезпечення внутрішнього фінансового контролю та аудиту за використанням комунальних ресурсів (майна, коштів та іншої комунальної власності) відокремленими структурними підрозділами Новгород-Сіверської міської ради, що є розпорядниками бюджетних  коштів, підприємств, установ та організацій комунальної форми власності Новгород-Сіверської територіальної громади, одержувачів коштів, а також  суб'єктами господарювання, що отримують  фінансування з міського бюджету(далі – об'єкт контролю).
Так, внутрішній фінансовий контроль здійснюється як система заходів, спрямованих на забезпечення міського голови, Новгород-Сіверської міської  ради достовірною інформацією про використання об'єктами контролю комунальних  ресурсів, оцінку ефективності їх господарської діяльності, виявлення і запобігання в ній відхилень, що перешкоджають законному та ефективному використанню комунального майна та коштів.
Розпорядженням міського голови від  06.11.2018 року  № 150 - ОД затверджено Порядок проведення перевірок та аудитів  сектором внутрішнього фінансового контролю та аудиту Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області.
Внутрішній аудит здійснюється у вигляді незалежної оцінки діяльності суб'єктів господарювання комунальної форми власності для надання міському голові, Новгород-Сіверській міській раді, виконавчому комітету міської ради достовірної інформації про використання фінансових ресурсів та цільового використання комунального майна міста. Завданням внутрішнього аудиту є також оцінка ефективності внутрішнього контролю та надання рекомендацій щодо його вдосконалення.
Таким чином, основним напрямком діяльності Сектору є внутрішній фінансовий контроль та аудит.
9.1. Висновки та рекомендації за розділом
Висновки.
Слід зазначити, що в Новгород-Сіверській міській раді не належним чином виконані настанови щодо створення системи внутрішнього контролю, визначені Методичними рекомендаціями з організації внутрішнього контролю розпорядниками бюджетних коштів у своїх закладах та у підвідомчих бюджетних установах[footnoteRef:119], затвердженими Наказом Міністерства фінансів України від 14.09.2012 року №995. [119:  https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v0995201-12#Text ] 

Так, міська рада не має затвердженої Інструкції з організації системи внутрішнього контролю і аудиту в міській раді. 
Виконавчі органи не в повній мірі сформували та впровадили повноцінне внутрішнє середовище контролю, не в повній мірі проводиться робота з ідентифікації та оцінки ризиків, не створено Базу даних ризиків та Реєстр ризиків. 
Розпорядниками бюджетних коштів не розробляються заходи по контролю та управлінню ризиками. 
Не відпрацьовано систему моніторингу внутрішнього контролю, не затверджено порядки комунікації та обміну інформацією як внутрішні (в межах міської ради між виконавчими органами) так і зовнішні. Не розроблено та не впроваджено систему оцінки ефективності внутрішнього контролю.
Діяльність Сектору внутрішнього фінансового контролю та аудиту не відповідає вимогам Постанови Кабінету Міністрів України «Деякі питання утворення структурних підрозділів внутрішнього аудиту та проведення такого аудиту в міністерствах, інших центральних органах виконавчої влади, їх територіальних органах та бюджетних установах, які належать до сфери управління міністерств, інших центральних органів виконавчої влади» від 28.09.2011 р № 1001, оскільки основним завданням даних підрозділів має бути не аудит господарської діяльності а оцінка ефективності системи внутрішнього контролю.
Рекомендації. 
- забезпечити виконання вимог Методичних рекомендацій з організації внутрішнього контролю розпорядниками бюджетних коштів у своїх закладах та у підвідомчих бюджетних установах[footnoteRef:120], затвердженими Наказом Міністерства фінансів України від 14.09.2012 року №995. [120:  https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v0995201-12#Text ] 

- підготувати та затвердити Інструкцію з організації системи внутрішнього контролю і аудиту в міській раді;
- привести у відповідність до вимог Постанови КМУ  від 28.09.2011 р № 1001 Положення Сектору внутрішнього фінансового контролю та аудиту закцентувавши його роботу на оцінці ефективності системи внутрішнього контролю;
Врахувати, що Положення має містити розділ, що регулює форми висновків, рекомендацій (щодо стану та вдосконалення системи управління, запобіганням фактам незаконного, неефективного та не результативного використання бюджетних коштів та інших активів) та звіту (про ефективність функціонування системи внутрішнього контролю) голові, періодичність та строки і порядок їх подання голові.
- забезпечити організаційну і функціональну незалежність цього підрозділу шляхом прямої їх підпорядкованості, підконтрольності і підзвітності міському голові.
- з метою запобігання неправомірному втручанню третіх осіб у планування і здійснення внутрішнього аудиту та підготовки звіту про його результати голові підписати з керівником Сектору Декларацію з внутрішнього аудиту (про мету (місію), цілі внутрішнього аудиту, принципи незалежності, основні повноваження та обов’язки підрозділу).
- Підготувати та затвердити Положення про Стандарти та порядок здійснення внутрішнього аудиту в міській раді (при підготовці Положення врахувати вимоги Наказу МФУ від 04.10.2011 №1247 та Пост КМУ від 28.09.2011 №1001). 
- Підготувати та затвердити стратегічний план діяльності з внутрішнього аудиту на наступних три роки та розпочати його впровадження.
- Підготувати та затвердити операційний план діяльності з внутрішнього аудиту на поточний рік (врахувати, що в подальшому операційний план затверджується не пізніше 15 лютого поточного року) та розпочати його впровадження. Врахувати, що стратегічний і операційний плани діяльності з внутрішнього аудиту затверджуються міським головою та оприлюднюються на офіційному веб-сайті міської ради.
- Підготувати та впровадити Розпорядження міського голови про створення Аудиторського комітету. Зокрема, затвердивши кількісний та персональний склад Аудиторського комітету і Положення про Аудиторський комітет. Врахувати, що Аудиторський комітет може бути створений як консультативно-дорадчий орган для проведення фахових консультацій та розгляду питань, пов’язаних  із  провадженням  діяльності  з  внутрішнього  аудиту, підготовки  рекомендацій щодо її удосконалення.      
10. [bookmark: _Toc71584444]Аналіз закупівель 
[bookmark: _heading=h.1tuee74]Докладний аналіз закупівель територіальної громади викладено у Додатку 1 «Звіт щодо аналізу закупівель Новгород-Сіверської ТГ», який є невід’ємною частиною Звіту з оцінки управління фінансами територіальної громади.
10.1. [bookmark: _Toc71584445]Висновки та рекомендації за розділом
Висновки.
Рекомендації. 

11. [bookmark: _Toc71584446]Матриця рекомендацій
Матриця рекомендацій містить стислий виклад рекомендацій, наведених до кожного розділу цього звіту. Приклади практик та документів, що мають на меті полегшити реалізацію наданих рекомендацій, наведені  за посиланнями у виносках до кожного розділу в українській версії звіту.
	[bookmark: _heading=h.184mhaj]Назва документів, процесів
	Фактична діяльність
	Документи, процедури, які відсутні
	Рекомендації

	1. Загальна інформація про громаду

	Стратегічне планування розвитку громади, планування соціально-економічного розвитку

	затверджено Програму соціально-економічного розвитку громади на 2021 рік та цільові програми на 2021
	Сратегія розвитку громади на середньострокову перспективу 
План реалізації Стратегії розвитку громади
Положення про порядок розробки, затвердження, виконання і звітування документів стратегічного та програмного планування громади
Партисипативний процес підготовки і реалізації місцевих соціально-економічних політик
Оприлюднення планів, поточної діяльності та звітів щодо результатів соціально-економічного розвитку території громади.
	· розробити на партисипативних засадах Стратегію інтегрованого розвитку громади з визначенням цілей та пріоритетних напрямів  розвитку громади; 
· суворо дотримуватись положень чинного законодавства щодо порядку підготовки, структури та змісту  документів стратегічного та програмного планування;
· застосовувати формат середньострокового планування розвитку громади та чіткого узгодження бюджетного та стратегічного і програмного планування;
· забезпечувати відкритий партисипативний процес підготовки Програми соціально-економічного розвитку та міських цільових програм із залученням широкого представництва громади та дотриманням вимог законодавства  щодо громадського обговорення проектів програм та врахування пропозицій громадськості;
· обов'язково оприлюднювати Програми в розділі «Місцеві програми» на офіційному веб-сайті міської ради;
· розробити механізм моніторингу, аналізу та оцінки програмних документів, розробки та затвердження чітких якісних та кількісних індикаторів/результативних показників виконання програмних заходів;
· конкретизувати в програмах інформацію та дані щодо способів виконання програмних заходів, строків виконання (у цілому і поетапно), конкретизувати обсяги та джерела фінансування заходів  з розбивкою по періодах виконання;
· дотримуватись вимог законодавства щодо підготовки, затвердження уповноваженими органами місцевого самоврядування, зручного та доступного оприлюднення та публічного представлення звітів (квартальних та за підсумками звітного року) про результати виконання програмних документів та оцінки результативності їх виконання;

	Забезпечення діяльності органів місцевого самоврядування	
	
	Статут територіальної громади
Консультативно-дорадчі органи (Громадська рада тощо);
Наглядові ради комунальних підприємств (Спостережні ради, опікунські ради установ і закладів))
звіти про результати роботи ради, виконавчого комітету, постійних комісій ради, виконавчих органів ради;

	· розробити Статут територіальної громади;
· створити при міській раді постійно і активно діючі консультативно-дорадчі органи з питань формування та реалізації фінансово-бюджетної політики, актуалізувати діяльність вже створених консультативно дорадчих органів Молодіжної ради та Робочої групи з питань місцевого економічного розвитку громади;
· створити наглядові ради в Комунальних підприємствах (в тому числі і некомерційних), спостережні чи опікунські ради (або інші органи самоврядування і самоорганізації) в інших комунальних закладах і установах;
· затверджувати реальні стратегічні та операційні плани роботи ради, виконавчого комітету, постійних комісій ради, виконавчих органів ради;
· Систематично готувати та публічно представляти звіти про результати роботи ради, виконавчого комітету, постійних комісій ради, виконавчих органів ради;
· обов'язково оприлюднювати на офіційному веб-сайті міської ради плани діяльності, режим роботи (час і місце проведення засідань), порядки денні, звіти про результати роботи та ефективність роботи, протоколи засідань ради, виконавчого комітету ради, постійних комісій ради, оприлюднювати результати поіменного голосування ради;
· внести зміни в  Розпорядження міського голови про розподіл обов'язків та привести його у відповідність до норм чинного законодавства;
· актуалізувати Положення про виконавчий комітет міської ради шляхом затвердження Регламенту виконавчого комітету Новгород-Сіверської міської ради;

	Фінансове управління, мережа розпорядників бюджетних коштів

	затверджено положення про фінансове управління
Посадові інструкції працівників
колективний договір
	
	· внести зміни в Положення про фінансове управління;
· внести зміни до структури та положень про виконавчі органи міської ради, визначивши їх організаційно-правову форму у відповідності до норм чинного законодавства України.

	2. Процес формування бюджету

	Формування місцевого бюджету, планування доходної частини бюджету
	Затверджено Бюджетний регламент
	Порядок налагодження комунікації та обміну інформацією  з контролюючими органами
	доопрацювати Бюджетний регламент з урахуванням наданих рекомендацій;

проводити та документально оформляти правову, антикорупційну, антидискримінаційну, гендерну та громадську експертизи у строки та в порядку, передбаченому законом;
налагодити тісну систематичну співпрацю міської ради з територіальними контролюючими органами, в тому числі з територіальним підрозділом державної податкової служби. Розробити та затвердити двосторонні  міжвідомчі  Порядки комунікації та обміну інформацією. Використовувати форми податкових паспортів для актуалізації даних щодо платників та платежів до місцевого бюджету;

дотримуватися встановлених законом строків щодо встановлення місцевих податків та зборів і внесення змін до діючих рішень, зокрема, до 15 липня року, що передує бюджетному періоду, в якому планується застосування встановлених (або внесених змін) місцевих податків та/або зборів та року та офіційного оприлюднення до 25 липня року, що передує бюджетному періоду, в якому планується застосування встановлюваних місцевих податків та/або зборів або змін (плановий період);

розробити та впровадити заходи щодо проведення гендерного аналізу бюджетних програм та проекту місцевого бюджету;


	Прозорість, відкритість та підзвітність бюджетного процесу
	
	залучення громадськості до участі в бюджетному процесі

максимальне оприлюднення бюджетної інформації

використання формату відкритих даних

муніципальна середньострокова цільова  програма впровадження Бюджету участі
	· своєчасно оприлюднювати актуальну та вичерпну інформацію про місцевий бюджет;
· впровадити та активізувати заходи щодо максимального залучення громадськості до процесу вироблення та реалізації місцевої фінансово-бюджетної політики з врахуванням Методичних рекомендацій щодо механізмів участі громадськості у бюджетному процесі на місцевому рівні ;

· дотримуватись вимог Закону України "Про відкритість використання публічних коштів", Положення про набори даних, які підлягають оприлюдненню у формі відкритих даних, затверджене постановою КМУ від 21.11.2015 р. № 835, Порядку оприлюднення на єдиному веб-порталі використання публічних коштів інформації про платіжні трансакції на єдиному казначейському рахунку, затверджений постановою КМУ від 14.09.2015 р. № 676   щодо формування та оприлюднення інформації у формі відкритих даних на «Порталі відкритих даних» Єдиного державного веб-порталу відкритих даних та єдиному веб-порталі використання публічних коштів «Є-data»;
· необхідність розробки та впровадження окремої середньострокової муніципальної програми щодо запровадження Бюджету участі, як інструменту солідарності та партнерства влади і громадськості.

	3. 3атвердження бюджету

	Розгляд та затвердження рішення про місцевий бюджет
	Регламент ради (бюджет розглядається та затверджується за загальною процедурою);

Бюджетний регламент

	документування пропозицій, зауважень до проекту бюджету та їх врахування
	· своєчасно оприлюднювати вичерпну та актуальну інформацію про час проведення засідань постійних комісій ради, їх порядок денний, протоколи засідань, висновки і рекомендації за результатами розгляду питань бюджету і фінансів.
· офіційно документувати всі пропозиції, що надходять до проекту міського бюджету (оформлення протоколів) та документувати врахування/причини неврахування пропозицій (депутатів, місцевого бізнесу, громадськості) до проекту рішення про місцевий бюджет;
· визначати в рішенні про місцевий бюджет друкований засіб масової інформації, в якому буде оприлюднено рішення про місцевий бюджет;
· суворо дотримуватись 5-денного строку оприлюднення прийнятого рішення про місцевий бюджет у друкованих засобах масової інформації та на офіційному веб-сайті міської ради.

	4. Збір доходів

	Встановлення місцевих податків та зборів
	Положення по кожному виду податку;
Встановлено всі місцеві податки та збори, крім збору за місця для паркування транспортних засобів;
Рішення ради про місцеві податки та збори оприлюднено;
Консультації з громадськістю про місцеві податки та збори;
Рішення про встановлення місцевих податків та зборів приймаються щорічно

	Рішення ради про розмір орендної плати в залежності від основного цільового призначення земельних ділянок;
план регуляторної діяльності на 2021 рік;
Робота з організації виконання вимог Закону України «Про державну допомогу суб’єктам господарювання»;

	· Налагодити моніторинг бази даних з ДПС; 
· Проводити інвентаризацію земель з метою збільшення податкової бази; 
· Оприлюднювати звіт про враховані та не враховані пропозиції від громадськості з обґрунтуванням підстав для неврахування отриманих пропозицій щодо проектів рішень про місцеві податки та збори на плановий рік. 
· Прийняти рішення ради про розмір орендної плати в залежності від основного цільового призначення земельних ділянок;
· Провести фактичну інвентаризацію земель, які передані в оренду та у власність по територіях, що увійшли до складу Новгород-Сіверської ТГ;
· Привести у відповідність із Законом №1555-VII рішення міської ради про встановлення пільг по сплаті земельного податку;
· Подавати до АМКУ повідомлення, інформацію про чинну та / або незначну державну допомогу


	Додаткові джерела залучення коштів
	Бюджетні установи здають майно в оренду. 
Кошти від розміщення рекламних носіїв.
	Програма розвитку ефективного управління об'єктами комунальної власності;
Реєстр комунального майна;
Рішення про встановлення частини чистого прибутку комунальних підприємств, яка вилучається до бюджету


	· Використовувати наявні можливості та подавати проекти для фінансування за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку;
· З метою забезпечення надходжень від частини чистого прибутку комунальних підприємств, посилити встановлення контролю за діяльністю комунальних підприємств
· Встановити контроль за діяльністю комунальних підприємств, здійснювати перевірку первинної звітності, проведення обов’язкового внутрішнього чи зовнішнього аудиту фінансової звітності таких підприємств для підвищення їх фінансової ефективності

	5. Адміністрування доходів

	Адміністрування доходів бюджету
	Облік платників, аналіз сплати та дотримання зобов’язань по сплаті податків і зборів до бюджету, Спільна робоча група із представниками ДПС, Пенсійного фонду України, відділу статистики
	Положення про самоврядний контроль
	· Активізувати роботу спільної робочої групи по наповненню бюджету із представниками ДПС, Пенсійного фонду України, відділу статистики; 
· Оновити, з урахуванням доєднаних місцевих бюджетів, та оприлюднити на сайті перелік об’єктів комунальної власності, які можуть бути передані в оренду;
· Розглянути питання по створенню робочої групи та прийняти Положення для опрацювання збільшення надходжень по ПДФО;
· Переглянути Положення про розміщення зовнішньої реклами

	6. Виконання бюджету

	Виконання бюджету
	Подання звітів про виконання бюджету раді раз на квартал.
Бюджетні запити, паспорти бюджетних програм, Звіти про виконання паспортів, оцінка ефективності бюджетних програм;
Звіти головних розпорядників про виконання бюджетних програм
	Пооб’єктне оприлюднення видатків.
Мапування та аналогічні техніки візуалізації витрат в реальному часі;
Затверджені кошториси на веб-сайті громади;
Оприлюднення титульних списків на проведення робіт
	· В паспортах бюджетних програм включати гендерні аспекти до характеристик бюджетних програм; 
· Запровадити мапування та аналогічні техніки візуалізації витрат в реальному часі;
· Оприлюднювати затверджені кошториси у розрізі установ на веб-сайті громади;
· Вивчити питання щодо здійснення аналізу та оптимізації мережі. Провести відповідні заходи у разі необхідності;
· Посилити участь громадськості на стадії виконання бюджету: надати доступ та право на одержання додаткової інформації від відповідних підрозділів ОМС і установ громадським наглядовим/моніторинговим комітетам або радам; проводити опитування громадської думки та обстеження;
· Оприлюднювати титульні списки на проведення капітального та поточного ремонту, будівництва, реконструкції та благоустрою;
· Видатки міського бюджету визначати для головних розпорядників враховуючи їх галузеве спрямування;
· Здійснювати оприлюднення інформації про досягнення цілей державної політики

	7. Бухгалтерський облік, фінансова та бюджетна звітність

	Бухгалтерський облік, фінансова та бюджетна звітність
	Наказ про облікову політику міської ради, 
Звітність на e-data,
Подається звітність згідно чинного законодавства,
Державна казначейська служба надає звіти про виконання бюджету,
Використання «Клієнт-Казначейство»
	Використання ПЗ в інших сферах;
Наказ про облікову політику по всіх суб’єктах державного сектору
	· Розмістити на офіційному веб-сайті громади посилання на інформаційний портал e-data разом із коротким поясненням щодо можливостей пошуку звітності;
· Забезпечити ведення бухгалтерського обліку юридичних осіб – бюджетних установ освіти, культури, молоді та спорту у відповідності із нормами Закону № 996-XIV

	8. Управління активами

	Комплексне управління активами
	Програма забезпечення розробки (коригування, оновлення) містобудівної документації «Генеральний план міста Новгород-Сіверський» на 2021-2022 роки,
Програма управління комунальним майном Новгород-Сіверської міської  територіальної громади на 2021 рік,
Програма розвитку земельних відносин на території Новгород-Сіверської міської об’єднаної територіальної громади на 2021 рік,
Програма проведення нормативної грошової оцінки земель населених пунктів Новгород-Сіверської міської об’єднаної територіальної громади на 2021 рік

	Комплексна програма управління всіма активами громади на середньострокову перспективу, розроблена із залученням всіх зацікавлених сторін, місцевого бізнесу та громадськості.
	· На партисипативних засадах розробити та поетапно впровадити Комплексну середньострокову програму ефективного управління активами територіальної громади;
· розробити та затвердити інші заходи щодо ефективного розпорядження комунальним майном.

	
	
	
	

	Нормативно-правове підґрунтя системи виявлення та супроводження активів
	створено комісію та затверджено персональний склад і Положення про комісію щодо визначення та відшкодування збитків власникам землі та землекористувачам.
затверджено технічну документацію з  нормативної  грошової  оцінки  земель в  межах  міста  Новгород-Сіверський Новгород-Сіверського  району Чернігівської області.

	регламенти або порядки проведення інвентаризації, 

оформлення прав та постановки на облік уповноважених органів (підприємств) об’єднаної 

територіальної громади вулиць і доріг, електромереж населених пунктів та інших об’єктів інженерної інфраструктури;

регламенти передачі в оренду нерухомого майна ТГ приватизації комунального майна ТГ, план та порядок приватизації державного житлового фонду; 
регламент та заходи щодо списання комунального майна; 
порядок передачі комунального майна в концесію; 
порядок відчуження майна, що знаходиться на балансі комунальних підприємств, установ, організацій та закладів;
заходи із  вдосконалення діяльності комунальних підприємств;
порядок роботи з безхазяйним майном та майном відумерлої спадщини; 
порядок реалізації права самоврядного контролю в громаді.

	· розпочати розробку нормативно-правового поля, що регламентують всі правовідносини у сфері розпорядження комунальним ресурсом, зокрема:
· розробити та затвердити план та порядок проведення інвентаризації нерухомого майна громади;
· розробити та затвердити план та регламент оформлення прав та постановки на облік уповноважених органів (підприємств) об’єднаної територіальної громади вулиць і доріг, електромереж населених пунктів та інших об’єктів інженерної інфраструктури; 
· розробити та затвердити план та порядок передачі в оренду нерухомого майна ТГ, відмінного від земельних ділянок; 
· розробити та затвердити план та порядок приватизації комунального майна ТГ, план та порядок приватизації державного житлового фонду; 
· розробити та затвердити регламент та заходи щодо списання комунального майна; 
· розглянути доцільність розробки плану та порядку передачі комунального майна в концесію; 
· розробити та затвердити план та порядок відчуження майна, що знаходиться на балансі комунальних підприємств, установ, організацій та закладів;
· розробити напрями та шляхи вдосконалення діяльності комунальних підприємств;
· розробити та затвердити план та порядок роботи з безхазяйним майном та майном відумерлої спадщини; 
· розробити та затвердити план та порядок реалізації права самоврядного контролю в громаді.

	Облік активів
	
	створити муніципальні реєстри обліку активів громади
	· розпочати створення актуальних муніципальних реєстрів та реєстрацію прав на нерухоме майно територіальної громади;
· використовувати Програмний комплекс "Муніципальний фіскальний реєстр".

	Прозорість і відкритість в управління активами
	
	положення про порядок участі громадськості в управління активами громади
	· Впровадити процедуру публічного обговорення та консультацій з громадськістю рішень міської ради щодо концепцій, стратегій, планів, заходів у сфері управління активами громади;
· своєчасно оприлюднювати на оіфційному веб-сайті ради проекти рішень та рішень з питань продажу, приватизації чи передачі в користування майна і земельних ділянок комунальної власності;
· запровадити практику проведення громадського контролю та громадського аудиту управління комунальними активами (майном).

	9. Аудит

	Організація системи внутрішнього контролю та аудиту
	Створено сектор внутрішнього фінансового контролю та аудиту

Затверджено Порядок проведення перевірок та аудитів  сектором внутрішнього фінансового контролю та аудиту 
	Інструкція з організації системи внутрішнього контролю і аудиту в міській раді;

Декларація з внутрішнього аудиту;
Положення про Стандарти та порядок здійснення внутрішнього аудиту в міській раді;
стратегічний і операційний плани діяльності з внутрішнього аудиту.
	· Підготувати та затвердити Інструкцію з організації системи внутрішнього контролю і аудиту в міській раді;
· забезпечити виконання вимог Методичних рекомендацій з організації внутрішнього контролю розпорядниками бюджетних коштів у своїх закладах та у підвідомчих бюджетних установах[footnoteRef:121], затвердженими Наказом Міністерства фінансів України від 14.09.2012 року №995. [121:  https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v0995201-12#Text ] 

· привести у відповідність до вимог Постанови КМУ  від 28.09.2011 р № 1001 Положення Сектору внутрішнього фінансового контролю та аудиту закцентувавши його роботу на оцінці ефективності системи внутрішнього контролю;
· забезпечити організаційну і функціональну незалежність цього підрозділу шляхом прямої їх підпорядкованості, підконтрольності і підзвітності міському голові.
· підписати з керівником Сектору Декларацію з внутрішнього аудиту (про мету (місію), цілі внутрішнього аудиту, принципи незалежності, основні повноваження та обов’язки підрозділу).
· підготувати та затвердити Положення про Стандарти та порядок здійснення внутрішнього аудиту в міській раді (при підготовці Положення врахувати вимоги Наказу МФУ від 04.10.2011 №1247 та Пост КМУ від 28.09.2011 №1001). 
· Підготувати та затвердити стратегічний план діяльності з внутрішнього аудиту на наступних три роки та розпочати його впровадження.
· Підготувати та затвердити операційний план діяльності з внутрішнього аудиту на поточний рік (врахувати, що в подальшому операційний план затверджується не пізніше 15 лютого поточного року) та розпочати його впровадження. Врахувати, що стратегічний і операційний плани діяльності з внутрішнього аудиту затверджуються міським головою та оприлюднюються на офіційному веб-сайті міської ради.

	відкритий та прозорий процес внутрішнього контролю та аудиту
	
	створення консультативно-дорадчого органу для проведення фахових консультацій та розгляду питань, пов’язаних  із  провадженням  діяльності  з  внутрішнього  аудиту, підготовки  рекомендацій щодо її удосконалення. 
	· Підготувати та впровадити Розпорядження міського голови про створення Аудиторського комітету. Зокрема, затвердивши кількісний та персональний склад Аудиторського комітету і Положення про Аудиторський комітет. 

	



ПДФО	план 2020 рік 
(зі змінами)	факт 2020 рік	план 2021 рік	0.42600000000000016	0.43400000000000011	0.31100000000000011	місцеві податки, збори	план 2020 рік 
(зі змінами)	факт 2020 рік	план 2021 рік	0.20500000000000004	0.2	0.251	акциз з  пального	план 2020 рік 
(зі змінами)	факт 2020 рік	план 2021 рік	1.0999999999999998E-2	1.0999999999999998E-2	1.2E-2	власні бюджетних установ	план 2020 рік 
(зі змінами)	факт 2020 рік	план 2021 рік	1.0999999999999998E-2	1.2E-2	1.3999999999999999E-2	інші (без трансфертів)	план 2020 рік 
(зі змінами)	факт 2020 рік	план 2021 рік	4.1000000000000002E-2	3.9000000000000014E-2	5.1999999999999998E-2	міжбюджетні трансферти	план 2020 рік 
(зі змінами)	факт 2020 рік	план 2021 рік	0.30600000000000016	0.30400000000000016	0.3600000000000001	


факт 2019 рік	
Новг.-Сівер. гімназія 
№1 ім. Б. Майстренка 	Новгород-Сівер. 
ЗОШ І-ІІІ ст №2 	Грем`яцька 
ЗОШ І-ІІІ ст	Смяцька 
ЗОШ І-ІІІ ст	Лосківська 
ЗОШ І-ІІ ст	Стахорщинська 
ЗОШ І-ІІ ст	20.7	28.1	44	39.700000000000003	48	51.9	факт 2020 рік	
Новг.-Сівер. гімназія 
№1 ім. Б. Майстренка 	Новгород-Сівер. 
ЗОШ І-ІІІ ст №2 	Грем`яцька 
ЗОШ І-ІІІ ст	Смяцька 
ЗОШ І-ІІІ ст	Лосківська 
ЗОШ І-ІІ ст	Стахорщинська 
ЗОШ І-ІІ ст	21	29.2	42.1	44.3	51.9	73.900000000000006	план 2021 рік	
Новг.-Сівер. гімназія 	
№1 ім. Б. Майстренка 	Новгород-Сівер. 
ЗОШ І-ІІІ ст №2 	Грем`яцька 
ЗОШ І-ІІІ ст	Смяцька 
ЗОШ І-ІІІ ст	Лосківська 
ЗОШ І-ІІ ст	Стахорщинська 
ЗОШ І-ІІ ст	26.5	37.300000000000004	47.9	51.7	57.9	81.5	


факт 2019 рік	
Новгород-Сівер. 
НВК І ст "Дзвіночок" 	Биринський 
НВК	Блистівський 
НВК	Вороб"ївський 
НВК	Дігтярівський 
НВК	Орлівський 
НВК	Печенюгівський 
НВК	Чайкинський 
НВК	42.7	51.2	41.6	51.5	47	32	40.9	36.5	факт 2020 рік	
Новгород-Сівер. 
НВК І ст "Дзвіночок" 	Биринський 
НВК	Блистівський 
НВК	Вороб"ївський 
НВК	Дігтярівський 
НВК	Орлівський 
НВК	Печенюгівський 
НВК	Чайкинський 
НВК	32.700000000000003	58.4	49.2	66.900000000000006	56.8	35.200000000000003	45.3	37.800000000000004	план 2021 рік	
Новгород-Сівер. 
НВК І ст "Дзвіночок" 	Биринський 
НВК	Блистівський 
НВК	Вороб"ївський 
НВК	Дігтярівський 
НВК	Орлівський 
НВК	Печенюгівський 
НВК	Чайкинський 
НВК	35.800000000000004	68	56.7	73	68.900000000000006	40.200000000000003	53.9	42.6	


спроможність закладу освіти	Новгород-Сівер. 
НВК І ст "Дзвіночок" 	Новг.-Сівер. гімназія 
№1 ім. Б. Майстренка 	Новгород-Сівер. 
ЗОШ І-ІІІ ст №2 	Биринський 
НВК	Блистівський 
НВК	Вороб"ївський 
НВК	Грем`яцька 
ЗОШ І-ІІІ ст	Дігтярівський 
НВК	Лосківська 
ЗОШ І-ІІ ст	Орлівський 
НВК	Печенюгівський 
НВК	Смяцька 
ЗОШ І-ІІІ ст	Стахорщинська 
ЗОШ І-ІІ ст	Чайкинський 
НВК	160	1250	350	360	198	392	500	370	150	280	198	180	150	222	кількість учнів на кінець 2020р	Новгород-Сівер. 
НВК І ст "Дзвіночок" 	Новг.-Сівер. гімназія 
№1 ім. Б. Майстренка 	Новгород-Сівер. 
ЗОШ І-ІІІ ст №2 	Биринський 
НВК	Блистівський 
НВК	Вороб"ївський 
НВК	Грем`яцька 
ЗОШ І-ІІІ ст	Дігтярівський 
НВК	Лосківська 
ЗОШ І-ІІ ст	Орлівський 
НВК	Печенюгівський 
НВК	Смяцька 
ЗОШ І-ІІІ ст	Стахорщинська 
ЗОШ І-ІІ ст	Чайкинський 
НВК	160	802	205	37	60	32	157	80	32	98	83	101	32	135	рівень завантаження закладів, %	
Новгород-Сівер. 
НВК І ст "Дзвіночок" 	Новг.-Сівер. гімназія 
№1 ім. Б. Майстренка 	Новгород-Сівер. 
ЗОШ І-ІІІ ст №2 	Биринський 
НВК	Блистівський 
НВК	Вороб"ївський 
НВК	Грем`яцька 
ЗОШ І-ІІІ ст	Дігтярівський 
НВК	Лосківська 
ЗОШ І-ІІ ст	Орлівський 
НВК	Печенюгівський 
НВК	Смяцька 
ЗОШ І-ІІІ ст	Стахорщинська 
ЗОШ І-ІІ ст	Чайкинський 
НВК	1	0.64200000000000024	0.58599999999999997	0.10299999999999998	0.30300000000000016	8.2000000000000003E-2	0.31400000000000011	0.21600000000000005	0.21300000000000005	0.35000000000000009	0.41900000000000009	0.56100000000000005	0.21300000000000005	0.60800000000000021	
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Hakasu
npo o6sikoBy
NONITUKY

Ta OpraHisauiio
6yxo6niky

(npuknagu + goaaTkn)

MOAOAPYHOK
BlO XXYPHANY

Biog)keTHa
D) byxrantepis





«3ATBEPO)KYIO»
HavanbHuK Bigainy oceitu

« »

2021 p.

Ha3sea 3aknagy ocBiTu
Hakas

19.01.2021 p.

Mpo 3aTBepaXeHHs MMonoXxeHHA Npo 06niKoBy
noniTUKy

BianoBigHO go 3akoHy YkpaiHu «[1po 6yxran-
TEPCbKMIN 061K Ta diHAHCOBY 3BITHICTb B YKpaiHi»
Big 16.07.99 p. N2 996-XIV, TMNoBOro NOMOXEHHS
npo 6yxranTepcbKy CNy»6y GHAXETHOI YCTaHOBMY,
3aTBepAKeHoro nocraHosoto KMY Big 26.01.2011
p. N2 59, HauioHanbHMxX nono)eHb (cTaHaapTiB)
6yxranTepcbkoro 06siky B Aep>XaBHOMY CEKTOPi
(mani —HM(C)BO), MeToAMYHMX peKOMeHAaLlii Wwoao
06NiKOBOI NMONITUKKN Cy6'eKTa AEPXKAaBHOIO CEKTOPY,
3aTBepPAXEHUX Haka3oM MiHicTepcTBa diHaHCIB
YkpaiHu Big 23.01.2015 p. N2 11, lNMnaHy paxyHkiB
O6yXxranTepcbkKoro o6iky B fepXaBHOMY CEKTOpI,
3aTBepAXXeHOro Hakasom MiHdiHy Big 31.12.2013 p.
Ne 1203, HAKA3YIO:

JvpekTop 3aknaay ocBiTH

N2 15

1. 3aTBepanTM MONOXKEHHS MPO 06IKOBY MOMITUKY,
WO AojaEeTbes.

2. KepiBHUKY 6yxranTepCbKoi CNy>k6u AOBECTH Liei
Haka3 [0 BijomMa NnpaLiBHUKIB 6yXranTepcbKoi Cry»X6u
Ta KepiBHUKIB CTPYKTYPHUX NigpO34iniB yCTaHOBW.

3. byxranTtepcbkil cnyX6i ycTaHOBY MPUAHATY LIeR
Hakas [0 BUKOHaHHS Ta 3abe3neynTy NpuBEEHHS
JOKYMEHTIB, SIKi pernamMeHTylTb NUTaHHA Byxran-
TEepPCbKOro 061Ky, y BignoBiAHICTb 4O BUMOI LibOro
lMonoxeHHs.

4. BnsHatu TakuMm, WO BTPATUB YMHHICTb, HaKas
«lNpo 3aTBEpAYKEHHS 061iKOBOI NOMITUKM Ha 2018 pik».

5. Llet Hakas Habupae YMHHOCTI 3 AHS KOro nignu-
caHHs Ta 3actocoByeTbes 3 01.01.2021 p.

6. KOHTpOb 3a BUKOHaAHHAM LibOro HaKasy 3aiv-
LLako 3a co6oto.

BnacHe im'a MPI3BULLE

(nignuc)

3 HaKa30M O3HaMOMIJIEHi:
[BiamiTKM Npo 03HaioMJIeHHS 3 Haka3oM]

www.buhgalter.com.ua
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Mono)xeHHs Npo 06MiKOBY NONITUKY

MonoxeHHss Npo o06ikoBy noniTuky (gani — Mo-
NTOXXEHHS) BU3HAYae METOAM OLiHKM, 061Ky i npoLie-
ZYpW, sIKi 3aCTOCOBYHOTbCS GIO[XKETHOI YCTaHOBOK
ANA BefeHHs1 6yxrantepcbKoro 061Ky, CKlagaHHs i
nofaHHs GiHaHCOBOI Ta 6HOXKETHOI 3BITHOCTI, BU3Ha-
yeHi 3akoHoM YKpaiHu «[po 6yxranTepcbKuin 06ik
Ta diHaHCOBY 3BITHICTb B YKpaiHi» Big 16.07.99 p. N2
996-XIV, siki He Bu3Ha4yeHi HIM(C)B0 abo wopo AKux
nepenbdayeHo GiNbll HiXX OAMH X BapiaHT, @ TakoX
CTPOKM KOPUCHOIO BUKOPUCTAHHS Fpyn OCHOBHUX
3aco6iB Ta HemaTepiasribHUX aKTUBIB.

1. YCTaHOBUTU Takuit Nopsifok 0611iky Heo60poT-
HUX aKTUBIB.

1.1. 1o ocCHOBHMX 3ac06iB HanexxaTb MaTepianbHi
aKTUBW, Ki YTPUMYHOTbCH YCTAHOBOK ANI1 BUKOPU-
CTaHHSA Y CBOIN yAisiNIbHOCTI, O4iKyBaHWU CTPOK KOpUC-
HOIO BUKOPUCTAHHS AKMX CTaHOBUTb NMOHaZ OAMH PiK,
a BapTicTb — noHaz 20 000 rpH (6e3 MNAB).

1.2. AMopTU3aLlito OCHOBHMX 3aC06iB Ta HemaTepi-
anbHWX aKTMBIB HapaxoByBaTN BUXOASYM 3 TMNOBUX
CTPOKiB KOPUCHOIO BUKOPUCTaHHSA OCHOBHUX 3aC06iB
Ta HemaTepianlbHUX aKTUBIB, fIKi BCTaHOBJEHI B [0-
patkax 1 Ta 2 go MeTogmMyHnx pekoMeHgauin wopo
06NiKOBOI MONITUKKN CY6'eKTa AEPXKAaBHOIO CEKTOPY,
3aTBepAKEHUX Haka3oM MiHdiHy Big 23.01.2015 p.
Ne 11.

HapaxyBaHHs1 aMopTK13aLlii Ha OCHOBHI 3acobu Ta
HemarTepianbHi aKkTUBM NPOBOANTU 1 pas Ha pik nepep,
CKJlagaHHAM pivyHoTl PiHaHCOBOI 3BITHOCTI. HapaxyBaH-
HSA amopTu3aUil 3gincHIOBaTU Ha aMOPTU3aL,inHy Bap-
TiCTb, IKa BUSHAYA€ETbCA SK PiSHULS MiXX NEPBICHOLO
(nepeouiHeHo0) Ta NikBigaLiiHOK BapTICTHO 06'eKTa
OCHOBHMX 3ac06iB Ta HeMaTepianbHUX aKTUBIB.

Ons okpemMux BUAIB OCHOBHMX 3aCO6iB CTPOK
KOPUCHOr0 BUKOPUCTaHHSA BU3HAYaE rosioBHUM po3-
NOPAAHMK GHOAKETHUX KOWTIB. Y Takux BUNagKax y
BiOMOCTi CTPOKiB KOPUCHOIrO BUKOPUCTaAHHA rpyn
OCHOBHMX 3ac06iB BM3HayaTK niacTaBu Ans ix ycTa-
HOBJIeHHS (fofAaTok 2).

1.3. JlikBigauiiHy BapTiCTb OCHOBHMX 3acobiB Ta
HemMaTepiallbHUX aKTUBIB BM3HA4yaTK Mpu BBEAEHHI
aKTUBIB B eKchJyaTauito, a AN aKTUBIB, SKi BXe
3HaxXoAATbCS B YCTAHOBI B eKcnyaTtadil, — y MOMEHT
pocsarHeHHs 100 % po3mipy HakonmyyBasibHOI CyMu

amopTu3adii. BusHaueHa cyma niksigauiiHoi BapTOCTi
JoAaeTbcs A0 NepBiCHOT BapTOCTi OCHOBHOMO 3acC06y.
Y noganblloOMy aMOpTK3aL,ito Ha Taki akTUBMK He Ha-
paxoByBaTW. BcTaHOBNEHHA fiKBigauinHOI BapTOCTI
OCHOBHMX 3acobiB odopmMtoBaTH Ha niacTasi AKTa
BCTaHOBJIEHHA NiKBigaLinHol BapTocTi (HaBeaeHo y
ponatky 3).

JlikBifgaLinHa BapTiCTb OCHOBHUX 3aC06iB HE MOXe
6yTV MeHLLE, HXX BapTiCTb MeTaNI06pyXTy, OPOroLiH-
HUX MeTarniB, WO MICTATbLCA B aKTUBI, @ TAKOX iHLIMX
TOBapHO-MaTepiasibHUX LiHHOCTel (y TOMY Ynchi By3-
nie, feTanen Ta arperaris, iHwWKx TML), AKi MOXyTb
6yTV OTPMMaHI yCTaHOBO Nicns NikBigauil akTusy.

1.4. MNepeoLiHKy OCHOBHMX 3acob6iB 3AiiCHIOBaTH
B pasi, Konu po3mip BigxXunneHHs 3a5MLWKOBOI BapTo-
CTi OCHOBHUX 3aC06iB Bif, iX cnpaBeaMBOi BapTOCTi
nepeBuLLLye Nopir cyTTeBOCTI B po3Mipi 10 %. lMiacTa-
BOIO A1 MPOBELEHHS MEPEOLiHKN € PO3NOPAAKEHHS
HayvanbHWKa BigAiny OCBITU 3 BUSHAUYEHHSIM NMOPSAAKY
Ta CTPOKIB 1T 3AiNCHEHHSA. [1epeouiHKy NpoBOAUTY 3a
HaKa30M KepiBHMKa 6HOAYKETHOI yCTaHOBW iHBEHTapU-
3aLiiHolO KOMicieto 3a BUAAMM OCHOBHMX 3acob6iB Ha
piyHy gaty banaHcy.

2. YCTaHOBUTM Takuii NOPAAOK 06/1iKy 3anacis.

2.1. OgMHMLero aHaniTUYHOro 06Ky 3anacis Bu-
3HaTW IX HaMeHYBaHHSA, O4HOPIgHY rpyny.

2.2. Y micusix 36epiraHHA 3anacie MaTepianbHO
BiANOBIAaNbHI 0CO6GU BeAYTb KiNlbKiCHUIA 06NiK py-
Xy 3anaciB y KHU3i cknaacbkoro o6siky sanacie 3a
HaiMeHyBaHHAMM Ta KinbKicTo. A5 ogHOpiAHUX
rpyn KifbKiCHUA 06MiK 34iNCHIOBATK 3a 3arasibHOKO
KiNnbKicTHO 3anaciB Takoi rpynu. LLlokBapTany Ha gaTy
BanaHcy cneuianict 6yxrantepcbKoi cnyxeéwu, Bigno-
BiJanbHUIN 3a BefeHHA 06Ky 3anacis, 34ilCHIOE
BUOIPKOBY 3BipKY (hakTUYHOI HasABHOCTI 3anacis i3 3a-
nucamMm y KHU3i Ta faHUMmM 6yXranTepcbKoro o6iKy.

Y 6yxrantepcbkKiv cny6i 0651ik 3anaciB 34iiCHO-
BaTW 3a HaMMeHyBaHHAMM B pO3pisi MaTepiasnbHO
BiAnoBiganbHMX 0Ci6 — B 060POTHUX BiAOMOCTAX (3a
KOXXHUM Cy6paxyHKOM) Ta B KHWUrax (KapTkax) Kifb-
KiCHO-CYMOBOI0 06/1iKy B KisibKiCHOMY Ta CyMapHOMY
BMMipax.

2.3. BubyTTA 3anaciB y BUKOPUCTaHHS, BUPOOHU-
UTBO, Npofax, iHLWe BUBYTTA 3AiACHIOBATM 3a cepen-
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HbO3Ba)XeHO COBGIBapPTICTIO, AKa 06YNCNOETbCS
Ha fJaTy 3A4iiCHeHHst onepadii (ouiHka NpoBOAUTLCS
LLSISAXOM [iNIeHHSA CyMapHOI BapTOCTi 3aMLLKY TaKUx
3anaciB Ha gaTty onepauil Ha cyMapHy KinbKicTb 3a-
nacie Ha paty onepauii 3 ix Bu6yTTsa). Ons 3anacis,
AKi 6ynM OTpMMaHi B pesynbTaTi BHYTPIBIAOMYOro
nocTayaHHs, BUGYTTA 3JiMCHIOBATM 3a ifeHTUdiKa-
LiMHOT BapTICTHO, IKa BU3Ha4YeHa rnocrayajbHUKOM y
JOKYMEeHTaXx Ha X OTpUMaHHS.

2.4. TpaHCNOPTHO-3aroTiBesIbHi BUTPATK, NOB'sI3aHi
3 NpuAab6aHHAM 3anaciB, y3aranbHIOBaTU 32 OKPEMUMU
rpynamMu 3anaciB Ha OKpeMOMy aHaniTU4HOMY Cy6-
paxyHky. Cyma TpaHCNOpTHO-3aroTiBeNIbHUX BUTPaAT,
O y3arajbHOTb Ha OKPEMOMY aHaniTU4HOMY
cybpaxyHKy paxyHKiB 06Miky 3anacis, NponopLiiHo
BiAHOCWUTM Ha CyMy 3anacis, Lo BUGYNM (BUKOPUCTaHI,
peanisoBaHi, 6€30M1aTHO NepeAaHi TOLO) 3a 3BiTHUI
Micsub. AHaniTUYHI cybpaxyHKK Ans o6iky TpaH-
CMOPTHO-3aroTiBeNbHUX BUTPAT BU3HaYaTH LLASAXOM

www.buhgalter.com.ua

JoflaBaHHA [0 OCHOBHOIO aHaniTUYHOro Cy6paxyHKy
rpynu 3anacis iHgekcy «T3B».

3. O6paHy Ta 3aTBepaKeHy LM [1onoXeHHAM 06-
NiKOBY MONITUKY 3aCTOCOBYBATM NOCTIHO (PiK Yy piK).

3MiHM 8o uboro MNoN0XXeHHA BHOCUTUY nnwe y
Bunagkax, nepeabadveHunx HI(C)BO, Ta 060B’'A3KOBO
06r'pyHTOBYBATM Ta PO3KpUBATK Yy (iHAHCOBIN 3BIT-
HOCTI, @ TAaKOX Yy BMNagKax, Koan amiHu oo 061ikoBoi
NONITUKM CAPUSTUMYTb GisbLL AOCTOBIPHOMY Bi06pa-
YXEHHIO B Byxrantepcbkomy 061iky iHdhopmauii npo
3[incHeHi rocnogapcbki onepaduii.

Oopatku:

1. 3akoHOgaBu4i Ta HOpMaTUBHO-NPaABOBI aKTw,
Ha nigcTaBi AKUX 34iACHIOETbCA 06iKOBa MOMiTUKA
3akKrafy OCBITW.

2. BigoMicTb CTPOKiB KOPUCHOIMO BUKOPUCTAHHSA
rpyn OCHOBHMX 3acob6iB.

3. AKT yCTaHOBJIEHHS NiKBigauinHOT BapTOCTi.





Hopatok 1
Jo Hakasy Big 19.01.2021 p. N° 15

3akoHoAaBui Ta HOPMATUBHO-NPABOBI aKTH, Ha MiACTaBi AKUX 3AiINCHIOETbCA
06niKOBa NoniTUKa 3aKiagy OCBiTH

1. BropxeTHMn Kogekc Ykpainu Big 08.07.2010 p.
Ne 2456-VI.

2. 3akoH YkpaiHu «[po 6yxrantepcbkuii 061ik
Ta diHaHcoBY 3BIiTHICTb B YKpaiHi» Big 16.07.99 p.
N2 996-XIV.

3. 3akoH YkpaiHu «[1po ouiHKy MaliHa, ManHOBMX
npae Ta NpodeciiHy OLiHOYHY AiANbHICTb B YKpaiHi»
BiA 12.07.2001 p. N2 2658-II.

4. TopsifioK cKNafaHHs, po3rnsay, 3aTBEpAKEH-
HA Ta OCHOBHI BUMOIM A0 BMKOHAHHSA KOLITOPUCIB
OFO)KETHUX YCTAHOB», 3aTBEPAXKEHNA MOCTAHOBOK
KMY Big 28.02.2002 p. N2 228.

5. TunoBe NosIoXeHHs NPo 6yxranTepcbKy CryXoy
6rO)KETHOI YCTAaHOBMW, 3aTBEPAYKEHE MOCTAHOBO
KMY Big 26.01.2011 p. N2 59.

6. MnaH paxyHKiB 6yxranTepcbkoro obiky B aep-
YXaBHOMY CEKTOpI, 3aTBepAXXeHM Haka3oM MiH]iHy
BiA 31.12.2013 p. N2 1203.

7. Nopsapok 3acTtocyBaHHsA lMnaHy paxyHkiB 6yx-
ranTepcbKoro 06Ky B flep)KaBHOMY CEKTOPI, 3aTBep-
I>KeHu HakasoM MiHdiHy Big 29.12.2015 p. N2 1219.

8. HauioHanbHe NonoxeHHs (cTaHaapT) 6yxran-
TEPCbKOro o6niky B gep>xaBHomy cekTtopi 121 «Oc-
HOBHi 3aco6u», 3aTBepAXKeHe HakazoM MiHdiHy Bif
12.10.2010 p. N2 1202.

9. HauioHanbHe nonoxeHHs (ctaHaapT) 6yxranTtep-
CbKOro 0611iKy B iepXXaBHOMy cekTopi 122 «<HemaTe-
pianbHi akTUBW», 3aTBEpAYKEHE Haka3oM MiHdiHy Bif
12.10.2010 p. N2 1202.

10. HauioHanbHe nonoxexHs (ctaHaapT) 6yxran-
TEPCbKOro 061Ky B iep>XXaBHOMY cekTopi 123 «3ana-
Cu», 3aTBEpAKeHe Haka3oM MiHdiHy Big 12.10.2010
p. N2 1202.

11. HauioHanbHe nonoxexHs (ctaHaapT) 6yxran-
TEPCbKOro 06niky B Aep>xaBHOMy cekTopi 101 «[lo-
AaHHA dhiHaHCOBOI 3BITHOCTI», 3aTBEPAXKEHE HaKa30M
MiHdiHy Big 24.12.2070 p. N2 1629.

12. HauioHanbHe nonoxeHHs (ctaHzapT) 6yx-
ranTepcbkoro 06siky B AepXXaBHOMY cekTopi 124

«Jloxoau», 3aTBepa)XeHe Haka3zoM MiHpiHy Bif
24.12.2010 p. N2 1629.

13. HauioHanbHe nosnoxeHHs (cTaHaapT) 6yxran-
TepPCbKOro 06iky B fiepxkaBHoMy cekTopi 135 «Butpa-
TW», 3aTBepA)KeHe HakasoM MiHpiHy Big 18.05.2012 p.
Ne 568.

14. HauioHanbHe NonoXeHHsA (cTaHaapT) 6yx-
ranTepcbKoro o6siky B Aep)XaBHOMY cekTopi 129
«|HBECTULIiHA HEPYXOMICTb», 3aTBEPAKEHE HAaKa30M
MiHdiHy Big 24.12.2010 p. N2 1629.

15. HauioHanbHe nonoxXeHHs (cTaHaapT) 6yxran-
TepcbKoro 06iky B Aep>xaBHOMY cekTopi 133 «PiHaH-
COBI iIHBECTULiT», 3aTBEpAKEHE Haka3oM MiHdiHY Big
18.05.2012 p. N2 568.

16. HauioHanbHe NonoXxeHHsA (cTaHaapT) 6yx-
ranTepcbKoro o6siky B Aep)XaBHOMY cekTopi 126
«OpeHpa», 3aTBepA)XeHe Haka3doM MiHpiHy Bif
24.12.2010 p. N2 1629.

17. HauioHanbHe nosnoxXeHHs (cTaHaapT) 6yxran-
TEPCbKOro 061Ky B AepXXxaBHOMY cekTopi 132 «Bunna-
TV NpauiBHUKaM», 3aTBepa)XeHe Haka3oM MiHdiHy Big,
29.12.2011 p. N2 1798.

18. HauioHanbHe nosnoXeHHs (cTaHaapT) 6yxran-
TEepPCbKOro o06siky B aep>kaBHOMY cekTopi 125 «3mi-
HU 06MIKOBMX OLIHOK Ta BUMNPaBMEHHS MOMUIIOKY,
3aTBepAXXeHe Haka3oM MiHdiHy Big 24.12.2010 p.
Ne 1629.

19. TunoBa KopecrnoHAeHLisa cybpaxyHKiB 6yx-
ranTepcbkoro o6iky ans Bigo6pa)keHHsi onepadin 3
aKTMBaMW, KanitasoM Ta 3060B’'A3aHHAMK PO3NOPSA-
HUKaMU BIOKETHMX KOLITIB Ta AEPXXaBHUMMU Linbo-
BUMM hOHAaMK, 3aTBepAXKeHa Haka3oM MiHdiHy Big
29.12.2015 p. N2 1219.

20. MeToanYHi pekoMeHAaLii 3 6yxranTepcbKoro
06/1iKy OCHOBHMX 3ac06iB Cy6'eKTiB AepXXaBHO-
ro CekTopy, 3aTBepA)KeHi Haka3zoM MiHdiHy Bif
23.01.2015 p. N2 11.

21. MeToan4Hi pekomMeHaaLii 3 6yxranTepcbKoro
061Ky HeMaTepiaslbHUX aKTUBIB CYy6'EKTIB AepXKaB-
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HOrO CEKTOPY, 3aTBEpPAXeHi HakasoM MiHdiHy Big
23.01.2015 p. N2 11.

22. MeToAuWYHi pekoMeHAaLil 3 6yxranTepcbKo-
ro o6niky 3anaciB cy6’eKTiB Aep)KaBHOIO CeKTopy,
3aTBepA)KeHi HakasoM MiHdiHy Big 23.01.2015 p.
Ne 11.

23. MeToaMYHi pekoMeHaaLil LLoao 061iKoBOi Mo-
NITUKK CY6’eKTIB flepXKaBHOIO CEKTOPY, 3aTBEPIKEHI
Haka3oM MiHdiHy Big 23.01.2015 p. N2 11.

24. Mopsiiok 3anoBHeHHSA hopM dhiHaHCOBOI 3BIT-
HOCTI B [lepXXaBHOMY CEKTOpI, 3aTBEepA)KEHUN HaKa-
30M MiHdiHy Big 29.11.2017 p. N2 976.
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25. Hakas MiHiHy «[po 3aTBEpPAXEHHSA TUNOBOI
dopmm N2 5-a¢ «[MpUMITKKM [0 piyHOI piHaHCOBOI 3BIT-
HocTi» Bif 29.11.2017 p. N2 977.

26. MopsaoK cknafgaHHs 6104)KeTHOT 3BIiTHOCTI
po3nopsifHMKaMu Ta ofepXXyBavyamu GHOLKETHUX
KOLUTIB, 3BITHOCTi hoHAaMM 3arafibHOO60B’'A3KOBOIO
Jep>XaBHOro couianibHOro i NeHCINHOro CTpaxyBaHHS,
3aTBepAKeHUn HakasoM MiHdiHy Big 07.02.2017 p.
Ne 44,

27. MonoXeHHs Npo AOKyMeHTasbHe 3a6e3neyeH-
Hs1 3anuCiB y 6yxranTepcbKoMy 0611iKy, 3aTBEpPAYKEHE
Haka3oM MiHdiHy Big 24.05.95 p. N2 88.





Honatok 2
Jo Hakasy Big 19.01.2021 p. N 15

HasBa yctaHoBM

BIAOMICTb
06NiKy CTPOKIB eKcrJlyaTaLil He060POTHUX aKTUBIB
3a20 p.
0 . S )
[laTa BBeeHHA B N ROKyMeHTa Ta nepioa (KinbKicTb AHIB), I'Iepe6yBaHH$!n
i KOJIM 06'EKT He eKcryaTyBaBcs, Ta NpudinHa B eKcrnnyarallil
IHBeH- . ) eKcnyaTaLito R
TaD- Haiime- | Mepsic- BMBeAEHHSA 3 eKcrutyaTauii (noBHi micaui)
HMF;I HyBaHHS Ha [N HapaxyBaH-
ob'ekTa | BapTiCTb | Neo . 0 1 oNe _| HA amopTun3aLii
HoMep 2 noky N2 ta . Mpuun-| N2Ta . Mpunun
MmenTa | H2TA naTa Mepioa| = JaTa Mepioa wa | (3Hocy) Ha maty
BanaHcy
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1.4
(Ha3Ba CTpYKTypHOroO Nigpo3giny, nocasa) (BnacHe im'st TTPI3BULLE) (nignuc)
MpumiTka:

1. [o BigomocTi BHOCATb TiNbKu Ti aKTUBI, iKi 6y5M y 3BITHOMY Mepiofi BBeAEHi B eKcnyaTauito, abo 6ynu
BUBeJeEHI 3 eKcnyaTauil 3 pisHUX MPUYKH.

2. B ocTaHHi KoNoHUi ANs iHWMX HEOBOPOTHUX aKTUBIB AO0LIIbHO BKa3yBaTy CyMy HapaxoBaHOi aMopTM3aLii
(sHocy) nicns BUAayi akTUBY B KOPUCTYBaHHS B po3Mipi 50 %.
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Hopatok 3
Jo Hakasy Big 19.01.2021 p. N° 15

(HaiMeHyBaHHs tOpUANYHOT 0COBM)

lpeHTHdikauinHmi kog 3a €EAPMNOY

3ATBEPOXXEHO

(nocapa, BnacHe im's MPI3BULLIE)

(nignuc)
« » 20 p.
AKT
npo BCTaHOBJIEHHS NiKBiAaLiMHOI BApTOCTi OCHOBHUX 3ac06iB
Homep fokymeHTa [aTa cknagaHHs
(micue cknagaHHsa)
Kowmicis,, cTBOpeHa 3a HakasoMm BifJ p. N¢ «[TpO CTBOPEHHS MOCTINHO AitoYOol KOMICIl

ONs1 34iINCHEHHS CMUCaHHS Ta ONPUBYTKYBaHHS MaTepianbHKX LiIHHOCTeW, BU3HaYeHHs NiKBigaLiiHOT BapTOCTi
OCHOBHMX 3acob6iB», Y CKNagi:

rosIoBM KOMICIT:

(BnacHe im'a MPI3BULLE, nocaga)
YneHiB KOMICIT:

(BnacHe im'a MPI3BULLE, nocaga)

(BnacHe im'a MPI3BULLE, nocaga)

(BnacHe iM'a MPI3BULLE, nocaaa)

Ha OCHOBI TEXHIYHOI JOKYMEHTaLil, JOBIAKOBMX MaTepianiB Ta iHWUX JOKYMEHTIB BM3Hauuna nikeigauinHy
BapTICTb 06'EKTIB OCHOBHMX 3aCO6iB Y TaKMX po3Mipax:

o IHBEHTapHWIA MepBicHa Cnoci6 S
Ne , . . 3anuiikoBa S NikBigauinHa
HasBa o6'ekTa (HomeHknaTypHuit) | (nepeouiHeHa) | 3HoC ) nikeigauii .
3/n ; BapTiCTb o BapTiCTb
HoMep BapTiCTb (peanisauir)
1 2 3 4 5 6 7 8
<.>
Bcboro | | | | |
lonoBa KoMicil
(nocaga) (nignuc) (BnacHe im'a MPI3BULLE)
YneHun KoMicii:
(nocaga) (nignuc) (BnacHe im'a MPI3BULLE)
(nocaga) (nignuc) (BnacHe iM'a MPI3BULLE)
(nocapa) (nignuc) (BnacHe im'st MPI3BULLIE)
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BigmiTka 6yxrantepcbKoi Cny>k6u Npo BifobpaXKeHHs y pericTpax 6yxranTepcbKoro 061iKy:

3a 1e6eToM paxyHKy 3a KpeanToM paxyHKy
Hasea o6nikoBoro perictpy (cy6paxyHky, kogy (cy6paxyHky, kogy Cyma

aHaniTUYHOro 06iKy) aHasniTMYHOro 067iKy)
Oco64a, fika Bijob6pasunia rocnogapcbKy
onepadito B 6yxrantepCbKomy 061Ky

(nocaga) (nignuc) (BnacHe iM'a MPI3BULLE)
« » 20 p.
lFonoBHWIA ByxranTep
(nignuc) (BnacHe im'st MPI3BULLE)

8 www.buhgalter.com.ua





«3ATBEPKYO»
HauanbHuk [JenaptaMeHTy OCBIiTU

« »

2021 p.

Hasea 3aknagy ocBiTu
Hakas

19.01.2021 p.

Mpo 3aTBepAXKeHHs MonoXXeHHs Npo opraHisauilo
6yxrantepcbKoro o6siky

BianosigHo oo 3akoHy YKpaiHu «[1po 6yxran-
TEPCbKUIN 061K Ta diHAHCOBY 3BITHICTb B YKpaiHi»
Bifg 16.07.99 p. N2 996-XIV, TMNOBOro nonMOXeHHs
Nnpo 6yxranTepcbKy Cny)6y GHAXETHOI YCTaHOBMY,
3aTBepaXeHoro noctaHoBoto KMY Big 26.01.2011 p.
N2 59, HauioHanbHWUX NonoxeHb (cTaHZapTiB) 6yx-
rafTepcbKoro o6/iky B Aep)aBHOMy cekTopi (aa-
ni — HIM(C)B0), MeToaMyHNX pekomeHaaLlii woao
06NiKOBOI NONITUKN CY6'eKTa AEePXKaBHOIO CEKTOpY,
3aTBepAXeHMX Haka3oM MiHicTepcTBa (iHaHCIB
YkpaiHu Big 23.01.2015 p. N2 11, lNnaHy paxyHkiB
6yxranTepcbKoro 06siky B Aep>XXaBHOMY CEKTOpI,
3aTBepa)keHoro Hakasom MiHdiHy Big 31.12.2013 p.
Ne 1203, HAKA3YIO:

[vpekTop 3aknaay ocBiTH

N2 16

1. 3aTBepanTy MONOXEHHSA NPO OpraHisadito 6yx-
ranTepcbKoro o6/Iiky, WO AOAAETHCS.

2. KepiBHUKY 6yxranTepCbKoi CNy>K6u AoBeCTH Liei
HaKa3s [0 Bifgoma npaLiBHUKIB 6yXranTepcbKoi Cry»6u
Ta KepiBHUKIB CTPYKTYPHUX Migpo3ainiB yCTaHOBW.

3. byxranTtepcbkil cny6i ycTaHOBU MPUAHATY LIeR
Hakas [0 BUKOHaHHS Ta 3abe3neynTy NpuBELEHHS
LOKYMEHTIB, sIKi pernamMeHTytoTb NUTaHHA Byxran-
TepCbKOro 061Ky, y BigNoBiAHICTb 40O BMMOT LibOro
MonoxeHHs.

4. BU3HaTH Takum, WO BTPATUB YUHHICTb, Hakas
«[1po 3aTBepgKeHHS TONOXEHHA NMPO opraHisauito
6yxrantepcbkoro 06niky Ha 2018 pik».

5. Llei Hakas Habupae YMHHOCTI 3 AHA Moro nignu-
caHHs Ta 3actocoByeTbcs 3 01.01.2021 poky.

6. KOHTponb 3a BUKOHAHHAM LIbOr0O HaKasy 3anu-
LLako 3a Co6oto.

BnacHe iM'sa MPI3BULLIE

(nignuc)

3 Haka30M O3HaMOMIJIEHi:
[BiaMiTKM po 03HaKioMIeHHs 3 Haka3oMm]
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Mono)keHHs NPo opraHi3alito 6yxranTepcbKoro o6aiky

1. OCHOBHi NOMOXXEHHSA.

1.1. OcHOBHIi 3aBAaHHS 061iKY:

— opraHisauisi cucTeMaTU4YHOro KOHTPOJIHO 3a BU-
KOHaHHSIM KOLUTOpPUCY BUAATKIB;

— BeAeHHS1 KacoBuX i dakTUYHUX BUAATKIB OK-
pemMo 3a KOXXHWM BUAOM HagXo4XXeHb 3arasbHoro
Ta crieyianbHOro MoHAB;

— opraHisauis 06niky B po3pisi KoaiB 6t04KeTHOT
knacudikauii;

— [OTpPMMaHHSA CyBOPOI BiANOBIAHOCTI 06MiKy
i 3BITHOCTI O BUMOI HOPMATUBHUX LOKYMEHTIB;

— KOHTpPOJIb 3@ AOTPUMaHHAM hiHaHCOBOT ANCLM-
NNiHNY, eeKTUBHOrO BUKOPUCTAHHS Ta 36epeXXeHHs
rPOLLOBMKX KOLUTIB Ta MaTepianibHUX LiHHOCTEN.

1.2. OpraHisyBaTu BefeHHs ByxrantepCcbkoro o6-
NiKY BUXOAAYN 3 TAKUX YMOB:

— opraHizauinHo-npaBoBa opma rocrogaproBaH-
HSl — KOMYHanbHUI 3aKnag;

— [pKepeno GiHaHCyBaHHSA — 6I0XET M. XapKoBa;

— nignopsigkoBaHicTb — [lenapTaMeHTy OCBiTU
XapkiBCbKOI MiCbKOT pagu;

— piBeHb pO3MopsiiHMKa GHOAXKETHUX KOLWITIB —
3- — po3MNopPAAHUK BHOAXKETHUX KOLUTIB;

— BWA AisnbHocTi 3rigHo 3 KBE/L: 85.31 — 3aranb-
Ha cepefHs OCBITa.

1.3.TonoBHoro 6yxrantepa 3akniagy HaginMTu npa-
BOM Apyroro nianucy, AKUm BiH CTaBUTb Ha NEPBUHHNX
06NiKOBUX [OKYMEHTAX, perictpax 6yxrantepcbkoro
061Ky Ta BignoBigHMX 3BiTax.

1.4. OpraHisauito BeieHHs 6yxranTepcbKoro o6ii-
Ky Ta 3BiTHOCTi NOK/IacTuW Ha BifAin 6yxranTepCcbKoro
06NiKy Ha Yoni 3 roNOBHUM ByxranTepom 3aknagy,
AKUIA NOBUHEH:

1.4.1. 3a6e3neuynT NOBHOTY Bigo6paXKeHHSs B ByX-
ranTepcbkoMy 061Ky ycix cdep AisnbHOCTI 3aknagy
BiANOBIAHO A0 NJlaHy paxyHKiB.

1.4.2. MpoBoANTHK BiAO6GPaXKeHHs1 AOXOAIB Ta BU-
TpaT B 6GyxranTepcbKoMy 06J1iKy Ta 3BiTHOCTI B MO-
MEHT IX BUHUKHEHHS He3asIeXXHO Bif OTPMMaHHA
rpPoLIOBMX KOLWTIB abo onnatu.

1.4.3. KOHTpontoBaTU TOTOXHICTb AaHMX aHari-
TWUYHOro 067Ky 060pOTaM Ta 3aNMLLIKaM Ha paxyHKax
CUMHTETUYHOrO 0611iKY Ha OCTaHHIN KaneHaapHU feHb
KOXXHOro Micaus.
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1.4.4. 3a6e3ne4YnT BUKOHAHHA BUMOT GIOIXKET-
HOro 3aKOHOAABCTBA Ta paLjioHanlbHe BUKOPUCTaHHSA
(diHaHCcOBMX, MaTepianbHUX | TPYAOBUX PECYPCIB.

1.5. Nocnogapcbki onepaduii BigobpaxaTtu B 6yx-
rasTepcbKoMy 06J1iKky MeToAoM iX CyLinbHOro i 6e3-
NepepBHOro AOKYMEHTYBaHHSA. 3anucu B 06iko-
BUX perictpax NpoBOAUTM Ha NigcTaBi NePBUHHUX
JOKyMeHTIB. OdbopMNeHHs Ta NOAaHHA NEPBUHHMUX
OOKYMEHTIB 3fiMCHIOBaTU BignoBigHO A0 BUMor [lo-
NTOXXEHHSI NP0 AOKYMEHTaNbHe 3a6e3neyeHHs 3anucise
y 6yxrantepCbKoMy 0611iKy, 3aTBEPAXXEHOI0 HAKa30M
MiHdiHy Big 24.05.95 p. N2 88.

1.6. Yci nepBMHHI AOKYMEHTK, 06/1iKOBI pericTpu
i 6yxranTepcbKy 3BiTHICTb CKflafaTh YKpaiHCbKOK
MOBOIO.

1.7. 3 MeTor MOBHOTU | CBOEYACHOCTI HAAXOAXKEH-
Hs1 IOKYMEHTIB 0 6yxranTepii 3aTBepanTu Ipadik go-
KyMeHTo06iry (aoaatok 1). BignosiganbHum ocobam,
3a3Ha4yeHMM y rpadiky JOKYMEHTOOOGIry, 3a6e3neunTu
cKnagaHHsi (y ToMy Yvcni npauiBHMKaMM 04OTHOBaHUX
HUMW Nigpo3AiniB) Ta NogaHHA go 6yxrantepii 3akna-
Ay BigNOBIgHUX LOKYMEHTIB Yy CTPOKM, BU3HaYEHI LM
rpadikom. 3060B’A3aTK BULLLE3a3HAYEHUX OCI6 nig
Yyac NepeBipOK KOHTPOJIIOKOYNX OpraHiB HagaBaTu
NMUCbMOBI MNOAACHEHHS LWOAO NOAAHUX LOKYMEHTIB.

1.8. ®opma byxrantepcbkoro o6niky 3aknagy € Me-
MopianbHO-OpAepHa 3 BUKOPUCTaHHAM NPOrpamMHoro
komnnekcy (nporpam M.E.Doc (Miit eneKTpoHHMit fo-
KyMeHT), ABTOMaTM30BaHa CUCTeMa 3BITHOCTi GIOJKET-
Hux ycTtaHoB (Popma 7 (MB)), Merega-M (PAYMENTS),
M3 «06nik pecypciB GIOAKETHMX YCTAaHOBY) 151 061Ky
3anucie rocnogapcbkux onepadii B 06/1iKOBUX peri-
CTpax i3 3a6e3neyeHHsIM X 36epeXeHHs Ha eNeKTpo-
HHUX HOCIAX iIHhopMaLii Ta B nanepoBOMYy BUMNSAI.

dopmMun MemMopianbHUX opAepiB BeCcTu Bigno-
BiAHO A0 Haka3y MiHicTepcTBa (iHaHCIB YKpaiHu
Big 08.09.2018 N2 755 «[1po 3aTBepAXXEHHS TUMOBUX
hopM MemopianbHUX opAepiB, iHWKNX 06NIKOBUX pe-
ricTpiB Cy6'eKTiB AepXXaBHOIO CEKTOPY Ta NOPAAKY iX
CKNafaHHs».

1.9. inst 061iKy HaAXOKEeHb Ta PO3paXxyHKiB BUKO-
pucToByBaTH Po6oumnii nnaH cybpaxyHkiB 6yxrantep-
CbKOro 06niky (AoaaTok 2), BifoOpaXKeHHsI aKTUBIB
i macuBiB 3MiMCHIOBATU B KHU3I «KypHan-rosioBHa»
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y BiANOBIQHOCTI i3 cybpaxyHKamu, 3a3Ha4eHUMU B po-
604YOMYy NaHi paxyHKiB i B eANHOMY 6anaHci.

1.10. BiakpuTTs aHaNiTUYHMX paxyHKiB Ao cybpa-
XYHKiB Po6040ro nnaHy cybpaxyHKiB 6yxrantepcbkoro
061Ky, @ TaKOX NpaBua iX KOAyBaHHS 34iACHIOBaTH
BignNoBiAHO A0 lNMopsaaKy BiAKPUTTA aHaniTUYHUX pa-
XyHKiB (mopaTtok 3).

2. OpraHi3yBaTu BefileHHsl 6yxranTepcbKoro o6niky
3 AOTPUMAHHAM TaKNX BUMOT.

2.1. OpraHizyBaTu 06k onepauiil 3 rpoLIOBUMHU
KoLITaMu.

2.1.1. Ons okpeMoro 06Ky HagxX0a)KeHHS acur-
HyBaHb 3a Pi3HUMUK KogaMu hYHKLOHANBbHOT Knacu-
dikauil BugaTKiB 3anpoBag)KyBaTu 3acTOCYBaHHA
cy6paxyHKiB NnaHy paxyHKiB 6yxrantepcbKoro obiky
LUNSAXOM AOAaBaHHS [0 HOMepa CybpaxyHKy BifnoBif-
HOro Homepa gxxepena diHaHCyBaHHS.

2.1.2. 3abe3neunTyn 067K KaCoBMX onepawi Big-
MOBIAHO O YNHHOIO 3aKOHOAABCTBA, BUKOPUCTOBY-
toun memopianbHun opaep N2 1 «HakonuuyBasnbHa
BiJOMICTb 3a KaCOBMMM orepaLisiMmn».

2.1.3. 3acTocoByBaT AJ1s1 Bio6pa)keHHs B 06J1iKy
onepavuin 3 HagxXoL)KeHHS acUrHyBaHb Ta 34iNCHEHHS
BMAATKIB 3aranbHoro ¢GoHAy 6roKeTy MemMopiasnb-
Hu opgep N2 2 «HakonuuyyBasnbHa BilOMICTb pyxy
rPOLLOBUX KOLITIB 3aranbHOro @oHAy Ha paxyHkax,
BiAKPUTUX B opraHax [ep)>kaBHOI KadHayencbKol
cnyx6u Ykpainu (6aHkax)».

2.1.4. BukopucToByBaTH A5 Bif,0GpaXKeHHA B 06-
NiKy orepauin 3 pyxy rpoLLlOBMUX KOLUTIB CrnewiasibHOro
dboHay memopianbHui opaep N2 3 «HakonuyyBanbHa
BiAOMICTb pyXy rpoLOBMKX KOLWTIB crneuiasbHOro
(hoHAY Ha paxyHKax, BifKpUTUX B opraHax Jlep>xaBHoi
Ka3HauyencbKoi cny>K6u YkpaiHu (6aHkax)».

2.1.5. [poBOAUTH perynspHoO panToBy iHBEHTapu-
3aLito Kacu KoMicieto, cknag, Kol 3aTBEpPAXYETbCS
Haka3oM rofIoBHOro Nikaps 3aknagy.

2.1.6. OpopMeHHA Ta BEAEHHSA KacoBMX one-
pauin 3gincHoBaTK BignoBigHO A0 [10N0OXEHHSA
Npo BeJeHHS KacoBUX onepauin y HauioHanbHin
BasitoTi B YKpaiHi, 3aTBepA)XeHoro noctaHosoto HBY
Bif 29.12.2017 p. N2 148. poLIOBi JOKYMEHTU MOBUHHI
36epiraTucb y Kaci saknagy.

2.1.7. Mpwn 06po6Li NeEpCOHaNbHMUX AaHMX npais-
HWKaM BigAiny 6yxrantepcbKoro o6/iky Ta 3BiTHOCTI

www.buhgalter.com.ua

HEeYXWUNIbHO AOTPUMYyBaTUCA BUMOI 3aKOHY YKpaiHu
«[1po 3axucT nepcoHanbHux gaHux Big 01.06.2010 p.
N2 2297-VI.

2.2. OpraHisyBaTu 061ik onepaLil 3 OCHOBHUMU
3aco6amMu Ta iHWMMKN HEOBOPOTHUMU aKTUBAMMU.

2.2.1. 3 MeTO NojaHHs [OCTOBIPHOI Ta CBOEYac-
HoI iHopMaLil LWoAo HAasABHOCTI, pyXy, 36epexeHHs,
BUKOPUCTAHHSA Ta BUOYTTA MaTepianbHUX LiIHHOCTeN
3a6e3MeynTy opraHisauito 06/iKy OCHOBHMX 3ac06iB
Ta iHLIMX HEOOOPOTHUX aKTUBIB.

Y 6yxrantepcbkoMy 06niky GpopmyBaHHs iHpOp-
MaLlii MpO OCHOBHI 3ac06H, iHLWI HEO6OPOTHI MaTepi-
asibHi aKTUBW Ta He3aBepLUeHi KaniTanbHi iHBeCcTuu,il
B He06OpPOTHi MaTepianbHi akTUBM 3[iAiCHIOBATH
BignosigHo o HIM(C)BO 121 «OcHOBHI 3acobu», 3a-
TBepAXXeHoro Hakasom MiHdiHy Big 12.10.2010 p.
N2 1202, Ta MeToagnYyHMUX pekoMeHZaLin 3 6yxran-
TEPCbKOro 06J1iKy OCHOBHUX 3aco6iB Ccy6'ekTiB Aep-
YKaBHOIO CEeKTOpY, 3aTBEpPAXEHMX Haka3oM MiHDiHy
BiA 23.01.2015 p. N2 11.

2.2.2. KoKHOMY 06'€KTY OCHOBHMX 3acob6iB Ta iH-
LUIMX HEOBOPOTHMX aKTMBIB 3a6€3MEYNTU NPUCBOEHHS
iHBEHTapHOro Homepa.

2.2.3. Onepaduii 3 065iKy Ta CAMCaAHHA OCHOBHUX
3aco6iB Ta iHLWNX HEOBOPOTHUX aKTUBIB 0OPMIIATH
3 BUKOPUCTaHHSIM TUMoBUX GopmM 3 06niky Ta cnu-
CaHHS OCHOBHMX 3aco06iB cy6'eKTamMu AepXXaBHOro
cekTopy i MNopsagky ix cknagaHHA, 3aTBepAXEHUX
Haka3oM MiHdiHy Big 13.09.2016 p. N2 818.

2.2.4. 3aKpinnuT OCHOBHI 3aco6M Ta iHLWIi Heo6o-
POTHi aKTUBU 3a KOHKPETHMMM MaTepianbHO-BifMNOBI-
JanbHUMM 0cO06aMK, 3 AKMMU YKTacTu LOrOBOPU Npo
NOBHY MaTepiaibHy BiANOBiAaNbHICTb.

2.2.5. YTBOpPUTKU NOCTIAHO Aito4y KOMICIitO 3i cru-
CaHHA MaTtepianbHUX LiIHHOCTER, cKnag Kol 3aTBep-
IXKYETbCA HAaKa3oM FOSI0BHOrO Nlikaps 3aksagy, Ta Ha-
JaTu NOBHOBAXXEHHSA LWOA0 NPOBEAEHHS CNNCaHHSA
martepianbHUX LiHHOCTEN MPOTArOM POKY.

2.2.6. BubyTTs Ta NepeMilLeHHA OCHOBHMX 3aC006iB
Ta iHWKNX HEOBOPOTHMX aKTUBIB BigOOpaXkaTu B MEMO-
pianbHoMy opaepi N2 9 «HakonuyyBasnbHa BilOMICTb
npo BMOYTTS Ta NepeMiLLeHHSI HEOOOPOTHMX aKTUBIBY.

2.2.7. HapaxyBaHHs1 3HOCY Ha OCHOBHi 3aco6u
nposBoAnTU 1 pas Ha pik nepej cknagaHHAM pivyHOI
(iHaHCOBOI 3BITHOCTI.
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2.2.8. IHBeHTapu3aLlito OCHOBHWUX 3aCO6iB Ta iHLLIKX
Heo60POTHUX aKTUBIB NPOBOAMTM 1 pas Ha pik CTaHOM
Ha 1 >KOBTHSA NMOTOYHOrO POKY Mepef CKiafaHHAM
piYHOT piHaHCOBOI 3BITHOCTI.

2.2.9. ButpaTtu Ha npuabaHHs, CTBOPEHHs (BUro-
TOBJIEHHS) BJIACHUMW CUNIaMU Ta MOJIMNLWEHHS Oc-
HOBHMX 3aC006iB, a TAKOX BUTPaTH 3@ He3aKiHYEHUMMU
Ta 3aKiHYeHMMWU, ane He 34aHUMK B eKcrnyaTauito
06’eKTaMu KaniTanbHOro 6yAiBHULTBA, PEKOHCTPYK-
Ll Ta MoAEepHi3aLii OCHOBHUX 3aco6iB 06NiKOBYBaTH
y cKnafi HesaBeplleHUX KaniTasibHUX iHBeCTULin.
[na HakonuyeHHs (popMyBaHHs) BapTOCTi ManbyT-
HbOr0O aKTMBY (3a KOXXHWM HailMeHyBaHHSIM) 4O MO-
MEHTY BBE[IEHHS MOro B eKCrJlyaTaLlito 3aCTOCOBYBaTH
KapTKy 06iKy 06’'eKTa HEO6OPOTHMX aKTUBIB Y CKNagi
He3aKiHYeHWUX KaniTasbHWUX iHBeCTULi (foAaToK 4).

2.3. OpraHizyBaTu 06/1ik onepadii 3 3anacamu.

2.3.1. Y 6yxrantepcbkoMy 061iKy GOpMyBaHHS
iHbopMauii npo 3anacu 3gicHOBaTN BigNOBIAHO
n0 HM(C)BO 123 «3anacu», 3aTBEPAYKEHOTO HAKA30M
MiHdiny Big 12.10.2010 p. N2 1202, Ta MeToANYHUX
pekoMeHpaLin 3 6yxrantepcbkoro o6siky 3anacie
Cy6'eKTiB lep>KaBHOIo CEKTOPY, 3aTBEPAXKEHUX HaKa-
30M MiHoiHy Big 23.01.2015 p. N2 11.

2.3.2. Ana npuiHATTA, 0POPMNEHHS, ONpuoyT-
KyBaHHS, pyxXy Ta aHaniTuyHoro ob6niky 3anacis
3actocoByBaTu hopMu, 3aTBEPAKEHI LIUM HaKasoMm
Ta HaBefeHi y gogatkax 6 — 11. na cnucaHHA
3anaciB 3acTocoByBaTu AKT CnucaHHA 3aracis, Ha-
BeJeHun y goaatky Ao MeToandyHUX pekoMeHgaLin
3 6yxrantepcbkoro o6niky 3anacie cy6’ekTiB aep-
YXaBHOr0 CEKTOpY, 3aTBEPAXXEHUX Haka3oM MiHdiHy
Bif 23.01.2015p. N2 11.

2.3.4. BctaHoBUTM HOopMaTuBK BUTpaYvaHHs nasnbHo-
ro Assi 1erkoBUx aBTOMOGINIB Ha ocHoBi HopMm BUTpaT
nanuea Ta MacTUIbHUX MaTepianiB Ha aBTOMOGINTbHO-
My TpaHCMopTi, 3aTBepAXeHNX Haka3oM MiHicTepcTBa
TpaHcnopTy YkpaiHu Big 10.02.98 p. N2 43, 3aTBEpaAnTH
NopsA0K 3aCTOCYBaHHS KOPUTYHOUNX OKYMEHTIB Ta 06-
NiKy TemrepaTypHOro pexuMy (fogaTtok 12).

2.3.5. CnncaHHsA NnanbHOro 34iNCHIOBATU LLIOMICS-
LS Ha niacTaBi MOAOPOXHBLOro NIMcTa 3a GakTUYHUMHU
BUTpaTamu, ane He 6inblle HOPMaTUBIB BUTPaAYaHHS
nanbHOro AJ1s1 NErkoBMX aBTOMOGiNiB, BCTaHOBIEHOMO
N5l MapoK aBTOMOGiNIB, Lo NepebyBatoTb Ha 6anaHCi
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ycTaHoBW. 3aTBepanTy Gopmy NMNogopoXKHbLOro NncTa
CNy>K60BOro JIErkoBOro aBToMo6ins (goaaTok 13).

2.3.6. 3piicHOBaTU NOCTINHMIA 06/1iK TeMnepaTypu
(3 nuctonapa no 6epeseHb KOXHOMO PoKy) B XXypHani
0611iKy TemnepaTypu NoBiTps 3a GOPMOLO, HaBEAEHOK
B gopatky 14.

2.3.7. 3aTBepamTn GOpMYy AOBIPEHOCTI Ha OTpU-
MaHHS MaTepiasibHUX LliHHOCTEN

(momaTtok 15).

2.3.8. licna nepefayi ManouiHHUX Ta WBUAKOS-
HOLIYyBaHMX NpeAMEeTIB B eKcrlyaTauito 1X CrUCyoTb
3 6anaHcy 3 NofasnbLUIOD OpraHi3aLlieto onepaTMBHOMoO
KiNIbKiCHOro 06MiKy TakuMx NpeaMeTiB 3a Micuamu
ekcnnyaTauii i BignoBiganbHMMK ocobamm npoTs-
rOM CTPOKY iX aKTUYHOro BUKOPUCTaHHS. MNopsaok
BeleHHSI ONepaTUBHOrO 06/1iKy ManoLiHHUX Ta WBKUA-
KO3HOLYBaHMUX NpeaMeTiB 34iNcHOBaTU B KHUSI
onepaTtuBHoro o6niky MLUIM (aoaaTtok 18).

2.3.9. 3akpinuTuy 3anacu, ManouiHHi Ta LUBUAKO3HO-
LyBaHi npegMeTy 3a KOHKPETHUMM MaTepianbHO-Bif-
noBiganbHUMK ocobaMu 3aknagy, 3 SKUMU yKacTu
JOroBOpuY Npo NOBHY MaTepiasibHy BiANOBIAANbHICTb.

2.3.10. Ansa Bigobpa)keHHs onepauiin 3 BUKOPU-
CTaHHS MaTepianbHWX 3anacis, ManoLiHHWUX Ta LWBUA-
KO3HOLLYBaHMX NpeaMeTiB 3aCTOCOBYBaTHU:

— MemopianbHui opaep N2 10 «HakonuyyBarsnbHa
BiZLOMICTb NPO BUBYTTS Ta NepeMiLLeHH ManoLiHHMX
Ta WBUAKO3HOLIYBaHUX NpeaMeTiBy;

— MemopianbHun opaep N2 11 «3BefeHHsA Hakonwu-
YyyBaJIbHUX BiflOMOCTEN NPO HaAXOAXKEHHS NMPOAYKTIB
Xap4yyBaHHs»;

— MeMopianbHuin opaep N2 12 «3BefileHHA HaKo-
nu4yyBasbHUX BiAOMOCTEN NPO BUTPaYaHHA NPOAYKTIB
XapyyBaHHSA»;

— MemopianbHui opgep N2 13 «HakonuuyBanbHa
BiJOMICTb BUTpaYaHHs BUPOGHNYMX 3anaciB».

2.3.11. MNpun NpoBeAEHHI NOTOYHMX Ta KaniTasbHUX
PEMOHTIB KOPUCTYBaTUCL [TPUMIPHUM Nepesnikom
nocnyr 3 yTpuMaHHs 6yAMHKIB i cnopya Ta npubyanH-
KOBWX TEPUTOPIV Ta MOCAYT 3 PEMOHTY NPUMILLEHb, 6Y-
OWMHKIB, CNOpYA, 3aTBEPAKEHNM HaKa30M [lep>XaBHOro
KOMITeTY YKpaiHu 3 NUTaHb XXUTNOBO-KOMYHasIbHOrO
rocnogapctea Big 10.08.2004 p. N2 150. [Nepenik pobiT,
3ansiaHoBaHMX Npu NPoBeAEHHI PEMOHTY, 3a3HavaTu
B [ledekTHOMY aKTi (ogaTok 19), BigomocTi gedekTis
Ha PEMOHT TpaHCMopTHOro 3acoby (goaatok 20).
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2.4. OpraHisyBaTu 0671k onepadiv 3 onnartu npadi.

2.4.1. 3abesneuntn hopMyBaHHSA B Byxrantep-
cbKoMy 061Ky iHhopMaLii npo Bunnatu (y rpoLloBii
i HerpolLoBiit hopmax) 3a po60TK, BUKOHaHI npaLlis-
HUKaMu, Ta il pO3KpUTTA y GiHaHCOBIN 3BITHOCTI Bif-
noBigHO A0 HauioHanbHOro NosioXeHHs (CTaHAapTy)
OyxranTepCbKoro 06/iky B iep>XaBHOMY cekTopi 132
«Bunnatu npauiBHMKam», 3aTBEPAXXEHOIO0 HAKa3oM
MiHdiHy Big 29.12.2011 p. N2 1798.

2.4.2. 3acTtocoByBaTtu GOpMM Ta CUCTEMY OMiaTu
npavi npauiBHUKIB 3aknagy BignNoBiAHO A0 YMOB, Mne-
penb6ayeHux BiANOBIAHUMM 3aKOHOAABUYMMM aKTaMMU.

2.4.3. Ana BifobpaXKeHHs1 HapaxyBaHb Ta yTpu-
MaHb Ha/i3 3apo6iTHOI NnaTh 3acTOCOBYBaTU Me-
MopianbHun opaep N2 5 «3BefeHHA po3paxyHKOBUX
BiZlOMOCTEM i3 3ap0o6ITHOI N1aTN Ta CTUMNEHAIN».

2.4.4. lns Nnpu3HavyeHHsA AONOMOIM 3 TUMYacoBOl
BTpaTu npauesfaTHOCTi, JONOMOrM rno BariTHOCTI
Ta nonorax HakasoM roJfIoOBHOro Nnikaps 3aknagy
CTBOPUTU NOCTIMHO Ait04y KOMICItO.

2.4.5. HakasoM rofslIoBHOro fiikapsi NpM3Ha4ynTym
ocCib, BiAnMoBifga/ibHUX 3a CK/aJaHHA Ta NojaHHA Ta-
6eniB 061Ky po604oro yacy Ao byxrantepir.

2.5. OpraHizyBaTu 065K 4OX0OZiB Ta BUAATKIB.
2.5.1. 3abesneuyntn hopMyBaHHA B Byxrantep-
CbKOMY 061Ky iHpopMaL,ii npo foxoan Bif 06MiHHMX
Ta HEOOMIHHMX onepaLii, a TakoX i po3KpUTTS y ¢i-
HaHCOBIN 3BITHOCTI BigNoBIAHO A0 HauioHanbHOro
MOJIOXEHHA (CTaHAapTy) 6yxranTepcbKoro 06Ky
B [iepXXaBHOMY cekTopi 124 «[loxogu», 3aTBepaxe-
Horo Hakasom MiH@iHy Big 24.12.2010 p. N2 1629.
2.5.2. 3abesneuntn hopmMyBaHHA B Byxrantep-
CbKOMy 0611iKy iHdopMauii npo BUTpaTK Ta ii pos-
KpuTTS y piHAHCOBIN 3BITHOCTI BignoBigHO Ao Hauio-
HasIbHOro NOJIOXXEHHS (CTaHAApTY) ByXranTepcbkoro
061iKy B iepXkaBHOMY cekTopi 135 «Butpatu», 3aTBep-
I>XeHoro Haka3oM MiHdiHy Big 18.05.2012 p. N2 568.
2.5.3. [Jo BUTpaT MalbyTHix nepiodiB BK/OYaTH
CYMW 3LINCHEHUX BUTpAT Yy 3BITHOMY nepiodi, sKi
nianAratoTb BifHECEHHIO HAa BUTPATU B MaNOBYTHIX
3BITHMX Nepiogax. Taki BUTpaTu BigHOCUTK A0 BUTpAT
3BITHOrO nepiofy 3 NepiogUYHICTIO pas Ha KBapTarl.
2.5.4. Ans aHaniTu4Horo o6niky 4OXoA4iB Ta BUAaT-
KiB 3aCTOCOBYBaTW KapTKW aHaniTU4HOro 061iKy, 3a-
TBEPA)KeHi Haka3oM MiHiHy Bif 29.06.2017 p. N2 604:
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— KapTka aHaniTmyHoro o6siky KacoBux BUAATKIB;

— KapTka aHaniTu4yHoro o6iky hbakTUYHUX BU-
[aTKiB;

— KapTka aHaniTu4Horo o61iky BigkpuTux (Bugi-
NEHUX) aCUrHyBaHb;

— KapTka aHanitmyHoro o61iky JOXOAIB Bif, pea-
nisauii npoaykuii (po6iT, nocnyr).

2.5.5. MpuabaHHA MaiHa, nocnyr, pobiT 3ailc-
HIOBaTU BUKJIFOYHO B MEXax pPiYHOro mnaaHy, onpu-
JNIIOOHEHOro0 Yy efleKTPOHHIN cuctemi Prozorro Ta Ha
niactaei 3akoHy Ykpaiuu «[1po ny6niyHi 3akyniBni»
BiZ 25.12.2015 p. N2 922-VIII.

2.5.6. [1ns npaBUIbHOro BU3HAYeHHA (iHaAHCO-
BOrO pesynbTaTy BECTU OKPEMUI 061K MOKa3HUKIB,
LLLO BMNIMBaOTb Ha popMyBaHHSA hiHaHCOBOro pesysib-
TaTy Ha KiHeUb 3BITHOro nepiody. [1na BeAeHHSA Takoro
061iKy BUKOpUcTaTu GopMy, HaBefeHy y goaatky 21.

2.6. OpraHisyBaTu 06Mik 3060B’A3aHb Ta po3pa-
XYHKIiB 3aknagy.

2.6.1. Onnaty 3a npuabdaHi MaTepianbHi LiIHHOCTI,
BUKOHaHi po60TU Ta HajaHi Mocnyru 3AilcHIOBaTH
3 ypaxyBaHHsAM BMMor noctaHoBu KMY «[lesiki nnutaH-
HS 34IMCHEHHs po3nopsifiHMKaMu (ofepyxyBayamu)
6rOI)KETHMX KOLWITIB nonepefHboi onnaTtu ToBapis,
poG6IT i Nocnyr, Wo 3aKynoBYOTbCA 3a GIOAKETHI
kowTwm» Big 04.12.2019 p. N2 1070.

2.6.2. Ona BifobpaxkeHHs onepaLii 3 po3paxyH-
KaMu 3 iHWKUMK JebiTopamy, iHWUMU KpeanuTopamu,
NiaA3BITHUMK 0COGaMM BUKOPUCTOBYBATMW:

— MemopianbHui opgep N2 4 «HakonuuyBasbHa
BiIOMiCTb 3a po3paxyHKamMu 3 Aebitopammy;

— MemopianbHuin opgep N2 6 «<HakonuuyBanbHa
BiJOMICTb 3@ po3paxyHKamMu 3 KpeanTopamMmm;

— MemopianbHuin opgep N2 8 «HakonunvyBanbHa
BifOMICTb 3a po3paxyHKamMu 3 Nig3BiTHUMM 0COGaMM».

2.6.3. 3acTtocoByBaTu MemMopianbHu opaep N2 17
Ans BipobpaXkeHHA onepavuii, Wwo He QikcytoTbes
B MeMopianbHux opgepax N2 1T — 16 Ta ons onepawin,
3a IKUMW He NOTPIGHO CKnagaTh HaKonuyyBasbHi
BiZJOMOCTi Ta 3BeleHHS.

2.7. 3abe3neynTn Ha 3abanaHCOBUX paxyHKax
3aknagy 6yxrantepcbkuii 06MiK MaTepianbHUX LiH-
HOCTeM, iHLW KX aKTUBIB Ta 3060B’'A3aHb, AKi HanexXaTb
3akflagy abo 3HaxoAATbCHA B TUMYACOBOMY PO3Mopsi-
JPKEHHI 3rigHO 3 YNHHMM 3aKOHOJaBCTBOM.
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2.8. 3 MeTOO 3ab6e3MneYeHHs OCTOBIPHOCTI AaHMX
ByXranTepcbKoro 06iky GakTUYHIA HaABHOCTI MaliHa
YTBOPUTK MOCTINHO Ait0Yy KOMICitO 3 NpoBefeHHS
iHBeHTapusaLlil MaTepianbHUX LiHHOCTERN, cknag
AKOI 3aTBEPAXKYETbCA HAKa30M AMpeKTopa 3aknagy
OCBITW.

IHBEeHTapu3aLito KOWTIB Ta ManHa, po3paxyHKiB
Ta iHWKMX cTaTen 6anaHcy 3aknagy 3fiicHioBaTh Big-
noBiAHO A0 MNMoNoXeHHS NPo iHBEHTapu3aLlito akTUBIB
Ta 3060B'si3aHb, 3aTBEPAKEHOr0 HakasoM MiHdiHy
Big 02.09.2014 p. N2 879. [1nsa Bigo6pakeHHs pe3sysb-
TaTiB iHBEHTapu13aLlii 3acTocoByBaTV TUMNOBI POpMMK, 3a-
TBEpAXKeHi Haka3oM MiHdiHy Big 17.06.2015 p. N2 572.

Hapatu iHBeHTapusauinHin KoMmicii npaBo Bu-
3Ha4YeHHA HenpuaaTHOCTI MaTepianbHUX LiiHHOCTEN
i BCTAHOBJIEHHS HEMOXK/TMBOCTI a60 HeetheKTUBHOCTI
npoBefeHHs BiAHOB/OBAIbHOrO PEMOHTY, @ TaKoX
o(OopMIIeHHs HeobXigHOT AOKYMeHTaUil. Y pasi Bu-
ABJIEHHS NIMLLKIB MaiHa, @ TaKOX MalHa, AKe paHile
He 6yno BpaxoBaHO Ha H6anaHci 3aknagy, NpUHATTS
Ha 6anaHc Takoro ManHa oopmntoBaTh AKTOM OLLiH-
K1 MaTepiafibHWX LiHHOCTel (AoaaTok 5).

2.9. loTpumyBaTUCb MOPSALKY PO3paxyHKiB 3 OpeH-
JapsiM/ 3a CMOXWUTI KOMYHasbHi MOCNYyru Ta eHepro-
Hocil. PospaxyHOK BifLIKOAyBaHHA HaaBaTu He MisHi-
e 15-ro yncna Micsaius, HaCTYMHOro 3a PO3PaxyHKOBUM.

2.10. OnpuntogHoBaTK Ha egMHOMY BebnopTani
BUKOPUCTaHHA Ny6niYHMX KOWTiB iHpopMaLito npo
nnaTiXKHi TpaH3aKLuil Ha egUHOMY KasdHayenCbKOMyY
paxyHKy, y TOMy YnCrli 3a onepawigsMu peecTpauiiHu,
cneuianbHUX Ta IHWKX paxyHKiB. TepMiH onpuitogHeH-
HS iHdopMaUil — He ni3Hiwe 35 gHiB Nicnsa 3aKiHYeHHSA
3BITHOrO KBapTany.

2.11. F'ocnogapcCbkKi BIAHOCKMHM 3 NocTavasibHUKamMm
TOBapiB, po6iT Ta Nocnyr 0608'A3K0BO OGOPMAATY JOrO-
Bopamu. [JoroBopu Ha 3aKyniB/to ToBapiB, pobiT i nocnyr
yKflagaTu, BpaxoBytoun BUMOrY [0CNoaapCbKoro Koaek-
cy YkpaiHu Big 16.01.2003 p. N2 436-VI, LimBinbHOro ko-
ekcy YkpaiHv Big 16.01.2003 p. N2 435-1V, BrogyxeTHoro
kopekcy Ykpainum Big 08.07.2010 p. N2 2456-VI, 3akoHy
YkpaiHu «[po ny6niyHi 3akynieni» Big 25.12.2015 p.
N2 922-VIIl Ta iHWKUX HOPMATMUBHO-MPaABOBUX aKTiB
Ha nigcTaBi CNy)k60BMX 3aMUCOK Bif HayanbHVKa Biaainy,
AKWIM Lier [OroBip iHIiLiHOE | KOHTPONKOE. BeCcTn HacKpisHy
peecTpaLiito OroBopIB, yKIaAeHMX i3 nocTavanbHUKamu,
B KHU3i peecTpaLlil JOroBopiB.
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3. BignoBiganbHicTb 3a opraHi3auilo Ta Bef,eHHs
6yxrantepcbKoro o6siky B 3aKnagi.

3.1. BignosigHo po n. 3 cT. 8 3akoHy YkpaiHu «[1po
6yxranTepcbKuii 0611k Ta hiHaHCOBY 3BITHICTb B YKpa-
THi» Big 16.07.99 p. N2 996-XIV noknaparo Ha cebe
BiZANOBIAANbHICTb 3a opraHisauito 6yxranTepcbKoro
061iKy Ta 3ab6e3nevyeHHs QikcyBaHHS (akTiB 3giic-
HEHHS BCiX rocnofapCbkux onepawin y nepBUHHUX
JOKYMEHTax, 36epeXxXeHHs1 06po6IeHUX AOKYMEHTIB,
pericTpiB i 3BITHOCTI MPOTAroM BCTAHOBJIEHOIO Tep-
MiHy, afie He MeHLLIe TPbOX POKiB.

3.2. TonoBHWI ByxranTep 3aknagy B Mexax 6to-
J)KEeTHOro 3aKOHOA,aBCTBA € BignoBijanbHUM 3a:

— 3abesnevyeHHs JOTPMMAHHA BCTAHOBEHMUX
€QVHUX MeTOAOJMOriIYHMX 3acaf 6yxranTepcbKoro
061Ky, CKNlaflaHHsA i NofaHHA B YCTAHOBJ/IEHI TepMiHi
(hiHaHCOBOI, 6IOXXETHOI Ta iHLWOI 3BITHOCTI;

— BiJO6paXKeHHs1 Ha paxyHKax 6yxranTepCbKoro
0611iKy BCiX rocnofapcbKunx onepadwii;

— MepeBipKMK, BidyBaHHA AOKYMEHTIB, LLO € NiacTa-
BOKO AN15 MPUIMaHHA Ta BUgadi ToeapHo-maTtepiasb-
HUX LIIHHOCTEN Ta KOLUTIB, @ TaKOXX PO3paxyHKOBUX,
KpeanTHuX Ta diHaHCcOoBMX 3060B’'A3aHb, rocnoaap-
CbKWX JOroBOpIB;

— odopMneHHs MaTepianis, NOB'A3aHUX 3 HeCTa-
yelo Ta BifLLKOAYyBaHHAM BTPAT Bif, HECTaui, KpagiXKKu
i MCcyBaHHSA aKTUBIB 3aknagy;

— MnojaHHs B yCTaHOBNIEHOMY NOPAAKY Ta y
BMnagaKax, nepeabavyeHnx 3akoHoM YkpaiHu «[1po
3anobiraHHs Ta NpoTugito neranisadii (BigM1MBaHHIO)
JOX0pAiB, ofepXaHUX 3/I04MHHUM WAsxoM, diHaH-
CyBaHHIO Tepopu3My Ta iHaHCYBaHHIO PO3MOBCHO-
I>KEHHS 36p0i MacoBOro 3HULLEHHS», iHhopMauil
LleHTpasibHOMY opraHy BMUKOHaBYOI Baau, LWo pearni-
3y€e fiep)KaBHY NoniTuKy y cepi 3anobiraHHs Ta Npo-
TUAl neranisadii (BigM1MBaHHIO) AOXOAIB, OAEPXKAHMX
3/1I0YMHHUM WAAXOM, PiHAHCYBaHHIO TEPOPU3MY
Ta iHaHCYBaHHH PO3MNOBCHOAKEHHS 36POi MacoBOro
3HULLEHHS.

4. byxranTepil 3aknagy B3SiTW LeW Hakas [0 He-
YXWUJIbHOMO BUKOHAHHA i MPUBECTU Y BiAMOBIHICTb

i3 UM NonoxxeHHAM NocagoBi iIHCTPYKLIT MpaLuiBHUKIB.

5. KOHTpoNb 32 BUKOHaAHHAM LbOro Hakasy 3anu-
Lato 3a coboto.

www.buhgalter.com.ua





B

Ooaatku:

1. Mpadik [OKYMEHTOOGIrY.

2. Po6ouunii nnaH cybpaxyHKiB GyxrantepcbKoro
00611iKYy.

3. MNopsaoK BigKPUTTA aHaNiTUYHMX PaxyHKiIB.

4. KapTka 065iky 06'eKTa HEOGOPOTHUX aKTUBIB
y cknapgi HesaBepLUeHUX KaniTasabHUX iHBECTULIN.

5. AKT OLiHKK MaTepianbHUX LiHHOCTEMN.

6. HaknagHa (Bumora).

7. KHura KinbKicHO-CyMOBOr0 0611iKy.

8. KHura cknagcbkoro o6iky 3anacis.

9. 060pOTHa BiAOMICTb.

10. BigomicTb 06niKy TanoHis Ha NMMM.

11. 3BIiT NpO BUKOPUCTAHHSA TasioHiB Ha NTMM.

12. HopmMaTuBM BUTpadaHHA nNanbHOro AJsis yierko-
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BUX aBTOMOOINiIB.

13. MoJOPOXHIN NUCT CNY>X60BOro JIErKOBOTO
aBTOMOGINS.

14. XXypHan o6niky TemnepaTypu noBiTps.

15. [JoBipeHicTb.

16. MapLpyTHUI NNCT CNYy>X60BMX MOI3A0K Mpa-
LiBHUKIB.

17. MapLupyTHUI NIUCT BOAiA cNy»K60BOro aBToTPaH-
cropTy.

18. KHura onepaTtuBHoro o6niky MLLUMM.

19. [lepeKTHMI aKT.

20. BigoMmicTb fiedeKTiB Ha PEMOHT TPAHCMOPTHOrO
3acoby.

21. TokasHWKMK, SKi BNAMBaOTb Ha GOPMYyBaHHS
(iHaHCOBOro pe3ynbTaTy Ha KiHeLb 3BITHOro nepioay.
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Hopatok 2

[0 Hakasy Big 19.01.2027 p. N2 16

Po6ouunii nnaH cybpaxyHKiB 6yxrantTepcbKoro o6iky

CUHTETUYHI paxyHKun Cy6paxyHku 1-ro piBHSA Cy6paxyHKu 2-ro piBHA*
Koa Hasga Koa Hasga Koa Hasea
1 2 3 4 5 6
Po3pin 1. banaHcoBi paxyHKu
Knac 1. HediHaHcoBi akTUBU
10 OCHOBHI 3aco6m
101 | OcHOBHi 3aco6U Ta iHBECTHUL,iliHA HEPYXOMICTb PO3MOPSAAHUKIB 6I0AXKETHUX KOLUTIB
1011 3eMenbHi ginaHKun
1013 ByaunHku, cnopyan ta
nepegasa’sbHi NpUCTpoOl
1014 MallumrHu Ta o6nafHaHHsA
1015 TpaHcnopTHi 3acobu
1016 [HCTPYMEHTK, Npuiaau, iHBeHTap
1018 [HLWi OCHOBHI 3aco6u
11 IHWIi He060pPOTHI MaTepianbHi aKTUBU
111 | IHWi He060OpPOTHI MaTepianbHi aKTUBU PO3NOPALHUKIB 6IOAXKETHUX KOLUTIB
1112 BibnioTeyHi hoHam
1113 ManouiHHi He0O60pPOTHI
MaTepianbHi akTuBu
1114 BinusHa, NoCTiNbHI peui, oaar Ta
B3yTTSA
13 KanitanbHi iHBecTUUiT
131 | KaniTanbHi iHBeCTUL,ii po3NopsaAHUKIB 610)KETHMX KOLITIB
1311 KaniTanbHi iHBecTuuii
B OCHOBHi 3aco6u
1312 KanitanbHi iHBeCTULiT
B iHLLi HEOBOPOTHI MaTepianbHi
aKTUBMU
14 3Hoc (aMopTu3aL,isi) HeO60POTHMX aKTUBIB
141 | 3Hoc (amopTuU3aL,ifl) HE060POTHNUX AKTUBIB PO3NOPALHUKIB 6I0AYKETHMX KOLUTIB
1411 3HOC OCHOBHMX 3aco6iB
1412 3HOC iHLMX HEO6OPOTHUX
mMaTepiasibHUX aKTUBIB
15 Bupo6Huui 3anacu
151 | Bupo6bHuui 3anacu po3nopsaHUKIB 6104)KeTHUX KOLUTIB
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1511 [MpoayKTn xapuyBaHHS
1512 MegukameHTn Ta
nepes’si3yBasibHi MaTepianm
1513 BynisenbHi MaTepianu
1514 [ManbHO-MacTUbHI MaTepianu
1515 3anacHi YyacTuHu
1516 Tapa
18 IHWi HediHaHCOBI aKTUBM
181 | IHWi HediHAHCOBI aKTUBU PO3NOPAAHUKIB 6I0AXKETHUX KOLUTIB

1812

ManouiHHi Ta WBNAKO3HOLLYBaHi
npegmeTn

Knac 2. ®iHaHCcOBi aKTUBM

21 MoTouHa ge6iTopcbka 3a60proBaHicTb
211 MoTouHa geb6iTopcbka 3a60proBaHiCTb PO3MNOPAAHUKIB 6I0)KETHUX KOLITIB
2111 MoToyHa gebiTopcbkKa
3aboproBaHicTb 3a
po3paxyHKamu 3a ToBapw,
po6oTw, Nocnyru
2114 [JebiTopcbka 3aboproBaHicTb 3a
po3paxyHKaMu i3 coLiasnibHOro
CTpaxyBaHHS
2117 I[Hwa noToyHa AebiTopcbka
3aboproBaHicTb
22 FoTiBKOBI KOLITU Ta iX eKBiBaJIEHTU
221 FoTiBKOBI KOLITH Ta iX eKBiBaJIEeHTU PO3NOPAAHUKIB GI0JDKETHUX KOLWTIB
2211 [oTiBKa y HaLUioHasnbHin BantoTi
2213 [pOLLOBI fOKYMEHTH
Y HaLiOHanbHin BantoTi
23 IpoloBi KOWITKU Ha paxyHKax
231 IpoLIOBi KOLITU Ha paxyHKax Po3nopsAHUKIB 6I0A)KETHMX KOLITIB
2313 PeecTpaUuinHi paxyHku
2314 [HLWi paxyHKK
B KasHauenctsi
Knac 5. Kanitan Ta ¢iHaHCcOBMIA pe3ynbTaT
51 BHeceHui1 KaniTan
511 BHeceHui1 KaniTan po3nopsAgHUKaM 610)KEeTHUX KOLWITIB
5111 BHeceHuin kanitan
po3nopsiAHNKAM BHOIXKETHUX
KOLUTIB
53 Kanitan y goouiHkax
22
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531 Kanitan y foouiHKax po3nopsiaHUKIB 6104)XKeTHUX KOLITIB
5311 JoouiHka (yuiHka) He060pPOTHUX
aKTuBIB
5312 [JoouiHka (yuiHKa) iHWMX aKTUBIB
54 LinboBe piHaHCyBaHHSA
541 LlinboBe (piHaHCyBaHHA PO3NOPSAAHUKIB 6I0[KETHMX KOLWITIB
5411 LlinboBe ¢iHaHCyBaHHSA
pO3NOPAAHMKIB GHOAXKETHUX
KOLWTIB
55 ®iHaHCOBMIA pe3ynbTaT
551 ®iHaHCOBMIA pe3ynbTaT PO3MNOpPSAHUKIB 6I0AXKETHUX KOLUTIB
5511 QiHaHCOoBI pesynbTaTy
BMKOHaHHS KOLUTOPUCY 3BiTHOMO
nepiogy
5512 HakonuueHi iHaHCOBI
pe3ynbTaT BUKOHaHHS
KoLuTopucy

Knac 6. MoToyHi 3060B'A3aHHA

62 Po3paxyHku 3a ToBapm, po60Tu, nocnyru
621 Po3paxyHKu 3a ToBapu, po60TH, MOCyru po3nopsAHUKIB 610)KETHUX KOLITIB
6211 PospaxyHku

3 nocravasibHMKamMm
Ta nigpAgHUKaMu

63 Po3paxyHku 3a nogatkamm i 36opamu
631 Po3paxyHKku 3a nogaTtkamu i 36opamu po3nopsAHUKIB 610)KETHUX KOLITIB
6311 PospaxyHku 3 6ro)KeToM 3a
nogaTkamu i 36opamm
6312 [HLWi po3paxyHKu
3 6r0)KETOM
6313 PospaxyHku i3
3arasibHO060B'A3KOBOIr0
Oep>XaBHOro couianbHOro
CTpaxyBaHHS
64 IHWI NOTOYHI 3060B'sA3aHHA
641 IHWI NOTOYHI 3060B'A3aHHSA PO3NOPAAHUKIB 6IOAXKETHUX KOLITIB
6415 PospaxyHku 3 iHWKMK
Kpeautopamu
65 Po3paxyHku 3 onnaTtu npawi
651 Po3paxyHKu 3 onnatu npaw,i po3nopsAHUKIB 610)KEeTHUX KOLITIB
6511 PospaxyHku i3 3apo6iTHOI nnari
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6514 Po3paxyHku

3 npauiBHMKaMm

3a 6e3roTiBKOBUMM
nepepaxyBaHHSIMW Ha PaxyHKu 3
BKnapgiB y 6aHkax

6516 PospaxyHku 3 uneHamu
npodcninku 6esroTiBKOBUMMU
nepepaxyBaHHSIMU CyM
YnieHCbKMX NpodCcninKoBmx
BHeCKiB

6518 PospaxyHku 3a BUKOHaBYMMU
OOKYMeHTaMMU Ta iHLWi yTPUMaHHSA

66 3060B'A3aHHSA 32 BHYTPILLUHIMU pO3paxyHKaMm
661 3060B'A3aHHA 32 BHYTPILLUHIMU PO3paxXyHKaMM po3nopsaHUKIB 610A)KeTHUX KOLITIB
66711 3060B'A3aHHS
3a BHYTPILLIHIMM po3paxyHKamu
PO3MNopSAAHUKIB 6100XKETHUX
KOLUTIB
Knac 7. Joxogu
70 Hoxoau 3a 6104)KEeTHUMU aCUrHYBaHHAMM
701 Blog)KeTHi acurHyBaHHA po3nopsAHUKIB 6I0)KETHUX KOLITIB
7011 | BroKeTHi acurHyBaHHs
71 Hoxopau Big peanisauii npoAyKuii (po6iT, nocnyr)
711 Ooxoau Big peanisauii npoAyKuii (pPo6iT, nocnyr) po3nopsafHUKIB 610)KETHUX KOLUTIB
7111 Joxoawn Big peanisauii npoaykuil
(po6iT, nocnyr)
7112 [oxig Bif onpubyTKyBaHHSA
aKTUBIB, paHille
He BpaxoBaHWUX B 6anaHci
72 Joxoau Bip npoaaxky aKTUBIB
721 Joxoau Big npoaaxky po3nopsagHUKIB 6104)KEeTHUX KOLITIB
7211 | Loxip Big peanizauil akTueiB
74 IHWIi goxoam 3a 06MiHHUMM onepaLisMu
741 IHWIi goxoam 3a 06MiHHUMMU onepaLliiMu po3NOPAAHUKIB 6HO)KETHUX KOLUTIB
7411 [HWi goxoan 3a 06MiHHUMU
onepauismm
75 Joxoau 3a HEO6MiIHHMMM onepaLisiMu
751 Hdoxoau 3a HeO6MiHHMMM onepaL,isMU PO3MNOPAAHUKIB 6I0JXKETHUX KOLUTIB
7511 Joxoan 3a HEO6MiIHHUMM
onepauismm
Knac 8. ButpaTtu
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80 BuTpaTu Ha BUKOHaAHHA 610A)KeTHUX Nporpam
801 Butpatu po3nopAaHUKIB 610A)KeTHUX KOLUTIB Ha BUKOHAHHA 6104)KeTHUX Nporpam
8011 ButpaTtu Ha onnaTy npaui
8012 BigpaxyBaHHS Ha couianbHi
3axoam
8013 MaTepianbHi BUTpaTHn
8014 AMopTKM3aLin

81 BuTpaTu Ha BUrOTOBJIEHHS NPOAYKLii (HagaHHA NOCAYr, BAKOHaHHS Po6iT)
811 BuTpaTu po3nopsagHUKIB 610)KETHUX KOLUTIB HA BUFOTOBJIEHHS NPOAYKLii (HagaHHA nocnyr,
BUKOHaHHSA po6iT)
8112 BigpaxyBaHHS Ha couiasbHi
3axoam
84 IHWIi BUTpaTH 32 06MIHHMMM onepaLisiMu
841 IHWIi BUTpaTKH 32 06MiIHHMMM OonepaL,isiM1 PO3NOPALHUKIB 6I04)KEeTHUX KOLWITIB
8411 [HWi BUTpaTK 3a 06MiHHUMU
onepauissmu
85 ButpaTtu 3a HeO6MIHHMMM onepaLisMu
851 ButpaTtu 3a HeO6MIHHMMMU onepaLisiMy PO3NOPAAHUKIB 6I0J)KETHUX KOLUTIB
8511 BuTpaTu 3a HEOOMIHHMMMU
ornepauismu

Knac 0. Mo3a6anaHcoBi paxyHKN po3nopsagHUKIB 6104)KeTHUX KOLUTIB Ta Aep)XXaBHUX Linboeux poHais

02 AKTUBM Ha BignoBiganbHoMy 36epiraHHi

021 AKTVBM Ha BignoBiganbHOMY
36epiraHHi po3nopsifHUKIB
6HOI)KETHUX KOLUTIB

08 BnaHKuU BOKYMEHTIB CyBOpOI 3BiTHOCTI

081 BnaHku JOKYMeHTIB cyBOpOI
3BITHOCTI pO3rnopsagHuKIB
GIOIKETHUX KOLUTIB

* [TopAfoK BiAKPUTTA aHaNiTUYHUX paxyHKiB HaBeAeHo y AoAaTKy 3 (AMB. HUXYe).

[0 KOXHOro i3 cy6paxyHKiB Po6040ro nnaHy cyopaxyHKiB KOXHa 6ropKeTHa ycTaHOBa NOBMHHA BiAKPUTY HEOBXigHi
came i aHani TUYHi paxyHKu.

Hanpuknapg, aKwo 6paTu A0 yBarv nopaam LWoAo BiAKPUTTA aHaNiTUMHUX PaxyHKIB, HaBeAeHi HMXKYe, TO BOHU MOXYTb
MaTu Takun Burnag: 2313/2/1/1/0/0/0/2210.

Kpeaut Takoro cybpaxyHKy 03Hauae, Lwo:

— 3 peecTpaLiiHoro paxyHky (nepLui 4oTupu Lunudpm — cybpaxyHok 2313 «PeecTpaLitHnil paxyHOK»);

— B paxyHOK onnaTtu 3a npuabaHi npefiMeTy, MaTepianu, o6nagHaHHa Ta iHBeHTap (OAMHaAUaATa — YoTUpHazLusTa
undpu — KEKB 2210);

— CMNayYyeHo KoLTamu BacHWUX HaAXoKeHb (M'aTa uudpa — 2);

— a came NepLLOI FPpynu BNacHUX HagxomKeHb (LwocTta umdpa — 1);

— 3 po3WKnhpYyBaHHAM, LLO Lie HAAXOL)KEHHS Bifl NaaTu 3a NOCnyru, Wo HafalTbes 3rigHO i3 3aKOHOAaBCTBOM (CboMa

undpa —1).
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Hopatok 3
Jl0 Hakasy Big 19.01.2027 p. N2 16

MopAapoK BigKPUTTA aHaNiTUMHMX paxXyHKIB 3aKnajy OCBiTU

1. MopsAAoK BiAKPUTTSA aHaNiTUYHUX paxyHKiB (aa-
ni — MopsifoK) pernaMeHTye BigKpUTTS Ha 6anaHci
3akflagy ocBiTH (ani — 3aknaf) aHani TUYHUX paxyH-
KiB A0 cybpaxyHkiB Po6o4oro nnaHy cybpaxyHkKiB 6yx-
ranTepcbKoro o6siky 3akiagy, @ TakoX BCTaHOBIIHOE
npasua X KogyBaHHA.

2. MNopsiioK BIAKPUTTS aHaNiTUYHUX paxXyHKiB 6a-
3yeTbCA Ha BUMMOrax brogxeTHoro kogekcy YkpaiHu
Bif 08.07.2010 p. N2 2456-VI (mani — BKY), piueHb npo
MicLeBuiA 6roKeT, MnaHy paxyHKiB 6yxranTepcbKoro
061iKy B iep)XKaBHOMY CEKTOPI, 3aTBEPAXKEHOI0 Haka-
30M MiHdiHy Big 31.12.2013 p. N2 1203, Ta MNopsaky
3acTocyBaHHs NnaHy paxyHKiB 6yxrantepcbKkoro obsii-
Ky B AepXXaBHOMY CEKTOPi, 3aTBEPXKEHOIr0 HaKa3oM
MiHdiny Big 29.12.2015 p. N2 1219, HauioHanbHmMx
nosioXkeHb (CTaHAapTiB) 6yxranTepcbKoro 06Ky
B JEep)XaBHOMY CeKTOpi, nepesnik gKux HaBefeHo
B Aofatky 1 ao NonoXeHHs, HopMaTUBHO-NPaBOBUX
aKTiB, LLLO PErysitoloTb 6O AXKETHI BiAHOCUHM B YKpaiHi.

[Mopsfgok cnpsiMOBaHMM Ha geTanisalito B aHa-
NiTUYHOMY 061Ky iHpOpMaLii NPO KOLWTW, FPOLLOBI
LOKYMEHTU, po3paxyHKu (y TOMY YMCHi, L0 BUHMKA-
IOTb 3a BHYTPILWIHbOBIAOMYOK Mepefayero aKTUBIB,
npuab6aHUX 3a paxyHOK KOLUTIB 3arasibHoOro 4u cnedi-
anbHoro ¢GoHAIB), AOXOAM Ta BUTPATK, AOXOAM Ta BU-
TpaTu ManbyTHiX nepioAis (y TOMYy YMChi B iHO3EMHIN
BantoTi), BUTPATM Ha onnaTy npaui, amopTuaadito
Ta MaTepianbHi LiHHOCTI 3 MeTolo 3abe3neyeHHs
cknajaHHA diHaHcoBOI Ta 6HOAXKETHOI 3BiTHOCTI
3rigHO 3 BUMOramMu 3akoHoAaBCTBa Yy po3pisi Kofais
6roKEeTHOT Knacudikauii Ta BUAiB KowTiB (OKpemMo
3a 3arasibHMM Ta cneuianbHUM GoHAaMK i BUAaMU
KowTiB cnevlianbHoro hoHay).

3. KopyBaHHSI aHaniTUYHMX paxyHKiB 0 Cy6paxyH-
KiB Po6o4yoro nnaHy paxyHkiB 3akjagy npoBoAUTU
B TaKOMY NopsaKy.

3.1. Ans igeHTudikauii rpyn BATpaT, 34iNCHEHUX
3aK1aoM y rnpoueci JisnbHOCTI, rpyn A0X0o4iB, OTpu-
MYBaHMWX HUM SIK JpKepena NOKpUTTS LUX BUTPaT, aHa-
NITUYHUM paxyHKaMm NpucBooBaTh N'ATy Ludpy Koay:

«T» — HaAXOMKEHHS 3aranbHoro hoHay (6romxeT-

26

Hi aCUrHyBaHHS, OTPUMaHi Ta BUKOPUCTaHi 3rigHo
3 KOLUTOPMCOM, SIKi BU3HAIOTb AOXOA4aMu Ta BUTpa-
Tamu Bif 06MiHHMX onepawii);

«2» — BNIACHi HaAXO4)KeHHS cneuianbHoro doHay
(moxoaum Big HagaHHA nocnyr (BUKOHaHHSA poo6iT));

«3» — iHWIi HaAXO[)KeHHs creuianbHoro GoHAay
(6rogyKeTHi acUrHyBaHHSA, OTPMMaHi Ta BUKOPUCTaHI
3riJHO 3 KOLUTOPMCOM, IKi BU3HatOTb JOX04aMu Ta BU-
TpaTamu Bifl 06MiHHMX onepalLiit).

3.2. nqa igeHTndikauii rpyn BacHUX HaaAXOOXKEHb
cneuianbHoro doHAy 3aknaay, AKi OTpMMYHOTb Bigno-
BiAHO A0 NoN0oXEHHA NPo 3aKnag OCBITH, 3aTBEpPAXe-
HOIo pilleHHAM MicbKOT paau Big, 26 kBiTHA 2020 p.
N2 159, aHaniTMYHMM paxyHKaM 3 iX 06iKy NPUCBO-
toBaTU WOCTY undpy Koay:

«1» — HaAXOOXXEHHSA Bifg naaTu 3a Nocnyru, Wo Ha-
JaloTbCs 3aK1aoM 3rifHo i3 3aKoOHOAaBCTBOM (MNep-
Lwa rpyna);

«2» — iHWi gXxepena BNaCHUX HagxoOXXeHb 6to-
[)KETHMX YCTaHOB (gpyra rpyna).

3.3. Ana ineHTndikauii BnacHUX Hagxo4)KeHb
cneuianbHoro doHAy 3a nigrpynamMu y cknagi nepuoi
Ta Apyroi rpyn aHaniTUYHUM paxyHKaMm 3 ix o6iky
npuCBOOBATMU:

1) 3a nigrpynamu, ki BUAINSOTLCA y cKiagi nep-
LLOT Fpyny Ta BU3HAOTbCS A0X0A4aMM 32 O6MiHHUMMU
onepauiamu, cboMy uudpy Koay:

«1» — nnata 3a Nnocnyru, Wo HagarTbCA 3aK1aaoM
3rifiHO 3 OCHOBHOIO AisNibHICTO (Migrpyna 1);

«2» — HaAXoIKeHHs Big AojaTkoBoi (rocnogap-
CbKoi) gisnbHocTi (niarpyna 2);

«3» — nnaTta 3a opeHAy MalHa 3aknagy (nigrpy-
na 3); BUSHAETbCSA iHLIMMM f0X0AaMU 32 O6MiIHHUMMU
ornepauisimu;

«4» — HaoXO[)KEHHS 3aKay Bif peanisauii B ycTa-
HOBJIEHOMY NOPSAAKY ManHa, KpiM HEPYXOMOro MarHa
(nigrpyna 4; HagxoA)KeHHs BU3HAOTbCA iHWKUMUK A,0-
XoZlaMu 3a 06MiHHUMM onepalismu). Ha ubomy aHani-
TMYHOMY pPaxyHKY TaKOX BifobpaXkaeTbcst iHhopmalList
Npo CYyMMU BiALIKOAYBAHHA BUHHUMW 0CO6aMu HecTau
i BTpaT Bif, NCyBaHHA LiHHOCTEW,
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2) 3a niagrpynamu, siki BUAINSAOTLCA Y CKagi Apyroi
rpynu Ta BM3HAIOTbCA JOXOAAMW 32 HEOOMIHHUMMU
onepauisiMu K TpaHchepTu, BocbMa Ludpa koay:

«1» — 6narofinHi BHECKW, FrpaHTN Ta AapyHKM
(nigrpyna 1);

«2» — KOLUTKW, OTPMMaHI Big NignNpueMcTB, opra-
Hi3aLii, ¢isnyHMxX oci6 Ta Big 6IOAXKETHUX YCTAaHOB
0151 BUKOHaHHSA LiNIbOBMX 3aX0A4iB, Y TOMY YNCi 3aX0-
JiB 3 BiAUY>XXeHHSA AN CYyCNiNbHUX MOTPEH 3eMENbHUX
JiNSIHOK Ta PO3MILLLEHNX Ha HUX iHLLWX 06'€KTiB HEPYXO-
MOro MaliHa, LLL0 NepebyBatoTb Y NPUBaTHI BNACHOCTI
bisnyHMx abo topuamnyHmX ocié (nigrpyna 2). Ha upomy
aHaniTMYHOMY paxyHKY TakoX Bigobpaxkatu iHpopma-
uito Npo ToBapu (po6oTw, nocnyru), npuabaHi ronoe-
HUM PO3MOPAAHMKOM KOLUTIB AEPXXAaBHOIO 6HOAXKETY
(micueBwux 6ropKeTiB) 3a paxyHOK BMAATKIB Ha LieH-
Tpani3oBaHi 3axo4u BignoBigHO A0 NpOorpamMHUX JOKY-
MEHTIB EKOHOMIYHOrO Ta coLiasibHOro po3BUTKY, ilep-
YKaBHMX LiNbOBMX NPOrpam, Wo MOXYyTb 6yTK NepeaaHi
60 4KETHUM yCTaHOBaM, AKi YTPUMYOTbCS 3 iHLINX
MicLeBUX BHOXKETIB BiANOBIAHO A0 4. 3 cT. 85 BKY.

3.4. AnaigeHTudikayii BHyTPiLIHbOBIZOMYOro Ne-
pPeMILLIEHHA aKTUBIB i HeBpaxyBaHHs L€l iHpopmaLii

www.buhgalter.com.ua

y Loxopax Ta BUTpaTax i BignoBigHux popmax diHaH-
COBOI Ta OHOKETHOI 3BITHOCTI aHaNITUYHUM paxyH-
KaM 31X 061iKy NpucBotoBaTU AeB'ATYy uudpy Koay:

«T» — aKTuBM, AIKi Bynn NpuabaHi 3a paxyHOK acur-
HyBaHb 3aranbHoro GoHAay;

«2» — aKTUBMU, AKi 6ynu NpuaodaHi 3a paxyHoK Bnac-
HUX HagXoOXKeHb creLjianbHOro GoHAay;

«3» — aKTUBMW, sIKi 6ynn NpuabdaHi 3a paxyHOK iHLLIMX
Hagxo4)keHb crewianbHOro GoHAy.

3.5. Ansa ineHTudikauii KowTiB 6t04XKeTIB i BHe-
CeHHs Uiel iHdbopMmalii 4o foxodiB Ta BUTparT i Big-
noBigHMX hopM (hiHaHCOBOI Ta 610AXXETHOI 3BITHOCTI
aHaniTMYHMM paxyHKaMm 3 X 061iKy NpMCcBOIOBATH
AecATY uudpy Koay:

«0» — aKTuBM, AKi Bynn NpuabaHi 3a paxyHOK acur-
HyBaHb [ep>XaBHOI0 BHOLKETY;

«1» — aKTUBMU, AKi 6yNM NpuabdaHi 3a paxyHoOK acur-
HyBaHb MiCLIEBOrO BIOKETY.

3.6. Koan ekoHOMiYHOI Knacudikauii Bngat-
KiB 6l04)KeTy, 3aTBepAKeHi Haka3zoM MiHdiHy Bif
14.11.2011 p. N2 11, BBOAUTU [0 CTPYKTYpW aHani-
TUYHOrO paxyHKy 11 — 14-ma undpamu Kogy paxyHKiB
aHaniTUYyHOro obriky.
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KAPTKA OBJ1IKY OB’'€KTA HEOBOPOTHUX AKTUBIB
Y CKJIAZIl HE3ABEPLLUEHWUX KAMITAJIbHUX IHBECTULLIN

N2

Honatok 4
Jo Hakasy Big 19.01.2021 p. N2 16

Cnoci6 HagXoA)XXeHHS: (33 nnaTty, BUrotoBJ1IEHHA BJIAaCHUMU CUJ1aMW, 6e3onnaTtHe OTPUMaHHA TOLLI,O)

HeobXxigHe nigkpecnMTH

o . HalmeHyBaHHA . Llina | Cyma
HarimeHyBaHHA CKNafoBUX BapTOCTi OpuHuus | Kinb-
) [ata Ta HOMep AOKyMeHTa Heo60pOTHOro . . (rpH, | (rpH,
aKTuBiB BUMIpY | KicTb
aKTUBY Kon.) | kor.)
1 2 3 4 5 6 7

Po3gin 1. ButpaTtn Ha npua6aHHsa

1. OTpumaHo Big, _ 3rigHoO 3
porosopom N2 Bif

HaknagHa N® _Big  p.,
AKT npunomy-nepegavi N2
Big, _ p.

2. Kanbkynsiyis co6iBapToCTi akTuBY,
BUrOTOBNIEHOr0 CAMOCTINHO

KanbkynauisNe _ Big

3. besonnaTHe OTpUMaHHSA Big
hisnyHoi ocobu

AKT npunomy-nepegavi N2
Big
OuiHoyHuM akT N2 Big

4. BesonnaTHe OTPUMaHHS Bif
HOPUAMYHOT 0Co6U

AKT npuinomy-nepegavi N2
Bif

Po3gin 2. lopaTKoBiI BUTPaTH, IKi BKNOYaOTbCA 0 CKIaAy NepBiCHOT BapToCTi

5. PeecTpauiiiHuit 36ip

6. [lep>kxaBHe MUTO, LLLO CripaBNsAeTbCS
y 3B'A3KY 3 NpUAGaHHAM
(oTpMaHHsAM) NpaBa BAacHOCTI Ha
06’eKT HEOBOPOTHUX aKTUBIB

L OKyMeHT, Lo nigTBepaXye
cnnaTty AepXXaBHOro MuTa

7. BBi3HE MUTO

[ OKyMeHT, Lo nigTBepaXxye
cnnarty BBi3HOro MuTa

8. AKUM3HWI 36ip, AKWIA NOB'A3aHNN i3
06'€KTOM HEOBOPOTHUX aKTUBIB

LOKYMEHT, Lo NigTBEPAXYE
cnnaTy akuM3Horo 36opy

9. MAB 20 % (3a BigcyTHOCTI NpaBa Ha
rofaTKOBUIA KpeanT)

L OoKyMeHT, LWo nigTBepaXxye
cnnarty NMNAB

10. TpaHCNOPTHO-PO3BaHTaXKyBasbHi
BUTPATH, yCbOro

— JOCTaBKa aKTUBY TPaHCMOPTHOK
opraHisaui€eto 3rigHo 3 JOrOBOPOM

LoroBipN® __ Big
AKT BUKOHaHMX po6iT N2
Big

— TPaHCMOPTHO-PO3BAHTAXYBasbHi
po60TU BACHUMM CUNaMU BHOXKETHOT
yCTaHOBU

Kanbkynsuia BapTocTi po6iT
Ne  Big_

28

www.buhgalter.com.ua






B

11. ButpaTtu Ha nigrotoBKy akTuBy fo |JorosipN® __ Big_
BBeJeHHs B eKcryaTaLito (YyCTaHOBKa, | AKT BUKOHAHMX po6iT N2
Hanafka, BapTiCTb BUKOPUCTaHMX Bif

MaTepianiB ToLO), iKi BUKOHYE
noctavanbHWK 3rifHO 3 JOrOBOPOM

12. ButpaTu Ha nigrotoBky akTuBy Ao | Kanbkynsauis BapTocTi
BBE[EHHS B eKcnyaTaLito BlacHUMK | NiAroToBYMx po6iT N Big
cunamu (BKJHOYaroum BapTiCTb
BMKOPUCTaHUX MaTepianis, 3apo6iTHY
nnarty 3 HapaxyBaHHAMU, CyMy
amMopTu3aLii o6nagHaHHSA 3a nepiof
niaroToBKM aKTUBY A0 eKcryaTauii

TOLLO)

13. IHWi BUTpaTW, sIKi 6e3nocepesHbO LoKyMeHTH, siKi

NoB'si3aHi 3 OTPUMaHHSM Ta niaTBEPAXYIOTb 34iINCHEHI
[OBEeAEHHAM aKTUBY [1O CTaHy, BUTpaTH

NPUAATHOro AN BUKOPUCTaHHS 3a

NpU3HaYeHHsAM

Pasom

YCbOI'O no aKkTuBy

14. CnncaHo 3 061Ky poHay AKT yBe[leHHs B
HesaBepLUeHWX KaniTanbHuX ekcnnyarauito N2 _ Big _p.

iHBECTULiN y 3B'A3KY i3 BBEAEHHAM
aKTuMBY B eKcrulyaTauito i3
3apaxyBaHHSIM Ha Cy6paxyHoK

15. CnucaHa cyma Koninok

16. NpUCBOEHO iIHBEHTapHUIN HOMEP

KapTky cknas:

Byxrantep
(nignuc) BnacHe im's MPISBULLE

lonoBHWIA Byxrantep

(nignuc) BnacHe im's MPISBULLE

BiokpuTa IHBeHTapHa KapTKa 06iky 06’'eKTa OCHOBHUX 3ac06iB N2
[MpoBeneHo 3a MeMopianbHUM opaepom N2 Big,
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Hopatok 5
[0 Hakasy Big 19.01.2027 p. N2 16

3ATBEP)KYIO

(HaliMeHyBaHHS FOPUAMYHOT 0CO6M)

) . (nocaga, BnacHe imM'a MPI3BULLE)
lgeHTUdIKauinHWR

kog EPIOY | (nignuc)
« _»_ 20 p.

AKT
OLIHKM MaTepiaNbHUX LiiHHOCTEN

(micue cknapaHHs)

Homep fokymeHTa [aTa cknagaHHs

Ha nigcTaBi n. 5 posg. lll MeToan4HUX pekoMeHAaLiin 3 6yxrantepcbKoro obJiky afsi cy6’eKTiB fLep)KaBHOro
CeKTOopy, 3aTBepAXXeHNX Haka3oM MiHicTepcTBa diHaHciB YkpaiHu Big 23.01.2015 N2 11, komicisa, npusHayeHa
HakasoM (PO3MOpPSAXKEHHSM) Bif « _ » 20 p.N?_,ycknagi

rosIoBU KOMICIT:

(BnacHe im'sa MPI3BULLE, nocaga)

YNeHiB KOMiICil:

(BnacHe im'sa MPI3BULLE, nocaga)

(BnacHe im'st MPI3BULLE, nocaga)

(BnacHe im'sa MPI3BULLE, nocaga)

Ha 3acigaHHi (npoTokon Bif 20_ p. N2_) npoBena ouiHKy 6€30MN/1aTHO OTPUMAHOro 06'eKTa OCHOBHUX
3acobiB 3 ypaxyBaHHSAM 1oro ¢akTUYHOro CTaHy i PiBHA MOTOYHUX PUHKOBMX LiiH HA aHanoriyHi
TOBapwW y perioHi Ta NigTBEPAXYE, LLLO NOro BapTiCTb CTAHOBUTD:

) IHBEeHTapHUM OaunHuuA L CnpaBeanuea .
HasBa o6'ekTa (HOMeHKnaTypEMVI) HoMep s'MMiFE KinbkicTb EapTiﬂTb Cyma, rpH | MNpumiTtka
1 2 3 4 5 6 7
Bcboro
«_» 20__p.
[onoBa KoMmicil
(nocaga) (nignuc) (BnacHe im's MPI3BULLE)
YneHun Kowmicit:
(nocaga) (nignuc) (BnacHe im's MPI3BULLE)
(nocaga) (nignuc) (BnacHe im's MPI3BULLE)
(nocaga) (nignuc) (BnacHe im's MPI3BULLE)
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lpeHTUdIKauinHun
kop €0PMOY |

(Ha3Ba ycTaHOBM)

Hopatok 6

Jo Hakasy Big 19.01.2021 p. N2 16

3ATBEP)XYIO

(nocaga, BnacHe iM’'a MPI3BULLE)

(nignuc)
« > 20 p.
HAKJTAHA (eumora) N
MipcTaBa (MeTa)
Komy Yepes koro
Koa Ckmad | 6roumysay iYHoi
nporpammol | FDPORC | yoranona |(@anpasnng| T (BUR l Eonee e
Knacuoikauii OTtpumysay | BignpasHuk
. OavHuua | HomeHknaTypHuit KinbkicTb .
HasBa, raTyHoK, po3mi . LliHa Cyma
y P P BUMIpPY HOMep BMMaraeTbCsl | BiAnyLieHo y
www.buhgalter.com.ua 31
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3BOPOTHUI 6iK

. OauHuua | HomeHknaTypHuit KinbkicTb .
HasBa, raTtyHoK, po3mip . - LliHa Cyma
y BUMIpY HOMep BMMaraeTbcsl | BiAnyLieHo y
MpuitHaB (oTpMaB) 3pae (BMAaaB)
(nignuc) (BnacHe im's MPI3BULLE)

« » 20_ p.
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Hopatok 7

[0 Hakasy Big 19.01.2027 p. N2 16

(Ha3Ba ycTaHOBM)

lpeHTUdiKauinHun
koa EAPMOY |

KHura KinbKicHO-cyMOBOro 061Ky

3pasokK CTOpiHOK PaxyHoK

Homep [Lebet Kpeout 3anuwok

[Jata MeMopianbHOro 3micT onepauii LliHa Kinb- " Kinb- " Kinb- "
opAepa KicTb cyma KicTb cyma KiCTb cyma

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

[ pyKyBaTu Ha OCTaHHi
CTOpiHUI
B NPaBOMY HWKHbOMY KYTi
Y KHU3i NpoHyMepoBaHo

( ) CTOpiHOK

FonoBHUI Byxrantep
« »

20 p.
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lpeHTUdIKaLinHWRA
kop €PMOY

MaTepianbHo BignoeiganbHa oco6a

(Ha3Ba ycTaHoBM)

3pasoK cTopiHOK 2 - 94

KHura cknagcbKkoro o6niky 3anacie

Honatok 8

[0 Hakasy Big 19.01.2027 p. N2 16

Cknap | Crenax |[Monuyka Op‘MH.Muﬂ LliHa Mapka | FaTyHok | Mpoodinb | Poamip HOM?HKnaTyp- Hopma
BUMIpY HWIN HOMep 3anacy
HanmeHyBaHHS MaTepiany
o . Big koro KoHTponb
Lata N2 [MopsigkoBumn .
o oTpUMaHo HapgxopykeHHss | Bupgatok |  3anuwiok (nignuc
3anuncy | JoOKyMeHTa N2 3anucy . .
1 KOMY HagaHo i narta)
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3pasok 95 cTopiHKK

3ayBa)keHHs 3 NepeBipKN KHUK

[JaTta MNepeBipuB:
. 3ayBa)keHHs Ta MPono3uuii -
nepeBsipKu nocaga nignuc
3pas30ok 96 cTopiHKK
Hata MepeBipuB:
. 3ayBakeHHs Ta Mpono3unuji -
nepeBsipKu nocaga nignnc

[pyKyBaTu Ha OCTaHHIN CTOPIHL
B MPaBOMY HUXHbOMY KYTI
Y KHU3i NpOHyMepoBaHo

(

) CTOpiHOK

FonoBHU Gyxrantep

« »

20 p.
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lpeHTUdIKauinHnn

(Ha3Ba ycTaHOBWM)

Jonatok 9

[0 Hakasy Big 19.01.2027 p. N2 16

Kog EJIPMOY |
OBOPOTHA BIJOMICTb
3
3anuwok 3anuuok
Ha 1 06opoT 3a Ha 1
0 HomeH-v HaitmeHy- Ooaun-
papka | <1TYPHAV BaHHA HAUA cyma nebet KpeanT cyMa
HoMmep BUMIPY | kinb- - - Kinb-
Kicts | rpy [kom. [ 7| oyma | KT cyma | KiCTB | rpu |kon.
KiCTb KicTb
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MaTepianbHo BignosiganbHa ocoba

(Ha3Ba ycTaHoBM)

BigomicTb 06niky TanoHie Ha MMM

(HaiiMeHyBaHHs Ta Mapka HabToNpoayKTY)

3a

20 poky

(BnacHe im’st MPISBULLE)

Hopatok 10
[0 Hakasy Big 19.01.2027 p. N2 16

Haginwno TanoHis BupaaHo TanoHis lMoBepHyTO TanoHis
BnacHe iM's Mianne BnacHe iM's Mianuce
fata | nigctasa | nitpu | HomiHan | gata | MPISBULLE | nitpu | Hominan | BOAIA | naTta | MPI3BULLE | nitpu | BOAIA
BOAIA BoAiA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Cknas
(nocaga) (nignuc) (BnacHe im'st MPI3BULLE)
[MepeBipuBs
(nocaga) (nignuc) (BnacHe im'st MPI3BULLE)
(baTa cknapaHHs)
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(Ha3Ba ycTaHoBM)

Hopatok 11

[0 Hakasy Big 19.01.2027 p. N2 16

3BiT Npo BUKOpUCTaHHA TanoHiB Ha MMM

3a 20 poky
MaTepianbHo BignoeiganbHa oco6a
(BnacHe im's TIPISBULLE)
) 3anunuok Ha .
LiHa . . 3anunLoK Ha KiHelb
. rno4vaTok 3BITHOIO Hapginwno BuaaHo . .
Ne HaliMmeHyBaHHs 3a nepioay 3BIiTHOro nepiofy
3/n nasibHoro n, ——— — — —
KiNbKiCTb, KiNbKiCTb, KiNbKiCTb, KiNbKiCTb,
FpH CyMa, rpH CcyMa, rpH CyMa, rpH CyMa, rpH
n n n n
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Bcboro X
Cknas
(nocaga) (nignuc) (BnacHe im'st TTPI3BULLE)
[MepeBipuB
(nocaga) (nignuc) (BnacHe im's MPI3BULLE)

(paTa cknapaHHs)
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Jopatok 12
J10 Hakasy Big 19.01.20217 p. N2 16

HopMu BUTpaT NasibHOro AJ1sl NErKOBUX aBTOMOGiNiB

1. 3rigHo 3 Tabnuueto A2 0o Hakasy MiHicTepcTBa
TpaHcnopTy «[po 3aTBepA)KeHHA HOPM BUTpaT na-
NMBa i MacTUNbHUX MaTepianiB Ha aBTOMOGINIbHOMY
TpaHcnopti» Big 10.02.98 p. N2 43 BCTaHOBUTU 6a30BY
NiHiAHY HOpMY BUTpPAT NanbHOro A4Jsisi po6oTH aBTOMO-
6iniB 3A3-110207 — 6,6 n/km npobiry, 3A3-110308 —
7,0 n/KM npooiry.

2. 3rigHo 3 gogaTtkoM B pgo Hakasy MiHicTepcTBa
TpaHcnopTy «Ipo 3aTBEpAKEHHA HOPM BUTpAT na-
NIMBa i MacTUNbHUX MaTepianiB Ha aBTOMOGINIbHOMY
TpaHcnopTi» Big 10.02.98 p. N2 43 3aTBEPANTN HOPMY
BUTpAT MacTUIIbHUX MaTepianiB:

— MoTopHi onusu — 0,8 /100 n QH;

— TpaHcwMicinHi onmen — 0,1 n/100 n QH;

— cneuianbHi onveu — 0,03 /100 n QH;

— nnacTtuyHi mactuna — 0,1 n/100 n QH.

www.buhgalter.com.ua

3. 3anexxHo BiA pakTUYHOI TemMnepaTypy NoBiITps
HaBKOJIMLIHBbOrO cepefoBULLia BCTaHOBUTU KoediLli-
€HT 1191 KOPUryBaHHS1 6a30BOI NiHINHOT HOPMW BUTpaT
nasibHOro:

— Bia 0 °C (Bk/IHO4YHO) A0 -5 °C (BKNHOYHO) — 2 %;

— Bifg -5 °C (BkNtOYHO) f0 -10 °C (BKNIHOYHO) — 4 %;

—Big -10°C (BKNtOYHO) A0 -15 °C (BKIIOYHO) — 6 %;

—Bif-15°C (BK/ItOYHO) 0 -20 °C (BKNHOYHO) — 8 %;

—Bif-20 °C (BktoYHO) A0 -25 °C (BKNHOYHO) — 10 %;

— HWKYe HiX -25°C — 12 %.

4. 3rigHo 3 n.n. 3.1.10 n. 3.1 Haka3y MiHicTepcTBa
TpaHcnopTy «[1po 3aTBEpAXXeHHA HOPM BUTpaT na-
NMBa i MacTUNbHUX MaTepianiB Ha aBTOMOGiINIbHOMY
TpaHcnopTi» Big 10.02.98 p. N2 43 ans aBTOMO6iniB,
LLLO eKcnyaTyoTbes 6inblue 14 pokiB abo i3 3arasnb-
HUM npo6irom noHag 400 Tnc. KM — 10 9 %.
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Pexum pob6oTu Bogin

JHopatok 13
[0 Hakasy Big 19.01.2027 p. N2 16

MofopoXKHIN NUCT cny)XX60B0Oro JIerKoBoro aBToMobins

poKy

Koo

ABTOMOGiNb
MapkKa, Aep>KaBHWIN HOMeP, rapaXXHWi Homep
Bogin
BnacHe iM’sa MPI3BULLE; Homep nocBigyeHHs Bogis
KoJloHa 6puraga
|. 3aBgaHHA BoAiEBI lll. Pyx nanbHoro, niTpie
Y uymne po3nopsagKeHHsA Hac Hac Mapka nanbHoro 8
P P npuéyTTa | BUGYTTA P
1 2 3 Kog mapku
BupaHo 10
3anuuok:
npu BUi3Aj 1
npv NOBEPHEHHI 12
3anpaBHUK

1. Po6oTa Bogisa Ta aBTOMOGINA

[Moka3aHHA
cnigomeTpa

npu Buisai
3 rapaxa

npu NOBEPHEHHI
[0 rapaxa

Yac pakTuyHui

npv BUIsgi
3 rapaxa

npu NOBEPHEHHI
[0 rapaxa

[MocBiguyeHHA BOAiN

nepeeipus,

3aBAaHHA BUAaB

40

nianuc gucnertyepa

Bogin 3a cTaHOM 340pOB’st O KEPYBaHHSA
JonyLieHnin
Jlikap

BnacHe im'ss MPI3BULLLE, nignuc

Buiza nosBoneHum
MexaHik

BnacHe im's MPI3BULLE, nignuc

ABTOMOGINb NpUIAHAB

nianuc Boais

ABTOMOGiNb 38aB

. . nignuc sogis
ABTOMOGiNb NpUIHAB

nignuc mexaHika
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B

3BOPOTHUI BiK

IV. Pe3ynbTaTt po60TH aBTOMObGiNs

ButpaTu nanbHoro, n . Yac Po3spaxyHok Po3spaxyHok
3aranbHuu . .
NDO6Ir KM y Hapsagai, BapTOCTI 3apnnatu
3a HopMolo ¢dakTHUyHO poorr, roa. nocnyr BoglieBi
13 14 15 16 17 18
3a Npooir 3a Npooir
3ayvac 3ayvac
y Hapsgi y Hapsgi
Bcboro Bcboro
Oco6a, W0 KopucTyBanacs aBToMmobinem
nignuc
Oco6nuBi BigMiTKK
Byxrantep TakcyBasnbHUK
nignuc nianuc

www.buhgalter.com.ua
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Jopatok 14

[0 Hakasy Big 19.01.2027 p. N2 16

)XypHan o6niky TemnepaTypu noBiTps

Hdarta

Yac

t°c
HaBKOJIULLUHLOTO
noeiTpsa

ABTOMOGIiNb

BnacHe iMm's MPISBULLLE
BignoBiganbHoi ocobu

Nignuc

8:00

8:00

8:00

12:00

12:00

12:00

17:00

17:00

17:00

8:00

8:00

8:00

12:00

12:00

12:00

17:00

17:00

17:00

8:00

8:00

8:00

12:00

12:00

12:00

17:00

17:00

17:00
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JHopatok 15
[0 Hakasy Big 19.01.2027 p. N2 16

(nipnpuemcTBO-0fEpIKyBayY, afpeca)
ineHTudikauinHnn

kog €4PIOY
niANpPUEMCTBO-NNATHUK i Oro agpeca
paxyHoK M®O
(HaiiMeHyBaHHs 6aHKy)
Kopg 3a YKY/[],
[oBipeHicTb ginicHa o 20__ poky
JAOBIPEHICTb N¢
[aTa Bnpgaui 20 ___p.
BupaHo

(nocaga, BnacHe im'st MPISBULLE)

[IOKYMEHT, LLIO 3acBifyye ocoby

cepis Ne BiA 20 p.

BUAAHWUN

(KM BUAAHWIA LOKYMEHT)

Ha OTPMMaHHSA Bifg,

(HaliMeHyBaHHA opraHisadii nocTayanbHUKa)

LiHHOCTEN 3a

(N2 i paTa Hapagy)
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Mepenik LiHHOCTEN, AKi HaNeXuTb OTpUMaTK:

N2 . . . OanHuus KinbKicTb
HalMeHyBaHHSA LiHHOCTEN .
3/n BUMIpY (nponucom)
1 2 3 4
Mignnc 3acsiguyto
(3pa3ok nignucy ocobu, Lo ofepykana AOBIPEHICTb)
KepiBHu1K

FonoBHUiA 6yxrantep

44
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(Ha3Ba ycTaHoBM)

Jopatok 16

[0 Hakasy Big 19.01.2027 p. N2 16

MapwpyTHuit nnct N2
CcNny)>X60BUX NOI3A0K NpaLiBHUKIB

(BnacHe iM'sa MPI3BWLLE, nocaga npauiBHuKa)

Ha MiCbKOMY TPaHCMOPTI, Y 3B'A3KY 3 BUKOHAHHSIM CIyXX60BMX 060B'A3KIB

3a 20 p.
(nepion)
Bupa TpaHcnopty,
[¢]
ana Anpeca, MYHKT NPUSHAHEHHA, Yac BignpaBneHHsa | Yac npubyTtTa BapTIiCTb MOI3AKMN,
3/n noi3aKu nigcrtaea FDH
1 2 3 4 5 6

(nignuc npauiBHuKa)

34iNCHEHHA NOT3A0K Y CNYXX60BMX LiNAX NiaTBEPAXYHO

HayvanbHuk Bigainy

(nignuc)
«[lorog>xeHo»

[onoBHWIA Byxrantep

(nignuc)

www.buhgalter.com.ua

(BnacHe im'st MPI3BULLE)

(BnacHe im'sa MPI3BULLE)
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Hopatok 17
[0 Hakasy Big 19.01.2027 p. N2 16

(Ha3Ba ycTaHoBM)

MapwpyTHuit nanct N2 __

BOAiA CNY)X60BOro aBTOTPAHCMOPTY
3a 20 p.

(naTa noisgku)

(BnacHe im'st MPI3BULLE Bogist)

2 Appeca MerTa (néf"(CLaeBHaT TpaHcnopTHUM BiAnpasneHHs MpubyTTs Yacy | MNignuc
3/n NpU3HaYeHHs noi3aKkm AOKY o\ 3aci6 noposi | Bogis
narta, N9) MYyHKT | Yac | NyHKT | yac
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
MapLpyTHUA INCT BUAAHO o] rog XB.
(paTa)
HauanbHuk Bigainy
(nignuc) (BnacHe im's TPI3BULLE)
MapLupyTHUA IMCT OTPUMAHO o] rog XB.
(nata)
Bogin
(nianuc) (BnacHe im'st MPI3BULLE)
MapLupyTHUIA NUCT 3AaHO 0 rog XB.
(nata)
Bogin
(nignwuc) (BnacHe im'st MPI3BULLE)
MapLupyTHUIA TUCT NPUAHATO o rog XB.
(nata)
HavanbHuk Bigainy
(nignuc) (BnacHe im's MPI3BULLE)
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Oco6a, Ha Ky NOKNafeHO BEeHHA onepaTUBHOMO 06iKy

KHura onepaTtuBHoro o6niky MLLM

Jopatok 18

[0 Hakasy Big 19.01.2027 p. N2 16

(nocapa BnacHe im'st MPI3BULLE)
OuikyBaHui
. . HomeHkna-
Micue 36epiraHHs OauHnus . . CTPOK
. Llina Mapka TYPHUN
(nepebyBaHHs) BUMIpY ekcnnyaTadii,
HoMep S
Mmicsuis
HalnMeHyBaHHA MaTepiany
Komy
[lata I'IuJ,CTa_Ba0 I'Iop;vmrio- BUAAHO BugaHo B CnucaHo 3 Mpumitka Kor_wponb
(HasBai N BUI N2 (nocapa, .| onepaTuBHOro | 3anuwok | (npuuyunHa (nignuc,
3anucy 7, | ekcnnyaradito .
LOKyMeHTa) 3anucy | BnacHe iM's 06niKy cnucaHHs) fara)
MPI3BULLE)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
<.>
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JHopatok 19
[0 Hakasy Big 19.01.2027 p. N2 16

(Ha3Ba opraHisadii, Lo 3aTBEPAXKYE)

3ATBEPI)KEHO
« » 20_ p.
JEDEKTHUN AKT
Ha peMoHT
(HaliMeHyBaHHs 06'eKTa)
YMOBW BUKOHAHHS po6iT
06cArn BUKOHaHHSA pooGiT:
Ne . . . OanHuusa . . .
HaliMeHyBaHHs po6iT i nepenik BuTpaT . Kinbkictb MpuMiTKM
3/n BUMIpY
1 2 3 4 5
CknaB
(Ha3Ba opraHisauii, nocaga, nignuc, BnacHe iM'a NMPI3BULLE)
lMepeBipuB
(Ha3Ba opraHisauii, nocaga, nignuc, BnacHe imM'a MPI3BULLE)
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Hopatok 20
[0 Hakasy Big 19.01.2027 p. N2 16

lapeHTUdikauiiHni kog €EAPMNOY
CTPYKTYpHUI Nigpo3gin

(Ha3Ba ycTaHoBM)

]

MawcTepHs
«3ATBEP)KY1O»
(nignuc kepiBHUKa)
«  » 20 p.
BIAOMICTb JEDEKTIB HA PEMOHT TPAHCIMOPTHOIO 3ACOBY
Bif 20 p.
HaimMeHyBaHHS TpaHCMOPTHOMO 3aco6y Mapka
3aBogcbknm N2 iHBEHTapHMin N2 CTPOK BMKOHaHHS
Bup pemoHTY
(kaniTanbHWiA, NOTOYHMI)
|. OnucaHHna pedekTiB geTanen i By3niB Ta 3amMiHa 3anacHUX YacTUH
0 i dakTnyHo
Ne HailimeHyBaHHSA MUcanHA lanAratoTh MipnaratoTb 3aMiHi BCTaHOBJ/IEHO Ha [Hata
a/n feTanei AedekTyTa | pecTappauii TPaHCMOPTHMIA 3aCi6 |  nocTaHoBKU
3HOCy (KinbKicTb) —— - —
KINbKICTb LIHa CymMa KINbKICTb CymMa
A B B 1 2 3 4 5 6 r
Pasom
Il. 3aranbHa BapTiCTb PEMOHTY, rpH
Ne 3/n CrtaTTi BUTpaT 3a KowTopnucoM* dakTnyHo
A )
1 3anacHi YaCcTUHWM Ta PEMOHTHI MaTepianu
2 [Mocnyru cTOPOHHIX opraHisauin
3 Ha®DTOMPOAYKT . ...coniiiiiiieiieiieieeie et
4 THLLI. .ttt

BCbOTO....evveieeeeeeeeeeeeeee

* 3anoBHOETHCA AN pO6iT 3 KanitasibHoro PEMOHTY, Ha NPpoBeJeHHA AKNUX CK/lafa€eTbCA KOLUTOPUC.

KepiBHUK

Bopin

www.buhgalter.com.ua

(nignuc)

IHXXeHep-MexaHiK

(BnacHe im's MPISBULLE) (nignuc) (BnacHe im'a MPI3BULLE)

(nignuc)

MepeBipuB byxrantep

(BnacHe im'st MPI3BULLE) (nipanwuc) (BnacHe im'si MPI3BULLIE)
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Рішення  самоврядний контроль.doc


_________Microsoft_Word_97-20031.doc
ПРОЕКТ

________ РАДА


_________ РАЙОНУ ______ ОБЛАСТІ


Р І Ш Е Н Н Я

 «___»  _________  20___ року






                № ___

Про затвердження Положення про самоврядний контроль за використанням та  охороною земель ___  територіальної громади та Порядку добровільного відшкодування безпідставно збережених коштів за використання земель, що належать ___ територіальній громаді

З метою забезпечення законного, раціонального, дбайливого та ефективного використання земель комунальної власності на території ___ територіальної громади, запобігання порушенням земельного законодавства, своєчасного їх виявлення та усунення, визначення порядку здійснення самоврядного контролю за використанням та охороною земель територіальної громади, відповідно до ст. ст. 12, 83, 189 Земельного кодексу України, п. «в» ч. 1 ст. 19 Закону України «Про землеустрій», ст. 12 Закону України «Про охорону земель», п. «ї» ч. 1 ст. 15 Закону України «Про охорону навколишнього природного середовища», керуючись  Законом України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності»,  «Про оренду землі», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», ст. 25-26, п. 34 ст. 26, ч. 3 ст. 52  Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ____ рада

вирішила:


1. Затвердити Положення про самоврядний контроль за використанням та  охороною земель ___ територіальної громади (додаток 1).

2. Затвердити Порядок добровільного відшкодування безпідставно збережених коштів за використання земель, що належать __ територіальній громаді (додаток 2).  


3. Виконавчому комітету __ ради протягом місяця з моменту набрання чинності цим рішенням визначити чисельний та персональний склад, затвердити порядок діяльності та утворити Комісію зі здійснення самоврядного контролю за використанням та  охороною земель ___ територіальної громади (Комісія з самоврядного контролю), до складу якої  включити старост ____ територіальної громади. 

4. ___ забезпечити невідкладне оприлюднення інформації про склад та порядок діяльності комісії, утвореної згідно з п. 3 цього рішення, на офіційному веб-сайті ___ ради, а також регулярне оприлюднення інформації про діяльність комісії (комісій).


5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на ___ (_____).

______________________ голова      
(підпис)
_______________________


Додаток 1

до рішення ____ ради


від __________ № ___

ПОЛОЖЕННЯ
про самоврядний контроль за використанням та охороною земель
___ територіальної громади

І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Це Положення визначає порядок здійснення самоврядного контролю за використанням та охороною земель ____ територіальної громади (далі – ТГ) та спрямоване на забезпечення їх раціонального використання.

1.2. Об'єктом самоврядного контролю за використанням та охороною земель є землі комунальної власності, що знаходяться у власності ТГ, зокрема земельні ресурси, надані фізичним або юридичним особам у встановленому законом порядку: 

а) в постійне користування; 

б) в оренду, в тому числі у тимчасове користування на умовах оренди; 

в) в тимчасове користування по договору особистого строкового сервітуту.

Об’єктами самоврядного контролю за цим Положенням також є земельні ділянки, що належать ___ ТГ, самовільно зайняті фізичними або юридичними особами, а також землі, фактичне використання яких здійснюється без належних підстав.

1.3. Положення поширюється на всі підприємства, установи та організації, суб'єктів підприємницької діяльності-фізичних осіб, а також фізичних осіб, у власності, володіння або користуванні яких перебувають земельні ділянки, передбачені, пунктом 1.2. цього Положення.

1.4. Основними завданнями самоврядного контролю за використанням та охороною земель є:

1) сприяння дбайливому та відповідальному використанню земель комунальної власності, забезпечення ефективного управління земельними ресурсами на території ___ ТГ, їх охорони та раціонального використання;

2) забезпечення додержання юридичними та фізичними особами законодавства України, актів __ ради, її виконавчих органів та посадових осіб при використанні земель комунальної власності на території ___ ТГ;


3) запобігання порушенням законодавства у сфері використання та охорони земель, своєчасне виявлення таких порушень і вжиття відповідних заходів щодо їх усунення;


4) вжиття разом з іншими уповноваженими органами відповідно до закону заходів, спрямованих на раціональне використання земель, розташованих на території ___ ТГ, забезпечення особливого режиму використання земель природоохоронного, оздоровчого, рекреаційного та історико-культурного призначення, земель водного і лісового фонду;


5) забезпечення додержання фізичними та юридичними особами умов використання земель ТГ;


6) забезпечення контролю за проведенням землеустрою, виконанням запроектованих заходів із землеустрою і дотриманням вимог, встановлених законами України та іншими нормативно-правовими актами, при розробці документації із землеустрою.


1.5. Здійснення самоврядного контролю за використанням та охороною земель __ ТГ координує та забезпечує ___ ради (надалі - Відділ).


1.6. Відділ при здійсненні самоврядного контролю за використанням та охороною земель самостійно взаємодіє з Головним управлінням Держгеокадастру у ___ області, Головним управлінням ДПС України у ___ області, іншими державними органами (органами держави), підприємствами, установами та організаціями, незалежно від їх форми власності, та має право отримувати від посадових осіб вказаних органів інформацію, необхідну для виконання покладених на нього завдань.

Реалізація заходів щодо самоврядного контролю за використанням та охороною земель на території ___ ТГ покладається на Комісію зі здійснення самоврядного контролю за використанням та  охороною земель ___ територіальної громади (Комісія з самоврядного контролю).

Чисельність, персональний склад та порядок роботи Комісії з самоврядного контролю затверджується рішеннями Виконавчого комітету __ ради.

II. ПОВНОВАЖЕННЯ комісії з самоврядного контролю 


2.1. До повноважень Комісії з самоврядного контролю  належать:


2.1.1. Організація і здійснення самоврядного контролю за використанням та охороною земель у частині:

1) дотримання підприємствами, установами, організаціями всіх форм власності, громадянами України, іноземними громадянами, особами без громадянства, а також іноземними юридичними особами вимог земельного законодавства України та актів __ ради, її виконавчих органів та посадових осіб щодо використання земель, передбачених пунктом 1.2. цього Положення;

2) своєчасного оформлення (переоформлення) користувачами документів на землекористування;

3) виконання умов договорів оренди землі та виконання орендарями обов’язків відповідно до укладених договорів оренди землі;


4) виконання умов договорів сервітутного користування;


5) виконання вимог щодо використання земельних ділянок комунальної власності, розташованих на території ___ ТГ, за їх цільовим призначенням;

6) дотримання строків своєчасного повернення ___ ТГ у особі __ ради земельних ділянок після припинення у встановленому порядку права землекористування та виконання заходів щодо приведення їх у стан, придатний для подальшого використання за цільовим призначенням;

7) дотримання режиму використання земель природоохоронного, оздоровчого, рекреаційного та історико-культурного призначення, земель водного і лісового фонду ___ ТГ;


8) здійснення контролю за впровадженням заходів, передбачених документацією із землеустрою;


9) унесення на розгляд __ ради пропозицій про перегляд прийнятих нею у разі виявлення фактів користування землями ___ ТГ за відсутності укладеного договору оренди земельної ділянки та за наявності відповідного рішення ради про передачу в оренду земельної ділянки;


10) визначення розміру збитків, заподіяних фізичними або юридичними особами __ ТГ у зв’язку з порушенням приписів законодавства про використання та/або охорону земель чи навколишнього природного середовища, розміру безпідставно збережених коштів за використання земель комунальної форми власності __ ТГ;

11) контролю за відшкодуванням збитків, завданих ___ ТГ користувачами земельних ділянок.

2.1.2. Підготовка пропозицій щодо розміщення, проектування, будівництва та введення в експлуатацію об'єктів, що негативно впливають або можуть вплинути на стан земель комунальної власності, розташованих на території ___ ТГ.

2.1.3. Підготовка та направлення для розгляду відповідним органам пропозицій щодо надання або вилучення у встановленому порядку земельних ділянок, розташованих на території ___ ТГ, для містобудівних робіт чи інших суспільних потреб.

2.1.4. Підготовка та направлення для розгляду відповідним органам пропозицій щодо тимчасової заборони (призупинення) використання земель у разі порушення ними вимог законодавства в галузі використання та охорони земель.


2.1.5. Одержання у встановленому законодавством порядку від органів місцевого самоврядування, місцевих органів виконавчої влади, підприємств, установ, організацій всіх форм власності, інших юридичних та фізичних осіб, у власності чи у користуванні яких перебувають земельні ділянки, розташовані на території ___ ТГ, документів, матеріалів та іншої інформації, необхідних для виконання покладених на нього завдань.


2.1.6. Участь у розробленні та реалізації цільових програм та документації із землеустрою щодо використання та охорони земель комунальної власності, розташованих на території ___ ТГ.

2.1.7. Здійснення контролю за дотриманням обмежень (обтяжень) використання громадянами та юридичними особами земель комунальної власності, розташованих на території ___ ТГ.

2.1.8. Розгляд заяв, скарг та інших звернень юридичних та фізичних осіб з питань використання та охорони земель комунальної власності, розташованих на території ___ ТГ.

2.1.9. Участь у збиранні, зведенні та аналізу інформації щодо стану, деградації, забруднення земельних ділянок, іншої інформації, необхідної для здійснення контролю за використанням та охороною земель.


2.1.10. Виявлення самовільно зайнятих земельних ділянок на території ___ ТГ.

2.1.11. Ініціювання перед Відділом, __ радою залучення у встановленому порядку фахівців наукових інститутів, учбових закладів, установ, підприємств, організацій всіх форм власності для розгляду питань, що належать до його компетенції.

2.1.12. Вирішення інших питань щодо самоврядного контролю, що можуть визначатися рішеннями Ради або Відділу у відповідності з повноваженнями, наданими органам місцевого самоврядування законодавством України.

ІІІ. Організація заходів самоврядного контролю

3.1. Самоврядний контроль за виконанням вимог земельного законодавства щодо використання та охорони земель територіальної громади здійснюється шляхом проведення Комісією з самоврядного контролю обстежень стану та дотримання умов використання земельних ділянок ___ ТГ, розгляду звернень фізичних та/або юридичних осіб, виявлення самовільно зайнятих земель та вжиття інших заходів, передбачених цим Положенням.

3.2. Комісія з самоврядного контролю здійснює обстеження стану та виконання умов використання земельних ділянок ___ ТГ щодо дотримання фізичними та/або юридичними особами умов користування землями ___ ТГ за наявності однієї з таких обставин:

3.2.1. Отримання заяв, скарг чи звернень фізичних або юридичних осіб, у яких наведена інформація про порушення земельного законодавства чи можливість виникнення ситуацій, що негативно вплинуть на стан земельних ресурсів ___ ТГ;


3.2.2. Отримання інформації від органів державної виконавчої влади, органів місцевого самоврядування чи посадових осіб __ ради, комунальних підприємств, установ чи організацій інформації про порушення земельного законодавства;


3.2.3. Отримання інформації щодо самовільного зайняття землі або використання її без оформленого у встановленому законом порядку відповідного речового права на земельну ділянку;


3.2.4. Отримання інформації про нецільове використання земель ___ ТГ;


3.2.5. Отримання інформації про неналежне виконання умов договорів оренди земельних ділянок ___ ТГ;


3.2.6. Публікації у засобах масової інформації і соціальних мережах матеріалів, що свідчать про порушення земельного законодавства;


3.2.7. За дорученням __ ради чи __ голови.


3.3. Комісія з самоврядного контролю проводить обстеження земельної ділянки з метою визначення її стану та дотримання умов її використання із дотриманням наступних вимог:


3.3.1. Обстеження проводиться в присутності користувачів земельної  ділянки або уповноважених ними осіб, а також, за можливістю осіб, які вчинили порушення земельного законодавства. У разі відсутності при обстеженні земельної ділянки користувачів або уповноважених ними осіб, обстеження проводиться за наявності двох фізичних осіб, які не є членами Комісії та/або посадовими особами органів місцевого самоврядування __ ради, та які залучаються у якості свідків.

3.3.2. При проведенні обстеження Комісія з самоврядного контролю:


1) встановлює особу, яка є користувачем земельної ділянки;


2) при встановленні факту зміни власника чи користувача об’єкта нерухомості вживає заходів для з’ясування особи фактичного власника чи користувача;


3) встановлює правомірність використання земельних ділянок іншими землекористувачами, яким вони не надані у власність чи користування;


4) перевіряє наявність документів, що посвідчують право користування земельною ділянкою або факт реєстрації речового права;


5) перевіряє дотримання режиму використання земельної ділянки відповідно до цільового призначення;


6) уточнює відповідність місця розташування та меж земельної ділянки, мір ліній, визначених у документах, які посвідчують право користування земельною ділянкою, фактичним мірам ліній на місцевості (за необхідності).

3.3.3. Результати обстеження стану та дотримання умов використання земельних ділянок оформлюються Актом обстеження земельної ділянки (додаток 1 до Положення).

3.4. Акт обстеження земельної ділянки складається у трьох примірниках, один з яких залишається у справах Комісії, другий передається після оформлення до Відділу, а третій — вручається або надсилається особі, яка вчинила порушення земельного законодавства (у разі наявності інформації щодо місця знаходження такої особи). При проведенні спільних обстежень з іншими органами контролю, копія відповідного акту обстеження надається цим органам.


3.5. В акті обстеження стану та дотримання умов використання земельної ділянки зазначається: дата та місце складання акта, прізвища членів Комісії, які проводили обстеження; посади та прізвища осіб, які були залучені до обстеження, посаду та прізвище представника юридичної особи чи прізвище фізичної особи, які були присутні при обстеженні, місце розташування земельної ділянки, її площа згідно з документацією із землеустрою (у разі наявності) та фактична площа, яка використовується; цільове призначення та фактичний стан використання (освоєння) земельної ділянки, наявність документів, які посвідчують право власності чи право користування земельною ділянкою або факт реєстрації речового права; обставини порушення земельного законодавства, суть порушення.


3.6. Акт підписується посадовими особами Комісії з самоврядного контролю, які проводили обстеження, представником юридичної особи чи фізичною особою, що використовують земельні ділянки, свідками (за їх наявності).


3.7. В акті наводиться план-схема місця розташування земельної ділянки (схематичний абрис чи викопіювання з картографічних матеріалів планів земельної ділянки із зазначенням суміжних землекористувачів). На план-схемі вказується загальна площа земельної ділянки та площа, на якій виявлено порушення (забруднення, самовільне зайняття тощо).


3.8. У разі виявлення порушень земельного законодавства керівник Відділу (особа, яка виконує його обов’язки) направляє особі, яка їх вчинила, вимогу (додаток 2 до Положення) про їх усунення в добровільному порядку у строк, визначений у вимозі.


3.9. Вимога складається у двох примірниках. Перший примірник вимоги залишається у Відділі, другий — вручається або надсилається поштою керівнику юридичної особи чи фізичній особі, діяння яких містять ознаки порушення земельного законодавства.

У разі невиконання особою, яка допустила порушення земельного законодавства, вимоги у строк, визначений у ній, керівник Відділу (особа, яка виконує його обов’язки) направляє матеріали про порушення земельного законодавства (або забезпечує їхнє направлення) до органів державної влади (державних органів, суду) для відповідного реагування та притягнення винних осіб до відповідальності.

IV. ПОВНОВАЖЕННЯ ЧЛЕНІВ КОМІСІЇ З САМОВРЯДНОГО КОНТРОЛЮ 


4.1. Члені Комісії з самоврядного контролю мають право:

4.1.1. Обстежувати земельні ділянки, передбачені пунктом 1.2. цього Положення, щодо дотримання умов їх використання та охорони відповідно до чинного законодавства України, актів __ ради, її виконавчих органів чи посадових осіб, умов договорів оренди (тимчасового користування, тимчасового користування на умовах оренди), сервітутного користування.

4.1.2. Складати акти обстеження земельної ділянки згідно з пп. 3.3.3. п. 3.3. – п. 3.4. цього Положення, та за фактом виявлення порушень законодавства подавати матеріали до відповідних державних органів та органів місцевого самоврядування ___ ради для вжиття необхідних заходів та притягнення винних осіб до відповідальності відповідно до законодавства.

4.1.3. Отримувати у встановленому порядку від громадян, у тому числі посадових осіб, усну або письмову інформацію та/або пояснення з питань, пов'язаних з порушенням земельного законодавства України.

4.1.4. Передавати до правоохоронних органів матеріали про діяння, в яких вбачаються ознаки злочину.

4.1.5. Проводити під час здійснення заходів самоврядного контролю фото-, відео- та аудіофіксацію як допоміжний засіб для запобігання порушенням земельного законодавства.

4.2. Здійснювати інші повноваження, обумовлені необхідністю виконання заходів самоврядного контролю відповідно до законодавства України.

V. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ

5.1. Питання, не врегульовані цим Положенням, вирішуються згідно з чинним законодавством України.


Секретар ____                       _______________                               ______________ 

Додаток 1 


до Положення про самоврядний контроль за використанням та охороною земель ___ територіальної громади, затвердженого рішенням ____ ради № ___ від ___ 20___ р.

 

А К Т

обстеження земельної ділянки

 


		«___» ______ 20 ___ р.

 

		 

		№  ___________





Нами,  членами комісії з самоврядного контролю ____________________________________________________________________________________


(повні назви посад, прізвища, ім’я та по батькові осіб, що проводили обстеження)


_______________________________________________________________________________________________________________________________


_______________________________________________________________________________________________________________________________

 


за участю _____________________________________________________________________________________________________________________


(повні назви посад, прізвища, ім’я та по батькові  осіб, що приймали участь у обстеженні)


_______________________________________________________________________________________________________________________________

у присутності  _________________________________________________________________________________________________________________


(назва посади, прізвище, ім’я та по батькові керівника юридичної особи чи прізвище,


ім’я та по батькові фізичної особи-підприємця, що присутні при обстеженні, або їх представника, свідків)


______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

 


Проведено обстеження земельної ділянки, яка знаходиться за адресою: _________________________________________________________________

(найменування населеного пункту, вулиця та номер будинку – за можливості)

 

Обстеження земельної ділянки проведено у зв’язку з: ________________________________________________________________________________


Загальна площа земельної ділянки: _______;


Площа, на якій вчинено правопорушення (чи яку необхідно обстежити): ________ га;


Форма власності: ____________________________________________________________

Категорія земель: ____________________________________________________________


Цільове призначення: _________________________________________________________

Наявність документів які посвідчують право користування або власності: __________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________________


(назва правовстановлюючого документа, номер та дата видачі (укладення)

Інформація про власника чи користувача земельної ділянки: ______________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________________________________________ 


Результати обстеження земельної ділянки: _____________________________________________________________________________________


(зазначити результати перевірки, при виявленні порушення земельного законодавства вказати його суть) 

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


План – схема земельної ділянки, додається на _____ аркушах.

Підписи осіб, які склали акт:


__________________________________________  підпис _______________

__________________________________________  підпис _______________


                                                                 

Підписи осіб, які були присутні при перевірці:


__________________________________________  підпис _______________

__________________________________________  підпис _______________


Третій примірник акту отримав: ________________________________________________________________________________________________


(прізвище, ім’я та по батькові громадянина, керівника юридичної чи фізичної особи-підприємця чи їх представника, які отримали копію акта)


Дата _______________                                                підпис ____________

_______________________________________________________________________________________________________________________________


(відмітка про відмову особи отримати другий примірник акту)


 


Копія акта в одному примірнику відправлена поштою (заповнюється у разі відмови від отримання акта): _____________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________


(дата та реквізити поштового відправлення, ПІБ особи, відповідальної за відправку)

  

Додаток 2 


до Положення про самоврядний контроль за використанням та охороною земель ___  територіальної громади, затвердженого рішенням ___ ради № ___ від ___ 20___ р. 


 

Вимога про усунення порушень законодавства

		«___» ______ 20 ___ р.


 

		 

		№  ___________





Вручено (надіслано):  ___________________________________________________________________________________________________________

         (посада, прізвище, ім’я та по батькові громадянина, представника юридичної особи чи прізвище, ім’я та по батькові фізичної особи)

______________________________________________________________________________________________________________________________


 


За наслідками обстеження земельної ділянки ______________________________________________________________________________________   (місцезнаходження земельної ділянки, адреса, цільове призначення та категорія земель, реквізити акту обстеження земельної ділянки)

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

 


ВСТАНОВЛЕНО:

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

                               


 


Враховуючи зазначене, керуючись статтями 12, 189 Земельного кодексу України, статтями 12 та 20 Закону України «Про охорону земель», статтями 25-26, 33 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Положенням про самоврядний контроль за використанням та охороною земель ___  територіальної громади вимагаю: _____________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


(вказати  заходи, які необхідно здійснити,  та термін їх виконання)


Відповідно до статті 73 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» ця вимога підлягає обов’язковому виконанню.

 

Про виконання вимоги повідомити письмово до   «____» _________ 20___ р.

_______________________________________________________________________________________________________________________________


(адреса та повне найменування)


 


Відмітка про вручення (надсилання) вимоги:

		Вимогу отримав(ла) особисто:


«___» __________________ 20 ___ року


__________________________________


(прізвище, ім’я, по батькові)


_________________


(підпис)

		Вимогу надіслано поштою:


«___» __________________ 20 ___ року


Квитанція № __________ від ___________


______________________________________


(посада, прізвище та ініціали особи, яка відправила припис)


________________


(підпис)





 


Додаток 2

до рішення ____ ради


від __________ № ___


ПОРЯДОК

добровільного відшкодування безпідставно збережених коштів за використання


земель, що належать ___ територіальній громаді

І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Цей Порядок визначає процес добровільного відшкодування безпідставно збережених коштів за використання земель комунальної форми власності на території _____  територіальної громади (далі - ___ ТГ).


Порядок реалізовується з урахуванням приписів Положення про самоврядний контроль за використанням та охороною земель ___ територіальної громади, затвердженого рішенням ___ ради від ___ № ____.


1.2. Цей Порядок реалізовується з урахуванням наступного:


1) Статтею 13 Конституції України визначено, що земля, її надра, які знаходяться в межах території України, є об'єктами права власності українського народу. Від імені українського народу права власника здійснюють органи місцевого самоврядування в межах, визначених Конституцією;

2) Відповідно до ст. 206 Земельного кодексу України використання землі в Україні є платним. Об'єктом плати за землю є земельна ділянка;

3) Частинами 1 та 2 ст. 1212 Цивільного кодексу України передбачено, що особа, яка набула майно або зберегла його у себе за рахунок іншої особи (потерпілого) без достатньої правової підстави (безпідставно набуте майно), зобов'язана повернути потерпілому це майно. Особа зобов'язана повернути майно і тоді, коли підстава, на якій воно було набуте, згодом відпала. Це правило застосовується незалежно від того, чи безпідставне набуття або збереження майна було результатом поведінки набувача майна, потерпілого, інших осіб чи наслідком події.

1.3. Цей Порядок розроблено та затверджено з метою захисту прав та інтересів ___  ТГ шляхом запровадження єдиного механізму добровільного відшкодування землекористувачами безпідставно збережених коштів за використання земельних ділянок комунальної власності всупереч приписам чинного законодавства баз належних правових підстав, та з метою встановлення механізму досудового відшкодування таких коштів.


1.3. Дія цього Порядку поширюється на всі підприємства, установи та організації, суб'єктів підприємницької діяльності - фізичних осіб, а також фізичних осіб, у користуванні яких перебувають земельні ділянки комунальної форми власності на території ___ ТГ.


1.4. Безпідставно збережені за рахунок ___ ТГ кошти відшкодовуються землекористувачами у випадках:


1) використання земельної ділянки без документів, що посвідчують право власності або право користування нею, без державної реєстрації прав на неї та/або без здійснення плати за користування нею у формі та розмірах, встановлених законодавством України та актами __ ради;


2) в інших випадках, коли фактичне користування земельною ділянкою відбувається всупереч вимогам законодавства без належних правових підстав.

ІІ. Визначення термінів

Безпідставно збережені кошти - це майно (грошові кошти у розмірі орендної плати, іншої плати за землю), які землекористувач зберіг у себе без достатньої правової підстави за рахунок власника земельної ділянки (___ ТГ у особі ___ ради) та які мав заплатити за користування до моменту оформлення права (користування або власності) на неї.


Землекористувачі - особи, зазначені у п. 1.3 цього Порядку, майно яких розміщено на земельній ділянці, або які здійснюють інше фактичне користування відповідною земельною ділянкою.

Земельні ділянки, що належать ___ ТГ - землі, розташовані в межах населених пунктів ___ ТГ, а у випадках, встановлених законодавством – земельні ділянки поза межами населених пунктів ___ ТГ, право власності на яке або управління якими закріплено за ___ ТГ (у тому числі – через здійснення повноважень відповідними органами місцевого самоврядування), крім земельних ділянок державної та приватної власності.

ІІІ. ОСОБЛИВОСТІ відшкодування безпідставно збережених коштів


3.1. У межах здійснення заходів самоврядного контролю за використанням та охороною земель ___ ТГ Комісія з самоврядного контролю проводить обстеження будь-яких земельних ділянок комунальної власності на території ТГ та виявляє факти бездоговірного використання земельних ділянок, згода на оформлення договорів оренди (іншого строкового платного користування) надана __ радою. 

3.2. Акт обстеження земельної ділянки складається згідно Положення про самоврядний контроль за використанням та охороною земель ___  територіальної громади, затвердженого рішенням ___ ради від ___ № ___ з урахуванням наступних особливостей:


1) в акті обстеження земельної ділянки зазначається її площа, яка підлягає передачі у користування відповідній особі згідно з рішенням __ ради; 

2)  в акті обстеження земельної ділянки зазначається фактично використовувана площа цієї ділянки (наприклад, відповідно до меж будівель, паркану тощо). 


3.3. Площа земельної ділянки для цілей пп. 2 п. 3.2 цього Порядку встановлюється на підставі топографічної зйомки координат земельної ділянки, оброблених та сформованих в електронному файлі «.shp» щодо її фактичних меж (межі будівлі, огорожі тощо).


У разі неможливості зазначити площу згідно з пп. 2 п. 3.2. цього Порядку зазначається тільки площа, що підлягає передачі у користування відповідній особі згідно з рішенням Ради із зазначенням причин, які унеможливлюють визначення фактично використовуваної площі.

3.4. Розрахунок безпідставно збережених коштів у розмірі орендної плати здійснюється Комісією з самоврядного контролю за фактичний період використання землекористувачем земельної ділянки до моменту оформлення власником цього майна права оренди або власності відповідної земельної ділянки з урахуванням строків давності. 


Сума відшкодування може бути зменшена на розмір внесених землекористувачем платежів за використання землі у вигляді земельного податку (за наявності) або відшкодована у інший визначений користувачем та уповноваженим органом місцевого самоврядування спосіб.

Розрахунок безпідставно збережених коштів у розмірі орендної плати Комісії з самоврядного контролю погоджується керівником виконавчого органу місцевого самоврядування ___ ради (його підрозділу) із проставлянням дати такого погодження.

3.5. Безпідставно збережені кошти розраховуються із застосуванням коефіцієнтів та їхніх значень, визначених згідно з наказом Міністерства аграрної політики та продовольства України від 25.11.2016 р. № 489 «Про затвердження Порядку нормативної грошової оцінки земель населених пунктів».

3.6. У разі визнання землекористувачем факту використання земельної ділянки з порушенням вимог законодавства, а також розміру безпідставно збережених коштів за її використання та надання згоди на їх добровільне відшкодування між сторонами укладається договір про добровільне відшкодування безпідставно збережених коштів за використання земельних ділянок комунальної форми власності на території ___ ТГ з порушенням вимог законодавства (далі - Договір) згідно з додатком до Порядку.


3.7. У разі прийняття пропозиції про добровільне відшкодування безпідставно збережених коштів та укладення Договору землекористувач подає ____:


- заяву на укладання Договору (у довільній формі);


- інформацію щодо державної реєстрації речових прав на об'єкти нерухомого майна, розташовані на земельній ділянці, яка використовується з порушенням вимог законодавства;


- інформацію з Державної податкової служби України щодо здійснення плати за використання земельної ділянки (за наявності);


- топографічну зйомку координат земельної ділянки, оброблених та сформованих в електронному файлі «.shp» (може бути здійсненна уповноваженим підрозділом чи особою __ ради);


- технічні паспорти на об'єкти нерухомого майна;


- документи, що підтверджують функціональне використання об'єктів нерухомого майна та вид діяльності за вказаною адресою;


- фотознімки земельної ділянки та об'єктів нерухомого майна.


3.8. Договір про добровільне відшкодування безпідставно збережених коштів підписується з боку __ ради ______.

Додаток до Порядку 

добровільного відшкодування безпідставно збережених коштів за використання земель, що належать ___ територіальній громаді

ДОГОВІР №_____


про добровільне відшкодування безпідставно збережених коштів


за використання земель, що належать ___ територіальній громаді


м. _______






від «___»____________20___р.


___ рада, іменована далі як «Сторона 1», в особі _________________, діючого на підставі _________________________________________________________________________________


та __________________________________________________________________________, _____________________________________________________, іменований далі як «Сторона 2»,

у особі ___________________________________________________________________________,  (прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або назва юридичної особи, яка використовує земельну ділянку з порушенням вимог законодавства),

який діє на підставі ___________________________________ уклали цей Договір про наступне:

1. Сторона 2 приймає на себе зобов'язання добровільно відшкодувати ____ ТГ в особі ___ ради безпідставно збережені кошти за використання земельної ділянки площею _______ га за адресою: ____, вул. ____________________, за період з ________________ по ______________ з порушенням вимог законодавства.


2. Відповідно до розрахунку (додаток до Договору) розмір безпідставно збережених коштів у розмірі орендної плати за використання земельної ділянки, зазначеної у п. 1 Договору, становить ____________ грн.


3. Сторона 2 зобов'язується у термін до ____________ сплатити Стороні 1 за реквізитами, вказаними у Договорі, безпідставно збережені кошти (плату за землю) у повному розмірі.


4. Сума безпідставно збережених коштів може бути сплачена щомісячно рівними сумами або таким чином:


__________ місяць __________ грн.


__________ місяць __________ грн.


5. Строк і порядок платежів може бути узгоджений додатково за домовленістю Сторін.

6. Сторона 2 має право дострокової сплати суми безпідставно збережених коштів у повному обсязі.


7. Відшкодування безпідставно збережених коштів не звільняє Сторону 2 від обов'язку оформлення права землекористування у встановленому законом порядку.


8. У разі невиконання Стороною 2 умов пунктів 3, 4 Договору Сторона 1 має право звернутися до суду із позовною заявою про стягнення безпідставно збережених коштів.


9. Договір може бути змінений та доповнений за згодою Сторін.


10. Зміни та доповнення до цього Договору складаються в письмовій формі та оформлюються додатковою угодою, яка є невід'ємною частиною Договору.


11. Дія Договору припиняється в таких випадках:


- закінчення строку, на який його було укладено;


- сплати суми безпідставно збережених коштів (плата за землю) у повному обсязі.


12. За невиконання або неналежне виконання зобов'язань за цим Договором Сторони несуть відповідальність згідно з чинним законодавством України.


13. Взаємовідносини Сторін, не врегульовані цим Договором, регулюються законодавством України.


14. Договір укладено у двох примірниках, що мають однакову юридичну силу та зберігаються у Сторін.


15. Додатком до Договору є розрахунок безпідставно збережених коштів (плати за землю) у розмірі орендної плати, погоджений та підписаний Сторонами.


16. Реквізити Сторін:

		Сторона 1

		Сторона 2



		

		





Підписи: 

		Від Сторони 1

		Від Сторони 2



		

		





Додаток


до Договору про добровільне відшкодування безпідставно збережених коштів за використання земельних ділянок комунальної форми власності на території __ об’єднаної територіальної громади з порушенням вимог законодавства


Розрахунок суми безпідставно збережених коштів


за використання земельних ділянок комунальної форми власності


на території ___ ТГ з порушенням вимог законодавства


Розрахунок


		Адреса земельної ділянки

		вул.



		Площа земельної ділянки

		кв. м



		Функціональне призначення

		



		Економіко-планувальна зона

		





Набувач


		





Вихідні дані для розрахунку нормативної грошової оцінки з ____ ________ 20___р.


		Базова вартість 1 кв. м землі _______, грн/кв. м

		



		Коефіцієнт, Км2

		



		Сукупний коефіцієнт, Км3

		



		Коефіцієнт, Кф

		



		Коефіцієнт індексації, К(і)

		





Розрахунок розміру нормативної грошової оцінки з ____ ________ 20___р.


		Нормативна грошова оцінка, грн/кв. м

		



		Площа, кв. м

		



		Нормативна грошова оцінка, грн

		





Розрахунок розміру орендної плати з ____ ________ 20___р.


		Нормативна грошова оцінка, грн

		



		Ставка річної орендної плати, %

		



		Коефіцієнт складних інженерно-геологічних умов

		



		Коефіцієнт розміру земельної ділянки

		



		Відсоток строку оренди

		



		Розмір орендної плати на місяць, грн

		



		Розмір орендної плати на рік, грн

		



		Розмір орендної плати за _____ місяців, грн

		





Відповідно до листа Головного управління ДПС у ___ області від ___.___.20 __р. № ____ станом на ___________ р. за _______ рік сплачено __________ грн орендної плати за земельну ділянку по вул. ________________ у ________.


Розмір безпідставно збережених ________________ коштів розрахований як різниця між розміром плати за землю, яка повинна була надійти до бюджету _____ ТГ, та фактично здійсненою оплатою за користування земельною ділянкою становить: ______________ грн - _____________грн = __________________грн.


Розрахунок безпідставно збережених коштів ________________  у розмірі орендної плати за період з _______________ по _______________ становить _____________ грн.


Виконав: 


Погодив:
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																Додаток № 5                                                                                       до рішення третьої позачергової сесії                Новгород-Сіверської міської ради                        VІІI скликання                                                                                                                                               24 грудня 2020 року № 30                                                                                 "Про бюджет Новгород-Сіверської міської  територіальної громади на 2021 рік"                                                     







				 "Розподіл коштів бюджету розвитку на здійснення заходів на будівництво, реконструкцію і реставрацію,капітальний ремонт об'єктів виробничої, комунікаційної та соціальної інфраструктури за об'єктами у 2021 році"



				25539000000																грн

		Код Програмної класифікації видатків та кредитування місцевих бюджетів		Код Типової програмної класифікації видатків та кредитування місцевих бюджетів		Код Функціональної класифікації видатків та кредитування бюджету		Найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету / відповідального виконавця, найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та кредитування місцевих бюджетів		Найменування об’єкта будівництва/ вид будівельних робіт, у тому числі проектні роботи		Загальна тривалість будівництва (рік початку і завершення) 		Загальна вартість будівництва, гривень		Рівень виконання робіт на початок бюджетного періоду,%		Обсяг видатків бюджету розвитку, які спрямовуються на будівництво об'єкта у бюджетному періоді, гривень		Рівень будівельної готовності об'єкта на кінець бюджетного періоду,%



		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10

		0100000						Новгород-Сіверська міська рада				0		0				1,000,000 		0 

		0101000						Новгород-Сіверська міська рада				0		0				1,000,000 		0 

		0112010		2010		0731		Багатопрофільна стаціонарна медична допомога населенню		Капітальні видатки		0 						1,000,000 

		0117350		7350		0443		Розроблення схем планування та забудови територій (містобудівної документації)		Технічна документація із землеустрою

		0116030		6030		0620		Організація благоустрою населених пунктів		Капітальні видатки

		0117363		7363		0490		Виконання інвестиційних проектів в рамках здійснення заходів щодо соціально-економічного розвиткуокремих територій		Капітальні видатки (субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів соціально-економічного розвитку окремих територій)

		0600000						Відділ освіти, молоді та спорту Новгород-Сіверської міської ради				0		0		0 		0 		0 

		0610000						Відділ освіти, молоді та спорту Новгород-Сіверської міської ради				0		0		0 		0 

		0617363		7363		0490		Виконання інвестиційних проектів в рамках здійснення заходів щодо соціально-економічного розвиткуокремих територій		Капітальні видатки (субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів соціально-економічного розвитку окремих територій)

		0611020		1020		0921		Надання загальної середньої освіти закладами загальної середньої освіти (у тому числі з дошкільними підрозділами (відділеннями, групами)		Капітальні видатки (субвенція з державного бюджету  місцевим бюджетам на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами)

		0611020		1020		0921		Надання загальної середньої освіти закладами загальної середньої освіти (у тому числі з дошкільними підрозділами (відділеннями, групами)		Капітальні видатки (субвенція з обласного бюджету  на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти "Нова українська школа" за рахунок відповідної субвенції з  державного бюджету  місцевим бюджетам  з співфінансуванням)

		1000000						Відділ культури, туризму та з питань діяльності засобів масової інформації Новгород-Сіверської міської ради										60,000 

		1010000						Відділ культури, туризму та з питань діяльності засобів масової інформації Новгород-Сіверської міської ради										60,000 

		1014030		4030		0824		Забезпечення діяльності бібліотек		Капітальні видатки		0 						60,000 

				Всього бюджет розвитку:														1,060,000 







				Секретар міської ради														Л. Ткаченко
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Україна


НОВГОРОД – СІВЕРСЬКИЙ МІСЬКИЙ ГОЛОВА


РОЗПОРЯДЖЕННЯ


24 лютого 2021 року                  м.Новгород - Сіверський                       № 32-ОД

		Про публічне представлення інформації про виконання  бюджету та інформації про виконання бюджетних програм 

за 2020 рік 





Відповідно до частини п’ятої статті 28 Бюджетного кодексу України,  керуючись пунктом 20 частини четвертої статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», зобов’язую:

1. Провести 11 березня 2021 року публічне представлення фінансовим управлінням Новгород-Сіверської міської ради інформації про виконання бюджету Новгород-Сіверської міської об’єднаної територіальної громади за 2020 рік та публічне представлення головними розпорядниками коштів бюджету інформації про виконання бюджетних програм за 2020 рік;

місце проведення – зал засідань Новгород-Сіверської міської ради        (вул. Губернська, 2), час проведення - початок о 15:00.


2. Фінансовому управлінню міської ради та головним розпорядникам коштів бюджету, визначеним в рішенні  п’ятдесят п’ятої  сесії міської ради VII скликання від 24 грудня 2019 року №1048 «Про бюджет Новгород-Сіверської  міської об’єднаної територіальної громади на 2020 рік» (зі змінами), забезпечити:


1) публічне представлення  інформації про виконання бюджету Новгород-Сіверської міської об’єднаної територіальної громади  та інформації про виконання бюджетних програм за 2020 рік під час якого, зокрема, мають бути висвітлені обсяги видатків головного розпорядника, проаналізовано їх використання за бюджетними програмами, які характеризують пріоритетні напрями діяльності головного розпорядника, із зазначенням досягнутих результатів у звітному періоді; 


2) публікацію у термін до 09 березня 2021 року на сайті Новгород-Сіверської міської ради інформації про виконання бюджету Новгород-Сіверської міської об’єднаної територіальної громади та інформації про виконання бюджетних програм за 2020 рік.  



    2

         3. Керівникам відокремлених структурних підрозділів Новгород-Сіверської міської ради,  головним розпорядникам коштів  бюджету Новгород-Сіверської міської об’єднаної територіальної громади, особисто прийняти участь у публічному представленні інформації про виконання бюджету Новгород-Сіверської міської об’єднаної територіальної громади  та інформації про виконання бюджетних програм за 2020 рік.

4. Відділу культури, туризму та з питань діяльності ЗМІ Новгород - 


Сіверської міської ради:


1) у термін до 05 березня 2021 року розмістити повідомлення про проведення публічного представлення фінансовим управлінням міської ради та головними розпорядниками коштів бюджету інформації про виконання бюджету Новгород-Сіверської міської об’єднаної територіальної громади  та інформації про виконання бюджетних програм за 2020 рік на офіційному сайті Новгород-Сіверської міської ради;

           2) запросити для участі у публічному представленні представників  засобів масової інформації, громадських організацій. 


5. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на  заступників міського голови згідно з розподілом обов’язків.


Міський голова





                       
    Л. Ткаченко


